
 
БОСНА И ХЕРЦЕГОВИНА 
РЕПУБЛИКА СРПСКА 
ОСНОВНИ СУД У МОДРИЧИ 
Број: 086-0-Су-22-000 804 
Датум: 10.10.2022. године 
 
 
На основу члана 48. члана 73. став 1. и 2. и члана 77. став 1. Закона о судовима Републике Српске 
(„Службени гласник Републике Српске“, број: 37/12, 44/15 и 100/17), у вези примјене члана 7. тачка 4. и 
тачка 13.  Правилника о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста у Основном суду у 
Модричи, број: 086-0-Су-21-000 402 од 07.05.2021. године, Правилника о допунама Правилника о 
унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста у Основном суду у Модричи, број: 086-0-Су-
22-000 958 од 19.11.2021. године и Правилника о измјени Правилника о унутрашњој организацији и 
систематизацији радних мјеста у Основном суду у Модричи, број: 086-0- Су-22-000 716 од 06.09.2022. 
године, предсједница Основног суда у Модричи, расписује:  
 
 
 
 

Ј А В Н И  К О Н К У Р С 
 
 
 
I 

Основни суд у Модричи расписује јавни конкурс за пријем: 
 

1. Судијског приправника ради обављања приправничке праксе, на временски период најдуже 
до двије године, број извршилаца 1 (један).  

2. Судског извршитеља у радни однос на неодређено вријеме, број извршилаца 1 (један) уз 
пробни рад у складу са Законом. 

 
II 

Кандидати који се пријављују на јавни конкурс, морају да испуњавају опште и посебне услове. 
 
 
Услови које кандидат под редним бројем 1. треба да испуњава су: 
 
 
Општи услови: 
1. да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, 
2. да је старији од 18 година, 
3. да има општу здравствену способност, 
4. да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од најмање шест     
            мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за обављање послова судијског 
 приправника,                 
5.         да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере на било којем  
            нивоу власти у Босни и Херцеговини три године прије објављивања конкурса,  
6. да се на њега не односе одредбе Закона о државним службеницима које регулишу неспојивост и 
 сукоб  интереса, 
7. да се против њега не води кривични поступак, 
 
 
 
 
Посебни услови: 
1. да има завршену ВСС - правни факултет, VII степен, са остварених 240 ЕЦТС бодова  
            као еквивалент,  



2.         без радног искуства  
3. познавање рада на рачунару. 
 
 
Уз пријаву на Јавни конкурс кандидати су дужни да доставе доказ о испуњавању општих и посебних 
услова, и то:  

- увјерење о држављанству 
- лична карта или пасош,  
- потписану и овјерену изјаву о испуњавању општих услова из тачке 4., 
- потписану и овјерену изјаву о испуњавању општих услова из тачке 5., 
- потписану и овјерену изјаву о испуњавању општих услова из тачке 6., 
- увјерење суда о невођењу кривичног поступка, 
- диплому о стеченом звању из тачке 1.посебних услова,  
- увјерење да се налази на евиденцији Завода за запошљавање, са статусом незапосленог лица, без 

радног искуства у траженом степену и врсти стручне спреме, 
- доказ о познавању рада на рачунару 

 
Наведени документи достављају се у оригиналу или овјереној копији. 
 
 
Услови које кандидат под редним бројем 2. треба да испуњава су: 
 
 
Општи услови: 
1. да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, 
2. да је старији од 18 година, 
3. да има општу здравствену способност, 
4. да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од најмање шест     
            мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за обављање послова судског  
            извршитеља,    
5.         да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере на било којем  
            нивоу власти у Босни и Херцеговини три године прије објављивања конкурса, 
6. да се на њега не односе одредбе Закона о државним службеницима које регулишу неспојивост и 
 сукоб  интереса, 
7. да се против њега не води кривични поступак, 
 
 
Посебни услови: 
1. средња стручна спрема - IV степен, област друштвених наука, 
2.         положен стручни испит за рад у  управи,  
3.         најмање шест мјесеци радног искуства у траженом степену образовања, 
4. познавање рада на рачунару 
5.  возачка дозвола „Б“ категорије 
 
Уз пријаву на Јавни конкурс кандидати су дужни да доставе доказе о испуњавању општих и посебних 
услова, и то:  
 

- увјерење о држављанству,  
- лична карта или пасош,    
- потписану и овјерену изјаву о испуњавању општих услова из тачке 4. за наведено радно мјесто, 
- потписану и овјерену изјаву о испуњавању општих услова из тачке 5. за наведено радно мјесто,  
- потписану и овјерену изјаву о испуњавању општих услова из тачке 6. за наведено радно мјесто,  
- увјерење суда о невођењу кривичног поступка, 
- диплому о стеченом звању из тачке 1.посебних услова, за наведено радно мјесто,  
- увјерење о положеном стручном испиту за рад у управи, 
- увјерење или потврда о радном искуству, 
- доказ о познавању рада на рачунару 
- возачка дозвола „Б“ категорије 



 
Наведена документа достављају се у оригиналу или овјереној копији. 
 

 
 Доказ о општој здравственој способности доставиће изабрани кандидати по завршетку изборне 
процедуре, али прије доношења рјешења о пријему. 
 
 

III 
 Кандидати који буду испуњавали све услове Конкурса биће позвани на интервју са конкурсном 
комисијом о чему ће бити обавијештени телефонским путем на број телефона за контакт, који су дужни 
доставити уз пријаву.  
 Неодазивање кандидата на  интервју, комисија ће сматрати као одустанак кандидата од конкурса.  
 Правила провођења  интервјуа биће објављена на wеб страници Суда. 

 
 

IV 
 Пријаву на Јавни конкурс са доказима о испуњавању општих и посебних услова доставити у 
пријемну канцеларију Основног суда у Модричи или путем поште у затвореној коверти на адресу: Цара 
Лазара број 9, 74480 Модрича, са назнаком „Пријава на Конкурс - не отварај“. 
 
 

V 
 Конкурс остаје отворен 15 дана од дана објављивања у дневним новинама Глас Српске.  
Конкурс ће бити објављен и на wеб страници Суда и огласној табли Филијале ЈУ Завод за запошљавање 
Републике Српске, Филијала Добој - Биро у Модричи. 
 
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узимати у разматрање. 
 
О резултатима Конкурса сви кандидати ће бити обавијештени писменим путем. 
 
Изабрани кандидати ће ступити на рад након проведеног конкурса. 
                    
 
     
                      Предсједница суда 
                                   Зина Халиловић 


