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A. Uvod

Temeljem odredbi ¢lanka 31. Zakona o sudovima u Federaciji BiH (Sluzbene
novine Federacije BiH broj 38/05,63/2010,72/2010 i 7 /2013.), Clanka 8. Pravilnika
o unutarnjem sudskom poslovanju (Sluzbeni glasnik BiH broj: 66/2012), clanka
26. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Zupanijskog suda Siroki Brijeg, a u svezi s
uputama za strateSko planiranje i izvjeStavanje u sudovima u BiH koje je donijelo Visoko
sudsko i tuZiteljsko vije¢e BiH (Broj 12-08-5-1383-1/2020 od 12.05.2020. godine),
Zupanijski sud Siroki Brijeg je Odlukom broj: 008-0-Su-21-00095 od 15.03.2021. godine
izrazio opredijeljenost pravosudne institucije za izradu strateSkog programa rada.

Osnovni cilj suda je da kroz strateSko planiranje uspostavi pravni i institucionalni
okvir za neovisno, efikasno i transparentno pravosude koje Ce se zasnivati na principima
i naCelima postivanja ustavnosti, zakonitosti, samostalnosti i profesionalnosti u radu, sto
Ce doprinijeti veCem povjerenju gradana u instituciju suda.

StratesSki program ima za cilj osigurati uvjete za pravovremeno i kvalitetno rjeSavanje
predmeta postujuéi zakonom zadane rokove o ¢emu Ce se za pojedine vrste predmeta
saciniti operativni plan rjeSavanja.

Tezit ¢e se unapredenju kvalitete rada suda kroz rjeSavanje predmeta prema
utvrdenoj dinamici uz stalnu edukaciju koja ¢e kao takva utjecati na kvalitetnije
rjeSavanje predmeta.

Transparentnost - Unapredenje otvorenosti i dostupnosti informacija javnosti, u
pravcu povecanja povjerenja javnosti u pravosudni sustav i gradenja pozitivnog ugleda
u pravosudnu instituciju tj. Zupanijski sud Siroki Brijeg, a $to znadi bolju percepciju
javnosti o pravosudnom sustavu.
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1) Opis nadleznosti suda, s vizijom i izjavom o misiji. Mandat, misija i
vizija

MANDAT:

NadleZnosti Zupanijskog suda Siroki Brijeg definirane su Zakonom o sudovima Federacije
BiH koje se odnose na:

Prvostupanjska nadleznost: da sudi za kaznena djela za koja je zakonom
propisana kazna zatvora viSe od 10 godina ili dugotrajni zatvor, ako zakonom nije
odredena nadleznost drugog suda da postupa u tijeku istrage i nakon podizanja optuznice
u skladu sa Zakonom, da sudi za kaznena djela za koja je sud BiH prenio nadleznost na
zupanijske sudove, da odluCuje o svim upravnim sporovima, kao i zahtjevima za zastitu
sloboda i prava utvrdenih ustavom, ako su takve slobode i prava povrijedeni konacnim
pojedina¢nim aktom ili radnjom sluzbene osobe u organima uprave odnosno odgovorne
osobe u organima uprave odnosno odgovorne osobe u poduzecu, ustanovi ili drugoj
pravnoj osobi kada za zastitu tih prava nije osigurana druga sudska zastita.

Drugostupanjska nadleznost: da odluCuje o Zalbama protiv odluka opcinskih
sudova, da odlu¢uje o Zalbama na rje$enja o prekrsajima, da odlu€uje o drugim redovnim
i vanrednim pravnim lijekovima ako je to odredeno zakonom.

Ostalo: da rijeSava o sukobu mjesne nadleznosti izmedu opéinskih sudova na
podrucju zupanije, da odlucuje o prijenosu mjesne nadleznosti sa jednog opéinskog suda
na drugi opc¢inski sud na podrucju Zupanije, da odlucuje o brisanju osude i prestanku mjera
sigurnosti i pravnih posljedica osude na osnovu sudske odluke. Da postupa po molbama
za pomilovanje u skladu sa zakonom, da rjeSava o priznanju odluka stranih sudova,
stranih trgovackih sudova i stranih arbitraza, da pruza medunarodnu pravnu pomoc¢ u
kaznenim predmetima i da obavlja druge poslove odredene zakonom.

VIZIJA:

Zupanijski sud Siroki Brijeg kao neovisna i profesionalna institucija svojim radom ulijeva
javnosti povjerenje u zakonit i efikasan sustav pravde.

MISIJA:

Zupanijski sud Siroki Brijeg uspostavlja pravni i institucionalni okvir za neovisno,

nepristrano, profesionalno i efikasno obavljanje poslova iz svoje nadleznosti, a sve sa
ciliem jaCanja vladavine prava kroz postivanje europskih standarda i jednak pristup pravdi.
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2) Sazetak analize strateskog okvira

Prilikom pripreme ovog StrateSkog plana u obzir su uzete sve obaveze koje
proizlaze iz strateSkih dokumenata relevantnih za sektor pravde:

Ustav Bosne i Hercegovine,

Ustav Federacije Bosne i Hercegovine

Zakon o sudovima Federacije BiH

Zakon o sudskom i tuziteljskom vijecu Bosne i Hercegovine
Strategija za reformu sektora pravde u BiH

|zvjestaj struCnjaka o pitanjima vladavine prava u Bosni i Hercegovini

oghk~whE

Ustavom Bosne i Hercegovine kao i Ustavom Federacije BiH utvrdeno je da Bosna
i Hercegovina kao demokratska drzava funkcionira na osnovu vladavine prava. Sudovi
Stite prava i slobode zagarantirane ustavima Bosne i Hercegovine, Federacije i
Kantona/Zupanija i zakonom, te osiguravaju ustavnost i zakonitost.

Zakonom o sudovima Federacije BiH uredena je organizacija, nadleznost,
financiranje, pravosudna uprava i druga pitanja od znaCaja za organizaciju i
funkcioniranje opc¢inskih sudova, kantonalnih/Zupanijskih sudova i Vrhovnog suda
Federacije Bosne i Hercegovine. Sudovi u svom radu postupaju nepristrano,
blagovremeno i efikasno.

Zakonom o sudskom i tuziteljskom vijecu, Visoko sudsko i tuziteljsko vije¢e BiH
kao nezavisni i samostalni organ ima zadatak da osigura nezavisno, nepristrano i
profesionalno pravosude,

Strategija za reformu sektora pravde u BiH osigurava strateski okvir za sektor
pravde u BiH zajednicki utvrden kroz SRSP koji za prioritet ima dalje jaCati i odrzavati
nezavisnost, odgovornost, efikasnost, profesionalnost i uskladenost pravosudnog
sustava koji osigurava vladavinu prava.

|zvjestaj strunjaka o pitanjima vladavine prava u Bosni i Hercegovini temelji se na
nalazima provedenih misija na visokom nivou i sluzi kao sredstvo za postizanje
neophodnog i znacajnog napretka u oblasti vladavine prava. Ovaj izvjestaj je ogranien
na odredene oblasti vladavine prava, uglavnom na rad pravosudnog sustava i prava
gradana na nezavisno, nepristrano i odgovorno pravosude.




3) Pregled strateskih i trogodisnjih ciljeva za period strateskog
planiranja
Strateski cilj 1. Unaprijedenje uéinkovitosti u radu suda.
Trogodisniji cilj 1.2. Smanjenje broja upravnih predmeta
Na godiSnjem nivou ¢e se analizirati starosna struktura i broj nerijeSenih
upravnih predmeta u sudu, izvrsit e se analiza raspodjele predmeta po sucima, kao
i razlozi pojave velikog broja upravnih predmata, te ¢e se saciniti godisnji plan

rijeSavanja predmeta.

Trogodisnji cilj 1.3. Ubrzavanje rjeSevanja predmeta korupcije |
organiziranog kriminala.

Izradit ¢e se godisnji i kvartalni plan rjeSavanja predmeta, mjesecno Ce se

odrzavati sastanci odjela sudaca i analizirati razlozi koji utje€u na brzinu rjeSavanja
predmeta korupcije i organiziranog kriminala.

Srtateski cilj 2. Povecati stupanj ujednacenosti sudske prakse u sudovima
Zupanije.
Trogodisniji cilj 2.1. Harmonizacija sudske prakse

Analizirat ¢e se razlozi ukidanja odluka prvostupanjskim sudovima, tromjese¢no
Ce se odrzavati tematski sastanci sa niZzestupanjskim sudovima unutar Zupanije.

Strateski cilj 3. Unapredenje transparentnosti suda.

Trogodisnji cilj 3.1. Transparentnost- unapredenje otvorenosti |
dostupnosti informacija javnosti

Kontinuirano ¢e se svaki kvartal objavljivati statistiCki podaci o radu suda na web
stranici, te vijesti i izvjestaji.
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4) Sazetak prioriteta za plansku godinu, kao i procjene mogucih
problemai rizika u realizaciji

Zupanijski sud Siroki Brijeg je na temelju analize prethodnog perioda utvrdio sljedeée
strateSke ciljeve:

1. Povecati uc¢inkovitost u radu suda.

Navedeni cilj je predviden strateSkim planom VSTV BiH za period 2014-2018.
godine pod nazivom ,Unaprijediti u€inkovitost sudova”.

U Narednom periodu ¢e se raditi na smanjenju broja nerijeSenih upravnih
predmeta sve s ciljem unaprjedenja rada suda.

1. 2. Smanjenje broja upravnih predmeta.

Analizom izvjeStaja o radu suda utvrden je velik broj upravnih predmeta, te je
kao takav uvrsten u jedan od strateskih ciljeva, u odnosu na druge predmete
(gradanske i kaznene), te Ce biti predmet strateSkog plana.

1. 3. Ubrzavanje rjeSavanja predmeta korupcije i organiziranog kriminala.

U nalazima lzvjeStaja struCnjaka o pitanjima vladavine prava u BiH od 05.12.
2019. godine izmedu ostalog se navodi da je vladavina prava osnovna pretpostavka
koja omogucéava gradanima da uZivaju svoja prava islobode, a jacanje vladavine prava
nije moguce bez povjerenja gradana u sigurnost i pravdu. U proteklom periodu uocen
je znatan broj predmeta korupcije i organiziranog kriminala, pa je ubrzavanje
rieSavanja predmeta korupcije i organiziranog kriminala u odnosu na druge kaznene
predmete uvrSten u jedan od strateskih ciljeva.

2. Povecati stupanj ujednacenosti sudske prakse u sudovima
Zupanije

Sud ¢e kroz svoje aktivnosti doprinijeti realizaciji ovog strateskog cilja koji je dio
sastavnog plana VSTV BiH pod nazivom ,Unaprijediti kvalitetu rada pravosuda u BiH”
i Strategije za reformu sektora pravde u BiH.

2.1. Harmonizacija sudske prakse

Navedeni cilj je predviden u okviru projekta ,lzgradnja efikasnog pravosuda u
sluzbi gradana, - IPA 2017, Visoko sudsko i tuZiteljsko Vije¢e BiH provodi niz aktivnosti
koje za cilj imaju povecanje ukupne djelotvornosti pravosuda u BiH, te povecanje
povjerenja javnosti u pravosudni sustav drzave. Jedna od planiranih aktivnosti u okviru
projekta i to komponente Efikasnost pravosuda je i analiza vertikalnih efekata
harmonizacije sudske prakse na svim sudskim nivoima u BiH i to u ciljnim sudovima
izmedu ostalih i Zupanijskom sudu Siroki Brijeg.

Organiziranje redovnih sastanaka (tromjesecno) sa predstavnicima opcinskih
sudova u Zupaniji/Kantonu.




3. Unaprijediti transparentnost i dostupnost informacija o radu suda Siroj
javnosti.

U pravcu povecanja povjerenja javnosti u pravosudni sustav, gradenja ugleda u
pravosudnu instituciju tj. Zupanijski sud Siroki Brijeg, $to znaéi bolju percepciju javnosti
u pravosudni sustav. U tom pravcu Zupanijski sud Siroki Brijeg u zadanom periodu
(2022-2024. godina) osigurat ¢e objavljivanje detaljnih statistiCkin podataka o
rezultatima rada putem elektronickih medija, sto ¢e posti¢i ve¢u dostupnost informacija
o radu suda. Takoder Ce osigurati priopenja za javnost putem medija po potrebi, bilo
pismenim ili usmenim putem.
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4) Analiza unutarnjeg i vanjskog okruzenja u kojem radi sud

,SWOT" analiza jedna je od najpoznatijih i osnovnih tehnika strateSke analize. Rije€ je o
jednom od kljucnih alata kod donoSenja strateskih odluka. Ova analiza identificira i analizira
Cetiri aspekta, a to su: S Strengths (Snage), W Weaknesses (Slabosti), O Opportunities
(Prilike) i T Threats (Prijetnje). Promatranjem vlastitih snaga i slabosti u kombinaciji s
prilikama i prijetnjama iz okruzZenja dolazimo do strateSkih saznanja kako bismo mogli
poduzeti pravilne mjere i aktivnosti za postizanje Zeljenih i drugih ciljeva.

o SNAGE (STRENGTHS) SLABOSTI (WEAKNESSES)
= E Educirana, iskusna i stru¢na radna snaga. Nedostatak informaticke opreme i zastarjelost
Z o Dobra suradnja sa pravosudim institucijama. | ISte- , ,
@ = . 5 L Povecan broj upravnih predmeta .
<C >6 Dobra suradnja sa Zupanijskim nivoima Zurnije rjeSavanje predmeta korupcije i
IS = vlasti kroz osiguranje budzZetskih sredstava organiziranog kriminala
prd % za(jrervqu |spltatL'1. plla'(':watugc‘)(slemka dl Maniji broj objava na internet stranici suda .
O podmirenje materyjainin troskova suda. Nedovoljno odrzavanje tematskih sastanaka sa
é op¢inskim sudovima unutar Zupanije u cilju
L harmonizacije sudske prakse.
2 PRILIKE (OPPORTUNITIES) PRIJETNJE (THREATS)
Ll
— m Rad na uskladivanju propisa Bosne i Ocekivani nedostatak financijskih sredstava
%f) E Hercegovine sa propisima EU. izazvan dugotrajnosti epidemioloSke
2 Q Primjenjivanje konvencije o ljudskim pravima situacije u BiH.
< kroz standardizaciju rada institucija BiH. lt\,l_eoltpsta:_ak financijskih srleo!stava n?og_io
>0 Projekt ,Izgradnja efikasnog pravosuda u 'Y Jdeca | na smanjenje placa uposienta
> luzbi gradana’ IPA 2017 u sudstvu.
4 s 9 ) Usloznjenost drzavnog sustava u BiH kao |
E manjkavost zakonske regulative.

Zupanijski sud Siroki Brijeg raspolaze educiranom, iskusnom i stru¢nom radnom
snagom , uz dobru suradnju sa pravosudnim institucijama , primjenom konvencija o
ljudskim pravima kroz standardizaciju rada i poStivanje europskih standarda ,uspostavlja
pravni i institucionalni okvir za neovisno, nepristrano, profesionalno i efikasno obavljanje
poslova .

Projektom IPA 2017 povecat ¢e se stupanj ujednaCenosti i harmonizacija sudske
prakse u sudovima Zupanije/Kantona, kroz odrzavanje tematskih sastanaka sa opéinskim
sudovima unutar Zupanije/Kantona.

Ubrzanje rjeSavanja predmeta korupcije i organiziranog kriminala vodi jaanju
vladavine prava i ulijeva povjerenje gradana u sigurnost i pravdu, odnosno u pravosudni
sustav drzave u kojoj zZive.

U pravcu povecéanja povjerenja javnosti u pravosudni sustav, gradenja ugleda u
pravosudnu instituciju tj. Zupanijski sud Siroki Brijeg, unaprijedit ée se otvorenost i
dostupnost informacija kao i objavljivanje detaljnih statistiCkih podataka o rezultatima rada
putem elektronic¢kih medija, Sto ¢e postic¢i ve¢u dostupnost informacija o radu suda Siroj
javnosti .

Osiguranje budZetskih sredstava za redovite isplate placa uposlenicima i
podmirenje materijalnih troSkova suda su takoder bitan osnov za tekuée planiranje.




B. Pregled ciljeva i godisnjih aktivnhosti po strateSkim i trogodisSnjim

ciljevima
Povecati Strateski plan VSTV-a Visoko sudsko

ucinkovitost u radu Cilj: Unaprijediti Proradun ZZH i tuziteljsko

suda ucinkovitost sudova vije¢e BiH
Pokazatelji za Océekivani rezultati po godinama
krajnje rezultate 2022 2023 2024
Broj rijesenih 215 240 270
upravnih predmeta

Povecati Strateski plan VSTV-a Visoko sudsko
ucinkovitost u radu Cilj: Unaprijediti Proradun ZZH i tuziteljsko
suda ucinkovitost sudova vije¢e BiH

Pokazatelji za Ocekivani rezultati po godinama
Krajnje rezultate 2022 2023 2024

Broj rijeSenih

predrrlle.ta korupcije i 5 3 3
organiziranog

kriminala

Povecati stupan;

Visoko sudsko i

sa prvostupanjskim
sudovima

ujednacenosti Strateski plan VSTV-a wsitelisko viiece
sudske prakse u Cilj: Unaprijediti kvalitetu Proraéun ZZH . ) J.
. . BiH. Sudovi u
sudovima u rada pravosuda u BiH .
. Zupaniji/Kantonu
Zupaniji/Kantonu
Pokazatelji za Oc¢ekivani rezultati po godinama
krajnje rezultate 2022 2023 2024
Broj odrzanih
sastanaka iz
gradanske oblasti 4 4 4




Povecanje IzvjeStaj strucnjaka o Visoko sudsko
transparentnosti u pitanjima vladavine prava Proraéun ZZH i tuZiteljsko
radu suda u Bosni i Hercegovini vije¢e BiH
Pokazatelji za Océekivani rezultati po godinama

krajnje rezultate 2022 2023 2024

Broj objava na

internet stranici 30 35 40

suda

Strateski cilj 1

Unapredenje ucinkovitosti u radu suda

Trogodisniji cilj 1.1.

Smanjenje broja upravni

h predmeta

Pokazatelji za izlazne
rezultate

Ocekivani rezultati po godinama

2022 (n)

2023 (n+1)

2024 (n+2)

Broj rijeSenih upravnih
predmeta

215 (18%)

240 (20%)

270 (25 %)

Naziv aktivnosti
za 2022. godinu

Redni
broj

Rok izvrSenja
(po kvartalima u 2022.
godini)

(najmanji

Nosilac
organizacioni dio)

1 Analizirati
starosnu strukturu
I broj nerijeSenih
upravnih
predmeta u sudu

godisniji

Odjel sudaca

2 Analizirati
raspodjelu
predmeta po
sucima

godisnji

Odjel sudaca

3 Analizirati razloge

pojave velikog

broja upravnih
predmeta

godisnji

Odjel sudaca

Izrada godiSnjeg
4 plana rjieSavanja
predmeta

godisniji

Odjel sudaca

I
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Strateski cilj 1

Unapredenje ucinkovitosti u radu suda

Trogodisniji cilj 1.2.

Ubrzanje rjeSavanja predmeta korupcije |
organiziranog kriminala

Pokazatelji za izlazne

Ocekivani rezultati po godinama

rezultate 2022 (n) 2023 (n+1) 2024 (n+2)
Broj rijeSenih predmeta
korupcije i organiziranog 2 (25%) 3 (37%) 3 (37 %)
kriminala
Redni | Naziv aktivnosti Rok izvrSenja Nosilac
broj za 2022. godinu (po kvartalima u 2022. (najmaniji organizacioni dio)
godini)
1 Izrada godisSnjeg godisniji Odjel sudaca
plana rjeSavanja
predmeta
2 Sastanak odjela mjesecno Odjel sudaca
sudaca
3 Analiza razloga mjesecno Odjel sudaca

koji utjeCu na
brzinu rjeSavanja
predmeta

StratesKki cilj 2

Povecati stupanj ujednacenosti sudske prakse u

sudovima Zupanije

Trogodisniji cilj 2.1.

Harmonizacija sudske prakse

Pokazatelji za izlazne

Oc¢ekivani rezultati po godinama

rezultate 2022 (n) 2023 (n+1) 2024 (n+2)
Broj odrZzanih sastanaka iz

gradanske oblasti sa 4 4 4
prvostepenim sudovima

Redni | Naziv aktivnosti Rok izvrSenja Nosilac

broj za 2022. godinu

(po kvartalima u 2022.

godini)

(najmaniji organizacioni dio)

1 Analiza razloga
ukidanja odluka
prvostupanjskim
sudovima

Svaki kvartal

Odjel sudaca

2 Odrzavanje
redovnih
tematskih
sastanaka sa
nizestupanjskim
sudovima

Svaki kvartal

Odjel sudaca
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2023 (n+1) 2024 (n+2)
BI’Ojl 'objava na internet 30 35 40
stranici suda
Redni | Naziv aktivnosti Rok izvrSenja Nosilac
broj za 2022. godinu (po kvartalima u 2022. (najmaniji organizacioni dio)
godini)
Kontinuirano
objavljivati
1 statisticke Svaki kvartal Web urednis$tvo suda
podatke o radu
suda na web
stranici suda
Objava vijesti i
2 izvjeStaja na web Kontinuirano Web urednistvo suda
stranici suda




