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Federacija Bosne i Hercegovine
TI'ZLAI{SII XANTON
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Broj: 003-0-Su 2l-ooo 607-1
Datum, 02. novembar 2021. godine

Na osnol'u alan]a 72. zakona o drzal'noj sluzbi u Tuzlanskom kantonu
( Sluzbelre novine Tuzlanskog kantona", broj 7 /17 , 10 117, lO / 18 i 14/ 18), a u
skladu sa odredbama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Kantonalnog suda
u Trrzli broj: 003-0-Su-20-000-70O, predsjednik Kantonalnog suda u Tuzli o
bJavlJuJ€

IITTERNI OGLAS
ra popunu uprezujenog radnog mjesta neajeitealka u radnl odnos na

neodredeno vtUeme

Nazlv radnog mJeate:

1. Vlil referent za operativao - tehrlite poslove..,...,1 izvr6ilac

Opla poalova:

uaestvuju kao zapisniaa-ri na pretresimaJ
raspravama, javnim sjednicama i roaistima,
postupaju po naredbama u spisima, sreduju
spise, vode popis troskova isplaienih iz
predradunskih sredstava suda i staraju se o
urednosti spisa, koji su im dodijeljeni u rad,
llrse daktilografske poslove po diktatu na
kompjuteru ili pisaioj maSini i izraduje
transkripte zapisnika,
sravnjavaju prepisanu postu i otklanjaju
eventualne greske,
popunjavaju obrasce rjeSenja o naknadama
srjedocima i sudijama porotnicima u
predmetima pomilova;rja,
vodi poslove naplate sudske takse i njihoqr
evidenciju,
vrsi zamjenu sudskih dostavljaca za vrijeme
koristenja godiSnjih odmora, plaienog
odsustva, u sluiaju bolovanja idr. i
obavua i druge poslove po naredbi
predsjednika suda, sekretara suda, Sefa
Odsieka i sudije.



Pored op6ih uslova predvidenih alanom 76. zakona o drzavnoj sluzbi u
Tuzlanskom kantonu i to:

. daje driavljanin Bosne i HerceSovine:
- daje stariji od 18 godina;
- daje zdravstveno sposobno za obavlja[je poslova radflog mjesta;
- da ima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova

radnog mjesta;
- da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja intemog oglasa

kandidat nije otpustefl iz organa drzavne sluzbe kao rezultat
disciplinske kazne na bilo kojem u Bosni i Hercegovini i

- da kandidat nije obuhvaaen odredbom alana IX stav L Ustava Bosne
i Hercegovine,
potrebno je da ispunjava i posebne uslove predviitene Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji Kantonalnog suda u Tuzli i to:

SSS, Iv stepen - gimnazjja ili druge srednje skole IV stepena svih
smjerova, poznavanje rada na raaunaru, zavrsen kurs za kompjutere
najmanje II stepen, 10 mjeseci radnog staza, pdjem uz obavezno
testiranje

Kandidetl moroju podrdJetl Buede6e dokumente' u ortglnelu ili
ovjerenoJ foto - kopul:

- Prta\'u na oglas;
- Uvjerenje o driavljanst\,n (ne starije od 6 (Sest) mjeseci);
- Izvod iz matidne knjige rodenih;
- Svjedoaanstvo ili diplomu o vrsti i stepenu akolske spreme,
- Potvrda o radnom stazu;
- Izjava ovjerena od nadleznog organa kojom se potwtluje da u

postednje dvi,e godine od dana objavljivanja Javnog oglasa kandidat
flije otpusten iz organa dzavne sluzbe kao rezultat disciplinske
kazne na bilo kojem nivou vlasti u u Bosni i Hercegovini,

- Izjava ovjerena od nadleznog organa da kandidat niie obuhva6en
odredbom alana IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovinel

Radni odnos se zasniva tla leoalrealero vrliemc.

Pravo prijave na Iflterni oglas imaju 4amjestenici organa ddavne sluzbe
svih nivoa vlasti u Kantonu koji ispunjavaju uslove za obavtanje poslova
radnog mjesta.

Rok za podnosenje prijava kandidata na Interni oglas je 8 ( osam) dana
od dana objavljivanja na oglasnoj ploai suda i sluzbenoj stranici Kantonalnog
suda u Tuzli.

Neblagovremene i nepotpune prijave neie se razlnatrati.

Izabrani kandidat je duzan dostaviti ljekarsko u\,jerenje o opioj
zdravstvenoj sposobnosti prije preuzimanja duznosti namjestenika, ne starte
od 3 (tri) mjeseca.

NAPOUEITA:

Prijave sa trazenim dokazima o ispunjavanju svih uslova iz Internog
oglasa, osim ljekarskog uvjerenja, koje 6e izabrafli kandidat naknadno priloziti,
trcba dostaviti u zatvorenoj koverti 3a ,reznakoa ,Pdjava ne Interni oglaa za



3

Drii.ln a.qleatealta u redrl odnoa ne
Kentondnl .ud u Turll, ullca
poste ili neposredno u pdjemnu

laoalrcalero vriJemc' na adresu:
: broi 137, preporuaeno putem

da.


