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HERCEGOVAČKO-NERETVANSKA ŽUPANIJA/KANTON

ŽUPANIJSKI / KANTONALNI SUD MOSTAR

Poslovni broj 007-0-Su-08-000500

Predsjednik Županijskog/Kantonalnog suda Mostar , temeljem članka 31. stavak 1. Zakona o sudovima u Federaciji BiH ( Sl.novine FBiH broj 38/05 ) , te članka 8. točka b. i j. , te članka 17. Pravilnika o unutarnjem sudskom poslovanju ( Sl.glasnik BiH broj 57/08 ) , donosi dana 22.10.2008. godine

P RA V I L N I K
o radu i dužnostima predsjednika sudskih odjeljenja
u Županijskom/Kantonalnom sudu Mostar
Članak 1.


Ovim Pravilnikom se pobliže utvrđuju i razrađuju način rada i ostvarivanja dužnosti predsjednika sudskih odjeljenja u ovom sudu u skladu sa okvirno određenim dužnostima u članku 17. Pravilnika o unutarnjem sudskom poslovanju ( u daljnjem tekstu : Pravilnik USP).
Članak 2.


U svezi sa obvezom predviđenom u članku 17. stavak 1. točka b. Pravilnika USP , u sudu se uvodi obveza i praksa da sve odluke suda prije otpreme strankama treba da budu pregledane i parafirane od strane predsjednika sudskog odjeljenja koji će pregled odluke označiti svojim potpisom u dnu izvornika odluke .


Na prednji način predsjednik odjeljenja će moći pratiti zakonitost i blagovremenost rada po svim predmetima iz domena rada njegovog odjeljenja , kao i usaglašenost sudske prakse između pojedinih sudaca i sudskih vijeća . Sva uočena odstupanja od načela zakonitosti i blagovremenosti postupanja , predsjednik odjeljenja je dužan zabilježiti i o tome obavijestiti predsjednika suda , odnosno informirati radna tijela suda i samo odjeljenje .
Članak 3.


U svezi sa obvezom predviđenom u članku 17. stavak 1. točka e. Pravilnika USP , praćenje i analiziranje stanja pojedinih referata iz domena rada njegovog odjeljenja , predsjednik odjeljenja će vršiti kroz vođenje odgovarajuće evidencije i sačinjavanje odgovarajućeg izvještaja uz pomoć stručnih osoba unutar suda , a koji će se svakog mjeseca iznositi na stručnom kolegiju suda (skontralnoj sjednici)  čiji oblik i formu te zaduženja djelatnika suda vezano za izradu te vrste izvještaja će posebnom odlukom utvrditi predsjednik suda .

Svi suci će biti dužni voditi , na posebnom obrascu , svoj izvještaj o radu za svaki mjesec , te će takav izvještaj biti dužni dostaviti predsjedniku odjeljenja do 5. u mjesecu , a predsjednik odjeljenja će sačinjavati zbirni izvještaj o radu i isti prezentirati predsjedniku suda i na radnim tijelima suda . Ovaj izvještaj treba da sadrži ukupan broj predmeta u radu , broj završenih predmeta po starosti i po vrsti ( hitni , tipski , redoviti ) , način završavanja predmeta ( sa ili bez rasprave , meritorno ili na drugi način ) , broj nezavršenih predmeta sa oznakom koliko je među njima starih predmeta .

Izvještaje vezane za stanje sudskih referata predsjednici odjeljenja će periodično pripremati i referirati i na drugim radnim tijelima suda kao što su kolegij predsjednika suda , opća sjednica ili sjednice sudskih odjeljenja .

Članak 4.


U svezi sa obvezom predviđenom u članku 17. stavak 1. točka f. Pravilnika USP , predsjednici odjeljenja će uz pomoć stručnih službi suda sačiniti listu starih predmeta po svim sucima iz odjeljenja prema definiciji starih predmeta iz Uputstva VSTV-a , te će zajedno sa predsjednikom suda po potrebi sačiniti Plan rješavanja starih predmeta i periodično pratiti ( 2 puta godišnje ) realizaciju programa rješavanja starih predmeta o čemu će periodični informirati predsjednika suda i radna tijela suda .

Članak 5.

U svezi sa obvezom predviđenom u članku 17. stavak 1. točka g. Pravilnika USP , u sudu se uvodi praksa da se sve odluke viših sudskih instanci donose po prijemu u sud prvo na uvid predsjednicima sudskih odjeljenja ovisno o vrsti referata koji pokriva sudsko odjeljenje , a koji će na istim staviti svoj paraf o izvršenom uvidu , nakon čega se dostavljati određenim sucima na koje se odluke odnose . O uočenim težim propustima u radu pojedinih sudaca , predsjednik odjeljenja će voditi internu evidenciju o čemu će periodično upoznavati predsjednika suda a što bi se koristilo u postupku godišnjeg ocjenjivanja sudaca .

Na prednji način predsjednici sudskih odjeljenja će imati uvid u kvalitet rada sudaca sa odjeljenja , a periodično je dužan sačiniti izvještaj o kvaliteti rada sudaca sa odjeljenja i prezentirati ga predsjedniku suda i na radnim tijelima suda uz predlaganje mjera za kvalitetniji rad suda .
Članak 6.


U svezi sa obvezom predviđenom u članku 17. stavak 1. točka h. Pravilnika USP , putem pregleda svake sudske odluke koja izlazi iz suda , predsjedniku odjeljenja će biti omogućeno da prati i poštivanje zakonskih rokova u zakazivanju sjednica vijeća , rasprava i ročišta , rada po hitnim predmetima , kao i zakonske rokove vezane za vrijeme izrade i dostave sudske odluke .

U slučaju da nađe da se ne poštuju zakonski rokovi , dužan je o tome izvijestiti predsjednika suda , a o stanju na odjeljenju vezano za pitanje ažurnosti rada i poštivanja zakonskih rokova u radu sačinjava periodične izvještaje koje prezentira predsjedniku suda i na radnim tijelima suda sa predlaganjem mjera za ažurniji i efikasniji rad suda .

Članak 7.


U svezi sa obvezom predviđenom u članku 17. stavak 1. točka i. i l. Pravilnika USP , svi predsjednici odjeljenja će primati službena glasila , a sve zakonske promjene i inovacije  koje su od značaja za rad sudaca sa odjeljenja , kao i pojedine odluke ili stajališta viših sudskih instanci u koje također ima redoviti uvid je dužan dostaviti za sve suce sa odjela bilo u prijepisu , bilo putem internog outlooka .

Članak 8.


O provedbi i metodima provedbe svih ostalih obveza iz članka 17. Pravilnika USP , posebno dužnosti rukovođenja i organizacije rada sudskog odjeljenja , predsjednik odjeljenja odlučuje samostalno i prema odredbama istog članka i odredbama Poslovnika o radu sudskih odjeljenja .

Članak 9.


Sve akte potrebne za provedbu ovog Pravilnika će odmah donijeti predsjednik suda u suradnji sa predsjednicima odjeljenja , a  istim aktima će se posebno utvrditi izgled i sadržaj potrebnih evidencija , obrazaca i pojedinačnih zaduženja ostalih djelatnika suda koji će sudjelovati u realizaciji zadataka i dužnosti iz domena rada predsjednika odjeljenja .

Članak 10.


Ovaj Pravilnik stupa na snagu sa danom donošenja .

U Mostaru , 22.12.2008. godine
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