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Srijeda, 15. juli 2026. godine

Sjednica Vijeea je pocela u 09:08 sati u prostorijama Visokog sudskog i tuzilackog vijeea BiH
u Sarajevu.

Prisutni elanovi: Sanin Bogunie, Sanela Gorusanovic-Butigan, Velimir Ninkovie, Sedin
ldrizovie, Aleksandra Obradovie, Davor Martinovie, Dzamna Vranic, Duska Bogojevie, Elma
Veledar Arifagi€, Bojana Jolovi€, Izo Tankie, Snjezana Petkovie, Obren BuZanin i eljka Fabio.

Qdsutni elanoyi_ Dragan Slijepcevi¢.

Ostali ucesnici:
Ivana Zovko-Planinie, direktorica Sekretarijata VSTV-a BiH;
Demirel Delio, sef Kabineta predsjednika VSTV-a BiH;
Marjana Popovic, sef Odjela za odnose s javnoseu;
Branislav Kulasinac, Pravni savjetnik Odjela za pravna pitanja;
Sana Cengi¢, visi pravni savjetnik u Odjelu za pravna pitanja;
Meldisa Dzafie-Osmi, Struni savjetniklanaliticar - u Projektu IPA 2022 "Pravda u fokusu:
podrska efikasnijem, transparentnijem i odgovornijem pravosudu u BiH";
Du5ica Blagojevi¢, Pravni savjetnik za pitanja integriteta u Projektu IPA 2022 "Pravda u
fokusu: podrska efikasnijem, transparentnijem i odgovornijem pravosudu u BiH";
Du5Sica Zero, pravni savjetnik Odjela za pravna pitanja;
Jasmin Calija, sef Odjela za imenovanje i napredovanje nosilaca pravosudne funkcije;
Amela Trozie, visi pravni savjetnik Kabineta predsjednika VSTV-a;
Katarina Peros, 5ef Odjela za evropske integracije i stratesko planiranje;
Mirza Hadziomerovie, sef Odjela za disciplinske postupke i etiku nosilaca pravosudnih funkcija
Amra Kulo, visi pravni savjetnik Odjela za disciplinske postupke i etiku nosilaca pravosudnih
funkcija;
Rusmir Sabeta, sef Odjela za pravosudnu analitiku i izvjestavanje;
Samra Horman, pravni savjetnik Odjela za pravosudnu analitiku i izvjestavanje;
Enes Sehic, voditelj projekta ~Jaanje efikasnosti i kvalitete pravosuda u Bosni i Hercegovini";
Vesna Pirija, sef Odjela za provodenje postupka po izvjestajima;
Vladimir Sehovac, zamjenik sef Odjela za provodenje postupka po izvjestajima;
Vera Bjelogrli¢, sef Odjela za edukaciju i sudsku dokumentaciju;
Adisa Muratbegovi¢, pravni savjetnik Odjela za za efikasnost i kvalitet tuzilastava;
Ana Bili¢-Andrijani¢, sefica Odjela za efikasnost i kvalitet sudova;
Amela Sacie Bajramovie, savjetnica za vidljivost i komunikaciju;
Lamija Tiro, predstavnica OSCE-a BiH;
Dario Vlahovie, IKT tehnicar;
Adis Voloder, IKT tehniear.

Praeenje sjednice putem ebex_platforme;
Elmerina Ahmetaj Hrelja (Delegacija EU);
Lara Obrenovi¢ (Nizozemska ambasada);
Dragana Gluhovi¢ (Americka ambasada).

Predlozen je sljedeci
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DNEVNIRED

Usvajanje dnevnog reda

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice Vije€a, odrzane 02. i 03. juna 2026. g0dine

2. Informacija o realizaciji zakljucaka sa sjednice Vijeea, odrzane 02. i 03. juna 2026. g0dine

3. Informacija - aktivnosti predsjednika VSTV-a BiH

4. lnformacija direktorice Sekretarijata VSTV-a BiH

5. Polugodisnji izvjestaj o radu Predsjednistva VSTV-a BiH za period januar - juni 2026.
godine

6. Realizacija zakljucaka tacke 32. sa sjednice VSTV-a BiH, odrzane 02. i 03. juna 2026.
godine, u vezi sa Dopisom generalnog direktora Generalnog direktorata Evropske komisije za
prosirenje i istocno susjedstvo

7. Usvajanje plana sjednica VSTV-a BiH za period septembar - decembar 2026. godine

8. Nacrt programa rada Visokog sudskog i tuzilackog vijeea BiH za 2027. godinu

9. Odlucivanje po zalbi tuzenog na Odluku Drugostepene disciplinske komisije u disciplinskom
predmetu broj 11-07-6-399/2026

10. Donosenje odluke o stavljanju van snage Odluke Vijeea o zastoju izvrsenja disciplinske
mjere, br: 11-07-6-1292-2/2026 0d 15.04.2026. godine

11. Analiza postupka ocjenjivanja rada nosilaca pravosudnih funkcija u sudovima
tuzilastvima za 2025. godinu

12. Zahtjev za davanje odobrenja na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem poslovanju, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Kantonalnom tuzilastvu
Kantona 10 Livno

13. Informacija o dostavljenim sudskim i tuzilackim odlukama o okoncanju rada na predmetima
zbog nastupanja zastare krivicnog ili prekrsajnog gonjenja za period 01.07-31.12.2025. g0dine

14. Prezentacija lzvjestaja o procjeni nivoa primjene CEPEJ alata u pravosudu BiH

15. Razmatranje petog periodicnog izvjestaja strucnjaka za vanjsko praeenje rada Odjela za
provodenje postupka po izvjestajima o imovini i interesima

16. Izvjestaj o radu Odjela za provodenje postupka po izvjestajima za period 2. decembar
2025.-2. jun 2026. godine

17. Razmatranje pokretanja inicijative za pristupanje Medunarodnom sporazumu o razmjeni
podataka u svrhu provjere izjava o imovini

18. Izvjestaji o radu stalnih komisija za period april - juni 2026. godine:
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1.Stalna komisija za legislativu;
2.Stalna komisija za etiku, integritet i odgovornost sudija i tuzilaca;
3. Stalna komisija za edukaciju i sudsku dokumentaciju;
4. Stalna komisija za efikasnost i kvalitet tuzilastava;
5. Stalna komisija za efikasnost i kvalitet sudova;
6. Stalna komisija za provodenje testnih procedura, strukturiranog razgovora i unaprjedenje
postupka imenovanja.

19. Informacija o Smjernicama za izradu budzeta u tuzilastvima za 2027. godinu

20. Formiranje list Pravosudne mreze za komunikacije i medije

21. lmenovanje FBiH:

Predsjednik Opeinskog suda u Sirokom Brijegu;
Zamjenik glavnog tuzioca Kantonalnog tuzilastva Posavskog kantona (jedna pozicija);
Sudija u Kantonalnom sudu u Livnu (jedna pozicija);
Sudija u Op€inskom sudu u Travniku (jedna pozicija);
Sudija u Opeinskom sudu u Gradaccu (jedna pozicija)
Sudija u Opeinskom sudu u Banoviima (jedna pozicija);
Sudija u Opeinskom sudu u Zivinicama (jedna pozicija);
Sudija u Opeinskom sudu u Velikoj Kladusi (jedna pozicija);
Sudija u Opeinskom sudu u Bosanskoj Krupi (dvije pozicije);
Sudija u Opeinskom sudu u Tuzli (jedna pozicija);
Sudija u Opeinskom sudu u Sirokom Brijegu (jedna pozicija)
Sudija u Opeinskom sudu u Bugojnu (jedna pozicija) i
Sudija u Opeinskom sudu u Graanici (jedna pozicija).

Razmatranje ponistenja odluke o imenovanju strunog saradnika u Opeinskom sudu
u Konjicu, koja je donesena na sjednici Vijeea odrzanoj 02. i 03. juna 2026. g0dine i
utvrdivanje novog prijedloga imenovanja za navedenu poziciju

lmenovanje RS:

Predsjednik Okruznog suda u Bijeljini;
Predsjednik Osnovnog suda u Visegradu;
Glavni okruzni javni tuzilac Okruznog javnog tuzilastva u Bijeljini;
Zamjenik glavnog okruznog javnog tuzioca Okruznog javnog tuzilastva u Doboju
(jedna pozicija);
Sudija u Okruznom sudu u Prijedoru - gradanski referat (jedna pozicija);
Sudija u Okruznom sudu u Bijeljini - krivicni referat (jedna pozicija);
Sudija u Osnovnom sudu u Banja Luci (pet pozicija);
Sudija u Osnovnom sudu u Bijeljini (jedna pozicija);
Sudija u Osnovnom sudu u Foci (jedna pozicija);
Sudija u Osnovnom sudu u Sokocu (jedna pozicija);
Sudija u Osnovnom sudu u Prijedoru (dvije pozicije).

Imenovanje Breko Distrikt BiH:

Sudija u Apelacionom sudu Brcko distrikta BiH (jedna pozicija)
Sudija u Osnovnom sudu Brko distrikta BiH (jedna pozicija);
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Tuzilac u Tuzilastvu Breko distrikta BiH (jedna pozicija).

22. Prestanak mandata:

Sudije u Opeinskom sudu u ivinicama;
Sudije u Osnovnom sudu u Sokocu;
Sudije u Opeinskom sudu u Zavidovieima;
Sudije u Kantonalnom sudu u Tuzli;
Sudije u Opeinskom sudu u Bihaeu
Tuzioca u Kantonalnom tuzilastvu Unsko-sanskog kantona.

23. Donosenje odluke o stupanju na duznost

24. Razmatranje prijedloga izmjena i dopuna Poslovnika VSTV BiH

25. Razmatranje implementacije Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u VSTV-u BiH, usvojenog u maju 2025. godine

26. Mi5ljenje na Prijedlog zakona o VSTV-u BiH predlagaca Predraga Kojoviea, poslanika u
Predstavnickom domu Parlamentarne skupstine BiH

27. Mi5ljenje na Prijedlog zakona o izmjeni Zakona o sudovima Federacije Bosne
Hercegovine

28. Memorandum o saradnji u oblasti preuzimanja podataka neophodnih za izradu statistike
kriminaliteta i razvedenih brakova

29. Razmatranje dopisa glavne tuziteljice Kantonalnog tuziteljstva Posavskog kantona

30. Razno

Predsjednik konstatuje da postoji kvorum i da sjednica moze poceti.
Takode najavljuje da su clanovi Vijeca Izo Tankie i Du$ka Bogojevi odsutni, ali da ee se
prikljuciti sjednici nesto kasnije.
Ocekuje se da ee novi clan Vijea Dragan Slijepcevi¢ prisustvovati prvoj septembarskoj
sjednici.

Predsjednik konstatuje da je dnevni red dostavljen clanovima Vijeca, a predlaze da se nove
tacke dnevnog reda takode uvrste u dnevni red na kraju sutrasnjeg dana.

Na prijedlog Komisije za sigurnost kojom predsjedava clanica Vijeea, Bojana Jolovi€,
predsjednik predlaze da se usvoji:

Nova tacka 1. Organizacija Medunarodne naucno-strucne konferencije ~Sigurnost
pravosuda", planirane za 17. i 18. novembar 2026. godine i aktivnosti vezane za
implementaciju Strategije sigurnosti pravosuda u BiH koje poduzima Racina grupa za
sigurnosti pravosudnih institucija i nosilaca pravosudnih funkcija u BiH"

Takode predlaze da se i sljedece tacke uvrste u dnevni red sjednice Vijeea:
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Nova tacka 2. Zahtjev Opeinskog suda u Travniku za poveeanje broja strucnih saradnika koje
imenuje VSTV BiH

Nova tacka 3. Izbor clana Vijeca za vrsenje strateskog nadzora nad ICEA IV Projekta

Nova tacka 4. Izbor kontakt tacke VSTV-a BiH u CEPEJ-European Cyberjustice Network

Predsjednik daje rijec clanici Vijeea Dzamni Vranie koja predlaze da se jos jedno pitanje uvrsti
kao tacka dnevnog reda sjednice Vijeea. Navodi da se radi o potrebi razgovora odnosno
analiziranja dopisa koji su clanovi Vijeea dobili 30. juna 2026. g0dine, u 14:15 easova, od
sutkinje Vrhovnog suda, Silvane Brkovic koja zahtijeva da se djelatnici VSTV-a upoznaju sa
odredenim materijalom.
Smatra da ovaj materijal treba biti uvr5ten u dnevni red sjednice Vijeca.
Predsjednik kaze da je ovaj dopis sutkinje Vrhovnog suda, odmah dostavio svim clanovima
Vijeea, Kao i svim nadleznim komisijama na razmatranje. Kaze da ima informaciju od Stalne
komisije za efikasnost i kvalitet sudova koja ce predloziti red koraka u vezi navedenog dopisa,
u smislu trazenja odredenih izjasnjenja. Predsjednik predlaze da se saceka sa odgovorom
nadlezne komisije prije nego sto se ovo pitanje uvrsti u dnevni red sjednice Vijeca.

Clanica Vijeea Dzamna Vrani€ zeli da obrazlozi zasto ovo pitanje zahtijeva hitnost. Kaze da
navedeni dopis moze proslijediti clanovima Komisije. Na osnovu prilozenih dokumenata koje
je Vijecu uputila sutkinja Vrhovnog suda, proisticu kljucni problemi koji zahtijevaju, odnosno
nalazu, zakonsko i institucionalno postupanje. U dopisu pod nazivom ,,Poziv za nadzor nad
radom gradanskog odjeljenja Vrhovnog suda", sutkinja ukazuje na sistemske duboke
anomalije koje narusavaju vladavinu prava, ustavni poredak i integritet pravosuda. Kaze da
se nece upustati u analizu svakog od ovih pojedinacnih pitanja, ali zeli na naznaci ono sto
jeste odgovornost Vijeea, prije svega, zastita nezavisnosti i profesionalizma pravosuda, u
kontekstu Evropskih integracija, zatim institucionalna obaveza sprecavanja anarhije u sudskoj
praksi, zatim osnova za pokretanje disciplinskih i regulatornih mehanizama. Zakljucak bi bio
da je unutrasnji kredibilitet narusen, a posljedi€no i vanjski. Ako Vijece presuti ovako ozbiljno
dokumentovan Poziv za zastitu profesije, znai da svjesno pristajemo na gubitak sopstvenog
institucionalnog kredibiliteta.

Predsjednik kaze je sudijska Komisija ve¢ razmatrala ovo pitanje i Vijece vee poduzima
odredene institucionalne korake u cilju utvrdivanja osnovanosti ovog dopisa. Misli da se ne
trebaju prejudicirati i razmatrati odredene stvari slusajui samo jednu stranu. Od strane
komisije je informisan da ee se traziti odredena izjasnjenja od osoba koje se tamo pominju.
Kaze da je Vijee ve€ poduzelo odredene korake i da ee odgovoriti na dopis.

Sedin Idrizovi¢ kaze da je ovo pitanje promptno stavljeno na razmatranje Stalnoj komisiji za
efikasnost i kvalitet rada sudova i krenulo se u utvrdivanje aktivnosti koje Vijece moze poduzeti
u okviru svojih nadleznosti. Poziva clanicu Vijeea, Dzamnu Vrani¢ da svoje eventualne
prijedloge dostavi komisiji, a eventualno i ostale clanove Vijeea.

Predsjednik kaze da ee se svi ovi navodi razmotriti, ali da se itava situacija mora prethodno
sagledati. Misli da tacka nije spremna za razmatranje na sjednici Vije€a.

Dzamna Vranie kaze da nije bila upoznata sa koracima koje Vijece poduzima u vezi ovog
pitanja i da ee materijale koje posjeduje proslijediti nadleznoj komisiji.
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Predsjednik daje jos jednu dodatnu informaciju u vezi sastanka sa rukovodiocima Vrhovnog
suda i Glavnim federalnim tuziocem koji je zakazan u sljedeei petak. Jedna od tema razgovora
ce biti i ovaj dopis sutkinje Vrhovnog suda.

Predsjednik stavlja na glasanje usvajanje dnevnog reda.

Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) usvojilo dnevni red sjednice.

Ta&ka 1. Usvajanje zapisnika sa sjednice Vijeea, odrzane 02. i 03. juna 2026. godine

Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) usvojilo zapisnik sa sjednice Vijeea odrzane
02. i 03. juna 2026. godine, na nacin predlozen u materijalima za ovu tacku.

Ta&ka 2. Informacija o realizaciji zakljucaka sa sjednice Vijeea, odrzane 02. i 03. juna
2026. godine

Direktorica Sekretarijata VSTV-a BiH, Ivana Zovko - Planinic je dala detaljnu informaciju u vezi
predmetne tacke dnevnog reda.

► Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) primilo k znanju prezentiranu informaciju o
realizaciji zakljucaka sa sjednice Vijeca, odrzane 02. i 03. juna 2026. g0dine.

Ta&ka 3. Informacija - aktivnosti predsjednika VSTV-a BiH

Predsjednik VSTV-a BiH, je ukratko upoznao clanove Vijeca sa predmetnom tackom dnevnog
rada.

► Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) primilo k znanju prezentiranu informaciju o
aktivnostima predsjednika VSTV-a BiH.

Ta&ka 4. Informacija direktorice Sekretarijata VSTV-a BiH

Direktorica Sekretarijata VSTV-a BiH je informisala clanove Vijeea da je nakon izrade ove
informacije, Predsjednistvo BiH usvojilo prijedlog budzeta institucija BiH, a sada se ceka
njegovo razmatranje na Parlamentarnoj skupstini. Postoji moguenost da ovaj postupak moze
biti realizovan u relativnom kratkom roku, sto je od velikog znacaja na VSTV BiH jer se nacrtom
budzeta predvida 8 (osam) novih drzavno sluzbenickih pozicija. U nastavku informise da je
Vijece dobilo pozitivan finansijski izvjestaj Ureda za reviziju institucija BiH.

Predsjednik VSTV-a BiH se zahvalio direktorici na iscrpnom izvjestaju, a nakon toga se i
elanica Vijea, Dzamna Vrani¢ izrazila pohvalno u pogledu informacije direktorice
Sekretarijata VSTV-a.

Direktorica Sekretarijata VSTV-a jos jednom istice kako finansijsko poslovanje institucije ni u
jednom trenutku nije dovedeno u pitanje. Navodi da je u jednom trenutku bila upitna situacija
vezano za zaposlenike koji rade na projektima na sto rukovodstvo Sekretarijata nije moglo
uticati.

Predsjednik kaze da je ta situacija bila na sjednici Vijeea u Trebinju kada je direktorica izrazila
svoju zabrinutost, ali se reagovalo na pravi naein.

► Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) primilo k znanju prezentiranu informaciju
direktorice Sekretarijata VSTV-a BiH.
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Taka 5. Polugodisnji izvjestaj o radu Predsjednistva VSTV-a BiH za period januar - juni
2026. godine

Amela Trozie, vi5i pravni savjetnik u Kabinetu Predsjednika VSTV-a BiH navodi da se radi o
redovnom sestomjesenom izvjestavanju, a da su u materijalima dostavljene sve relevantne
informacije.

Vijeee je jednoglasno (sa 11 glasova za) usvojilo prezentirani polugodisnji izvjestaj o radu
Predsjednistva VSTV-a BiH za period januar - juni 2026. godine.

Ta&ka 6. Realizacija zaklju€aka taeke 32. sa sjednice VSTV-a BiH, odrzane 02. i 03. juna
2026. godine, u vezi sa Dopisom generalnog direktora Generalnog direktorata Evropske
komisije za prosirenje i istocno susjedstvo

Demirel Delio, sef Kabineta predsjednika VSTV-a BiH navodi da se na prethodnoj sjednici
Vijeea koja je odrzana 2. i 3. juna 2026. godine razmatralo pitanje koje je direktno povezano
sa naknadnom komunikacijom koja je uslijedila sa Delegacijom Evropske komisije (DEU) i
direktno sa Briselom, Odnosno Evropskom unijom (EU). Podsjeca da se na prethodnoj
sjednici razmatrao dopis koji je dostavljen 29. maja 2026. godine, od strane generalnog
direktora Generalnog direktorata Evropske komisije za prosirenje i isto€no susjedstvo (GD GD
EK), gdina Kopmana. Donesena su dva zakljucka u tom pogledu.

Prvi zakljuoak je bio da ee Vijece objaviti odredeno saopstenje na internet stranici Vijeea u
vezi hronologije postupanja i cinjenica koje su dovele do izmjena Pravilnika VSTV-a u vezi sa
izvjestajem o imovini i interesima. Taj zakljucak je i objavljen na internet stranici Vije€a i
javnost se mogla upoznati, a mediji su tu informaciju prenijeli.

Drugi zakljucak je bio da ce Vijeee odgovoriti gdinu Kopmanu na njegov dopis, sa relevantnim
einjenicama i faktografskim elementima koji ee ukazati na razloge na osnovu kojih se Vijece
opredijelilo za usvajanje izmjena i dopuna navedenog Pravilnika, ali istovremeno ukazati na
opredjeljenje Vijeea za dalji nastavak partnerske saradnje i moguenost pronalazenja
odredenih kompromisnih rjesenja. Taj dopis je dostavljen, a dostavljen je i na upoznavanje
clanovima Vijeea. Nakon toga je predsjednik u uvodnim informacijama, prilikom obrazlaganja
prethodnog postupanju u periodu juni/juli ukazao na to da je sredinom juna odrzan sastanak
sa ministrom pravde BiH, gdinom Bunozom, ali i sa predstavnicima DEU, prije svega sa
Ambasadorom Sorekom. Na tom sastanku smo dobili pozitivne informacije na nase
opredjeljenje za uspostavljanje i nastavak dalje partnerske saradnje. Navodi da ovo sve govori
zbog nezavisnih vanjskih strunjaka koji imaju savjetodavnu ulogu u procesu rada Odjela za
provodenje postupka po izvjestajima. Taj sastanak je odrzan 18. juna 2026. g0dine, a 22. i 25.
juna 2026. godine je uslijedila korespondencija izmedu VSTV-a i DEU. U toj korespondenciji
od 22. juna iskazano je jasno i nedvosmisleno opredjeljenje VSTV-a za dalji nastavak saradnje
sa partnerima, odnosno Briselom i DEU, u realizaciji aktivnosti jacanja integriteta pravosuda,
prvenstveno tima struenjaka za vanjsko pracenje, uz jasno navodenje opredjeljenja Vijeca oko
svakog pojedinog tehnickog elementa nastavka te saradnje. Nakon toga, 25. juna, dobili smo
pozitivnu informaciju od DEU, Ambasadora Soreke, gdje je nedvosmisleno i jasno naznaceno
opredjeljenje za dalji nastavak saradnje na nivou kompromisa pronalazenja optimalnih
rjesenja za jacanje integriteta i koncepta angazovanja najboljih ljudi koji €e imati savjetodavnu
ulogu u Odjelu za provodenje postupka po izvjestajima. Dodatno ukazuje da je 13. jula
zaprimljen dopis od GD GD EK sa naznakom pozitivnog odnosa EU prema aktivnostima koje
provodi Vijece, i iskazanom opredjeljenju za dalje unapredenje sadrzaja Pravilnika i jacanja
saradnje izmedu EU i DEU i Vijeea u aktivnostima provodenja vanjskog pracenja rada Odjela.
Ukazuje na pet stvari koje su kljuone u pogledu sadrzaja i na svojevrsni prijedlog daljeg
postupanja Vijeea. Navodi da je u aprilu 2026. godine, Vijeee usvojilo izmjene i dopune
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Pravilnika VSTV-a u vezi sa izvjestavanjem o imovini i interesima. Taj Pravilnik je objavljen u
Sluzbenim glasnicima. Takode kaze da je na internet stranici Vijeea objavljeno saopstenje
gdje je istaknuto koje su izmjene bile uradene, sa obrazlozenjima. Kaze da smo dobili
pozitivnu informaciju od nasih partnera iz DEU, da postoji jasna i nedvosmislena, zajednicka
saglasnost u pravcu izmjena koje idu ka objavljivanju javnog poziva sto doprinosi
transparentnosti cjelokupne procedure, a vezano za angazovanje vanjskih strucnjaka.
Objavljivanje javnih poziva za angazovanje strucnjaka za vanjsko praeenje je nesto sto Ce od
strane Vijeca dobiti pozitivnu reakciju, kao i od strane Brisela. Podsjeca da u prethodnom
sadrzaju Pravilnika, koji je bio na snazi do aprila 2026. godine, minimalne strucne kvalifikacije
za angazovanje struenjaka za vanjsko pracenje nisu bile podignute na ovako rigoroznu razinu,
kakve su ueinjene u aprilu 2026. godine. Ponovo smo dobili pozitivnu reakciju od DEU i u vezi
ovih izmjena. U tom pravcu, opet se cini opravdanim opredjeljenje ovog Vijeea za jacanje ovih
kriterija sto ee doprinijeti izvrsnosti i kvalitetu rada strucnjaka za vanjsko pracenje. Zbog
odredenih navoda koji su se pojavili u javnosti, a koji su zaista bili predmetom odredene
komunikacije izmedu nasih medunarodnih partnera i Vijea je pitanje starosne dobi
angazovanih struenjaka za vanjsko pracenje. Kaze da je prepreka bila u tome sto je u
definisanju starosne dobi bilo pitanje da li ee se Vijece opredijeliti za zakonsko rjesenje koje
je vezano za duzinu trajanja mandata sudija i tuzilaca, odnosno odlazak u starosnu penziju sa
navrsenih 70 godina zivota i po toj logici primijeniti isti koncept za angazovanje strucnjaka za
vanjsko pracenje, ili onako kako je u inicijalnoj fazi komunikacije sa nasim medunarodnim
partnerima predlagano sa druge strane, produzenje starosne dobi do 72. godine zivota.
Ukazuje da smo u ovom dopisu dobili potvrdu da je opredjeljenje Vijeca dobilo pozitivno
misljenje od DEU u pravcu provedenih izmjena iz aprila i da je to rjesenje koje se cini
racionalno za nas i nase medunarodne partnere. Ova odredba nema potrebe za daljom
diskusijom. Podsjeea na klju€ni problem izmedu medunarodnih partnera i Vijeea, a tice se
pitanja transparentnosti. Kaze da je Vijece usvojilo taj Pravilnik 2024. g0dine i da smo u
septembru 2024. godine usvojili, odnosno primili k znanju informaciju o Anexu A Modaliteta
zaposljavanja pomoenog osoblja i vanjskih strucnjaka. U toku komunikacije 2026. godine sa
nasim medunarodnim partnerima smatrali smo da je propisivanje odredenih odredaba, a Koje
se supstancijalno tiu struenjaka za vanjsko pracenje i pomoenog osoblja koji su izuzetno bitni
za rad samog Odjela, neophodno transponovati u sadrzaj Pravilnika koji je objavljen u
Sluzbenom glasniku i samim tim dostupan cjelokupnoj javnosti na uvid. Sada smo dobili
saglasnost da nema nuzne potrebe za propisivanjem bilo kakvih odredaba u Anexu A, jer smo
dobili potvrdu da je opredjeljenje Vijea ispravno te da eemo samo pojedine odredbe
razmotriti, a koje su bile sadrzane u Anexu A, da se transponuju u sadrzaj Pravilnika. Nasi
medunarodni partneri takode smatraju da nema nikakvih prepreka da cjelokupan sadrzaj ovih
odredaba bude u jednom aktu koji ce biti nazvan Pravilnik VSTV-a u vezi sa izvjestavanjem o
imovini i interesima. To znaci da necemo imati vise akata od kojih su neki objavljeni u
Sluzbenom glasniku, a neki nisu i slicno. To su stvari na Kojima je Vijece insistiralo uz jedan
dodatak, da je Vijece smatralo da nije primjereno dovoditi se u poziciju potencijalne
diskriminacije kandidata koji se prijave u proceduru angazovanja strucnjaka za vanjsko
praeenje. Kaze da je u prethodnom sadrzaju Pravilnika koji je bio na snazi do aprila 2026.
godine bila je propisana odredba da se iskljucivo drzavljani EU mogu prijaviti i biti angazovani
na pozicije strucnjaka za vanjsko pracenje. U aprilu je Vijece izmijenilo tu odredbu s ciljem
ukidanja potencijalnog osnova za diskriminatorno postupanje prema osobama koje nisu
drzavljani EU, a ispunjavaju sve preostale minimalne strucne kvalifikacije. Sada smo dobili
potvrdu od medunarodnih partnera da je takvo opredjeljenje Vijeca ispravno i da ima svoje
utemeljenje. Nasi medunarodni partneri su izuzetno zainteresovani, a sto je predmet zahtjeva
DEU i Brisela, vezano za izmjenu koja se odnosila na pitanje uvodenja komisije koja bi
provodila konkursnu proceduru. Do aprila 2026. godine Vijece nije ucestvovalo u procesu
selekcije kandidata i nije imalo blagovremene informacije, a nijedan clan Vijeca koji bi bio
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nominovan, nije ucestvovao u sastavu komisije koja bi vr5ila selekciju kandidata. Vijee je
tada u aprilu 2026. godine, a nakon prethodne komunikacije sa Briselom, zadrzalo stav da se
formira troclana komisija u cijem sastavu bi Vijee bilo predstavljeno sa jednim clanom te
komisije. To pitanje je bilo veoma istaknuto od strane nasih medunarodnih partnera u dopisu
iz aprila i maja 2026. godine. Medutim, u meduvremenu smo zaprimili dopise od nasih
medunarodnih partnera u toku komunikacije predsjednika VSTV-a, odnosno predsjedni5tva
sa Ambasadorom Sorekom i dobili uvjeravanja da i u vezi toga postoji moguenost
pronalazenja odredenih kompromisnih rjesenja koja bi podrazumijevala blagovremeno
informisanje Vijeea, koje ne bi bilo predstavljeno u timu koji bi vrsio selekciju kandidata, 5to bi
bilo uradeno od strane nasih medunarodnih partnera i agencije Expertise Franse koja bi bila
angazovana od strane DEU i Brisela, ali bi Vijeee u novom sadrzaju Pravilnika moglo propisati
odredene odredbe koje bi omogueavale Vijecu, koje je iskljucivo nadlezno za angazovanje
strucnjaka za vanjsko pracenje, da blagovremeno ima cjelokupnu informaciju o svim fazama
procedure koja se odvija u procesu selekcije kandidata, sto bi Vijecu omogueilo potpunu
informaciju i preveniranje onih situacija iz septembra i oktobra 2025. godine. Prije predlaganja
odredenog zakljucka, zeli da istakne da su u ovom dopisu koji je zaprimljen 13. jula 2026.
godine, istaknute dvije stvari. Prva stvar je da smo od GD GD EU za prosirenje dobili potvrdu
da su nasi medunarodni partneri veoma zainteresovani za nastavak djelotvornog i kvalitetnog
rada Odjela i zajednicke saradnje kakva je trajala od uspostave Odjela. Druga stvar koja je
istaknuta u ovom dopisu je da se u GD EU maksimalno uvazavaju ovlastenja i nadleznosti
Vijeea za donosenje Pravilnika na nacin kako je to propisano zakonom. S tim u vezi, predlaze,
a imajuei u vidu i dalje postupanje, potrebu daljeg efikasnog djelovanja, da Vijece ovlasti
predsjednika i Kabinet VSTV-a da pripreme materijal koji bi nakon pripreme tog nacrta bio
dostavljen svim clanovima Vijeca na razmatranje, a koji bi potom bio dostavljen DEU i Briselu.
Dalja procedura bi podrazumijevala, da se nakon povratne informacije od nasih medunarodnih
partnera to razmatra na Staloj komisiji za legislativu i Stalnoj komisiji za etiku, koje bi potom
pripremile materijal u saradnji sa nasim medunarodnim partnerima Kojima bi se omoguilo
prisustvo sastancima navedenih komisija i Vijeca i da se potom to pitanje nominuje na sjednicu
Vijeca u nekom narednom periodu nakon zavrsetka ovih aktivnosti.

Predsjednik se zahvalio sefu Kabineta na detaljnoj opservaciji.

Predsjednik_informisedasuseDuska_Bogojevici_lzo Tankic_pridruzili_sjednici Vijea.

Aleksandra Obradovie kaze da su prema njenom shvatanju, nasi medunarodni partneri
prihvatili dio nasih prijedloga, medutim sam postupak odabira ostaje vanjski. Navodi da je
njeno shvatanje da se EU ne slaze da clanovi Vijea ucestvuju u odabiru vanjskog strunjaka.

Predsjednik kaze da to nije bas tako, i da ne treba zanemariti nadleznosti Vijeea koje bira
vanjske strucnjake i to nikad nije bilo sporno. Navodi da smo mi u Pravilniku samo izmijenili
situaciju gdje smo trazili da jedan clan troclane komisije za odabir bude ispred Vijeea. EU
insistira da uz raspisivanje javnog konkursa, a koji smo mi normirali, uz blagovremeno
obavjestavanje o svim fazama postupka selekcije, a oni bi htjeli da uz sve te mehanizme oni
budi ti koji predlazu vanjskog strucnjaka, a u konacnici Vijece odlucuje da li ce prihvatiti njihov
prijedlog.

Dzamna Vranie se zahvaljuje sefu Kabineta na izlaganju, ali istice da ne zanemaruje ni ulogu
predsjednika i Kabineta i kaze da je veliki posao uraden.

Davor Martinovi¢ kaze da je saglasan sa predlozenim zakljuckom. Kaze da ima dojam da kada
se neko zeli diskvalifikovati, onda se kaze da je on protivnik evropskog puta BiH. Kaze da je
puno puta cuo u medijima da je nas Pravilnik, smetnja, odnosno konica evropskog puta BiH.
Kaze da ne vidi zasto je to tako, ako vidimo da je ta izmjena Pravilnika radena na nacin na se
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pojaa transparentnost, da se zna da se radi o javnom konkursu na koji se moze prijaviti svaki
kandidat koji ispunjava uslove. Kaze da se citava EU zasniva na izvrsnosti i ne vidi u €emu je
problem. Posebno zeli istaei da smo se mi vodili samo cinjenicom da se pridrzavamo zakona.
Misli da je nama jako bitno da odlueimo o dvije stvari. U dosadasnjoj praksi mi nismo odlucivali
o tome ko ee biti vanjski struenjak i mogli smo samo istaei rezervu u pogledu njegovog
imenovanja. Nakon toga smo dobijali odgovor od Expertise Franse da nasa rezerva nije
utemeljena. Moramo se pridrzavati zakona i biti oni koji imenuju vanjskog strucnjaka, a ne da
samo izraavamo rezervu. Vijece treba donositi odluku ko €e biti vanjski strucnjak. Ne misli
da je veoma bitan sastav komisije za odabir vanjskog strucnjaka. Misljenja je da komisija treba
predloziti najmanje dva kandidata, a da Vijece odlucuje ko ee biti imenovan. Do sada je to bilo
suprotno, upravo zato sto smo se rukovodili nekim Anexom koji nije nigdje objavljen i onda se
govorilo o izrazavanju rezerve. Misli da se sada uradio jedan dobar pravni posao. Kaze da mu
je nejasna situacija oko vanjskih strucnjaka koji su dali ostavke, pa je sada pitanje ho€e li
Vijeee imenovati nove vanjske struenjake.

Predsjednik kaze da se potvrdilo kao ispravno ono sto je Vijece zastupalo. U Pravilniku se
nee mijenjati kriteriji koji nas rukovode, a koji su izvorno bili sporni prilikom treceg imenovanja
vanjskog strucnjaka koji nikada nije bio sudija ili tuzilac i koji se nikada nije bavio ovom
oblasu. Podsjeca da ee Vijece i dalje biti nadlezno za biranje vanjskog strunjaka, a samo
predlaganje ce biti modifikovano na odredeni nacin, iako smo i ranije imali veeinu, ali za
objavljivanje javnog konkursa. Kaze da ga je vanjska strucnjakinja Anet Milk nedavno
obavijestila da nece prisustvovati ovoj sjednici. Navodi da su ovi strunjaci imenovani od
strane Vijeea na period od 4 (cetiri) godine i bice razrijeseni kad to Vijece bude smatralo
potrebnim. Predsjednik navodi da su vanjski strucnjaci podnijeli ostavke, ali Vijece treba
donijeti odluku o njihovom razrjesenju.

Dzamna Vranie kaze da je iz dopisa bilo vidljivo da je osim insistiranja na kredibilitetu u zadnje
vrijeme i u medijskim nastupima gde Kalas i nekih drugih koji su veoma ukljuceni u rjesavanje
ovog problema, primijeceno i insistiranje na odrzivosti. Misljenja je da su ove aktivnosti koje
je Vijeee provelo na ovakav sistematican nacin, veoma vidljive i ide u pravcu odrzivosti koja
pretpostavlja i suvereno postupanje ove institucije.

Predsjednik konstatuje da vise nema prijavljenih diskutanata i stavlja prijedlog zakljucka na
glasanje.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) usvojilo sljedeee zakljucke:

> Vijece je primilo k znanju informaciju o realizaciji zakljuaka tacke 32. sa sjednice VSTV­
a BiH, odrzane 02. i 03. juna 2026. godine, u vezi sa Dopisom generalnog direktora
Generalnog direktorata Evropske komisije za prosirenje i istono susjedstvo.

> Vijece je ovlastilo predsjednika Vijeea i Kabinet predsjednika VSTV-a BiH da, u skladu sa
diskusijom clanova Vijea, pripreme materijal u vezi prijedloga izmjena Pravilnika VSTV-a
BiH u vezi sa izvjestavanjem o imovini i interesima, a koji ce prije slanja Delegaciji EU i
Generalnom direktoru Generalnog direktorijata Evropske komisije za prosirenje i istocno
susjedstvo, biti dostavljen clanovima Vijeea na uvid i misljenje. Nakon zaprimanja
komentara od strane medunarodnih partnera, predmetni materijal ce se razmatrati na
Stalnoj komisiji za legislativu, Takode uz medusobnu saradnju sa EU, nakon cega ce
Vijee razmatrati finalizirani prijedlog izmjena predmetnog Pravilnika.

Ta&ka 7. Usvajanje plana sjednica VSTV-a BiH za period septembar--decembar 2026.
godine

Ivana Zovko-Planinic, direktorica Sekretarijata VSTV-a je dala detaljniju informaciju u vezi
predmetne tacke dnevnog reda.
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► Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) usvojilo plan sjednica VSTV-a BiH za period
septembar--decembar 2026. godine, na nacin kako je to predlozeno tabelarnim prikazom
planiranih aktivnosti u materijalima za ovu tacku.

Tacka 8. Nacrt programa rada Visokog sudskog i tuzilackog vijeea BiH za 2027. godinu

Katarina Peros, sefica Odjela za Evropske integracije i stratesko planiranje navodi da se ovaj
program rada priprema svake godine LI ovo vrijeme i usvaja se nacrt kako bi se u skladu sa
zakonom o finansiranju institucija BiH, ovaj dokument dostavio Ministarstvu finansija zajedno
sa zahtjevom za dodjelu sredstava za narednu godinu. U nastavku izlaganja daje detaljnije
informacije.

Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) usvojilo sljedeee zakljucke:

Vijece je usvojilo Nacrt programa rada VSTV-a BiH za 2027. godinu na nacin predlozen u
materijalima.
Vijee je odobrilo njegovo objavljivanje na internet stranici VSTV-a BiH u trajanju od
najmanje 15 dana u svrhu obavljanja javnih konsultacija.

Predsjednik daje nalog da se sjednica zatvori za javnost.

Ta&ka 9. Odlucivanje po zalbi tuzenog na Odluku Drugostepene disciplinske komisije u
disciplinskom predmetu broj 11-07-6-399/2026

Vijece je veeinom glasova (13 glasova za, jedan glas protiv) odbilo kao neosnovanu zalbu
tuzenog i potvrdilo odluku Drugostepene disciplinske komisije u disciplinskom predmetu,
broj 11-07-6-399/2026.

Ta&ka 10. Donosenje odluke o stavljanju van snage Odluke Vijeea o zastoju izvrsenja
disciplinske mjere, br: 11-07-6-1292-2/2026 od 15.04.2026. godine

» Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku kojom stavlja van snage svoju
odluku o zastoju izvrsenja disciplinske mjere smanjenja plate, broj: 11-07-6-1292-2/2026
0d 15.04.2026. godine, te je u smislu clana 113. stav (3) Poslovnika VSTV BiH usvojilo
zakljucak da se vrsiocu duznosti glavnog tuzioca Kantonalnog tuzilastva Zenicko­
dobojskog kantona nalozi da nastavi zapoceto izvrsenje predmetne disciplinske mjere do
njene konacne realizacije.

Predsjednik daje nalog da se sjednica otvori za javnost i odreduje pauzu, nakon cega je
sjednica nastavljena.

Taka 11. Analiza postupka ocjenjivanja rada nosilaca pravosudnih funkcija u
sudovima i tuzilastvima za 2025. godinu

Rusmir Sabeta, sef Odjela za pravosudnu analitiku i izvjestavanje kaze da je ovaj materijal bio
detaljno razmotren na obje stalne komisije za efikasnost i kvalitet sudova i tuzilastava, te su u
skladu sa tim definisani i zakljucci. Navodi glavnu karakteristiku ocjenjivanja rada za 2025.
godinu, a tice se novih kriterija usvojenim u decembru 2024. godine kada je uvedena analiticka
ocjena rada na osnovu koje je znacajno izmijenjena bodovna struktura u pogledu broja bodova
koji se mogu ostvariti po razliitim elementima ocjene rada. U nastavku navodi detaljniju
informaciju u pogledu predmetne tacke dnevnog reda.
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> Vijeee je jednoglasno (sa 14 glasova za) usvojilo prezentirane zakljucke na nacin kako je
to predlozeno u materijalima za razmatranje predmetnog pitanja od strane Staine komisije
za efikasnost i kvalitet sudova i Stalne komisije za efikasnost i kvalitet tuzilastava.

Ta&ka 12. Zahtjev za davanje odobrenja na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika
o unutarnjem poslovanju, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Kantonalnom
tuzilastvu Kantona 10 Livno

Samra Horman, pravni savjetnik Odjela za pravosudnu analitiku i izvjestavanje je dala kratku
informaciju u pogledu predmetne tacke dnevnog reda.

> Vijeee je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o odobravanju predlozenog
Pravilnika o izmjenama Pravilnika o unutarnjem poslovanju, organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Kantonalnog tuzilastva Kantona 10 Livno, broj A-302/26 0d 10.07.2026.
godine.

Taeka 13. Informacija o dostavljenim sudskim i tuzilakim odlukama o okoneanju rada
na predmetima zbog nastupanja zastare krivinog ili prekrsajnog gonjenja za period
01.07- 31.12.2025. godine

Samra Horman, pravni savjetnik Odjela za pravosudnu analitiku i izvjestavanje navodi da je i
ovaj materijal razmatran na stalnim komisijama za efikasnost i kvalitet rada u sudovima i
tuzilastvima i u nastavku dala krau informaciju o tome.

► Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) primilo k znanju prezentirane informacije o
dostavljenim sudskim i tuzilackim odlukama o okoncanju rada na predmetima zbog
nastupanja zastare krivinog ili prekrsajnog gonjenja za period 01.07- 31.12.2025. g0dine.

Ta&ka 14. Prezentacija lzvjestaja o procjeni nivoa primjene CEPEJ alata u pravosudu
BiH

Enes Sehie, voditelj projekta Jaanje efikasnosti i kvalitete pravosuda u Bosni i Hercegovini"
je ukratko predstavio izvjestaj vezano za predmetnu tacku dnevnog reda. Navodi da projekat
implementira Vijece Evrope, odnosno Evropska komisija za efikasnost pravosuda i da se radi
sa osam sudova koje je nominovao VSTV, kao i sa centrima za edukaciju sudija i tuzilaca.

Predsjednik je potcrtao dobru saradnju sa Projektom kao sto je u svom izlaganju naveo i
izvjestilac.

Predsjednik navodi da je izvjestilac u svojim zakljuccima naveo da je potrebno produbljivanje
saradnje sa VSTV-om, ali smatra da je saradnja sa projektom veoma dobra tako da se ovaj
dio zakljucaka vezano za produbljivanje saradnje izostavi iz zakljucaka, Kao nepotreban.
Takode predlaze i modifikovanje drugog predlozenog zakljucka gdje se govori o intenziviranju
saradnje za koje takode smatra da nije potrebno.

Dzamna Vranic kaze da CEPEJ proistice iz strukture Vijeea Evrope sto znaci da je ta saradnja
ve¢ intenzivna.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo sljedece zakljucke:

Vijece ce, u skladu sa svojim strateskim opredjeljenjima, nastaviti partnersku saradnju sa
CEPEJ-om kroz naredne faze BIHSEJ projekta.

> Relevantna tijela Sekretarijata VSTV-a ee izvr5iti detaljnu analizu prezentiranog izvjestaja
te, u slucaju identifikovanja prioritetnih oblasti koje omogucavaju dalji razvoj iii
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unapredenje, preduzeti konkretne korake u saradnji sa BIHSEJ timom u navedenim
segmentima.

Ta&ka 15. Razmatranje petog periodicnog izvjestaja struenjaka za vanjsko pracenje
rada Odjela za provodenje postupka po izvjestajima o imovini i interesima

Predsjednik navodi da je vanjska strucnjakinja, Anett Milk bila pozvana da eventualno izlozi
svoj izvjestaj, ali je prije par dana obavijestila da neee biti u moguenosti prisustvovati sjednici
Vijeea.

Amela Trozi, visi pravni savjetnik Kabineta predsjednika je ukratko prezentirala informacije
iz samog izvjestaja, kao sto je navedeno u internom memorandumu.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) primilo k znanju Peti periodini izvjestaj
strunjaka za vanjsko pracenje rada Odjela za provodenje postupka po izvjestajima o
imovini i interesima, te usvojilo zakljucak da se isti objavi na internet stranici Vijeca u
skladu sa dosadasnjom praksom.

Ta&ka 16. Izvjestaj o radu Odjela za provodenje postupka po izvjestajima za period 2.
decembar 2025. - 2. jun 2026. godine

Vesna Pirija, sef Odjela za provodenje postupka po izvjestajima navodi da je fokus aktivnosti
Odjela bio na ucvrseivanju i daljem razvoju uspostavljenih nacina djelovanja i poslovnih
procesa. Veeinu vremena Odjel je posvetio provjerama izvjestaja o imovini i interesima za
2024. godinu. Takode, bio je jos jedan zahtjevan zadatak da se istovremeno pripremi jedan
noviizvjestajni ciklus koji se odnosi na podnosenje izvjestaja za 2025. godinu koji je ukljucivao
i integraciju elektronskog potpisa i pripremanje uputstva za popunjavanje izvjestaja. Odjel je
nastavio da pohada odredene obuke koje i kapacitiraju Odjel za provodenje postupaka
provjere. Izvrsena je obuka zaposlenih u Odjelu u skladu sa smjernicama Agencije za zastitu
licnih podataka. Odjel je takode imao i dvije revizije kada je u pitanju izrada ISO standarda,
internu i eksternu reviziju. Eksterna revizija nije nasla nikakva odstupanja, a interna revizija je
je imala odredenu preporuku kada je u pitanju unapredenje sigurnosti podataka, odnosno
oznaavanje sigurnosti podataka Odjela, sto je takode provedeno. Sto se tice
transparentnosti, Odjel je nastavio sa kapacitetima da objavljuje izvjestaje o imovini i
interesima na internet stranici. Javnost i mediji su nastavili da iskazuju interes za aktivnosti
Odjela. Obzirom na aktivnosti Odjela koje se ticu izmjene podzakonskih akata, navodi da je
Odjel aktivno ucestvovao u izmjeni Pravilnika u vezi sa izvjestavanjem iz februara 2026.
godine. Kada je u pitanju priprema drugog izvjestajnog ciklusa, Odjel je poduzeo adekvatne i
opsezne aktivnosti, gdje je bilo potrebno pripremiti jedno opsezno uputstvo za popunjavanje
izvjestaja kako bi svi obveznici imali adekvatnu informaciju. Provedene su i aktivnosti oko
uvodenja elektronskog potpisa. Navodi da je Odjel nastavio sa zakljuivanjem sporazuma o
saradnji sa drugim institucijama i kaze da je zakljucen 21 takav sporazum. U nastavku
izlaganja navodi odredene statisticke i druge podatke vezano za podnosenje izvjestaja o
imovini i interesima.

Snjezana Petkovi¢ trazi pojasnjenje vezano za informaciju da ni sa jednom institucijom iz
Republike Srpske nisu zakljuceni sporazumi o saradnji i pita na koji nacin se ostvaruje
komunikacija sa institucijama iz Republike Srpske.

Predsjednik pojasnjava da prole godine, kada vise nije odgadana primjena ovog zakona, nisu
sklapani sporazumi sa institucijama iz Republike Srpske, a takode navodi da ni sa velikim
brojem institucija iz Federacije, a ni sa nivoa BiH, nisu sklopljeni takvi sporazumi. lpak navodi

14



JAVNO

da nije bilo nikave opsturukcije vezano za dostavljanje odredenih podataka, ni prije, a ni sada
sa institucijama iz Republike Srpske. lz tog razloga nije ni bilo sklapanja sporazuma. Referise
se na izlaganje sefice Odjela za provodenje postupka po izvjestajima i naglasava da samo
IDDEEA I Uprava za indirektno oprezivanje dozvoljavaju direktan pristup podacima i online
komunikaciju u realnom vremenu. Sve ostale institucije, a pogotovo Uprava za geodetske
poslove iz Republike Srpske, podatke dostavljaju pjeske, sto znaci da mi posaljemo pismeni
upit, a onda Uprava koja ima sjediste u Banja Luci, svim opstinama u kojima se nalaze nosioci
pravosudne funkcije, salje takode pismeni upit za dostavu podataka.

Predsjednik takode pita Vesnu Piriju, seficu Odjela za pojasnjenje u vezi formalne, redovne i
dodatne provjere koja je u svom izlaganju navela da je provjereno 153 nosilaca pravosudne
funkcije. Pita za informaciju ko prolazi dodatnu provjeru i zasto je tu 150 lica, a sa druge strane
mnogo vise. Zeli pojasnjenje da javnost ne stekne pogresan utisak da je provjereno samo 153
lica.

Vesna Pirija odgovara da se Odjel uglavnom fokusira na dodatnu provjeru. Sto se tie samog
toka provjera, postoje tri faze provjere. U formalnoj fazi provjere se provjerava formalna
ispravnost izvjestaja kao sto sudije provjeravaju formalnu ispravnost svakog podneska.
Zavrsetak te faze je osnova za objavu izvjestaja. U toj provjeri je okoncano 602 predmeta.
Nakon toga provjerava se srazmjer finansijskih priliva i odliva, gdje je provjerena jedna treeina
(477) lica. Kada se radi dodatna provjera, koju ne prolaze svi izvjestaji, u ovoj provjeri je bio
fokus na novoimenovanim i nosiocima pravosudne funkcije koji napreduju u karijeri. Kaze da
je projekcija i potreba da se dodatno provjerava 15-20% izvjestaja.

Obren Buzanin pita za odbijanje dostavljanja podataka od strane clanova domaeinstva, da li
to podrazumijeva obavezan ulazak u fazu dodatne provjere.

Vesna Pirija navodi da je to zakonski kriterij rizika koji automatski uzrokuje dodatnu provjeru.
Kaze da se treba modifikovati i sama definicija dodatne provjere u tom smislu.

> Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) primilo k znanju prezentirani izvjestaj o radu
Odjela za provodenje postupka po izvjestajima za period 2. decembar 2025.-2. jun 2026.
godine, a koji ee biti objavljen na internet stranici Vijeea.

Tacka 17. Razmatranje pokretanja inicijative za pristupanje Medunarodnom sporazumu
o razmjeni podataka u svrhu provjere izjava o imovini

Predsjednik kaze da je Odjel poslao nekoliko pilot primjera kako bismo pokusali dobiti
informacije iz inostranstva, a radi se o Njemackoj, Austriji, Turskoj i Sloveniji.

Vesna Pirija kaze da smo dobili negativne odgovore od navedenih drzava u vezi dostavljanja
takvih podataka, koje su navele da ne postoji osnova za reciprocitet za dobijanje takvih
podatakla, kao ni medunarodni ugovor koji bi ih obavezivao na takvo nesto. Navodi da je na
inicijativu Odjela, ovo Vijece prepoznalo da postoji jedan medunarodni sporazum koji se
naziva: Medunarodni sporazum o razmjeni podataka u svrhu provjere imovine" i ta informacija
je bila poznata na pocetku rada Odjela koji je vec u novembru inicirao aktivnosti koje bi ukazale
na to da Ii je BiH poduzimala aktivnosti da se pristupi ovom sporazumu. Tada smo se obratili
Ministarstvu pravde i Ministarstvu vanjskih poslova BiH, od kojih smo dobili informaciju da nije
bilo sluzbene inicijative za pristupanje ovom sporazumu. Radi se o sporazumu koji specificno
adresira i ureduje ovo pitanje. Depozitar ovog sporazuma je Republika Srbija iz 2021. godine
kojemu su pristupile 4 drzave, Srbija, Crna Gora, Sjeverna Makedonija i Moldavija. Navodi da
nije idealna situacija, ali imajuei u vidu koliki broj nasih drzavljana posjeduje imovinu u Srbiji i
Crnoj Gori, misljenja je da bi ovo uveliko olaksalo posao Odjela.
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Predsjednik kaze da se sistemski time ne rjesava problem jer se radi o malom broju drzava.

Vesna Pirija potvrduje da to nije sistemsko rjesenje, ali bi ipak olaksalo rad Odjela. Kaze da
su nakon svih ovih nasih aktivnosti, medunarodni eksperti uputili i formalnu preporuku da
Vijece podnese inicijativu za pristupanje sporazumu jer takvu inicijativu moze uputiti bilo koja
institucija BiH. Ovo pitanje je razmatrala Stalna komisija za legislativu na svom sastanku od
7. jula 2026. godine, i podrzala ovu inicijativu.

Predsjednik kaze da Vijece moze pokrenuti ovu inicijativu, uz konstataciju da ovo ne rjesava
problem sistemski. Obzirom da postoje drzave koje su vee odbile dostavu ovakvih podataka,
Odjel nije u mogunosti dobiti pravu informaciju o imovini koju nosioci pravosudnih funkcija
eventualno imaju u nekoj od drugih drzava.

Vesna Pirija kaze da se trazenje ovih podataka od drugih drzava, moze smatrati kao zadiranje
u njihov suverenitet. Drzave EU su pogotovo zatvorene za ovakav nain uzurpiranja njihovog
suvereniteta i ukoliko ne postoji eksplicitan medunarodni sporazum tesko je ocekivati da demo
dobiti ove podatke.

Predsjednik pita da Ii je Stalna komisija za legislativu razmatrala ove sporazume. Da Ii taj
sporazum obavezuje drzavu potpisnicu da mora preuzeti odgovornost vezano za dostavljanje
podataka, obzirom da se radi o podacima iz upravnih stvari, a ne krivicnih i gradansko-pravnih
koje su regulisane medunarodnim konvencijama i nasim propisima.

Obren Buzanin kaze da su vee 4 drzave potpisale taj sporazum i svaka sljedeea drzava koja
pristupa ovom sporazumu se obavezuje da dostavlja podatke.

Predsjednik pita da Ii imamo neke podatke o odredbama tog sporazuma, pa da i ostali clanovi
Vijeea koji nisu clanovi Stalne komisije za legislativu imaju informaciju o tome.

Vesna Pirija kaze da je tekst Sporazuma prilozen u materijalima. Na upit predsjednika VSTV­
a da savjetuju Odjel u mehanizmima medunarodne saradnje, preporuka je isla samo u smislu
inicijative za ovaj Sporazum.

Predsjednik kaze da odredbe ovog Sporazma ne propisuju striktno obavezu dostavljanja
podataka. Navodi da postoje situacije kada se i zasto moze odbiti zahtjev. Predsjednik se
zalaze za podnosenje inicijative putem nadleznih ministarstava Koja e razmotriti moguenost
pristupanja ovom Sporazumu, jer Vijeee ne moze pristupiti Sporazumu.

Obren Buzanin smatra da je primjena ovog Sporazuma vrlo ograniena i odnosi se samo na
4 drzave, a i tu postoji moguenost uskracivanja odredenih podataka.

Predsjednik kaze da ima jedna odredba u lanu 6. Sporazuma koja kaze da drzava moze
odbiti dostavu podataka kada nema uspostavljene registre za takve stvari. Pitanje je koja od
ovih drzava ima potpisane sporazume o provjeri imovine sudija i tuzilaca. Predsjednik smatra
da trebamo biti malo oprezniji u ovoj situaciji, ali ee Vijece pokrenuti ovu inicijativu prema
Ministarstvu pravde BiH.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) usvojilo zakljuoak da se na predlozeni nacin
pokrene inicijativa za pristupanje Medunarodnom sporazumu o razmjeni podataka u svrhu
provjere izjava o imovini.

Tacka 18. Izvjestaji o radu stalnih komisija za period april - juni 2026. godine:

1.Stalna komisija za Jegislativu;

2.Sta/na komisija za etiku, integritet i odgovornost sudija i tuzilaca;
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3. Stalna komisija za edukaciju i sudsku dokumentaciju;

4. Stalna komisija za efikasnost i kvalitet tuzilastava;

5. Stalna komisija za efikasnost i kvalitet sudova;

6. Stalna komisija za provodenje testnih procedura, strukturiranog razgovora i
unaprjedenje postupka imenovanja

Sana Cengi, viSi pravni savjetnik u Odjelu za pravna pitanja, je ukratko podnijela izvjestaj o
radu Staine komisije za legislativu.

Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) primilo k znanju prezentirani izvjestaj Stalne
komisije za legislativu za period april-juni 2026. godine.

Mirza Hadziomerovi¢, sef Odjela za etiku, Integritet i odgovornost sudija i tuzilaca je ukratko
podnio izvjestaj o radu Stalne komisije za etiku, integritet i odgovornost sudija i tuzilaca.

Vijee je jednoglasno (sa 13 glasova za) primilo k znanju prezentirani izvjestaj Stalne
komisije za etiku, integritet i odgovornost sudija i tuzilaca za period april - juni 2026. godine.

Vera Bjelogrlie, sef Odjela za edukaciju i sudsku dokumentaciju je ukratko podnijela izvjestaj
o radu Staine komisija za edukaciju i sudsku dokumentaciju.

Vijee je jednoglasno (sa 14 glasova za) primilo k znanju prezentirani izvjestaj Stalne
komisije za edukaciju i sudsku dokumentaciju za period april-juni 2026. godine.

Adisa Muratbegovi¢, pravni savjetnik u Sekretarijatu VSTV-a BiH je ukratko podnijela izvjestaj
o radu Stalne komisije za efikasnost i kvalitet tuzilastava.

Vijee je jednoglasno (sa 14 glasova za) primilo k znanju prezentirani izvjestaj Stalne
komisije za efikasnost i kvalitet tuzilastava za period april - juni 2026. godine.

Ana Bili-Andrijani¢, sefica Odjela za efikasnost i kvalitet sudova je ukratko podnijela izvjestaj
o radu Staine komisije za efikasnost i kvalitet sudova.

> Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) primilo k znanju prezentirani izvjestaj Stalne
komisije za efikasnost i kvalitet sudova za period april-juni 2026. godine.

Jasmin Calija, sef Odjela za imenovanje i napredovanje nosilaca pravosudne funkcije je
ukratko podnio izvjestaj o radu Staine komisije za provodenje testnih procedura,
strukturiranog razgovora i unaprjedenje postupka imenovanja.

, Vijee je jednoglasno (sa 14 glasova za) primilo k znanju prezentirani izvjestaj Stalne
komisije za provodenje testnih procedura, strukturiranog razgovora i unaprjedenje
postupka imenovanja za period april-juni 2026. godine.

Ta&ka 19. Informacija o Smjernicama za izradu budzeta u tuzilastvima za 2027. godinu

Adisa Muratbegovie, pravni savjetnik u Sekretarijatu VSTV-a Bil kaze da je poduzet niz
aktivnosti u prethodnom periodu u cilju pruzanja podrske tuzilastvima u pripremi i izradi
budzetskih prijedloga. U nastavku izlaganja je dala dodatne informacije u vezi predmetne
tacke dnevnog reda i predlozila usvajanje zakljucaka.
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Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) usvojilo principe za komentare na budzetske
prijedloge za 2027. godinu kako je to navedeno u materijalima i usvojilo zakljucak kojim
zaduzuje Odjel za unapredenje efikasnosti i kvaliteta rada u tuzilastvima da generalne
komentare kojim se podrzavaju budzetski prijedlozi uputi tuzilastvima.

Ta&ka 20. Formiranje lista Pravosudne mreze za komunikacije i medije

Amela Saci¢ Bajramovie, savjetnica za vidljivost i komunikaciju - ICEA Ill - Projekat
unapredenja efikasnosti sudova i odgovornosti sudija i tuzilaca u BiH, podsjea da je Vije€e
na svojoj sjednici odrzanoj 4. i 5. marta 2026. godine dalo saglasnost za uspostavljanje
Pravosudne mreze za komunikaciju i medije koja ima cilj da u buduenosti pruza savjetodavnu
podrsku pravosudnim institucijama u provedbi komunikacijskih aktivnosti kako bi javnost imala
tacne, relevantne i pravovremene informacije o radu pravosuda. U meduvremenu je
provedena procedura uspostavljanja strukture ove mreze koju cine tri segmenta: lista lanova
mreze, lista sudija i tuzilaca za saradnju sa medijima i lista koordinatora same mreze. U
nastavku izlaganja daje dodatne informacije i predlaze usvajanje zakljucaka.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) usvojilo sljedece zakljucke:

, Vijee je usvojilo listu clanova Pravosudne mreze i listu sudija i tuzilaca za saradnju s
medijima, na nacin predlozen u materijalima.

> Vijece je imenovalo koordinatore Pravosudne mreze za komunikacije i medije, na naein
predlozen od strane Radne grupe za komunikacijsku strategiju VSTV-a BiH.

Sjednica Visokog sudskog i tuzilackog vijeea je zavrsena 15. jula 2026. godine u 12:53 sati.

Cetvrtak, 16. juli 2026. godine

Sjednica Vijeca je pocela u 09:04 sati u prostorijama Visokog sudskog i tuzilackog vijeea BiH
u Sarajevu.

Prisutni clanovi: Sanin Boguni¢, Sanela Gorusanovie-Butigan, Velimir Ninkovi¢, Sedin
ldrizovie, Aleksandra Obradovi€, Davor Martinovie, Dzamna Vranie, Duska Bogojevie, Elma
Veledar Arifagi¢, Bojana Jolovi¢', Izo Tankie, Snjezana Petkovi, Obren Buzanin i Zeljka
Fabio.

Qdsutni clanoyi; Dragan Slijepcevi¢.

Ostali ucesnici:
Ivana Zovko-Planinie, direktorica Sekretarijata VSTV-a BiH;
Demirel Deli¢, sef Kabineta predsjednika VSTV-a BiH;
Marjana Popovic, sefica Odjela za odnose s javnoseu kabineta predsjednika VSTV-a BiH;
Sana Cengi¢, visa pravna savjetnica Odjela za pravna pitanja;
Branislav Kula5inac, pravni savjetnik Odjela za pravna pitanja;
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Du5ica Zero, pravna savjetnica Odjela za pravna pitanja;
Meldisa Dzafie-Osmi€, strucna savjetnica u Projektu IPA 2022 "Pravda u fokusu: podrska
efikasnijem, transparentnijem i odgovornijem pravosudu u BiH";
DuSica Blagojevie, pravna savjetnica za pitanja integriteta u Projektu IPA 2022 "Pravda u
fokusu: podrska efikasnijem, transparentnijem i odgovornijem pravosudu u BiH";
Jasmin Calija, sef Odjela za imenovanja i napredovanje;
Amela Trozi¢, visa pravna savjetnica Kabineta predsjednika VSTV-a BiH;
Dragisa Joki¢, pravni savjetnik Odjela za informaciono-komunikacionu tehnologiju;
Rusmir Sabeta, 5ef Odjela za pravosudnu analitiku i izvjestavanje;
Ana Bili€-Andrijanio, sefica Odjela za unapredenje efikasnosti i kvaliteta rada u sudovima;
Lamija Tiro, predstavnica OSCE-a BiH;
Dario Vlahovie, IKT tehnicar;
Adis Voloder, IKT tehnicar.

Tacka 21.

lmenovanje FBiH:

Predsjednik Opeinskog suda u Sirokom Brijegu;

Zamjenik glavnog tuzioca Kantonalnog tuzilastva Posavskog kantona (jedna
pozicija);

Sudija u Kantonalnom sudu u Livnu (jedna pozicija);

Sudija u Opeinskom sudu u Travniku (jedna pozicija);

Sudija u Opeinskom sudu u Gradaccu (jedna pozicija);

Sudija u Opeinskom sudu u Banovieima (jedna pozicija);

Sudija u Opeinskom sudu u Zivinicama (jedna pozicija);

Sudija u Opeinskom sudu u Velikoj Kladusi (jedna pozicija);

Sudija u Opeinskom sudu u Bosanskoj Krupi (dvije pozicije);

Sudija u Opeinskom sudu u Tuzli (jedna pozicija);

Sudija u Opeinskom sudu u Sirokom Brijegu (jedna pozicija);

Sudija u Opinskom sudu u Bugojnu (jedna pozicija) i

Sudija u Opinskom sudu u Gracanici (jedna pozicija).

Razmatranje ponistenja odluke o imenovanju struenog saradnika u Opinskom
sudu u Konjicu, koja je donesena na sjednici Vijeca odrzanoj 02. i 03. juna 2026. godine
i utvrdivanje novog prijedloga imenovanja za navedenu poziciju

lmenovanje RS:

Predsjednik Okruznog suda u Bijeljini;
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Predsjednik Osnovnog suda u Visegradu;

Glavni okruzni javni tuzilac Okruznog javnog tuzilastva u Bijeljini;

Zamjenik glavnog okruznog javnog tuzioca Okruznog javnog tuzilastva u Doboju
(jedna pozicija);

Sudija u Okruznom sudu u Prijedoru - gradanski referat (jedna pozicija);

Sudija u Okruznom sudu u Bijeljini - krivini referat (jedna pozicija);

Sudija u Osnovnom sudu u Banja Luci (pet pozicija);

Sudija u Osnovnom sudu u Bijeljini (jedna pozicija);

Sudija u Osnovnom sudu u Foci (jedna pozicija);

Sudija u Osnovnom sudu u Sokocu (jedna pozicija);

Sudija u Osnovnom sudu u Prijedoru (dvije pozicije).

Imenovanje Breko Distrikt BiH:

Sudija u Apelacionom sudu Breko distrikta BiH (jedna pozicija);

Sudija u Osnovnom sudu Breko distrikta BiH (jedna pozicija);

Tuzilac u Tuzilastvu Br&ko distrikta BiH (jedna pozicija).

Jasmin Calija, Sef Odjela za imenovanje i napredovanje je izvijestio Vijee da ce u svom
izlaganju prvo poceti od rukovodnih pozicija, pri cemu je prva pozicija predsjednika Opinskog
suda u Sirokom Brijegu.

Nakon provedene konkursne procedure, na konacnoj rang listi se nalazi ukupno 1 (jedan)
kandidat, a to je aktuelna predsjednica lvanka Kopilas.

Predlozena kandidatkinja od 01.02.2018. godine obavlja duznost predsjednice Opeinskog
suda u Sirokom Brijegu (dva mandata).

Nakon kraceg uvoda predsjednik poziva kandidatkinju da izlozi svoj program rada.

Prije nego je kandidatkinja stigla u salu predsjednik najavljuje da Stalna komisija za legislativu
ima prijedlog hitne odluke stoga je zamolio da se uvrsti kao dodatna tacka dnevnog reda, a
radi se o statusnim pitanjima sudija sa nivoa BiH.

Obren Buzanin dodaje da se radi o Zakon o izmjeni i dopuni zakona o platama i drugim
naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama na nivou institucija BiH.

Predsjednik dodaje da je Stalna komisija za legislativu jutros zasjedala i mi5ljenja je da nema
prepreke da se to pitanje delegira kao nova tacka 5 na dnevni red.

Predsjednik stavlja na glasanje predlozenu izmjenu dnevnog reda.

► Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) usvojilo izmjenu dnevnog reda.

Nakon izvrsene izmjene dnevnog reda predsjednik daje rijec kandidatkinji.
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Kandidatkinja lvanka Kopilas je izlozila svoj program rada.

Obzirom da nije bilo lanova Vijeea koji zele postavljati pitanja kandidatkinji niti diskutovati
predsjednik stavlja na glasanje prijedlog.

► Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju lvanke Kopilas za
predsjednicu Opeinskog suda u Sirokom Brijegu.

lzvjestilac je izvijestio da sljedeca rukovodna pozicija je pozicija predsjednika Okruznog suda
u Bijeljini.

Nakon provedene konkursne procedure, na konanoj rang listi se nalazi ukupno 1 (jedan)
kandidat. Kandidat je Dragoslav Erdelic koji dolazi iz reda srpskog naroda.

Predsjednik poziva kandidata da izlozi svoj program rada.

Kandidat je izlozio svoj program rada.

Predsjednik je dao moguenost da clanovi postavljaju pitanja kandidatu.

Aleksandra Obradovic se osvrnula na dio kada je kandidat rekao da nema adekvatane
pritvorske jedinice, prostor za arhivu, te da ima dva stara vozila u sudu, stoga je postavila
pitanje kako bi se ti problemi mogli potencijalno rijesiti?

Kandidat odgovara da je kao cilj predvidio fizicko objedinjavanje prostorija sudskog arhiva, te
digitalizacijom sudskog arhiva bi se pokusala prevaziei ta situacija.

Sto se tice vozila, na upit aktuelnog ministra koji je trazio stanje voznog parka sadasnji
predsjednik je vec poslao zahtjev za novo vozilo, te bi nastavio i intenzivirao taj zahtjev
odredenom posjetom ministru.

Sto se tie pritvorske jedinice citava zgrada pravosuda u Bijeljini trenutno nema pritvorske
jedinice, a novo tuzilastvo je dislocirano iz zgrade pravosuda, jer je dobilo novu zgradu i
samim tim je dobilo i dvije nove prostorije za zadrzavanje, ali one se uope ne koriste iz
odredenih organizacijskih razloga i tuzilastvo koristi policijske prostorije za zadrzavanje. U
planu je da se kroz pregovore sa glavnim tuziocem pokusa izvrsiti ustupljivanje prostorija
ovom sudu.

Kako nije bilo vise prijavljenih clanova Vijeca koji zele postavljati pitanja kandidatu niti
diskutovati predsjednik stavlja na glasanje prijedlog na glasanje.

► Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Dragoslava
Erdeliea za predsjednika Okruznog suda u Bijeljini.

lzvjestilac je izvijestio da sljedeca rukovodna pozicija je pozicija predsjednika Osnovnog suda
u Vi5egradu.

Nakon provedene konkursne procedure, na konanoj rang listi se nalazi ukupno 1 kandidat.

Predsjednik poziva kandidatkinju Danijelu Bojovi da izlozi svoj program rada.

Kandidatkinja Danijela Bojovi¢ je izlozila svoj program rada.

Kako nije bilo prijavljenih clanova Vijeca koji zele postavljati pitanja kandidatkinji niti onih koji
zele diskutovati predsjednik stavlja na glasanje prijedlog.

> Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Danijele Bojovi€ za
predsjednicu Osnovnog suda u Vi5egradu.
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lzvjestilac navodi da sljedeea pozicija je pozicija glavnog tuzioca Okruznog javnog tuzilastva
u Bijeljini.

Nakon provedene konkursne procedure, na konacnoj rang listi se nalazi ukupno 1 kandidat,
Sasa Petkovi€.

Predlozeni kandidat od 03.07.2023. g0dine obavlja duznost zamjenika glavnog tuzioca
Okruznog javnog tuzilastva u Bijeljini.

Predsjednik poziva kandidata Petkovi€ Sasu da izlozi svoj program rada.

Kandidat Sa$a Petkovi€ je izlozio svoj program rada.

Predsjednik ostavlja moguenost clanovima Vijea da postavljaju pitanja kandidatu.

Obren Buzanin se osvrnuo na dio kada je kandidat rekao da ukidanje odjeljenja za ratne
zlocine se negativno reflektovalo na dinamiku rjesavanja tih predmeta, jer se tretiraju kao svi
ostali predmeti.

Istice da on misli da je to pogresan zakljucak, jer predmeti ratnih zloeina bar kad su u pitanju
sudovi imaju apsolutni prioritet, oni imaju prioritet u odnosu na planove rjesavanja predmeta
bilo odjeljenje iii ne, ti predmeti ne ulaze u plan, jer se donosi poseban plan za predmete ratnih
zlocina i rjesavanje tih predmeta ima prioritet.

Kandidat odgovara da mu je poznato da u protekloj godini nijedan taj predmet nije rijesen.

Obren Buzanin dodaje da ukoliko postane kandidat glavni tuzilac da obrati paznju da ti
predmeti imaju prioritet.

Obzirom da nijedan clan Vijeca vise nije bio prijavljen da zeli postavljati pitanja niti diskutovati
predsjednik stavlja na glasanje prijedlog.

> Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Sas$e Petkovi€a za
glavnog tuzioca Okruznog javnog tuzilastva u Bijeljini.

lzvjestilac u nastavku izvjestava o sljedecoj poziciji:

Zamjenik glavnog tuzioca Kantonalnog tuzilastva Posavskog kantona (jedna
pozicija);

Nadlezno Podvijeee Federacije Bosne i Hercegovine je jednoglasno predlozilo da se ponovi
konkurs za jednu (1) poziciju zamjenika glavnog tuzioca Kantonalnog tuzilastva Posavskog
kantona jer nema kandidata na rang listi.

► Vijece je jednoglasno (sa 11 glasova za) donijelo odluku o ponavljanju konkursa za
poziciju zamjenika glavnog tuzioca Kantonalnog tuzilastva Posavskog kantona.

Sudija u Kantonalnom sudu u Livnu (jedna pozicija);

lzvjestilac navodi da se radi o konkursu iz januara 2026. godine.

Nakon provedene konkursne procedure, na konacnoj rang listi se nalazi ukupno 5 (pet)
kandidata.
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Potrebno je napomenuti da je navedeni sud trenutno popunjen, te da ce jedna pozicija sudije
biti upraznjena u mjesecu oktobru 2026. godine, kada sutkinja Ozrenka Vidacak koja dolazi iz
reda ostalih navrsava starosnu dob propisanu za obavezan odlazak u penziju.

Konkretno, navedena sutkinja starosnu dob od 70 godina navr5ava 16.10.2026. g0dine, sto
je ujedno i datum prestanka njenog mandata u svojstvu sudije Kantonalnog suda u Livnu.

Uzimajuei u obzir nacionalnu strukturu podvijece je za poziciju sudije Kantonalnog suda u
Livnu jednoglasno predlozilo kandidata Mirjana Stojsavljevic-Petrakovie - S- (na rang listi pod
red. br. 3) iz reda srpskog naroda, koja od 01.11.2020. godine obavlja duznost sudije
Opeinskog suda u Livnu.

► Vijece je jednoglasno (sa 11 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Mirjane
Stojsavljevid-Petrakovi€ za sudiju Kantonalnog suda u Livnu.

Sudija u Opeinskom sudu u Travniku (jedna pozicija);

Nakon provedene konkursne procedure, na konacnoj rang listi se nalazi ukupno 11 kandidata.
Podvijece je za poziciju sudije Opeinskog suda u Travniku jednoglasno predlozilo sljedeceg
kandidata: Sedina Omanovic-Delilovi€ pod rednim brojem 1 na rang listi, iz reda bosnjackog
naroda, koja trenutno, a od 01.02.2011. godine obavlja poslove strucnog saradnika u
Opeinskom sudu u Travniku.

» Vijece je jednoglasno (sa 11 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Sedine Omanovi¢­
Delilovi¢ za sudiju Opeinskog suda u Travniku.

Sudija u Opinskom sudu u Gradaccu (jedna pozicija);

Nakon provedene konkursne procedure, na konanoj rang listi se nalazi ukupno 7 kandidata.
Nadlezno Podvijeee Federacije Bosne i Hercegovine jednoglasno je predlozilo da se ponovi
konkurs za jednu (1) poziciju sudije Opeinskog suda u Gradaccu, uzimajuei u obzir cinjenicu
da izmedu kandidata koji mogu biti predlozeni za imenovanja nije bilo kandidata odgovarajuce
nacionalnosti.

Dakle, na rang listi nije bilo kandidata iz reda hrvatskog naroda i ostalih, iz kojih razloga nije
bilo moguce osigurati potrebnu adekvatnu nacionalnu zastupljenost u navedenom sudu.

► Vijece je jednoglasno (sa 11 glasova za) donijelo odluku o ponavljanju konkursa za jednu
poziciju sudije Opeinskog suda u GradaCcu.

- Sudija u Opeinskom sudu u Banovieima (jedna pozicija);

Nakon provedene konkursne procedure, na konacnoj rang listi se nalazi 5 (pet) kandidata
izmedu koji se moze birati.

Podvijece je za poziciju sudije Opeinskog suda u Banovieima jednoglasno predlozilo
kandidata Elvira Muhi¢- B - (na rang listi pod rednim brojem 3) iz reda bosnjackog naroda,
koja trenutno, a od 2024. godine obavlja poslove sefa Odsjeka za kadrovske poslove u MUP­
u Tuzlanskog kantona. Prije toga, u istom organu uprave, u periodu od 2018. g. do 2024. g.
obavlja je poslove strucnog savjetnika za radne odnose.

Vijece je jednoglasno (sa 11 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Elvire Muhie za
sudiju Opeinskog suda u Banovieima.
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- Sudija u Opeinskom sudu u Zivinicama (jedna pozicija);

Nakon provedene konkursne procedure, na konacnoj rang listi se nalazi 6 (sest)kandidata
izmedu koji se moze birati. Podvijece je za poziciju sudije Op€inskog suda u Zivinicama
jednoglasno predlozilo kandidata Avde Kadri€a pod rednim brojem 3 (tri) na rang listi, iz reda
bosnjackog naroda, koji trenutno, a od 2019. godine obavlja duznost sudije Osnovnog suda u
Teslieu.

Vijece je jednoglasno (sa 11 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Avde Kadri€a za
sudiju Opeinskog suda u Zivinicama.

> Sudija u Opeinskom sudu u Velikoj Kladu5i (jedna pozicija);

Nakon provedene konkursne procedure, na konacnoj rang listi se nalazi ukupno 3 (tri)
kandidata. Podvijece je za poziciju sudije Opeinskog suda u Velikoj Kladu5i jednoglasno
predlozilo kandidata Dzevada Pro5iea iz reda bosnjackog naroda, koji trenutno obavlja
poslove strunog saradnika u Kantonalnom sudu u Bihaeu, od 2022. godine.

Vijece je jednoglasno (sa 11 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Dzevada Prosiea
za sudiju Opeinskog suda u Velikoj Kladusi.

Sudija u Opeinskom sudu u Bosanskoj Krupi (dvije pozicije);

Podvijece je za jednu (1) od dvije (2) oglasene pozicije sudije Opeinskog suda u Bosanskoj
Krupi jednoglasno predlozilo kandidata Armina Veladziea pod rednim brojem 4 na rang listi, iz
reda bosnjackog naroda, koji trenutno, a od 2017. godine obavlja poslove strunog saradnika
u advokatskoj kancelariji.

lzvjestilac je dodao da je prvorangirana kandidatkinja odustala od ave pozicije.

> Vijeee je jednoglasno (sa 11 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Armina Velaziea za
sudiju Opeinskog suda u Bosanskoj Krupi

Za drugu oglasenu poziciju predlozeno je ponavljanje konkursne procedure.

Vijece je jednoglasno (sa 11 glasova za) donijelo odluku o ponavljanju konkursa za jednu
poziciju sudije Opeinskog suda u Bosanskoj Krupi.

Sudija u Opeinskom sudu u Tuzli (jedna pozicija);

Podvijece je za poziciju sudije Opeinskog suda u Tuzli jednoglasno predlozilo kandidata
Semira Mehanovi€a pod rednim brojem 1 iz reda bosnjackog naroda, koji trenutno obavlja
duznost sudije u Osnovnom sudu u Bijeljini, od 01.04.2019. godine.

Vijeee je veeinom glasova (sa 13 glasova za i 1 protiv) donijelo odluku o imenovanju
Semira Mehanovi€a za sudiju Opeinskog suda u Tuzli.

Sudija u Opeinskom sudu u Sirokom Brijegu (jedna pozicija);
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Podvijece je za poziciju sudije Opeinskog suda u Sirokom Brijegu jednoglasno predlozilo
kandidata Damira Sapinu, iz reda hrvatskog naroda, koji trenutno obavlja funkciju pomoenika
ministra u Sektoru pravosuda u Federalnom ministarstvu pravde, od 02.08.2021. godine.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Damira Sapine za
sudiju Opeinskog suda u Sirokom Brijegu.

Sudija u Opeinskom sudu u Bugojnu (jedna pozicija)

Podvijece je za poziciju sudije Opeinskog suda u Bugojnu jednoglasno predlozilo kandidata
Selma Kaltak Jusufspahi iz reda bosnjackog naroda, koja trenutno obavlja poslove struenog
saradnika u Opinskom sudu u Bugojnu, od 22.01.2024. godine.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Selme Kaltak
Jusufspahi¢ za sudiju Opeinskog suda u Bugojnu.

Sudija u Opeinskom sudu u Graanici (jedna pozicija).

Nakon provedene konkursne procedure, na konanoj rang listi se nalazi ukupno 11 kandidata,
a moze se birati izmedu prvih 8 (osam) kandidata.

Nadlezno Podvijee Federacije BiH je odlucilo da na jednu oglasenu poziciju sudije Opeinskog
suda u Gracanici predlozi kandidatkinju pod rednim brojem 1 na rang listi Dzenanu Brkie iz
reda bosnjackog naroda, koja trenutno obavlja poslove strucnog saradnika u Opeinskom sudu
u Gracanici, od 16.08.2021. g0dine.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Dzenane Brkie za
sudiju Opeinskog suda u Gracanici.

-Razmatranje ponistenja odluke o imenovanju struenog saradnika u Opeinskom sudu
u Konjicu, koja je donesena na sjednici Vijeea odrzanoj 02. i 03. juna 2026. godine i
utvrdivanje novog prijedloga imenovanja za navedenu poziciju

Jasmin Calija, sef Odjela za imenovanje i napredovanje izvjestava clanove da je Vijece na
sjednici odrzanoj 02. i 03. juna 2026. godine na poziciju strunog saradnika u Opeinskom sudu
u Konjicu, koja je oglasena konkursom od 10.10.2025. godine imenovala Farisa Alagia, kao
najbolje rangiranog kandidata sa rang liste.
Imenovani kandidat se 09. juna 2026. godine putem elektronske poste obratio Vijecu povodom
njegovog imenovanja na poziciju strucnog saradnika u Opinski sud u Konjicu, kojom prilikom
je istakao da nije u moguenosti prihvatiti navedeno imenovanje, te da od istog odustaje.

Prilikom podnosenja prijave bio je spreman obavljati duznost strucnog saradnika u sjedistu
Opeinskog suda u Konjicu, upravo zato sto je smatrao da se radi o radnom mjestu u Konjicu,
medutim nije znao niti je mogao znati da je radno mjesto predvideno za Odjeljenje suda u
Prozor-Rami buduci da takva informacija nije bila navedena u konkursu.
Stoga Vijeee treba donijeti odluku o ponistenju odluke o imenovanju kandidata na ovu poziciju.

Predsjednik stavlja na glasanje prijedlog o ponistenju odluke o imenovanju.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o ponistenju odluke o imenovanju
Farisa Alagiea na poziciju strucnog saradnika u Opeinskom sudu u Konjicu.
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Nakon novonastale situacije nadlezno podvijece je odlucilo da Vijecu za imenovanje predlozi
sljedeeg kandidata sa rang liste, lvana Marica.

Predlozeni kandidat trenutno obavlja poslove viseg strucnog saradnika u Opeini Prozor -
Rama, od 23.01.2025. g0dine. Prije toga je u istoj Opeini u periodu od 2021. g. do 2025. g.
obavljao poslove strucnog saradnika, a u periodu od 2018. g. do 2019. g. obavio je pripravnicki
staz.

Predsjednik stavlja na glasanje takav prijedlog.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju lvana Marica za
strucnog saradnika Opeinskog suda u Konjicu.

lzvjestilac istice da se prelazi na imenovanje na nivou Republike Srpske.

Zamjenik glavnog okruznog javnog tuzioca Okruznog javnog tuzilastva u Doboju
(jedna pozicija);

lzvjestilac navodi da na rang listi se nalaze 3 (tri) kandidata, a prvorangirani kandidat je Jupic
Mustafa sa ukupno ostvarenih 127 bodova od mogueih 130 bodova dolazi iz reda bosnjackog
naroda, a koji od 09.05.2022. g0dine, obavlja duznost tuzioca u ovom tuzilastvu.

Trenutno je sef tuzilackog odjela za maloljetne izvrsioce krivienih djela.

Napomenuo je da glavni tuzilac dolazi iz reda srpskog naroda, a jedan zamjenik iz reda
hrvatskog naroda, te da nadlezno podvijeee je predlozilo prvorangiranog kandidata.

Predsjednik stavlja na glasanje prijedlog.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Mustafe Jupica za
zamjenika glavnog okruznog javnog tuzioca u Okruznom javnom tuzilastvu u Doboju.

Sudija u Okruznom sudu u Prijedoru - gradanski referat (jedna pozicija);

Nakon provedene konkursne procedure, na konacnoj rang listi se nalazi ukupno 1 (jedan)
kandidat. Kandidat je llija Tadic sa 112 bodova, dolazi iz reda srpskog naroda.

Podvijece je jednoglasno predlozilo da se konkurs ponovi, jer na rang listi nije bilo kandidata
odgovarajuce nacionalnosti.

► Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o ponavljanju konkursa za jednu
poziciju sudije Okruznog suda u Prijedoru.

Sudija u Okruznom sudu u Bijeljini - krivini referat (jedna pozicija);

Radi se o konkursu iz januara 2026. godine.

Nakon provedene konkursne procedure, na konacnoj rang listi se nalazi ukupno 3 (tri)
kandidata od cega se moze birati izmedu prva dva kandidata.

Oba kandidata dolaze iz reda srpskog naroda.
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Obzirom na nacionalnu strukturu prijedlog podvijeca je da se konkurs ponovi, jer na rang listi
nije bilo kandidata odgovarajuee nacionalnosti.

► Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o ponavljanju konkursa za jednu
poziciju sudije u Okruznom sudu u Bijeljini.

Sudija u Osnovnom sudu u Banja Luci (pet pozicija);

Du5ka Bogojevic seizuzima tokom_imenovanja sudija u Qsnovni sud u Bania_Luci.

lzvjestilac navodi da se radi o konkursu iz oktobra 2025. godine.
Naveo je da postoje dva zapisnika i da zbog novonastale situacije gdje je jedan kandidat
odustao od odredene pozicije potrebno je pratiti krai zapisnik podvijeea.
Podvijece je za pet (5) oglasenih pozicija sudije u Osnovni sud u Banja Luci jednoglasno
predlozilo sljedeee kandidate.

Za prvu oglasenu poziciju sudije Osnovnog suda u Banja Luci predlozena je prvorangirana
kandidatkinja Nata$a Spasojevi€ iz reda srpskog naroda, koja trenutno, a od 24.01.2025.
godine, obavlja advokatsku djelatnost u vlastitoj advokatskoj kancelariji.

Za drugu oglasenu poziciju sudije navedenog suda predlozena je kandidatkinja pod rednim
brojem 2 na rang listi Biljana Cejic Karali¢ iz reda srpskog naroda, koja trenutno, a od
21.04.2022. godine, obavlja poslove strunog saradnika u Osnovnom sudu u Banja Luci.

Za treeu oglasenu poziciju sudije predlozena je kandidatkinja pod rednim brojem 3 na rang
listi Gorana Toljage iz reda srpskog naroda, koja trenutno, a od 06.02.2023. godine, obavlja
advokatsku djelatnost u vlastitoj advokatskoj kancelariji.

Za cetvrtu oglasenu poziciju sudije predlozena je kandidatkinja pod rednim brojem 5 na rang
listi Ljiljana Hrnie iz reda srpskog naroda, koja trenutno, a od 2002. godine, obavlja poslove
viseg strunog saradnika u MTEL a.d. Banja Luka. U navedenom akcionarskom drustvu
trenutno je ekspert za imovinsko - pravne poslove, a prethodno je obavljala poslove sefa za
imovinsko - pravne poslove.

Za petu oglasenu poziciju sudije predlozena je kandidatkinja pod rednim brojem 8 na rang listi
Biljana Kovacevic iz reda srpskog naroda, koja trenutno, a od 16.02.2015. godine, obavlja
duznost strucnog saradnika u Osnovnom sudu u Banja Luci.

Predsjednik stavlja na glasanje procitane prijedloge.

Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Natase Spasojevi¢
za sudiju Osnovnog suda u Banja Luci.

> Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Biljane Ceji¢ Karalie
za sudiju Osnovnog suda u Banja Luci.

► Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Gorane Toljaga za
sudiju Osnovnog suda u Banja Luci.

Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Ljiljane Hrnji¢ za
sudiju Osnovnog suda u Banja Luci.
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Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Biljane Kovacevic
za sudiju Osnovnog suda u Banja Luci.

Sudija u Osnovnom sudu u Bijeljini (jedna pozicija);

lzvjestilac navodi da se radi o konkursu iz oktobra 2025. godine. Nakon provedene konkursne
procedure, na konanoj rang listi se nalazi ukupno 10 kandidata, a moze se birati izmedu prva
4 (etiri).

Podvijece je predlozilo prvorangiranog kandidata, Jovana Jovica, iz reda srpskog naroda koji
trenutno, a od 22.11.2019. godine, obavlja poslove strucnog saradnika u Zdravstvenoj
ustanovi - Apoteka Expera Pharmacy".

Prije toga, u periodu od 2017. g. do 2019. g. obavljao je poslove strucnog saradnika u
Okruznom javnom tuzilastvu u Doboju

, Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Jovana Jovi€a za
sudiju Osnovnog suda u Bijeljini.

- Sudija u Osnovnom sudu u Foci (jedna pozicija);

lzvjestilac je istakao da podvijece je jednoglasno predlozilo da se konkurs ponovi, jer na rang
listi nije bilo kandidata odgovarajuce nacionalnosti.

Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o ponavljanju konkursa za jednu
poziciju sudije u Osnovnom sudu u Foci.

Sudija u Osnovnom sudu u Sokocu (jedna pozicija);

Nakon provedene konkursne procedure, na konanoj rang listi se nalazi ukupno 7 (sedam)
kandidata.

Za jednu oglasenu poziciju sudije Osnovnog suda u Sokocu podvijece je predlozilo
kandidatkinju pod rednim brojem 3 (tri) na rang listi, Vesnu Slijepcevi¢ iz reda hrvatskog
naroda, koja od 03.09.2007. godine, obavlja poslove strucnog savjetnika u Kantonalnom
tuzilastvu Kantona Sarajevo.

SaninBoguni& seizuzeo tokom_glasanja za oyupoziciju_

Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Vesne Slijepcevi€
za sudiju Osnovnog suda u Sokocu.

Sudija u Osnovnom sudu u Prijedoru (dvije pozicije).

Za prvu oglasenu poziciju sudije Osnovnog suda u Prijedoru, podvijece je predlozilo
drugorangiranu kandidatkinju, Jovanu Kurtinovi¢, koja dolazi iz reda bosnjackog naroda.
Kandidatkinja je od 2022. g. do 07.06.2023. g. obavljala poslove strucnog savjetnika u
Okruznom sudu u Prijedoru, nakon cega u istom sudu od 08.06.2023. godine obavlja poslove
viseg strucnog saradnika.

Dakle, za jednu od dvije oglasene pozicije sudije Osnovnog suda u Prijedoru, podvijece je
predlozilo cetvrtorangiranu kandidatkinju, Jelenu Surlan, koja dolazi iz reda srpskog naroda.
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Predlozena kandidatkinja od 2020. g. obavlja poslove strucnog saradnika u Osnovnom sudu
u Banja Luci.

Vijee je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Jovane Kurtinovi¢
za sudiju Osnovnog suda u Prijedoru.
Vijee je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Jelene Surlan za
sudiju Osnovnog suda u Prijedoru.

Predsjednik navodi da su zavrsena imenovanja u Republici Srpskoj da se prelazi na
imenovanja Brcko distrikt.

Imenovanje Brcko Distrikt BiH:

Sudija u Apelacionom sudu Breko distrikta BiH (jedna pozicija);

Jasmin Calija, sef Odjela za imenovanje i napredovanje je rekao da se radi o konkursu iz
januara 2026. godine, te da nakon provedene konkursne procedure na konacnoj rang listi se
nalazi 4 (cetiri) kandidata.

Dakle, za jednu oglasenu poziciju sudije Apelacionog suda Breko distrikta Bosne i
Hercegovine, podvijeee je predlozilo trecerangiranog kandidata, Ljubi5u Miciea, iz reda
srpskog naroda koji trenutno, a od 15.10.2008. godine, obavlja funkciju sudije Osnovnog suda
u Bijeljini. Prije toga, u periodu od 2006. g. do 2008. g. obavljao je poslove strucnog saradnika
u Osnovnom sudu u Zvorniku.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Ljubise Mieiea za
sudiju Apelacionog suda Brcko distrikta BiH.

Sudija u Osnovnom sudu Breko distrikta BiH (jedna pozicija);

Aleksandra Obradovic se izuzima tokom razmatranja i imenovanja za ovu poziciju.

lzvjestilac kaze da se radi o konkursu iz oktobra 2025. godine, Vijece moze birati izmedu 7
(sedam) kandidata koji su presli potrebni prag da bi mogli biti imenovani na poziciju.

Za oglasenu poziciju sudije Osnovnog suda Breko distrikta Bosne i Hercegovine, podvijece je
predlozilo prvorangiranog kandidata, Alena Lukaca, iz reda hrvatskog naroda koji trenutno, a
0d 01.12.2018. godine, obavlja funkciju sudije Opeinskog suda u Srebreniku.

Prije toga, u periodu od 2014. g. do 2018. g. obavljao je funkciju sudije Osnovnog suda u
Derventi.

Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Alena Lukaca za
sudiju Osnovnog suda Brko distrikta BiH.

Tuzilac u Tuzilastvu Brcko distrikta BiH (jedna pozicija).

Nakon provedene konkursne procedure, na konacnoj rang listi se nalazi 2 (dva) kandidata.

Za jednu oglasenu poziciju sudije Tuzilastva Brcko distrikta Bosne i Hercegovine, podvijeCe
je predlozilo prvorangiranu kandidatkinju, Vanju Krndelj, iz reda hrvatskog naroda koja
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trenutno, a od 01.06.2017. godine, obavlja poslove advokata u Kancelariji za pravnu pomo
Brcko distrikta BiH.

► Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Krndelj Vanje za
tuzioca Tuzilastva Brko distrikta BiH.

Tacka 22. Prestanak mandata:

Sudije u Op€inskom sudu u Zivinicama;
Sudije u Osnovnom sudu u Sokocu;
Sudije u Opeinskom sudu u Zavidovieima;
Sudije u Kantonalnom sudu u Tuzli;
Sudije u Opeinskom sudu u Bihaeu;
Tuzioca u Kantonalnom tuzilastvu Unsko - sanskog kantona

Jasmin Calija, sef Odjela za imenovanje i napredovanje je izvijestio clanove Vijeea o
nosiocima pravosudnih funkcija kojima prestaje mandat iz materijala koji su prethodno
dostavljeni clanovima Vijeea.

Vijee je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o sljedeeim prestancima mandata.

>- Vijece je donijelo odluku o prestanku mandata Fahrudinu Sljivieu, sudiji Opeinskog suda u
Zivinicama, sa danom 08.06.2026. g0dine, radi trajnog gubitka sposobnosti za vrsenje
sudijske duznosti.
Vijece je donijelo odluku o prestanku mandata Rankici Milovie, sudiji Osnovnog suda u
Sokocu, sa danom 01.07.2026. godine, zbog podnosenja ostavke, radi odlaska u penziju.
Vijece je donijelo odluku o prestanku mandata Kalabic Uzeiru, sudiji Opeinskog suda u
Zavidovieima, sa danom 30.06.2026. godine, zbog podnosenja ostavke, radi odlaska u
penziju.
Vijece je donijelo odluku o prestanku mandata Pa5i Softie, sudiji Kantonalnog suda u Tuzli,
sa danom 05.09.2026. godine, radi odlaska u penziju.
Vijeee je donijelo odluku o prestanku mandata Vasviji Kulenovi¢, sudiji Op€inskog suda u
Bihau, sa danom 20.08.2026. godine, zbog podnosenja ostavke, radi odlaska u penziju.
Vijece je donijelo odluku o prestanku mandata Namiku Jusufhodzieu, tuziocu Kantonalnog
tuzilastva Unsko - sanskog kantona, sa danom 31.07.2026. godine, zbog podnosenja
ostavke, radi odlaska u penziju.

Taeka 23. Donosenje odluke o stupanju na duznost

lzvjestilac Jasmin Calija je u uvodnom izlaganju naveo da prilikom razmatranja ove tacke je
potrebno obratiti paznju na dostavljeni interni memorandum koji je podijeljen na tri tacke,
odnosno tri pitanja, stoga predlaze i da Vijeea postupi na taj nacin i glasa u toj proceduri
obzirom da su razlicita pitanja u okviru tog memoranduma. Prvi dio tice se kandidata za koje
je okoncan ili nije voden sudski spor i za koje su dostavljena pozitivna misljenja. U nastavku
je iz materijala procitao o kojim kandidatima se radi. Zatim je predlozio da Vijeea glasa o ovom
dijelu.

Predsjednik stavlja na glasanje prijedlog i kaze da ce se datum stupanja na duznost odrediti
poslije.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o stupanju:
Snjezane Colakovi¢, na duznost predsjednice Kantonalnog suda u Zenici;
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Mirjane Kulie, na duznost predsjednice Opeinskog suda u Zivinicama;
Melike Murtezi¢, na duznost sudije Vrhovnog suda Federacije BiH;
Amele Trumie, na duznost sudije Kantonalnog suda u Tuzli;
Asmire Besio Cajie, na duznost sudije Kantonalnog suda u Tuzli;
Vildane Fajic Poturovie, na duznost sudije Kantonalnog suda u Sarajevu;
Armine Sinanovie, na duznost predsjednice Opeinskog suda u Tuzli;
Adine Karadze, na duznost tuzioca Tuzilastva BiH;
Mladena Hrstica, na duznost glavnog tuzioca Kantonalnog tuzilastva Siroki Brijeg;
Danka Rimca, na duznost glavnog tuzioca Kantonalnog tuzilastva u Livnu;

lzvjestilac je naveo da se druga taka tice imenovanja i donosenja eventualno odluke Vijeea
o stupanju na duznost sudije Merside Susi¢.

Ona je bila dodatni sudija Kantonalnog suda u Tuzli od 2014. godine, a u martu 2026. godine
je imenovana za redovnog sudiju istog suda.

U meduvremenu nakon donosenja rjesenja pokrenuti su sporovi protiv tog rjesenja o
imenovanju gdje je Sud BiH odbio i tuzbu koja je pokrenuta protiv rjesenja i odbio je zahtjev
za preispitivanje sudske odluke po vanrednom pravnom lijeku.

U rjesenju o imenovanju za ovu sutkinju nije navedeno da prolazi dodatne provjere, samo je
navedeno da njeno stupanje na duznost ovisi o eventualno pokrenutom upravnom sporu.

Kada je doneseno rjesenje i kada je pisano obrazlozenje rjesenja vodilo se odredbom clana
19. Pravilnika koji kaze da pod pojmom napredovanje se ne podrazumijeva imenovanje sudija
na isti ili nizi nivo sudovanja u okviru entitetskog nivoa.

U tom smislu prelazak dodatnog sudije Kantonalnog suda na poziciju redovnog sudije
Kantonalnog suda, medutim pojavila su se tumacenja da se radi o sudijama koji su dodatne
sudije, a koje do sad nisu prolazili proces dodatnih provjera, radi se o drugacijem statusu nego
u odnosu na sudije koje su redovne.

Eventualno postoji potreba za prolaskom dodatne provjere.

To urjesenju o imenovanju nije navedeno, ve¢ se vodilo odredbama ranije navedenim.

Dodao je da pored ovog sudije postoji jos 6 (5est) dodatnih sudija, te se trenutno zauzima
principijelni stav.

Predsjednik otvara diskusiju.
Istice da postoje argumenti i za i protiv ovakvog tumaenja.
U rjesenju nije navedeno da sudija treba proei dodatnu provjeru i mozda se tu izgubilo dodatno
vrijeme.
Medutim kada se pogleda kandidat, ovaj kandidat nije imao problem sa prijavom svoje
imovine, nije od onih koji su osporavali odnosno pokusali opstruirati prijavu svoje imovine, radi
se o sudiji od 2014. godine i misljenja je da se Vijece moze odrediti na nacin da ova sutkinja
prode formalnu provjeru i stupi na duznost.
Dodaje da se ne moze re¢i u ovom slucaju da se radi o vanjskom kandidatu jer se radi o
dodatnom sudiji koji je sudija tog suda preko 10 godina.

Obren Buzanin je misljenja da nema razlike izmedu dodatnog sudije i redovnog sudije, ona €e
pro€i i formalnu i redovnu provjeru i misli da je ispravna odluka koja je donesena a koja se tice
toga da ova situacija ne predstavlja napredovanje.

Predsjednik stavlja prijedlog na glasanje da sutkinja stupi na duznost.
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> Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o stupanju Merside Susi, na
duznost sudije Kantonalnog suda u Tuzli;

lzvjestilac u nastavku iznosi treei dio tacke pa kaze da na sjednici Visokog sudskog i tuzilackog
vijeea odrzanoj 2. i 3. juna 2026. godine, Vijee je imenovalo jos dva kandidata na poziciju
sudije Osnovnog sud u Tomislavgradu, i to: Bakovic Martinu i Parlain Franu.

Za dvoje imenovanih sudija Osnovnog suda u Tomislavgradu, Bakovic Martinu i Parlain Franu,
potrebno je donijeti odluku o stupanju na duznost, jer isti ne podlijezu dodatnim provjerama,
obzirom da obavljaju sudijsku funkciju na istom nivou, odnosno oboje su sudije Opeinskog
suda u Livnu.

Visoko sudsko i tuzilacko vijece je obavijesteno da protiv rjesenja o imenovanju nije pokrenut
upravni spar pred Sudom Bosne i Hercegovine.

Napomenuo je da u ovoj situaciji je jos potrebno imenovati vrsioca duznosti, zato je ovo pitanje
nominovano odvojeno.

Predsjednik dodaje da je situacija ovo dvoje sudija ista kao prethodna, jer je isti nivo i ne moze
se smatrati napredovanjem i nema prepreka da stupe na duznost.

Misljenja je da su se stekli uslovi da se izabere vrsilac duznosti.

lzvjestilac napominje da potvrde o radnom iskustvu su dostavljene za oba kandidata, stoga
clanovi Vijeca mogu izvrsiti uvid.

Predsjednik istice da bi se prvo trebalo glasati o stupanju na duznost dvoje sudija, Frano
Parlain i Martina Bakovi¢, stoga takav prijedlog stavlja na glasanje.

Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o stupanju Martine Bakovie, na
duznost sudije Osnovnog suda u Tomislavgradu i Frane Parlaina, na duznost sudije
Osnovnog suda u Tomislavgradu.

Predsjednik navodi da je potrebno odrediti datum stupanja na duznost i odrediti vrsioca
duznosti.

Predsjednik otvara diskusiju.

Davor Martinovi¢ je rekao da poznaje oboje sudija kroz posao, u nastavku je zelio podsjetiti
Vijece da kada su se imenovale sudije u Tomislavgrad tad je postojala lista na kojoj je
prvorangirana kandidatkinja bila Martina Bakovi¢. Do sada je obnasala funkciju predsjednika
sudskog odjeljenja za razliku od kandidata Parlain Frane.

Takode Parlain je davno imao disciplinske postupke, a kandidatkinja nije.

Predlaze Martinu Bakovi¢ za vrsioca duznosti.

Predsjednik takav prijedlog stavlja na glasanje.

> Vijece je jednoglasno (sa 14 glasova za) donijelo odluku o imenovanju Martine Bakovi€ za
vrsioca duznosti predsjednika Opinskog suda u Tomislavgradu.

lmenovani stupaju na duznost sa danom 17.08.2026. godine.

Nova tacka 1. Organizacija Medunarodne naucno-strucne konferencije ,Sigurnost
pravosuda", planirane za 17. i 18. novembar 2026. godine i aktivnosti vezane za
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implementaciju Strategije sigurnosti pravosuda u BiH koje poduzima Radna grupa za
sigurnosti pravosudnih institucija i nosilaca pravosudnih funkcija u BiH"

Bojana Jolovi¢, clanica Vijeca i predsjedavajuea Radne grupe za sigurnost pravosudnih
institucija i nosilaca pravosudnih funkcija u BiH je napravila uvodno izlaganje u kojem je navela
da je Visoko sudsko i tuzilacko vijece Bosne i Hercegovine na sjednici odrzanoj u aprilu 2025.
godine, na prijedlog Radne grupe za sigurnost pravosudnih institucija i nosilaca pravosudnih
funkcija u Bosni i Hercegovini usvojilo Strategiju sigurnosti pravosuda u Bosni i Hercegovini
2025-2030 sa prateim Akcionim planom.
Uslijedila je distribucija Strategije i Akcionog plana svim relevantnim institucijama u Bosni i
Hercegovini, pozivajuei ih na uesee u nadolazeeim aktivnostima.

Radna grupa za sigurnost pravosudnih institucija i nosilaca pravosudnih funkcija u BiH je
krajem januara 2026. godine, uz podrsku Ureda Ujedinjenih nacija za droge i kriminal, odrzala
trodnevni radni sastanak posvecen razvoju matrice za pracenje realizacije Akcionog plana
Strategije sigurnosti pravosuda u BiH i Uputstva za njeno popunjavanje.
Cilj je bio uspostavljanje jedinstvenog pristupa prikupljanju i dostavljanju podataka, kao i
osiguranje tanih, potpunih i provjerljivih informacija za potrebe monitoringa implementacije
Akcionog plana.
Dvodnevna radionica sa izvjestajnim institucijama odrzana je 9. i 10. jula 2026. godine u
Neumu, uz ucesee gotovo svih pozvanih institucija.
Tokom radionice ucesnici su upoznati sa logikom matrice, nacinom njenog popunjavanja i
metodologijom izvjestavanja, cime su stvoreni preduslovi za poetak prvog izvjestajnog
ciklusa.

U skladu sa zaklju¢kom Radne grupe za sigurnost donesenim na sastanku odrzanom 8. jula
2026. godine, prvi izvjestajni period obuhvatice period od usvajanja Strategije sigurnosti
pravosuda u BiH i Akcionog plana, odnosno od 4. maja 2025. godine do 30. juna 2026. godine,
dok je rok za dostavljanje izvjestaja izvjestajnih institucija utvrden do 30. septembra 2026.
godine.
Nakon zaprimanja i analize prvih izvjestaja, te izrade prvog zbirnog izvjestaja o implementaciji
Akcionog plana, pristupiee se eventualnim korekcijama i unapredenjima metodologije
monitoringa, kao i prilagodavanju pojedinih elemenata Akcionog plana i matrice za
izvjestavanje, u skladu sa iskustvima iz prvog izvjestajnog ciklusa.
Takode, planiran je nastavak organizovanja regionalnih radionica sa preostalim izvjestajnim
institucijama, s posebnim fokusom na pravosudne institucije.

Nakon uvodnog izlaganja predsjedavajuce Radne grupe, predsjednik daje rijec izvjestiocu
Mitrovic Draganu ispred Direkcije za koordinaciju policijskih tijela u BiH koji je detaljno
informisao Vijece o pripremi i organizaciji medunarodno naucno - strune konferencije pod
nazivom ~Bezbjednost pravosuda" iz materijala.

Predsjednik daje moguenost clanovima Vijeea da izvjestiocu postave pitanja.

Dzamna Vrani¢ kaze da je u ranijem izlaganju navedeno da se radi o strucnoj naucnoj
konferenciji stoga postavlja pitanje koji su clanovi nauenog savjeta?

lzvjestilac odgovara da kada je u pitanju naucno strucni odbor, lan naune akademske
zajednice je profesor, doktor Goran Amidzi¢ koji je inace i zamjenik direktora Direkcije za
koordinaciju policijskih tijela. Kada je u pitanju dio u pogledu recenzija u zavisnosti od pet
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naucnih oblasti koje je istakao a iz kojih ce biti vezani radovi i dostavljeni za ovu konferenciju
isti ce biti dostavljeni fakultetima iz oblasti sigurnosti, kriminalistike i prava, tj. personalno
pojedinaenim profesorima koji su zaduzeni za konkretno nauno polje.
Osvrnuo se i na realizaciju upitnika, odnosno analizu upitnika koju ce raditi strucni odsjek za
analize u Direkciji za koordinaciju policijskih tijela.

Dzamna Vrani postavlja jos jedno pitanje koje se odnosi na pojasnjenje ~nemoguenost Vije€a
povezivanja prve baterije sa drugim baterijama" ?

lzvjestilac je naveo da se ne radi o nemogunosti povezivanja Vijeea, nego platforme koju
Vijeee koristi i koju ima u svom posjedu, a ona ima odredena tehnicka ogranicenja, obzirom
da se radi o upitniku koji ima deset baterija i 160 pitanja, ta platforma ne omogucava da taj
upitnik shodno strukturi i broju pitanja bude pohranjen u tu platformu i ako bi se konceptualno
zasnivalo koristenje te platforme morali bi podijeliti upitnik na vise dijelova, a kada se zavrsi
popunjavanje jednog dijela upitnika morao bi se postavljati drugi link itd, sto bi kasnije kod
obrade rezultata stvorilo odredene probleme gdje se ne bi mogla vezati opea obiljezja
ispitanika.
Naprimjer ne bi se moglo vezati obiljezje da je ispitanik sudija osnovnog suda sa daljim
rezultatima i ne bi se mogle praviti korelacione analize.
Dzamna Vranie pretpostavlja da se do tih zakljuaka o pomenutoj nemoguenosti se dos$lo
tokom razgovora sa predstavnicima VSTV-a BiH?

Dragan Mitrovi¢ odgovara da u okviru sastanka Radne grupe se razgovaralo o ovoj tacci i
informisani su od predstavnika VSTV-a BiH o tehnickim moguenostima i ogranicenjima
platforme.

Nakon sto je izvjestilac napustio salu predsjednik otvara diskusiju.

Predsjednik istice da je rije¢ o novom materijalu odnosno o tacki koja je naknadno uvrstena
na dnevni red i samim tim nije bilo vremena da se prodiskutuje o njemu kroz neka radna tijela
Vijeea ve¢ e to biti obavljeno na sjednici.
Navodi da podrzava ovaku vrstu konferencija kao i rad Radne grupe koja radi na tim pitanjima.
Postavlja pitanje kakva je uloga Vijeca u organizovanju ove konferencije, jer iz nacrta pozivnog
pisma se vidi da se Vijece navodi kao organizator, stoga koja je obaveza Vijeea?

Bojana Jolovic odgovara da kompletne finansijske obaveze bi se odnosile na OSCE i UNODC.

Predsjednik pita da Ii postoje neke garancije ?
Bojana Jolovi¢ je navela da se na sastanku Radne grupe jedino pojavilo pitanje stampanja
naucnih radova odnosno publikacije koja bi sadrzavala naune radove, jer se nije dobila
garancija od strane OSCE-a da bi oni bili ukljuceni u taj dio Direkcija je preuzela na sebe da
€e oni biti zaduzeni za stampu, a ostale troskove ee snositi OSCE i UNODC.
Predsjednik predlaze da se u pozivnom pismu izmijeni dio koji glasi ~u saradnji..." te da se
napise ~u suorganizaciji".

Predsjednik se osvroe na injenicu da upitnik sadrzi 160 pitanja, te dodaje da on nikad nije
ispunjavao upitnik sa tolikim brojem pitanja, a imajuei u vidu broj obaveza u pravosudu i
cnjenicu da se stalno prigovara VSTV-u Bil koji trazi odredene podatke. Ukoliko se obavezu
rukovodioci institucija da odredeni broj nosilaca pravosudnih funkcija obavezu na
popunjavanje upitniku plasi se da ee se doi u stituaciju da ee to popunjavanje trajati satima.
Postavlja pitanje postoji li ikakav nacin da se upitnik sazme?

Bojana Jolovic odgovara da procijenjeno vrijeme potrebno za popunjavanje upitnika je jedan
sat i 30 minuta, jer su veina pitanja opciona, a samo jedan dio (baterija) pitanja bi se trebala
popunjavati tekstualno.
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Navodi da se na sastanku radne grupe pokusao smanjiti broj pitanja cime bi se ogranicilo
vrijeme popunjavanja na 1 (jedan) sat, ali zbog znaaja pitanja nije se uspjelo smanjiti.
Zamisao je bila da se implementacija realizuje putem VSTV-a BiH cime bi se obavezali
rukovodioci pravosudnih institucija da osiguraju da oko 20% nosilaca pravosudnih funkcija iz
svoje institucije popuni upitnik kako bi se imao reprezentativan broj.
Misljenja je da 1 sat i 30 minuta nije vrijeme koje ce mnogo opteretiti nosioce pravosudnih
funkcija.
Predsjednik izrazava odredenu vrstu zadrske prema ovom nacinu popunjavanja, te pita koji bi
bio rok za popunjavanje.
Bojana Jolovi¢ odgovara da je rok dva mjeseca.

Aleksandra Obradovie smatra da 1 sat i 30 minuta je mnogo vremena i da se za to vrijeme
mnogo posla moze zavrsiti. Vjeruje da ce se naiei na otpor nosilaca pravosudnih funkcija.
Postavlja pitanje da Ii se popunjavanje upitnika maze prekinuti pa ponovo pokrenuti?

Bojana Jolovic odgovara da to dozvoljava ova platforma koju koristi Direkcija za koordinaciju
policijskih tijela.

Dzamna Vrani€ navodi da nije pogledala upitnik ali je zanima koji je benefit VSTV-a BiH od
ispunjavanja ovakvog upitnika i da Ii ce utjecati na sigurnost pravosuda u BiH?

Bojana Jolovi¢ predlaze da se upitnik dostavi svim clanovima te da se jos jednom pogleda.

Predsjednik napominje da se na taj datum odrzava sjednica.
Predlaze da se upitnik da na razmatranje kolegama kroz radna tijela.
Takode napominje direktorici Sekretarijata VSTV-a BiH da VSTV BiH mora imati neku
garanciju vezanu za finansijske implikacije.

Direktorica Sekretarijata Ivana Planinic-Zovko nije sigurna da li su izvrseni izracuni broja
ucesnika, potrebe za nocenjima, ruckovima i ostalo.
Posljednja radionica koja je odrzana u Neumu u potpunosti je bila finansirana od UNODC-a i
nisu trazena nikakva sredstva od VSTV-a BiH 5to se tice organizacije osim pripreme materijala
itd.
Dijeli misljenje da se VSTV BiH u ovom slucaju treba posmatrati kao suorganizator.

Bojana Jolovie navodi da je planirani broj ucesnika oko 100 ucesnika.

Dzamna Vranie se osvrnula na pitanje broj 7 iz upitnika koji se nalazi u materijalima i procitala
ga, te problematizirala.

Predsjednik zatvara diskusiji i stavlja na glasanje zakljucke.

► Vijece je jednoglasno (sa 13 glasova za) podrzalo nastavak aktivnosti implementacije
Akcionog plana Strategije sigurnosti pravosuda u BiH koje se ticu radionica sa izvjestajnim
institucijama i pocetka prvog ciklusa izvjestavanja.

, Vijee je prihvatilo informaciju i podrzalo aktivnosti organizacije Medunarodne naucno­
strucne konferencije Sigurnost pravosuda", koja ce biti odrzana 17. i18. novembra 2026.
godine u Sarajevu, kao jedne od aktivnosti koja proizilazi iz Strategije sigurnosti pravosuda
u BiH i prate€eg Akcionog plana, konstatujuei istovremeno da se navedeni termin
djelimicno preklapa sa odrzavanjem redovne sjednice Vijeea.

► Vijece je usvojilo tekst dopisa kojim se pravosudne institucije pozivaju na dostavljanje
naucnih i strucnih radova, prijavu prezentacijskih izlaganja i ucesee u strucnim panelima
Konferencije, uz korekciju da se Vijece u istom navede kao suorganizator ovog dogadaja.
Vijece je usvojilo zakljucak da se prijedlog istrazivackog upitnika, prije dostavljanja
pravosudnim institucijama radi prikupljanja podataka relevantnih za analizu stanja

35



JAVNO

sigurnosti u pravosudu, dostavi na razmatranja radnim tijelima Vijeea, nakon cega ee
Vijece opet raspravljati o istom.

> Vijee je usvojilo zakljucak da je potrebno zatraziti pismene garancija od medunarodnih
partnera/suorganizatora predmetne konferencije, Misije OSCE-a u BiH i Kancelarije
Ujedinjenih nacija za droge i kriminal (UNODC), a u vezi preuzimanja finansijskih aspekata
vezanih za realizaciju iste.
Vijeee zaduzuje Radnu grupu za sigurnost pravosudnih institucija i nosilaca pravosudnih
funkcija u BiH da prati realizaciju navedenih aktivnosti i o rezultatima informise VSTV BiH.

Tacka 24. Razmatranje prijedloga izmjena i dopuna Poslovnika VSTV BiH

Sana Cengie ispred Odjela za pravna pitanja i Jasmin Calija ispred Odjela za imenovanje i
napredovanje su u uvodnom izlaganju naveli da Stalna komisija za legislativu i Stalna komisija
za provodenje testnih procedura, strukturiranog razgovora i unapredenje postupka
imenovanja dana 01.06.2026. godine su odrzale zajednicki sastanak na kojem je utvrden okvir
izmjena i dopuna Poslovnika VSTV BiH, formirana Radna grupa u sastavu sudija Obren
Buzanin, sudija Sedina Idrizovi€, tuzilac Bojana Jolovi¢ i advokat, Duska Bogojevi¢, te
utvrdena dinamika rada na predmetnom pitanju.
lnicijalni okvir Prijedloga izmjena i dopuna Poslovnika VSTV BiH je dana 03.06. dostavljen
svim clanovima Vjeea kako bi bili u prilici dati svoje komentare i sugestije u vezi predmetnih
izmjena i dopuna.

Nakon sto je radna grupa odrzala vise sastanaka, utvrden je prijedlog izmjena i dopuna
Poslovnika VSTV BiH koji je usvojen na zajednickom sastanku stalnih komisija odrzanim
03.07.2026. godine.

lzvjestilac je uputio lanove Vijeea na dokument sa track changes gdje se mogu pratiti
izmjene, a koji je sadrzan u dostavljenim materijalima.

Zatim je krenuo sa glavnim izlaganjem te naveo da je prvi clan 34. stav (2) u kojem je dodata
rije¢ ~u pravilu". Praksa je pokazala da se konkursima Vijeca ne objavljuju samo one pozicije
koje su upraznjene u tih 6 mjeseci od momenta objavljivanja konkursa, nego se oglasavaju i
one pozicije koje su oglasene u duzem periodu, i u periodu od godinu dana, kako se ne bi
0graniavali na period od 6 mjeseci stalne komisije predlazu da to bude u pravilu odredeno, a
sama potreba i period za koji ce se konkurs objavljivat Vijece e prilikom donosenja odluke o
objavljivanju konkursa i definisati.

Sljedeca odredba se tice izmjene clana 35. stav (4) i stav (5). U stavu (4) dodani su dodatni
dokazi koji se traze od kandidata, a koji se ticu pohadanja seminara, radionica i dokaza o tome
da je kandidat edukator pred nadleznim centrima za edukaciju sudija i tuzilaca. Ranije je
navedeno ,,aktivan edukator". U stavu (5) navedeno je koje dokumente dostavljaju kandidati
koji su vec nosioci pravosudne funkcije pored prethodno navedenih, a to su dokumenti koji se
ticu viseg stepena obrazovanja koje je kandidat stekao nakon imenovanja na pravosudnu
poziciju i dokumentildokazi o pohadanju seminara i dokaz da je edukator pri nadleznim
centrima za edukaciju.

Clan 39. tretira izbor predsjedavajuceg i dopredsjedavajuceg podvijea, uz izmjene
formulacija glasi na sljedeei naein: Clanovi podvijeea biraju predsjedavajuceg i
dopredsjedavajuceg podvijeea na period od sest mjeseci, iz reda sudija ili tuzilaca. Intencija
je bila da je neko od sudija i tuzilaca uvijek predsjedavajuei/dopredsjedavajuei podvijeea,
slina hronologija se vukla u odnosu na sastav podvijeca na drzavnom nivou, odnosno na
nivou Brcko distrikta.
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Sljedeea je odredba u clanu 40a stav (4), tu je prijedlog da se za imenovanje, kao i druge
odluke, zakljucke i svog djelokruga podvijece donosi veeinom glasova od ukupnog broja
prisutnih clanova, a do sad je pisalo da se donosi od svih clanova, a jako cesto svi clanovi
nisu prisutni, stoga iz prakticnih razloga je zauzeta ova prakticna formulacija.

Prelazi na sljedeeu izmjenu koja se tice clana 49. stav (3) i to bi trebao biti novi stav. Naime,
prilikom izbora kandidata za obavljanje razgovora, osnovna formulacija je da taj razgovor
vrijedi 2 godine i u stavu (3) i u novom stavu su navedeni izuzeci od tog pravila. U ranijem
stavu je navedeno da kandidat moze podnijeti zahtjev da se s njim obavi novi razgovor, dok
je u novom stavu precizirano da kandidat moze podnijeti obrazlozen zahtjev da se s njim obavi
novi razgovor bilo kada, ukoliko je doslo do promjena okolnosti na osnovu kojih su dodijeljeni
bodovi propisani, uz potrebne dokaze o promjeni navedenih okolnosti.

Dakle u ovoj situaciji postoje dva izuzetka od pravila, a to je da nakon godinu dana kandidat
moze traziti novi razgovor bez obzira koji su razlozi, a sada se uvodi jos jedan izuzetak gdje
kandidat neovisno o periodu koji je protekao od prethodnog razgovora moze traziti nove
razgovore, odredba zvuci rogobatno, ali pretpostavka stalnih komisija je bila da trebaju ostati
oba izuzetka.

Sljedeea odredba je clan 51. je propisivao bazu pitanja koja se postavljaju na razgovoru da se
ta baza u koju se pohranjuju pitanja i da se automatski kreiraju odnosno generisu iz baze,
medutim ta baza nije uspostavljena, a i pitanja na nacin kako su formulisana, to su hipoteticka
pitanja koja su slicna i tesko je definisati razlike izmedu tih pitanja u odnosu na nacin kako je
bilo zamisljeno. Prilagodeno je samo trenutnom stanju, pitanja su pohranjena u elektronskom
obliku i takva se pitanja postavljaju kandidatu ovisno o poziciji. U tom smislu su komisije
predlozile da se ovo pitanje prilagodi. Takode je dodat stav (3) u clanu 51.Za popunjavanje
pozicija raspisanih u skladu sa clanom 34. stav (1) tac. g) i h), kandidatima ce se postaviti i
dodatna pitanja u skladu sa clanom 53. stav (11) ovog poslovnika."

Obren Buzanin se nadovezao na dio koji se tice pitanja, te navodi da pitanja zaista postoje u
bazu, ali se ne mogu automatski generisati, ne moze se izbaciti taj dio, jer pitanja postoje u
bazi, a komisija od tih pitanja iz baze neposredno prije razgovora odreduje pitanja, zakljucio
je da mora ostati dio koji kaze da pitanja iz baze se postavljaju kandidati, ne postavljaju se
pitanja po slobodnom nahodenju.

lzvjestilac prelazi na sljedeei clan, a to je clan 53. stav (5), on inicijalno nije bio u izmjenama,
ali prilikom pregleda je uoceno da je potrebno ga prilagoditi, odnosno rije¢ ~generisana" je
potrebno redefinisati.

U clanu 53. iza stava 10 se dodaje novi stav, jer se ukazala potreba u tokom obavljanja
razgovora sa kandidatima da se prikupe dodatni podaci, a to se tice kandidata Kojima je
trazeno specificno radno iskustvo tako da se od nadleznih odjela traze vrste i struktura i
rijesenih predmeta u posljednje tri godine tako da bi se ti podaci dostavljali komisiji prije
obavljanja razgovora i mogao bi se bodovati razgovor u skladu s tim podacima.

Obaveza komisija je da navedu osnovne informacije koje su pribavili od kandidata kao i iz
sluzbenih evidencija koji se ticu specificnog radnog iskustva.

Clan 54. se odnosi na bodovanje kandidata i da svaki clan komisije vrsi bodovanje samostalno
i nezavisno kako se i do sad vrsi, s tim da je promjena u stavu (4)i (5) jer je poveean ukupan
broj bodova koji se moze dodijeliti po svakom od kriterija. Bilo je promjena u pogledu kriterija.
Na samom razgovoru za sudiju ili tuzioca se moze najvise ostvariti 25 bodova, dok se na
razgovoru za rukovodne funkcije moze ostvariti 35 bodova.
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lanovi 54a., 54b. i 54c definisu upravo to. Detaljnije opisani kriteriji u materijalima.

lza clana 54c. dodat je novi clan koji govori o sposobnosti kandidata da odgovorno, nezavisno
i nepristrasno obavlja funkciju za koju se prijavio, profesionalna nepristrasnost i ugled, te
ponasanje van posla.

Ovdje je Takode propisano da prilikom bodovanja ovog kriterija svaki clan je duzan u pisanom
obliku obrazloziti dodijeljenu ocjenu, a komisija je misljenja da je suvisan dio koji kaze: ~ u
slucajevima u sluajevima kada je kandidatu dodijeljena izrazito niska ocjena (1 ili 2) iii izrazito
visoka ocjena (8 ili 9)."

Predvideno je da ukoliko se utvrdi znaajno odstupanje u ocjenama pojedinih clanova
Komisije, odnosno ukoliko je razlika 3 ili vise bodova za istog kandidata, Predsjedavajuei
komisije neposredno nakon obavljenog ocjenjivanja potrebno je da otvori diskusiju,
nakon cega ee clanovi komisije razmotriti i usaglasiti bodove.

Nije bilo intervencija u pogledu clana 54e., a koji se odnosi na dosadasnje radno iskustvo.
Znacajne promjene su nastale u pogledu bodovanja za odredene pozicije za koje se kandidat
prijavio.
Prilikom bodovanja radnog iskustva kandidata u odnosu na poziciju na koju se prijavio, na
nacin propisan st. (2) do (7) ovog lana, u obzir se uzima funkcija, djelatnost iii radno mjesto
kandidata u vrijeme podnosenja prijave na javni konkurs.
Nastale promjene se odnose na osnovni nivo suda i osnovni nivo tuzilastva gdje po¢inje
bodovanje od 5 bodova i to je minimum koji se dodjeljuje kandidatu. Ovdje je prosiren i
taksativno pobrojan ljudi kojima ce se dodjeljivati broj bodova.
Intencija komisija je da se da vei znacaj strucnim saradnicima koji su imenovani od strane
Vijeea imajuei u vidu potrebnu obuku koju prolaze ti kandidati, oni imaju obaveznu obuku o
trajanju od tri godine.
Isti princip je i kod popunjavanja upraznjenih pozicija u okruznom ili kantonalnom tuzilastvu.
U nastavku je uputio i na ostale stavove na kojima su vrSene izmjene, a nalaze se u
materijalima.

Aleksandra Obradovie postavlja pitanje zasto je smanjen broj bodova u stavu (7) tacka d koji
kaze da se ~dodijeljuje 6 bodova kandidatu koji je sudija osnovnog ili op€inskog suda,
Osnovnog suda Brcko distrikta BiH, te okruznog privrednog suda", a sada je umjesto 6 bodova
izvrsena izmjena i sada glasi 5 bodova?

Sana Cengie ispred Odjela za pravna pitanja pojasnjava bodovanje tako sto navodi da je 5
bodova za tuzioce, 6 bodova za sudije i 8 bodova za sudije vi5ih nivoa.

Jasmin Calija nastavlja sa izlaganjem izmjena, pa dodaje da stav (11) propisuje da
kandidatima koji nisu nosioci pravosudne pozicije bodovi iz st. (2) i (3) ovog clana se dodjeljuju
ukoliko su na poziciji proveli namanje tri (3) godine, a stav (12) kandidatima koji neispunjavaju
uslove iz stava (11) ovog clana, bodovi se dodjeljuju u skladu sa st. (1) do (9) tacka a) ovog
clana. Dakle kao da im se dodjeljuje minimum bodova.
lan 54f. Bodovanje edukacije i usavrsavanja, objavljivanja naucnih radova, te drugih
aktivnosti u struci ovdje se do sad dodjijeljivala 3 boda zavisno od nivoa od nivoa akademskog
zvanja kandidata sada je promijenjeno i moze se dodijeljivati 1 ili 2 boda.

1 bod za pohadanje seminara, radionica i drugih oblika strunog usavrsavanja iz pravnih
oblasti, te za objavljivanje strunih i naucnih radova iz pravnih oblasti kao autor iii koautor ;
2 boda za obavljanje poslova edukatora registrovanih pri nadleznim centrima za edukaciju
sudija ili tuzilaca, te za stjecanje akademskog zvanja magistra prava iii pravnih nauka te
stjecanje akademskog zvanja doktora pravnih nauka.

38



JAVNO

Bojana Jolovic navodi da je ranije navedeno da prilikom dostavljanja prijave se dostavlja
potvrda o aktivnom edukatorstvu pri nadleznim centrima, a ovdje je sad navedeno samo
registrovani edukatori, pa se plasi da ne ostane taj dio izostavljen.

Predsjednik je dodao da je zakon ostavio mogunost ~edukatora po pozivu", a postoje i
edukatori s liste. Dodaje da prilikom intervjuisanja kandidati moraju navesti kada su posljednji
put bili edukatori, bez obzira da Ii bili na listi iii ne, da se ne bi zakomplikovala situacija i da
kandidati ne bi poceli traziti dodatne potvrde od centara za edukaciju.

Obren Buzanin dodaje da je potrebna potvrda ukoliko je kandidat aktivan edukator.

Predsjednik istice da je potrebna potvrda ako je kandidat aktivan edukator, ali oak i da nema
potvrdu, kandidat ne bi smio iznijeti pogresan podatak na intervjuu.

Bojana Jolovic navodi da postoje registrovani edukatori koji u posljednje dvije godine nisu
imali niti jednu edukaciju, stoga se postavlja pitanje da li ee ser to ocijeniti, jer u Poslovniku
pise ~registrovan pri nadleznim centrima", stoga ta odredba propisuje ~registrovan edukator",
a kod dostavljanja dokumenata se trazi da je aktivan, pa postavlja pitanje da li se trazi da je
registrovan iii da je registrovan i aktivan.

Predsjednik dodaje da dodatnim propisivanjem bi se Vijece samo sebe stavilo u zamku
utvrdivanjem odredenih stvari.

Bojana Jolovi¢ je pitala, da li da ostaje potvrda ili je nepotrebna?

Predsjednik Takode pita da Ii je ta potvrda potrebna?

Jasmin Calija odgovara da u prijavnom materijalu je propisana je potvrda kao dokaz da je
kandidat aktivni edukator.

Predsjednik postavlja pitanja sta ee se desiti ukoliko kandidat ne dobije potvrdu u roku od 15
dana, a mora se prijaviti na konkurs, kako ee se rijesiti to pitanje?

Predsjednik istice da prema njegovom misljenju je sistem kvalitetnog utvrdivanja na samom
intervjuu sasvim dovoljan.

Predsjednik konstatuje da je sjednicu naputio clan Vijea lzo Tankic zbog ranije
preuzetih obaveza.

Sana Cengie ponavlja zauzete stavove, a to je da se brise potvrda u prijavi, a kad se kaze
aktivni edukator to se smatra da je pokriveno formulacijom ,,obavljanje poslova edukatora", te
da se brise rije¢ registrovani.

Jasmin Calija prelazi na clan 62. stav (3) te kaze da su stalne komisije misljenja da zbog
korigovanja bodovanja u ovom dijelu nije bilo potrebe za intervencijom misleei na prag
prolaznosti. u stavu (3) se dodaje dio:" Ukoliko je imenovani obavljao pravosudnu funkciju prije
donosenje ovog rjesenja, isto se dostavlja i sudu, odnosno tuzilastvu iz kojeg dolazi" iz
prakticnih razloga

U elanu 62b. je predvidena mogunost da ukoliko Vijece ponisti rjesenje o imenovanju,
nadlezno podvijeee ce predloziti drugog kandidata za imenovanje prema pravilima ili predloziti
ponavljanje konkursa.

Dus$ka Bogojevie misli da su ove dvije stvari dijametralno razlicite stvari.
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Jasmin Calija objasnjava da se radi o ponavljanju konkursa jer mogu postojati razlozi za
ponavljanje konkursa bez da se moze predloziti drugi kandidat. Naprimjer ukoliko se predlaze
prvorangirani kandidat bosnjacke nacionalnosti, na listi nema drugih kandidata koji su
bosnjacke nacionalnosti, a ispunjavaju uslove da budu predlozeni i imenovani i u tom slucaju
se moze samo predloziti ponavljanje konkursa.

Sto se tie clana 62c. stav (2) koji je ranije propisivao da se konkurs moze ponoviti samo
jednom, sada je izmijenjen i glasi ponovit ce se samo jednom.

Sljedeei novi clan je clan 62., pa izvjestilac istice da je praksa pokazala da u odredenim
situacijama kada Vijee procijeni da postoji razlozi da se ponistava konkurs, znalo se desavati
u nekoliko situacija, stoga je predviden ovaj clan i Vijece e utvrditi i obrazloziti razloge
ponistenja konkursa prilikom svoje objave o ponistenju.

Clan 63. stav (4) propisuje koji podaci nisu dostupni kandidatu u postupku imenovanja.

a) podaci u vezi sa prijavnim materijalom drugog kandidata;
b) komentari komisije, podvijeea dati u postupku predlaganja
c) tonski zapisi sa sastanaka podvijeca.

Kandidat koji se upusti u sudski spor on svakako ima putem suda moguenost traziti te podatke,
ali je naznaceno sta kandidat oze uciniti prije pokretanja sudskog spora. Bilo je takvih zahtjeva
ranije.

Zatim clan 71a. stav (4) tacka b koja se tice strucnih saradnika, vezano za dostavljanje
informacija o srodnicima, ta odredba je brisana za sudije i tuzioce, dakle u ovom slucaju se
samo radi uskladivanje odredaba u odnosu na strucne saradnike.

Obren Buzanin podsjeca na clan 66.
Jasmin Calija odgovara da je tu bila intencija i razmatranje da Ii postoji potreba za brisanjem
ovog lana, medutim kako je receno na sastanku komisija, jos uvijek postoje dodatne sudije i
do kad ee im se produzavati mandat i dokle god postoji institut ta odredba treba stajati.

Na kraju se osvrnuo na prelazne i zavrsne odredbe, misljenja je da treba drugacije da glase
nego sto je naznaceno, trebale bi da obuhvate dio koji kaze da javni konkursi koji su objavljeni
do stupanja izmjena Poslovnika na snagu da ce se provesti po ranijim pravilima kao i do sad
5to je propisivano.
lzuzetno od odredaba clana 49. stay (2) Poslovnika i clana 30. Pravilnika o kvalifikacionom i
pismenom testiranju kandidata za pozicije nosilaca pravosudnih funkcija u pravosudu Bosne
i Hercegovine, u konkursnim procedurama objavljenim nakon stupanja na snagu ovog
poslovnika kandidatima se ponistavaju rezultati pismenog testiranja i razgovora koji su
ostvareni po ranije vazeim pravilima, Kao i ocjena sa kvalifikacionog testiranja iz clana 22.
stav (6) Pravilnika o kvalifikacionom i pismenom testiranju kandidata za pozicije nosilaca
pravosudnih funkcija u pravosudu Bosne i Hercegovine.

Jos jednom je naznacio da umjesto odredaba koje su naznacene, stav (1) i stav (2) ne bi
glasio ovako u prelaznim odredbama nego bi obuhvatio odredbe koje ce reci da:

(1) Javni konkursi koji su objavljeni do dana stupanja na snagu ovog poslovnika provest ce
se po propisima koji su bili na snazi u vrijeme objavljivanja konkursa, osim konkursa za
pozicije predsjednika suda, glavnog tuzioca i zamjenika glavnog tuzioca, koji ce se ponovo
objaviti.

(2) lzuzetno od odredaba clana 49. stav (2) Poslovnika i clana 30. Pravilnika o
kvalifikacionom i pismenom testiranju kandidata za pozicije nosilaca pravosudnih funkcija u
pravosudu Bosne i Hercegovine, u konkursnim procedurama objavljenim nakon stupanja na

40



JAVNO

snagu ovog poslovnika kandidatima se ponistavaju rezultati pismenog testiranja i razgovora
koji su ostvareni po ranije vazeeim pravilima, kao i ocjena sa kvalifikacionog testiranja iz clana
22. stav (6) Pravilnika o kvalifikacionom i pismenom testiranju kandidata za pozicije nosilaca
pravosudnih funkcija u pravosudu Bosne i Hercegovine.

Predsjednik otvara diskusiju.

Bojana Jolovi¢ se ponovo vratila na clan 59b. iako nije mijenjan, te navela da je u dva navrata
prilikom rada radne grupe mijenjan ovaj clan vezano za broj kandidata koji se pozivaju.
Ponovila je svoj prijedlog, koji nije podrzan, a to je da se povea broj kandidata jer je bilo
nekoliko situacija kod velikih konkursa u Kantonalnom tuzilastvu u op¢inskom sudu gdje je
kandidat zbog 0,02 boda bio na 15 mjestu, a biralo se npr. 7 kandidata. Predlozila je da se o
tome jos jednom diskutuje.

Predsjednik navodi da nije imala veeinu za tu ideju i misljenja je da su se ostale kolege vodile
izvrsnoseu.

Bojana Jolovic napominje situaciju gdje je kandidat sa manjim brojem bodova prode u neko
manje tuzilastvo ili sud sa daleko manjim brojem bodova.

Predsjednik navodi da je imao i on ideju od koje je odustao nakon sto je razgovarao sa drugim
clanovima, a to je da se uzmu u obzir ocjene rada onim uposlenicima Vijeca koje ocjenjuje
Vijece, a to je direktorica, zamjenik direktora Sekretarijata VSTV-a BiH i glavna disciplinska
tuziteljica i da ne moraju polagati test, na sto je sugerisano od strane clanova da je to na neki
nacin preferiranje kandidata i iz tog razloga je odustao od te ideje.

Dzamna Vrani¢ se izvinjava jer nije dala svoj prilog u dijelu koji se tice referentnih baza
podataka, medutim ostalo se na ideji da se ide u pravcu onih baza podataka referentnih koje
se vezuju za nacionalnu biblioteku.

Branislav Kulasinac dodaje da je to bila diskusija sa zajednickog sastanka stalnih komisija, ali
u ovom kontekstu nije relevantno jer se Vijece ipak opredijelilo u tom dijelu da neee traziti
posebne dokaze, nego e se utvrdivati na intervjuu. A bilo je govora o tome da bude rad
objavljen u skladu sa pozitivinim propisima koje ureduje rad nacionalne univerzitetske
biblioteke u smislu da bude objavljen u publikaciji koja ima CIP zapis.

Dzamna Vranie navodi da ako veeina lanova odluci da ne ide u pravcu ovoga sto je Branislav
Kulasinac izlozio ona €e biti odluno protiv toga. Jer bilo koji rad koji ne ispunjava ove
elemente ne zavreduje da kandidati dobijaju odredeni broj bodova na to.

EIma Veledar--Arifagi¢ pita sta se desava sa clanom kod kojeg u zagradi stoji x, a nalazi se
trenutno izmedu predlozenog 54c. i 54d.a vezano za ocjenjivanje?

Predsjednik odgovara da taj clan ostaje.

EIma Veledar--Arifagi¢ ukazuje na stav (2) imajuei u vidu da se ocjenjivanje obavlja
samostalno i nezavisno, a u drugom stavu stoji ukoliko se utvrdi odstupanje u ocjenama
predsjedavajuci komisije neposredno nakon ocjenjivanja potrebno je da otvori diskusiju.

Predsjednik navodi da je ta odredba od ranije.

Jasmin Calija dodaje da je mozda nekad bila ta odredba, ali je isti princip kao kod pismenih
testova.
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Snjezana Petkovi¢ pita kako ee se neposredno poslije intervjuu znati koliko je taj kandidat
dobio bodova da bi se uope otvorila diskusija na tu temu?
Jasmin Calija odgovara da se poslije intervjua komisija sastane i porazgovara. Pojasnio je da
se radi o jednom kriteriju koji nosi najvei broj bodova i da se u vezi tog kriterija treba
porazgovarati da Ii postoje velike razlike.

Predsjednik navodi da ovaj poslovnik stupa na snagu 8 dana od dana objavljivanja u
"Sluzbenom glasniku BiH".

Dzamna Vrani je zamolila clanove da se njeno pitanje jos jednom razmotri, na sto je
predsjednik pozvao ostale clanove da se ovo pitanje razmotri i eventualne dileme iii se ostaje
kod stava da se te stvari rijese na samom intervjuu.

Dzamna Vranie navodi da u tom slucaju se opet otvara pitanje potrebe edukacije clanova
komisije za obavljanje intervjua, jer kako ce clanovi komisije procijeniti u tom trenutku da li
odredeni rad ispunjava uslove iii parametre, jer nisu strucni za to?

Obren Buzanin dodaje da ce se to utvrditi na osnovu izjave kandidata.

Dzamna Vranic pita sta ce se pitati tog kandidata?

Predsjednik podsje€a diskutante da bi to pitanje moglo otiei predaleko, pa bi se moglo desiti
da se mora formirati neka struna komisija koja e utvrdivati da li je rad relevantan, misljenja
je da taj bod za edukaciju nije toliko preovladavajuei da bi se angazovao vanjski strucnjak,
upozorava lanove da bi se Vijece moglo dovesti u takvu situaciju.

Sedin ldrizovie navodi da intervjuu nije beznaajan, naprotiv vrlo je znaajan, ali posebno kod
pozicija gdje se trazi odredeno strucno iskustvo i rad iz odredene oblasti prava. U pojedinim
odredbama se uzimaju i vrednuju ne samo podaci iz sluzbenih evidencija nego i intervjuu i to
je jasno napisano. lntervjuu je osnova na koju se oslanja.
Istice da kandidata sto izjavi na intervjuu nijenesto 5to nije podlozno provjeri.

Obren Buzanin kaze da za ovu kategoriju za jedan bod svrstan je i strucni i naucni rad,
misljenja je da se ne treba baviti time je li objavljen negdje.

Snjezana Petkovi¢ se vratila na clan 34. stav (2) i procitala ga. Predlaze da se dio ~moguee
procijeniti" mijenja izrazom ~sa sigurnoscu cijeniti".

Predsjednik dodaje da se rijei 6 mjeseci brisu, jer se ogranicava Vijece prilikom raspisivanje
konkursa.

Jasmin Calija dodaje da se moze promijeniti rok od 6 mjeseci u rok od 12 mjeseci, ali ~u
pravilu" svakako treba ostati, jer nekad moze procedura trajati i duze.

Predsjednik predlaze da se sa 6 mjeseci produzi na 12 mjeseci i da stoji u pravilu, te zaduzuje
Odjel za imenovanje i napredovanje da za narednu sjednicu Vijeca pripremi odluku o
raspisivanju konkursa za pozicije u pravosudu, te da u meduvremenu pribavi relevantne
podatke od svih pravosudnih institucija.

Nakon zavrsene diskusije predsjednik stavlja na glasanje izmjene Poslovnika.

> Vijeee je jednoglasno (sa 11 glasova za) usvojilo predlozene izmjene i dopune Poslovnika
VSTV-a BiH uz korekcije koje su istaknute u diskusiji.

42



JAVNO

Zaduzuje se Odjel za imenovanje i napredovanje da za narednu sjednicu Vijeea pripremi
odluku o raspisivanju konkursa za pozicije u pravosudu, te da u meduvremenu pribavi
relevantne podatke od svih pravosudnih institucija.

Ta&ka 25. Razmatranje implementacije Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
sistematizaciji radnih mjesta u VSTV-u BiH, usvojenog u maju 2025. godine

lvana Zovko-Planini¢, direktorica Sekretarijata VSTV-a BiH je u svom uvodnom izlaganju
navela da je Visoko sudsko i tuzilacko vijeee Bosne i Hercegovine na sjednici odrzanoj
29.05.2025. godine usvojilo novi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u VSTV BiH.
Napominje da je po prvi put od osnivanja Vijeea Pravilnik kojim se ureduju unutrasnja
organizacija i sistematizacija je javno objavljen, na taj nacin je okoncano visegodisnje
razmatranje potrebe njegove objave u smislu clana 16 Zakona o VSTV-u Bil o kojem je VijeCe
raspravljalo u vise navrata.
Objavom Pravilnikom je dodatno ojacana transparentnost institucije. U meduvremenu
zakonitost Pravilnika je bila predmet sudskih preispitivanja u dva upravna spora pred Sudom
BiH. Obje presude su u materijalima, a koje su potvrdile zakonitost Pravilnika i postupanja
Vijeea. Sud BiH je istakao da Vijeee kao poslodavac ima zakonsko ovlastenje i uredivati
unutrasnju organizaciju i sistematizaciju prema potrebama.

Jedna od najznacajnih izmjena usvojenih Pravilnikom u odnosu na prethodno vazeei Pravilnik
jeste da je za sva radna mjesta za koja je, kao potreban stepen i vrsta strucne spreme,
propisan uslov ,,VSS - diplomirani pravnik iii ekvivalent Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova". uvrsten zahtjev polozenog pravosudnog ispita.

Rak za dostavljanje dokaza o polozenom pravosudnom ispitu je godina dana, a istekom roka
stekli su se uslovi da se sagleda provedba pravilnika u praksu i da se na temelju iskustava
Vijeeu prezentuju informacije eventualni prijedlozi za dalje unapredenje.

Ukupan sistematizovan broj pozicija je 179, popunjeno je 105, upraznjenih 74. U skladu sa
Zakonom o budzetu za 2026. godinu, maksimalan broj odobrenih radnih mjesta zaposlenih u
VSTV-u je 106. U toku je konkursa za zamjenika direktora eime ee se dosegnuti odobreni broj
zaposlenih.
Naglasila je da od pocetka primjene Pravilnika nijedan postojeei u tom trenutku zaposlenik
nije ostao bez posla niti mu je prestao ugovor o radu zbog reorganizacije prekobrojnosti iii
slicno.
lmplementacija je obavljena uz interne premjestaje koji su obavljeni uz saglasnost
zaposlenika.

U odnosu na 29.05.2025. godine sa trenutnim datumom postoji 18 novouposlenih
zaposlenika.
Navodi da na upit direktorice Sekretarijata Odjel za kadrovske poslove je izvijestio da 3
zaposlenika nisu ispunila uslov, odnosno nisu prilozili potvrdu o polozenom pravosudnom
ispitu.
U materijalu se nalaze obrazlozenja to troje zaposlenika o razlozima nepolaganja
pravosudnog ispita.

Kao pozitivan efekat istakla je podatak da cak i zaposlenici zaposleni na projektima na koje
se nije odnosio taj uslov su izlazili na polaganje pravosudnog ispita.
Smatra da je pozitivni efekat prepoznavanje kroz pravilnik vaznosti Kabineta predsjednika kao
organizacijske jedinice koja je pojacala strucnu, pravnu i koordinacijsku ulogu propisivanje
uslova polozenog pravosudnog ispita za sefa Kabineta cime je dodatno ojacan strucni
kapacitet.
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Pokazalo se da upravo takvo organizacijsko rjesenje je doprinijelo kvaliteti strucno pravnickoj
komunikaciji.
Uputila je na materijal koji se odnosi na prijedloge organizacijskih jedinica, naime sve
organizacijske jedinice na upit direktorice Sekretarijata VSTV-a BiH dostavili su svoje
prijedloge s ciljem jaanja kapaciteta.
Radi se o detaljnim prijedlozima, koji zahtijevaju strucnu analizu, te ukoliko se Vijece odluci
formirati radnu grupu svaki pojedinano prijedlog bi trebao biti pojedinacno razmatran.
U nastavku se osvrnula na pitanja Koja su kroz memorandum izdvojena, sto se tice sefova i
zamjenika odjela prvo pitanje se odnosi na uredivanje funkcionalne linije rukovodenja unutar
odjela.

U cilju jasnijeg razgranicenja rukovodne odgovornosti i ucinkovitijeg funkcionisanja
organizacijskih jedinica, razmotriti preciznije normiranje hijerarhijskog odnosa izmedu
direktora Sekretarijata, sefa odjela i zamjenika sefa odjela.

Ako je sef odgovoran za rad odjela, tada mora imati jasno definirane upravljacke ovlasti prema
svim zaposlenicima odjela. Model prema kojem i sef i zamjenik neposredno odgovaraju
direktoru moze dovesti do nepotrebnog operativnog optereeenja direktora te nejasnoea u
pogledu organizacije rada i izdavanja naloga unutar odjela. Preporuuje se jasnije definisati
da sef organizuje i rasporeduje rad odjela te dodatno razradi da zamjenik sefa odjela poslove
rukovodenja i koordinacije obavlja u okviru organizacije rada koju uspostavlja sef odjela,
odnosno da u punom opsegu preuzima rukovodenje organizacijskom jedinicom u slucaju
odsutnosti ili sprijecenosti sefa odjela.

Time bi se ouvala jedinstvena linija upravljanja unutar organizacijske jedinice, jasnije odredila
odgovornost za rad odjela te ujedno rasteretio direktor Sekretarijata od ukljucivanja u
svakodnevno operativno rukovodenje pojedinim odjelima.

Dakle prijedlog nema svrhu da zamjenik sefa bude podreden sefu u smislu statusa ili prava,
nego prijedlog da se jasno uredi funkcionalna linija rukovodenja.

Sto se tice opisa poslova veeina opisa poslova temelji se na detaljnom nabrajanju
pojedinacnih aktivnosti. Takav pristup smanjuje fleksibilnost organizacije i otezava prilagodbu
novim poslovima. Preporucuje se opisivanje osnovne funkcije radnog mjesta uz opcu odredbu
o obavljanju drugih poslova prema potrebama procesa rada.

Kada se govori o koristenju ljudskih resursa predlaze se uvodenje opce odredbe kojom bi se
omogueilo privremeno obavljanje poslova iz nadleznosti druge organizacijske jedinice po
nalogu direktora, uz uslov odgovarajuee strucne spreme i kompetencija zaposlenika. Time bi
se omoguila ueinkovitija preraspodjela poslova i bolje koristenje postojeeih kapaciteta.

Navela je potrebu propisivanja obaveze da organizacijske jedinice imaju plan zamjene za
kljucne poslove tokom odsutnosti zaposlenika. lako je ovo djelomicno pokriveno obavezom
navodenja zamjene u sluaju odsustva einjenica je da sva odsustva nisu planirana a i da neka
specificna radna mjesta nemaju u samoj sistematizaciji zamjenu. Zbog toga je potrebno
precizirati odgovornost sefa i zamjenika sefa odjela u takvim sluajevima kada svi procesi
rada moraju teei neometano i u slucaju takvih iznenadnih okolnosti.

Zatim procesi poput digitalizacije, upravljanja rizicima, finansijskog upravljanja i kontrole
(FUK), upravljanja projektima i institucionalnog razvoja po svojoj prirodi obuhvacaju vise
organizacijskih jedinica.
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Preporucuje se njihovo jasnije normiranje kao horizontalnih procesa koji se koordiniraju pod
vodstvom direktora Sekretarijata odnosno osobe koju isti zaduzi uz sudjelovanje svih
nadleznih organizacijskih jedinica.

Predlozila je razmatranje moguenosti da se Kao poseban uslov za sva radna mjesta drzavnih
sluzbenika i zaposlenika propise polozen strucni upravni ispit, osim za radna mjesta za koja
je Kao poseban uslov propisan pravosudni ispit, ako posebnim propisima nije drukcije
odredeno, jer polaganje strucnog upravnog ispita predstavlja op¢i standard drzavne sluzbe u
institucijama Bosne i Hercegovine

Uvodenjem ovog uvjeta osigurala bi se ujednaena razina strucnih znanja svih drzavnih
sluzbenika te dodatno unaprijedila profesionalizacija Sekretarijata.

Zatim je upoznala Vijece u kojim segmentima dolazi do preklapanja nadleznosti na operativno
- tehnickom nivou u poslovima evropskih integracija izmedu Odjela za evropske integracije i
stratesko planiranje i posla sefa Kabineta predsjednika VSTV-a BiH kroz sistematizaciju, a sto
je detaljno obrazlozeno u dostavljenim materijalima.

Ukazala je na potrebu preciznijeg odredivanja pojma strucno osoblje kroz sistematizaciju radi
ujednacene primjene propisa i razgranicenja kategorija zaposlenika.
Predlaze se razmatranje propisivanja sistemskog uredenja prenosa znanja, dokumentovanja
kljucnih procesa kako bi se ocuvala organizacijska memorija institucije i osigurao kontinuitet
rada.

Demirel Delio, sef Kabineta predsjednika VSTV-a BiH je dodao da je neophodno da se VijeCe
opredijeli o daljem postupanju u vezi ove informacije na koju je ukazala direktorica
Sekretarijata VSTV-a BiH.
Oko 20 zaposlenika odnosno drzavnih sluzbenika koji su zaposleni na neodredeno vrijeme u
Sekretarijatu VSTV-a BiH i Uredu disciplinskog tuzioca imali su obavezu da u roku od mjeseci
dostave potvrdu o polozenom pravosudnom ispitu.
Pro5le godine je bilo odredenih nedoumica izrazenih tokom sjednice Vijeea kako ee se
procedura odviti. Konstatovao je da je cca 90% drzavnih sluzbenika ostvarilo ovaj uslov. Tri
drzavna sluzbenika koji su zaposleni u Uredu disciplinskog tuzioca i Sekretarijatu VSTV-a BiH
nisu zakljucno sa 01. juni 2026. godine polozili pravosudni ispit odnosno dostavili potvrdu.
Direktorica Sekretarijata VSTV-a BiH je dostavila upit na adresu sva tri zaposlenika koji su
dostavili obrazlozenja i molbe za dodatnim produzenjem roka odnosno razumijevanje Vijeca.
Jedan od tri zaposlenika je na bolovanju skoro 6 (sest) mjeseci, a druga zaposlenica je
blagovremeno prijavila i zahtijevala polaganje pravosudnog ispita sa terminom koji bi bio
blagovremen, medutim do danasnjeg dana nije odobren termin. Imajuei u vidu te einjenice
Vijece bi se trebalo opredijeliti za striktno postupanje u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi
u institucijama BiH. Rigidno pridrzavanje bi podrazumijevalo interni ili ekterni premjestaj,
reorganizaciju institucije, proglasenje tehnoloskim vi5kom. To su tri opcije koje bi se pojavile
u toj situaciji. Ukazao je na cinjenicu od ranije da je radna grupa Vijeca koja je formirana za
pripremu pravilnika imala i tu cinjenicu u vidu i da je sa svjeseu da bi se potencijalno moglo
desiti da pojedini zaposlenici ne poloze blagovremeno pravosudni ispit i tu se napravila
odredena korekcija u sistematizaciji ove institucije, pa su predvidene pozicije koje ranije nisu
bile propisane. Cilj institucije, radne grupe i Vijeca nije bilo subjektivno djelovanje, nego
osiguranje nacela izvrsnosti i to je prepoznao i Sud BiH u dvije pravosnazne odluke.
Druga moguenost je produzenje roka, jer motiv izmjena je jaanja kompetencija zaposlenika.
lstakao je da je ranije ukazivano na niz odredaba koje bi trebalo razmotriti i formiranje radne
grupe koja bi u narednom periodu razmotrila eventualne potrebe izmjene sistematizacije i
sagledavanje cjelokupne situacije i to bi bila jedna optimalna opcija.

Predsjednik otvara diskusiju.
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Predsjednik se zahvalio direktorici Sekretarijata VSTV-a BiH na izlaganju i na primjeni
ispravne metodologije i sefu Kabinetu na aktivnom uceseu u procesima.
Dvije presude Suda BiH su rekle da je Vijece na ispravnom putu i da je Vijece to koje kreira
unutrasnju organizaciju. Napomenuo je dvije konkretne situacije kojima se treba oprezno
pristupiti. Prihvatio je prijedlog da se formira radna grupa kojoj bi se dao razuman period da
analizira sve prijedloge iz Sekretarijata i da pred Vijece izade s tim prijedlozima.
U prosloj radnoj grupi predlozeni su bili dva clana od strane predsjednika i dva lana iz
Sekretarijata od strane zamjenika direktora Sekretarijata. Sada je predlozio da direktorica
imenuje dva clana iz Sekretarijata, a predsjednik predlaze dva clana Vijeea, a to su Bojana
Jolovie i Dragan Slijepcevi€.
Drugi prijedlog je vezan za pravosudni ispit, te on istice da nije za grub pristup, jer je injenica
da je 19 zaposlenika imalo obavezu polaganja pravosudnog ispita i da je njih 16 polozilo.
Dakle, Vijece je napravilo neku vrstu izvrsnosti uposlenika koji komuniciraju sa pravosudnom
zajednicom i vanjskim partnerima.
Ova situacija je na razini izuzetaka, pa je predlozio da se da razuman rok jer je samo 3
zaposlenika koji nisu polozili ispit.
Predsjednik predlaze produzenje roka na 1 godinu dana.

Obzirom da nije bilo vise prijavljenih clanova koji zele diskutovati predsjednik stavlja na
glasanje prijedloge.

► Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) donijelo odluku o formiranju Racine grupe za
razmatranje prijedloga za izmjene i dopune Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u VSTV-u BiH u sastavu: Bojana Jolovie i Dragan Slijepcevi€,
u svojstvu clanova Vijea, te dva clana ispred Sekretarijata, a koji ce naknadno biti
odredeni od strane direktorice Sekretarijata. Radna grupa ce izvrsiti analizu dostavljenih
prijedloga Sekretarijata, te e dostaviti svoje prijedloge Vijecu do kraja godine.
Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) donijelo odluku o produzenju roka iz clana 25.
stav (2) Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u VSTV-u BiH
na period od godinu dana.

Tacka 26. Misljenje na Prijedlog zakona o VSTV-u BiH predlagaca Predraga Kojoviea,
poslanika u Predstavnickom domu Parlamentarne skupstine Bil

Sana Cengi¢, visa pravna savjetnica Odjela za pravna pitanja je izvijestila da je Visoko sudsko
i tuzilacko vijeee Bosne i Hercegovine 30.04.2026. godine, elektronskim putem zaprimilo
Prijedlog zakona o Visokom sudskom i tuzilackom vijeeu BiH predlagaca Predraga Kojovia,
zastupnika u Zastupnickom domu Parlamentarne skupstine BiH.
Dalje navodi da je prijedlog analiziran u kontekstu ranije zauzetih stavova i misljenja koja su
usvojena krajem prosle i pocetkom ove godine i konstatovano je da se u velikoj mjeri sadrzaj
ovog zakona razlikuje od stavova izrazenih u tim misljenjima Vijeca u pogledu kljucnih pitanja
koja ovaj zakon donosi.
Ocijenjeno je da zakon sadrzi odredene neuslaglasenosti izmedu pojedinih odredbi koje su
toliko izrazene da jednostavno onemogueile adekvatnu primjenu zakona jer norme nisu
konzistentne, ve¢ su suprotne jedna drugoj. Pripremljen je nacrt misljenja od strane Stalne
komisije za legislativu i to misljenje se nalaze u materijalima.

Predsjednik dodaje da se jucer iz medija moglo vidjeti da u prvom citanju na Domu naroda su
usvojena osnova nacela Zakona o VSTV-u BiH.
Obzirom da se radi o hitnoj proceduri, Vijece ima rok od 7 (sedam) dana da se dostave
amandmani i sugerisano je da se dostave svim poslanicima u Domu naroda radi daljeg
razmatranja i eventualnog uvrstavanja u materijale koji ee biti razmatrani na nekoj od narednih
sjednica u drugom citanju Doma naroda.
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Predlozio je da se ispred Kabineta ukljucujuei clanove Predsjednistva i Odjel za pravna pitanja
sacini jedan akt koji bi bio formulisan kao sva ranija misljenja odnosno amandmani, ista
metodologija, a koji bi se dostavio na izjasnjenje.
Cilj je djelovanje na vrijeme prema svim poslanicima i prema Ministarstvu pravde koje je voljno
da struno pomogne prilikom usvajanja amandmana.

Predsjednik stavlja na glasanje prijedlog zakljucka.

> Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) usvojilo Misljenje na Prijedlog zakona o VSTV-u
BiH predlagaca Predraga Kojovia, poslanika u Predstavnickom domu Parlamentarne
skupstine BiH, na nacin kako je to predlozeno od strane Stalne komisije za legislativu.

> Napomena: Vijece je usvojilo zakljuoak da ee, zbog potrebe hitnog djelovanja, Kabinet
predsjednika VSTV-a BiH zajedno sa Predsjednistvom VSTV-a BiH i Odjelom za pravna
pitanja pripremiti amandmane sa obrazlozenjem na Prijedlog zakona o VSTV-u BiH koji je
usvojen 15.07.2026. godine u prvom citanju u Domu naroda Parlamentarne skupstine BiH.

Tacka 27. Mi5ljenje na Prijedlog zakona o izmjeni Zakona o sudovima Federacije Bosne
i Hercegovine

Branislav Kulasinac i Dusica Blagojevi€ pravni savjetnici Odjela za pravna pitanja su izvijestili
o prijedlogu intervencije u clanu 13. Zakona o sudovima Federacije Bosne i Hercegovine tako
sto se dodaje stav (4) koji glasi: ,,Odjevni predmeti koji su dio identiteta, tradicije i prakse i na
kojima nema oznake vjerske pripadnosti, ne predstavljaju ispoljavanje vjerske pripadnosti iz
st. 1.i 2. ovog clana." Stalna komisija za legislativu se opredijelila da uputi primjedbe formalne
primjedbe na ovakav prijedlog koji se vidi u materijalima.

Tacka 3. i 4. misljenja gdje se ukazalo na nomotehnicki da nije rije o prijedlogu zakona o
izmjeni zakona kako je naslovljen, nego o dopuni zakona, jer se ne vr5i intervencija odnosno
izmjena postojeeih odredaba dok u tacki 4. misljenja ukazano je na nedovoljnu odredenost i
jasnou predlozene odredbe odnosno na to da upotrebljena formulacija je Siroko postavljena
formulacija i postavilo se pitanje da Ii zadovoljava principe jasne i precizne terminologije.

U posljednjoj tacki misljenja je ukazano na sustinska pitanja obzirom da je stalna komisija
prepoznala da je rijec o slozenom pitanju koji zahtijeva siri drustveni dijalog i ukazano je na
nedosljednost argumentacije koju je predlagac koristio i ne doprinosi shvatanju i jasnoei
ovakve predlozene odredbe.

Ukazano je na ulogu Vijea, njegove nadleznosti odnosno da se Vijece ne moze izjasnjavati
o diskriminatornosti vazee odredbe sto je i bila sustina argumentacije predlagaa.

Predsjednik stavlja na glasanje prijedlog zakljucka.

,» Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) usvojilo Misljenje na Prijedlog zakona o izmjeni
Zakona o sudovima Federacije Bosne i Hercegovine na nacin predlozen od strane Stalne
komisije za legislativu.

Ta&ka 28. Memorandum o saradnji u oblasti preuzimanja podataka neophodnih za
izradu statistike kriminaliteta i razvedenih brakova

Dragisa Joki¢, pravni savjetnik Odjela za informaciono - komunikacionu tehnologiju je u svom
uvodnom izlaganju podsjetio da se Ministarstvo pravde Republike Srpske obratilo Visokom
sudskom i tuzilackom vijecu Bosne i Hercegovine od 27.07.2022. godine kojim trazi misljenje
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od VSTV-a BiH u vezi sa prijedlogom Republickog zavoda za statistiku Republike Srpske a
koji se odnosi na uspostavljanje saradnje sa VSTV-om BiH povodom prikupljanja odredenih
statistickih podataka iz oblasti kriminaliteta.
Dalje navodi da u prijedlogu Ministarstva pravde RS iz 2021. godine trazeno je da se
entitetskom zavodu za statistiku omoguei elektronsko preuzimanje statistickih obrazaca iz
sudova i tuzilastava i to se pokazalo kao dobar put da se ovo pitanje rijesi na nivou cijele
Bosne i Hercegovine. Stoga je pokrenuta saradnja sa Agencijom za statistiku BiH i sa
entitetskim zavodima.
Naglasio je da na osnovu dogovora sa jednog od sastanka, na sjednici VSTV-a BiH koja je
odrzana 18.12.2024. godine predstavljena je ideja razvoja nove funkcionalnosti CMS/TCMS­
a koja treba da osigura elektronsko kreiranje statistickih listiea u sudovima i tuzilastvima te
dostavu istih BHAS, FZS i RZS RS. Na sjednici VSTV-a BiH usvojeno je sljedece:

Vijece je odobrilo testiranje novih funkcionalnosti CMS/TCMS-a koji se odnose na
elektronsku izradu statistickih listioa te je usvojilo predlozenu listu institucija za
testiranje sukladno sa dinamikom koju utvrdi Odjel za IKT.
Vijece je usvojilo zakljucak kojim se daje potpora daljem razvoju CMS/TCMS-a te
suradnji izmedu VSTV BiH i pravosudnih institucija sa jedne strane i entitetskih zavoda
za statistiku i Agencije za statistiku BiH sa druge strane.

Nakon izrade funkcionalnosti za testiranje, izrade korisnickih uputstava i obuke uposlenika
sudova i tuzilastava u kojoj je provedeno testiranja, primjena testnih statistickih obrazaca
zapocela je 17.03.2025. g0dine.
U periodu nakon pocetka implementacije praceni su dobijeni rezultati statistickih obrazaca iz
CMS/TCMS-a te radene prilagodbe sistema potrebama korisnika.
Paralelno sa ovim aktivnostima zapoeo je postupak izrade tehnickih protokola za svaku
statisticku instituciju te izrada Memoranduma o saradnji u oblasti preuzimanja podataka
neophodnih za izradu statistike kriminaliteta i razvedenih brakova (u daljem tekstu:
Memorandum). Izrada tehnickih protokola je u nadleznosti BHAS, FZS i RZS RS i dinamika
njihove izrade zavisila je od spremnosti BHAS, FZS i RZS RS da postignu dogovor o istom. U
toku juna mjeseca ove godine konacno su finalizirani tehnicki protokoli izmedu BHAS, FZS i
RZS RS te finaliziran memorandum.

Stalna komisija za legislativu je na sastanku koji je odrzan dana 07.07.2026. godine
razmatrala je Nacrt Memoranduma o saradnji u oblasti preuzimanja podataka neophodnih za
izradu statistike kriminaliteta i razvedenih brakova. U nastavku je procitao usvojene zakljucke
na sastanku stalne komisije.

Komisija je saglasna sa tekstom Nacrt Memoranduma o saradnji u oblasti preuzimanja
podataka neophodnih za izradu statistike kriminaliteta i razvedenih brakova.
Komisija predlaze da Vijede odobri potpisivanje memoranduma o saradnji izmedu
VSTV-a BiH sa jedne i BHAS, FZS i RZS RS sa druge strana.

Na kraju predlaze da VSTV BiH razmotri predlozeni nacrt Memoranduma te odobri
predsjedniku VSTV-a BiH potpisivanje navedenog Memoranduma.

Predsjednik otvara diskusiju.

Aleksandra Obradovi€ je postavila pitanje ko popunjava podatke?

Dragisa Joki€ odgovara da je praksa kao i do sada, popunjava se u sudovima i tuzilastvima i
nece se popunjavati manuelno kroz obrasce, ve¢ su ti obrasci ugradeni kroz CMS i
popunjavaju se elektronski.
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Predsjednik dodaje da ne popunjavaju sudije.

lzvjestilac navodi da to rade asistenti, kao i do sada, jedina razlika je sto se sada popunjava
kroz CMS i veliki broj podataka ce sam CMS dati.

Aleksandra Obradovic navodi da je i do sada popunjavala dio koji se odnosi na razvod braka.
Dodala je jednu primjedbu na obrazac, a ona se tice dodjele, djeca se ne dodijeljuju, ona se
povjeravaju jednom roditelju ili treeem licu u izuzetnim slucajevima.

Predsjednik postavlja pitanje izvjestiocu da Ii se taj dio maze preformulisati?

lzvjestilac odgovara da obrasce ne propisuje Vijece, a skrenut ee se paznja na taj dio Agenciji
i Zavodu za statistiku.

Zeljka Fabic se osvrnula na sastanak Staine komisije za legislativu u dijelu kada se govorilo o
zastiti linih podataka, imajuei u vidu da prilikom sudenja zbog razvoda braka je iskljucena
javnost.

lzvjestilac odgovara da je izvrsena provjera sa Agencijom za statistiku BiH, Zakon o zastiti
lienih podataka daje moguenost prikupljanje licnih podataka ukoliko je to u nadleznosti same
Agencije. Agencija je potvrdila da je zakonom definisana nadleznost da prikuplja podatke.
Ti podaci se ne prikupljaju samo od pravosuda nego od niza institucija i u skladu sa zakonom
strogo vode racuna o upravljanju tim podacima.

Predsjednik stavlja na glasanje prijedlog zakljucka.

Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) razmotrilo predlozeni nacrt Memoranduma o
saradnji u oblasti preuzimanja podataka neophodnih za izradu statistike kriminaliteta i
razvedenih brakova i ovlastilo predsjednika VSTV-a BiH za potpisivanje istog, te zaduzilo
Odjel za IKT da inicira korekciju Tehnickog protokola za razmjenu podataka u oblasti
statistike kriminaliteta i razvedenih brakova, u skladu sa sugestijama iznesenim tokom
razmatranja predmetnog pitanja.

TaCka 29. Razmatranje dopisa glavne tuziteljice Kantonalnog tuziteljstva Posavskog
kantona

Jasmin Calija, sef Odjela za imenovanje i napredovanje je izvijestio da se Visokom sudskom
i tuzilackom vijecu Bosne i Hercegovine obratilo Kantonalno tuzilastvo Posavskog kantona
dopisom 15.06.2026. godine, sa zahtjevom za imenovanje VD zamjenika glavnog tuzioca
Kantonalnog tuzilastva Posavskog kantona.

U navedenom zahtjevu su sadrzani razlozi, a dio su materijala koji su ranije dostavljeni.

Normativno - pravni okvir ne predvida moguenost imenovanja vrsioca duznosti, ovakvo
pitanje je bilo razmatrano na sjednici Vije€a 2020. godine, tada je Vijece odbilo takav zahtjev.
Takode Tuzilastvo Posavskog kantona predlaze izmjene Pravilnika o unutrasnjem poslovanju
tuzilastva i predlazu izmjenu odredbe clana 25. a koja bi omogueila imenovanje vrsioca
duznosti zamjenika glavnog tuzioca. Stalna komisija je odbila takav zahtjev. Zaprimljen je i
dopis glavne tuziteljice u kojem obavjestava Vijece da je ovakav zahtjev poslan i Kolegiju
glavnih tuzilaca, da bi se razmotrile izmjene. Kolegij glavnih tuzilaca FBiH je razmatrao taj
dopis i smatra da postoje uslovi da Vijeee imenuje vrsioca duznosti i da takva sporna odredba
je identicna i u drugim tuzilastvima. Zbog znacaja obavljanja funkcije zamjenika glavnog
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tuzioca ee se u tom smislu odrzati poseban Pro5ireni kolegij gdje ee se i predloziti takav
zakljucak Vijecu.

Predsjednik se osvrnuo na dvije navedene situacije u Tuzilastvu Kantona Sarajevo i Tuzilastvo
Unsko - sanskog kantona kada postoje imenovani koji su preuzeli duznost.
Prisjetio se situacije u Tuzilastvu Kantona Sarajevo prije 7 (sedam) godina umjesto tuzioca
Mirsada Sehoviea koji je bio na duzem bolovanju imenovan je v.d. zamjenika glavnog tuzioca.

lzvjestilac navodi da je moguce da je od glavnog tuzioca kantonalnog tuzilastva imenovan, ali
od Vijea ne.
Zatim se osvrnuo na diskusiju sa sjednice iz 2020. godine i da se tokom te sjednice kroz
diskusiju spominje ta situacija. Vijece je tad odbilo taj zahtjev navode€i da nije pravilno
postupljeno. Uputio je na izvod iz zapisnika sa te sjednice. lz zapisnika je protumacio da se
radi o vrsiocu duznosti glavnog tuzioca, a ne zamjenika.

Predsjednik je zatrazio misljenje Odjela za imenovanje i napredovanje.

Jasmin Calija ispred Odjela za imenovanje i napredovanje je misljenja da situacija koja je
ranije pomenuta u Kantonalnom tuzilastvu Unsko-sanskog kantona i Kantona Sarajevo se
moze na neki nacin porediti sa ovom, jer ni tu Vijece nije imenovalo vrsioca duznosti
zamjenika, imenovalo je osobu za zamjenika koja jos nije stupila na duznost.
Ako ee se rukovoditi tom praksom Vijeea moglo bi se izvuei zakljuoak da Vije€e na neki nacin
saglasno sa tom odlukom, iako je Vijece samo tu informaciju primilo k znanju.

Predsjednik dodaje da su te osobe vec bile imenovane za zamjenike, a u ovoj situaciji nisu.
Pla5Si se da se neko ne preferira, a ko nije ni prosao proceduru.

Predsjednik postavlja pitanje da Ii je ovo pitanje razmatrano na sastanku Staine komisije za
efikasnost i kvalitet tuzilastava?

lzvjestilac navodi da ovaj konkretan zahtjev nije bio razmatran.

Predsjednik predlaze da se ovaj zahtjev razmotri na Stalnoj komisiji, te takav prijedlog
zakljucka stavlja na glasanje.

,» Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) usvojilo zakljuoak da se predmetni dopis razmotri
od strane Stalne komisije za efikasnost i kvalitet tuzilastava, nakon cega ee Vijece na
narednoj sjednici opet raspravljati o ovom pitanju.

Nova tacka 2. Zahtjev Opeinskog suda u Travniku za poveeanje broja struenih
saradnika koje imenuje VSTV BiH

Rusmir Sabeta, sef Odjela za pravosudnu analitiku i izvjestavanje je izvijestio da Stalna
komisija za efikasnost i kvalitet rada sudova predlaze da se zakljucak usvoji.
U materijalima su detaljnije izlozeni prijedlozi zakljuaka i istakao je specificnost, a to je da
nije potrebno provoditi konsultacije sa nadleznim ministarstvom Vlade Srednjobosanskog
kantona jer je ista saglasnost vec dostavljena od strane Vlade Srednjobosanskog kantona,
stoga se zahtjev moze usvojiti na nacin da se izjasni zakljuccima koji se nalaze u internom
memorandumu.
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Prijedlog je da se usvoji zahtjev Opeinskog suda u Travniku kojim se trazi izmjena
sistematizacije u tom sudu na nain da se broj pozicija strucnih saradnika koje imenuje Vijece
poveea sa sedam (7) na devet (9).
Finansije nisu obezbijedene, bit ce u 2027. godini, saglasnost je obezbijedena.

Predsjednik stavlja na glasanje prijedlog zakljucaka.

► Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) konstatovalo da je predsjednik Opeinskog suda
u Travniku dostavio zakljucak Vlade Srednjobosanskog kantona prema kojem €e se u
budzetu za 2027. godinu osigurati sredstva za dva strucna saradnika u odjeljenju
Opeinskog suda u Travniku sa sjedistem u Vitezu, te da se moze smatrati da su provedene
konsultacije sa nadleznim ministarstvom Vlade Srednjobosanskog kantona u skladu sa
clanom 17. tacka (25) Zakona o VSTV-u. BiH S tim u vezi, Vijece je donijelo odluku o
poveanju broja sistematizovanih pozicija strucnih saradnika u Opeinskom sudu u
Travniku za 2 (dvije) pozicije, odnosno odobrilo povecanje sa 7 (sedam) na 9 (devet)
pozicija strucnih saradnika koje imenuje VSTV BiH u Opinskom sudu u Travniku.

, Vijece je zaduzilo Odjel za imenovanje i napredovanje da pripremi i dostavi navedenu
odluku Opeinskom sudu u Travniku i Ministarstvu pravosuda i uprave Srednjobosanskog
kantona.

► Vijece je konstatovalo da se objava javnog konkursa za popunjavanje ovih pozicija
strunih saradnika u Opeinskom sudu u Travniku moze izvrsiti tek nakon sto predsjednik
suda dostavi VSTV-u BiH pismeno izjasnjenje nadleznog ministarstva da su u budzetu
obezbijedena potrebna finansijska sredstva za njihov rad.

Nova ta&ka 3. Izbor clana Vijeea za vrsenje strateskog nadzora nad ICEA IV Projekta

Ana Bili¢-Andrijani¢, sef Odjela za unapredenje efikasnosti i kvaliteta rada u sudovima je u
svom uvodnom izlaganju podsjetila da Pravilnikom za izradu projektnih prijedloga i izvrsenje
projekata koje finansiraju donatori, propisano je da Vijece imenuje clana Vijeea, koji prati
realizaciju projekta na strateskom nivou, dok je Odlukom VSTV-a BiH, definisano da strateski
nadzor nad realizacijom svih projekata koje implementira VSTV BiH, pored clanova VSTV-a
BiH, vrSi i direktor Sekretarijata VSTV-a BiH.

Obzirom da je zavrsen ICEA III Projekat krajem juna mjeseca, a pocetkom jula je zapoceta
implementacija ICEA IV Projekta, stoga je potrebno donijeti odluku o clanu Vijeea koji ce vrsiti
strateski nadzor nad Projektom. Napomenula je da clan Vijeea Sedin ldrizovi¢ vrsio nadzor
nad ICEA Ill Projektom.

Predsjednik predlaze da clan Vijea Sedin Idrizovi¢ vrsi strateski nadzor i nad Projektom ICEA
IV, te takav prijedlog stavlja na glasanje.

Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) donijelo odluku kojom se Sedin ldrizovi¢
imenuje za clana Vije€a koji ee vrsiti strateski nadzor nad provodenjem ICEA IV
Projekta.

Nova tocka 4. Izbor kontakt taeke VSTV-a BiH u CEPEU-European Cyberjustice Network

Demirel Deli¢, sef Kabineta predsjednika VSTV-a BiH je izvijestio da je Direktorici Sekretarijata
se putem email-a obratio Rusmir Sabeta, 5ef Odjela za pravosudnu analitiku i izvjestavanje u
svojstvu nacionalnog korespondenta sa zahtjevom za delegiranje predstavnika Bosne i
Hercegovine u mrezu Evropske komisije za efikasnost pravosuda Vijeea Evrope, na nacin da
se (i) utvrdi da li ee se zadrzati ili eventualno zamijeniti tri prethodno imenovana lana tijela
CEPEJ-a ,,European Cyberjustice Network" (Evropska mreza za cyber pravdu") iz Bosne i
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Hercegovine, koje je Visoko sudsko i tuzilacko vijeee Bosne i Hercegovine imenovalo
poetkom 2021. godine na osnovu prethodnog poziva CEPEJ-a, (ii) odnosno da se odredi koji
od predstavnika ee imati ulogu kontakt osobe iz Bosne i Hercegovine u navedenoj mrezi i koji
ee predstavnici Bosne i Hercegovine biti odredeni da budu zamjenici kontakt osobe.

lz svake drzave clanice trebale bi biti imenovane do tri kontakt osobe koje pokrivaju razlicita
podrucja strucnosti.

Radna grupa za stratesko planiranje i razvoj CMS/TCMS sistema, odrzala je sastanak
30.12.2020.g0dine na kojem je razmatrano delegiranje clana u sastav Mreze iz reda clanova
Radne grupe a koji nije clan Vije€a.

Radna grupa je jednoglasno usvojila zakljucak da predstavnik Radne grupe u okviru Mreze
bude sudija Opeinskog suda u Visokom Edin Bio.

Potom je na sjednici Vijeca od 20.-21.01.2021. g0dine Vijece donijelo odluku kojom je, iz reda
tadasnjih clanova Vijeea, izabralo Mahmuta Svraku za predstavnika u Evropsku mrezu za
cyber pravdu (CEPEJ).

Kako je usvojenim zakljuckom Vijeea i predvideno, direktor Sekretarijata Vijea kao clana
Mreze ispred Odjela za IKT Vijeca delegirao je sefa odjela za IKT Kenana Softiea.

U nastavku je naveo da se Vijece treba opredijeliti da li ee imenovati druge osobe iii potvrditi
ranije izabrane. Imajuei u vidu zahtjev CEPEJ-a i informacije u ovom internom
memorandumu, predlaze se da VSTV BiH, u skladu sa ranijom praksom, imenuje kontakt
osobu i dva zamjenika kontakt osobe za Evropsku mrezu za cyber pravdu.

Naglasio je da se u ranijem periodu, po pozivu CEPEJ-a za sve drzave clanice Vijeca Evrope,
na sjednici Vijeca odrzanoj 29.12.2020.g0dine usvojen je zakljuak da ce se kandidati za
predstavnike Bosne i Hercegovine za Evropsku mrezu za cyber pravdu izabrati na nain da
€e jednog predstavnika delegirati Radna grupa za CMS/TCMS iz reda clanova radne grupe,
a koji nije clan VSTV-a BiH, jednog predstavnika delegirati direktor Sekretarijata iz Odjela za
IKT Sekretarijata VSTV-a BiH, te jednog predstavnika delegirati Vijee iz reda clanova VSTV­
a BiH, nakon sto Radna grupa za CMS/TCMS i direktor Sekretarijata VSTV-a BiH dostave
svoje prijedloge. Zadatak ove Mreze ee biti razmjena informacija o dobrim praksama i
izazovima sa Kojima se susrecu drzave clanice, a koje se ticu upotrebe novih i unaprjedenja
postojeeih tehnologija u pravosudnim sistemima.

Direktorica je dodala da je pozeljno da te osobe poznaju engleski jezik zbog materijala.

Predsjednik predlaze imenovanje lanice Vijeea Elma Veledar--Arifagi.

> Vijece je veeinom glasova (sa 11 glasova za i 1 protiv) donijelo odluku o imenovanju
Kenana Softiea, sefa Odjela za informaciono-komunikacijsku tehnologiju, za kontakt
osobu ispred VSTV-a BiH u CEPEJ-European Cyberjustice Network, te imenovalo
clanicu Vijeea, Elmu Veledar-Arifagi, za zamjenika kontakt osobe.

Nova tacka 5. Mi5ljenje na Nacrt zakona o izmjeni i dopuni zakona o platama i drugim
naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama na nivou BiH

Sana Cengie ispred Odjela za pravna pitanja je izvijestila lanove da je Visoko sudsko i
tuzilacko vijece Bosne i Hercegovine je 10.07. 2026. godine, zaprimilo od Ministarstva pravde
Bosne i Hercegovine Nacrt zakona o izmjeni i dopuni Zakona o platama i drugim naknadama
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u sudskim i tuzilackim institucijama na nivou Bosne i Hercegovine, radi davanja finansijske
procjene sredstava potrebnih za provedbu zakona.

Procijenjeno je da bi Vijeee osim procjene trebalo dati i misljenje na sadrzaj zakona kojim se
uvode naknade za slucaj smrti clana uze porodice, za slucaj teske bolesti i invalidnosti clana
porodice, osim toga regulise se i naknada za otpremninu pri odlasku u penziju na nacin da se
iznos koji se isplaeuje po osnovu te naknade poveeava i izjednacava sa iznosom od pet plata.

Dodala je da Nacrt zakona je sacinjen na osnovu odluka Ustavnog suda BiH, odnosno u svrhu
njihove implementacije. Imaju¢i to u vidu, kao i ranije misljenje kojim je podrzana prva verzija
Naorta zakona, i predmetna verzija Nacrta zakona kojom se dodaje novi clan 18c. se moze
nacelno podrzati.

U odnosu na predlozene formulacije, bilo bi korisno razmotriti dopunu stava (4) clana 18c.
tako da se propise rok za donosenje podzakonskog akta kojim se regulise postupak
ostvarivanja prava na predmetne naknade, iii bi se moglo sugerisati Ministarstvu pravde BiH
da se postupak ostvarivanja prava provodi u skladu sa aktima donesenim na osnovu Zakona
o platama i naknadama u institucijama BiH.

Predsjednik stavlja na glasanje prijedlog zakljucka.

> Vijece je jednoglasno (sa 12 glasova za) usvojilo Misljenje na Nacrt zakona o izmjeni
i dopuni zakona o platama i drugim naknadama u sudskim i tuzilackim institucijama na
nivou BiH na nacin predlozen od strane Stalne komisije za legislativu.

Sjednica Visokog sudskog i tuzilackog Vijeca je zavrsena 16. jula 2026. godine u 15:25 sati.

-------" .-_ -
Broj: 08-07-2-2609-3/2026

' \Predsjednik Visokog sudskog i tuzilackog vijeea

Zapisnicari:

Mladen Covi¢

Meldisa Dzafie - Osmiee @he»-
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