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БОСНА И ХЕРЦЕГОВИНА
РЕПУБЛИКА СРПСКА
ОСНОВНИ СУД У ГРАДШЦИ
Број: 072-0-Су-26-000-870
Дана, 14.08.2026. године.


[bookmark: _Hlk237337904]На основу члана 48. stav 2 и члана 77. Закона о судовима Републике Српске (Службени гласник Републике Српске број: 37/12, 44/15 и 100/17), члана 111. Закона о државним службеницима Републике Српске (Службени гласник Републике Српске број 118/2008, 117/2011, 37/2012 и 57/2016), члана 4. Уредбе о јединиственим правилима и процедури јавне конкуренције за запошљавање намјештеника (Службени гласник Републике Српске број 38/12 и 20/15) и члана 18. тачка 21) Правилника о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста у Основном суду у Градишци број: 072-0-Су-18-001048, Правилника о измјени систематизације број 072-0-Су-22-000-500 и број 072-0-Су-22-001489, те претходно прибављеној сагласности Министарства правде број: 08-010/120-610/25 од 29.07.2026.године, Основни суд у Градишци објављује


ЈАВНИ КОНКУРС
за попуњавање упражњеног радног мјеста

ВОЗАЧ - КУРИР - 1 (jedan) извршилац на неодређено вријеме, уз обавезан пробни рад до три мјесеца


1.

Општи услови које кандидати морају испуњавати:

1. да је држављанин Босне и Херцеговине,
2. да је старији од 18 година,
3. да има општу здравствену способности,
4. да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чине неподобним за обављање послова у суду,
5. да није отпуштен из суда или органа управе као резултат дисциплинске мјере, на било којем нивоу власти у Босни и Херцеговини, три године прије објављивања конкурса


2. 

Посебни услови које кандидати морају испуњавати:

1. завршена средња школа  - IV или III степен,
2. најмање 6 (шест) мјесеци радног искуства на истим или сличним пословима.
3. положен возачки испит Б категорије.

3.

Сви кандидат су дужни да као доказ о испуњавању општих услова доставе следеће документе и то:

- за тачку 1. (да је држављанин Босне и Херцеговине) – доказ: фотокопија личне карте или пасоша,
- за тачку 2. (да је старији од 18 година) – доказ: фотокопија личне карте или пасоша,
- за тачку 3. (да има опште здравствену способност) – доказ: увјерење о општој здравственој способности, које кандидат доставља након проведене конкурсне процедуре, само уколико буде изабраном коначном одлуком предсједнице суда,
- за тачку 4. (да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за обављање послова у суду) – доказ; писмена изјава овјерена од стране надлежног органа, сљедеће садржине: „Под пуном моралном, материјалном и кривичном одговорношћу изјављујем да нисам осуђиван/а за кривично дјело на безусловну казну затвора од најмање шест мјесеци или за кривично дјело које ме чини неподобним за обављање послова у суду“,
- за тачку 5. (да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере на било којем нивоу власти у Босни и Херцеговини, три године прија објављивања конкурса) – доказ; писмена изајва овјерена од стране надлежног органа, сљедеће садржине: „Под пуном моралном, материјалном и кривичном одговорношћу изјављујем да нисам отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере на било којем нивоу власти у Босни и Херцеговини, три године прија објављивања конкурса“).

4.

Кандидати су дужни да као доказ о испуњавању посебних услова доставе сљедећа документа и то:
- за тачку 1 (завршена средња школа IV или III степен – доказ: фотокопија свједочанства - диплома о завршеној стручној спреми,
- за тачку 2. (најмање 6 (шест) мјесеци радног искуства на истим или сличним пословима) доказ: фотокопија увјерења или потрде о радном искуству у траженом степену образовања на истим или сличним пословима који се траже, издати од стране послодавца, тј. овлашћеног руководног органа.
- за тачку 3. (положен возачки испит Б категорије) – доказ: овјерена фотокопија важеће возачке дозволе са положеним возачким испитом Б категорије , 

5. 

Неблаговремене, неразумљиве и непотпуне пријаве, као и пријаве кандидата који не испуњавају опште и посебне услове, биће одбачене Закључком од стране Комисије за спровођење јавног конкурса.


6.

Са кандидатима који испуњавају опште и посебне услове, Комисија за спровођење Јавног конкурса обавиће улазни интервју, а о времену и мјесту одржавања тог интервјуа кандидати ће бити благовремено обавјештени.

7.

Након утврђених коначних резултата јавне конкуренције, Комисија за спровођење Јавног конкурса ће сачинити Листу успјешних кандидата, коју ће са комплетном документацијом доставити предсједници суда, као и списак кандидата који нису остварили више од 50% највећег могућег броја бодова, на коначно одлучивање.

8.

Након проведеног поступка по овом конкурсу, коначну одлуку о избору најуспјешнијих кандидата доноси предсједница суда.

9.

Изабрани кандидат дужан је да у року од 7 (седам) дана од дана објављивања резултата јавне конкуренције достави оригинале или овјерене фотокопије сљедећих докумената:

1. увјерење о држављанству Босне и Херцеговине,
2. увјерење о општој здравственој способности,
3. свједочанство – диплома о одговарајућој стручној спреми,
4. увјерење или потврда о радном искуству у траженом степену образовања на истим или сличним пословима који се траже, издати од послодавца, односно овлашћеног руководиоца,
5. увјерење да нису осуђивани за кривично дјело на безусловну казну затвора од најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чине неподобним за обављање послова у суду.

10.

Радни однос са изабраним кандидатом заснива се на неодређено вријеме, уз обавезан пробни рад до 3 (три) мјесеца.

11.

Конкурс ће бити објављен у дневном листу „Глас Српске“ и на веб страници суда www.ossud-gradiska.pravosudje.ba.
Рок за пријављивање кандидата је 15 дана од дана објављивања конкурса у дневном листу „Глас Српске“.

Пријаве на конкурс, заједно са доказима о испуњености општих и посебних услова, могу се доставити лично у пријемну канцеларију суда, затим поштом на адресу: Основни суд у Градишци, улица Видовданска број 15 или електронским путем, на адресу www.ossud-gradiska.pravosudje.ba.
Кандидат који пријаву доставља електронским путем, дужан је да у року од 7 (седам) дана од дана постављања пријаве, достави доказе о испуњавању општих и посебних услова.

                                                                                                  в.д. Предсједница суда
                                                                                                  Бранкица Спасојевић с.р.
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