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Na osnovu ¢lana 63. stav 2. Zakona o sudovima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine
FBiH* broj: 38/05, 22/06, 63/10, 72/10 - ispr., 7/13, 52/2014 i1 85/2021) i ¢lana 89. stav (1) Pravilnika o
unutra$njem sudskom poslovanju (“Sluzbeni glasnik BiH”, brojevi 66/2012, 54/2017, 60/2017, 30/2018 i
83/2022) a u skladu sa Smjernicama za izradu godi$njeg narativnog izvjestaja o radu sudova (preciscen
tekst), broj: 06-08-3-632-2/2023 od 8.2.2023. godine, Op¢inski sud u Visokom sacinio je

GODISNJI NARATIVNI IZVJESTAJ O RADU
OPCINSKOG SUDA U VISOKOM ZA 2025. GODINU

1. UNUTRASNJA ORGANIZACIJA | KADROVSKA OSPOSOBLJENOST SUDA
1.1. Organizacija sudskih odjeljenja i broj sudija po odjeljenju

Op¢inski sud u Visokom (u daljem tekstu: Sud) vrsi sudsku vlast za podrucje grada Visoko i op¢ina
Vares, Olovo i Breza u okviru stvarne nadleznosti utvrdene zakonom. Sud ima Odjeljenje izvan sjedista
suda za podrucje opéine Olovo, sa sjedistem u Olovu, koje je sastavni dio Opéinskog suda u Visokom.
Stvarna nadleznost propisana je ¢lanom 27. Zakona o sudovima u Federaciji Bosne i Hercegovine
(“Sluzbene novine FBiH” broj 38/05, 22/06, 63/10, 72/10, 7/13, 52/14 1 85/21).

Organizaciona struktura Suda utvrdena je Pravilnikom o unutrusanjoj organizaciji i sitematizaciji radnih
mjesta koji donosi predsjednik suda, uz saglasnost federalnog ministra pravde.

Raspored sudija i stru¢nih saradnika na sudskim referatima u 2025. godini odreden je u skladu s brojem
raspolozivih nosilaca pravosudnih funkcija a koji je utvrden u cilju $to efikasnijeg rjeSavanja predmeta iz
nadleZnosti suda.

Predsjednik suda, sudije i stru¢ni saradnici obavljali su poslove u sjedistu Opcinskog suda u Visokom i u
Odjeljenju izvan sjedista suda u Olovu.

U Sudu su osnovana sudska odjeljenja u kojima tri ili viSe sudija odluéuju o stvarima iz iste ili viSe
srodnih pravnih oblasti.

Krivicno odjeljenje ine sudije:
1. Miroslav Savi¢, predsjednik odjeljenja,
2. Amir Bajri¢ i
3. Hana Hajdo-Ferhatovié.

Gradansko odjeljenje Cine sudije:
1. Miralem Dedi¢, predsjednik odjeljenja,
2. Nina Mujagic,
3. Vesna Latinovi¢.

a u rad gradanskog odjeljenja su ukljuéene i stru¢ne saradnice
1. Edina Kalac,

2. Jelena Borov¢anin-Simic¢ i

3. Selma Music¢.

Prekriajno odjeljenje ine sudije:
1. Igbala Mustafi¢, predsjednica odjeljenja,
2. Edvina Karali¢ i
3. Amira Merdi¢.



Izvrsenje poslova i zadataka iz djelokruga rada Suda vrsi se osim kroz rad sudskih odjeljenja u okviru
organizacionih jedinica:

1. Odjeljenje sudske uprave koje u svom sastavu ima unutra$nje organizacione jedinice: Pisarnicu i
Odsjek za opée i ra¢unovodstveno- materijalne poslove;

3. Odjeljenje za zemljisnoknjizne poslove i

4. Odjeljenje izvan sjedista suda u Olovu.

Radi pracenja, planiranja i unapredenja rada sudskih odjeljenja i sudske uprave, a narocito u cilju analize
azurnosti i efikasnosti rada suda, predsjednik Suda formirao je radna tijela, ¢iji je rad regulisan
poslovnicima o radu, u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjem sudskom poslovanju i Pravilnikom o

unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

Zakonske i programske aktivnosti Sud je u 2025. godini obavljao u skladu s nadleznostima iz Zakona o
sudovima u Federaciji Bosne i Hercegovine, Zakona o Visokom sudskom i tuZilakom vije¢u Bosne i
Hercegovine, Pravilnika o unutrasnjem sudskom poslovanju, Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Opcinskog suda u Visokom, te Rasporedom poslova sudija i stru¢nih
saradnika i Rasporedom poslova zaposlenika Opéinskog suda u Visokom za 2025. godinu, Planom
rjeSavanja predmeta za 2025. godinu, Godi$njim programom rada sa strateskim ciljevima za period 2025-
2027 i Programom rada Op¢inskog suda u Visokom za 2025. godinu.

Obavljanje poslova iz nadleznosti Suda regulisano je vaze¢im normativnim aktima, uz kontinuirano
pracenje sudske prakse, sluzbenih glasila i relativne pravne literature.

1.2. Sistematizacija i popunjenost suda

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Op¢inskom sudu u Visokom
predvideno je da poslove sudija i stru¢nih saradnika obavlja predsjednik suda, 13 sudija i 4 struc¢na
saradnika. Trenutno je uz predsjednika suda, angazovano 8 sudija i 3 stru¢na saradnika. Sudija Hana
Hajdo-Ferhatovi¢ je u 2025. godini bila odsutna zbog trudni¢kog i porodiljnog odsustva.

Za vrsenje ostalih poslova iz nadleznosti suda Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta utvrdeno je 67 drzavnih sluzbenika i namjeStenika i od toga: 1 rukovodeéi drzavni
sluzbenik, 14 ostalih drzavnih sluzbenika i 52 namjeStenika, kao i 5 pripravnika volontera. Od
navedenog broja, trenutno je popunjeno radno mjesto 1 rukovodeéeg drzavnog sluzbenika, 9 drzavnih
sluzbenika, 44 namjesStenika i 5 (pet) pripravnika volontera, sto ukazuje da sistematizovana radna mjesta
nisu u potpunosti popunjena.

Sudije i struéni saradnici odlucuju u predmetima u okviru nadleznosti utvrdene zakonom, a ostali
uposlenici suda obavljaju poslove radnog mjesta na koje su rasporedeni u skladu sa opisom poslova
utvrdenih Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Opcinskog suda u
Visokom.

Trenutno Sud nije kadrovski popunjen (iako je krajem 2025. godine imenovano troje sudija, jo§ nisu
stupili na duznost). Dugotrajne procedure zaposljavanja drZzavnih sluzbenika i namjeStenika, propisani
omjer broja uposlenika u odnosu na broj sudija te ograni¢ena finansijska sredstva predstavljaju klju¢ne
izazove u popunjavanju upraznjenih radnih mjesta i efikasnom rasporedivanju zadataka. Upravo zbog
ovih okolnosti tokom 2025. godine nije bilo moguce realizovati preporuku Visokog sudskog i tuzilaékog
vijeca za sistematizaciju radnih mjesta stru¢nih saradnika/analiti¢ara.

1.3. Odsustva uposlenika suda

Kontrola prisustva svih sudija i ostalih uposlenika u Sudu vrsi se vodenjem evidencije propisane
Pravilnikom o sadrzaju i na¢inu vodenja o radnicima i drugim licima angazovanim na radu (“Sluzbene
novine FBiH” broj 92/16), dok je Pravilnikom o kué¢nom redu propisan kuéni red u sudu. Odsustva
sudija i stru¢nih saradnika u 2025. godini po osnovu koriStenja placenog godi$njeg odmora, placenog
odsustva za vrijeme vijerskih i drzavnih praznika, odsustva radi edukacije i stru¢nog usavrSavanja,



bolovanja, uéestvovanja u sudskim vije¢ima, te prisustva kolegijima i sastancima unutar i izvan suda,
iskazana u danima, prikazana su u tabeli:

ODSUSTVA
R/ Odsustvo lI:rilsus_'_[yo
. 0 Ucestvovan olegijim
P GO.C}ISH Bolovanj drie?vnirn Edukaci jeu agiJ CL)JIP;SUUPSI\‘IF(\)/
Ime i prezime . dJm or e i vjers_k?m ja sg.dsrlfim sastancim A
NPF-a praznicim vije¢ima a unutar
a suda
1 | Avdija Avdi¢ 30 6 20 1 3 60
2 | Amir Bajri¢ 35 7 13 1 2 58
3 | Amira Merdi¢ 31 6 5 1 1 44
4 | Edvina Karali¢ 33 4 6 3 1 2 49
5 | Igbala Mustafi¢ 30 7 4 1 2 44
6 | Miralem Dedi¢ 30 7 6 1 2 46
7 | Miroslav Savié 30 7 13 2 52
8 | Nina Mujagi¢ 30 7 4 2 2 45
9 | Vesna Latinovi¢ 24 7 7 10 2 2 52
Hana Hajdo
10 Ferhatovjié e 250 2 261
11 | Edina Kala¢ 25 11 7 1 44
" é qlepfi Borovcanin 30 3 6 5 1 45
imié
13 | Selma Musi¢ 37 4 7 3 1 52

1.4. Materijalni status suda

U skladu s Budzetom Zenicko-dobojskog kantona (,,SluZbene novine Zenicko-dobojskog kantona“, broj
25/24 i 12/25) i Zakonom o izvr$avanju budzeta za 2025. godinu (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj 25/24 i 12/25) za rad Suda u 2025. godini osigurana su budZetska sredstva u ukupnom
iznosu 3.942.750,00 KM.

Rad Suda u izvjeStajnom periodu je realizovan u okviru obezbijedenih budzetskih sredstava koja su
planirana i koristena u skladu s vaze¢im propisima. Budzetska sredstva usmjerena su prvenstveno na
finansiranje redovnih aktivnosti Suda, ukljucujuci isplatu plac¢a i naknada zaposlenima, tekuce troSkove
poslovanja, kao i obezbjedenje osnovnih materijalno-tehnickih i fizickih uvjeta za rad.

Obezbijedena budzetska sredstva omogucila su stabilno funkcionisanje Suda i nesmetano obavljanje
poslova iz njegove nadleznosti. Istovremeno budzetska sredstva su koriStena racionalno i u skladu s
utvrdenim prioritetima, uz kontinuirano nastojanje da se raspolozivi resursi koriste na efikasan nacin i da
se ocuva kontinuitet i kvalitet rada.

Materijalno-tehnicki i fizicki uvjeti rada Suda obuhvataju stanje i opremljenost sudskih prostorija i
sudnica, funkcionalnost radnog prostora, raspolozivost kancelarijske i informaticke opreme, uvjete za
bezbjedan i efikasan rad sudija i uposlenika kao i odrzavanje objekta i pratece infrastrukture.

U 2025. godini Sud je raspolagao materijalno-tehnickim sredstvima i prostorima neophodnim za
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti. Ipak postojeéi radni prostor nije u potpunosti funkcionalan i u
skladu sa standardima pravosudnih institucija. Evidentne su manjkavosti koje zahtijevaju dodatna
ulaganja ukljucujuci neadekvatan arhivski prostor, nedostatak parkinga, nefunkcionalnost radnog prostora
1 ograniCen pristup objektu za lica s invaliditetom.



Sveukupno, materijalni status Suda omogucava stabilno funkcionisanje ali dodatna ulaganja,
popunjavanje kadrovskih kapaciteta i obezbjedenje adekvatnog, funkcionalnog i standardima
prilagodenog radnog prostora za pravosudnu instituciju su klju¢ni za unapredenje rada Suda.

2. OSTVARENJE NORME U IZVJESTAJNOM PERIODU

Op¢inski sud u Visokom je u 2025. godini ostvario kolektivnu godisnju normu u iznosu od 103,79%.

Pojedina¢na ostvarena norma predsjednika suda, sudija i stru¢nih saradnika prikazana je u tabeli:

I_:frocen_at Ukupno ostvarena
orijentacione orijentacijska
Pravosudna funkcija Ime i prezime NPF- norme koju je ] J
< norma u 2025.
NPF duzan e
- godini
ostvariti
Predsjednik suda Avdija Avdi¢ 45% 144,31%
S Amir Bajrié 100% 104,55%
Sl At Wi 8506 73,46%
Sudija Edvina Karali¢ 100% 91,72%
iyt prElst o Igbala Mustafié 95% 120,09%
odjeljenja
Predsjednik gradanskog Miralem Dedid 90% 128,04%
odjeljenja
Predsjednik kriviénog o e Sae 93% 118,60%
odjeljenja
S Nina Mujagié 100% 95,50%
Sudija Vesna Latinovi¢ 100% 102,47%
Sudija Hana Hajdo Ferhatovié¢ 100% 0,00%
Smtie sadines Edina Kalag& 100% 94,30%
Stru¢na saradnica
Jelena Borov¢anin Simié 100% 74,01%
Stru¢na saradnica Selma Musié 100% 94,45%

Kolektivna norma Suda, kao i individualna godi$nja norma veéine sudija, ostvarene su preko 100%.
Medutim, iz prikazanih pojedinacnih normi za svakog nosioca pravosudne funkcije jasno je da neke
sudije i stru¢ni saradnici nisu ispunile normu od 100%. Pojedinaéne godi$nje norme koje su manje od
100% ostvarile su sudije Amira Merdi¢, Edvina Karali¢, Nina Mujagi¢, te stru¢ne saradnice Edina Kalac,
Jelena Borovcanin-Simi¢ i Selma Musi¢.

Razlozi za ostvarenje norme manje od 100% kod navedenih sudija i stru¢nih saradnica uglavnom su
objektivne prirode. U gradanskim predmetima, trajanje postupka Cesto je duze zbog predlaganja
odlaganja na duZi vremenski period. Takode, procesne radnje koje zahtijevaju duze vrijeme do okon¢anja
parnice, kao i duzina trajanja rjeSavanja predmeta dostavljenih notarima, doprinose smanjenju ostvarene
norme. U krivi¢nim predmetima, razlozi uklju¢uju nedostupnost optuzenih i opravdana odsustva sudija i
stru¢nih saradnika tokom godine.

3. OSTVARENI KVALITET U IZVJESTAJNOM PERIODU



Kada je rije¢ o kvalitetu rada, odnosno kvalitetu sudskih odluka, potrebno je istaknuti da Sud u 2025.
godini ostvario kvalitet rada u procentu od 93,68%.

U izvjestajnom periodu Sud je ukupno donio 4.516 odluka na koje je moguce uloZiti pravni lijek, od ¢ega
je na 403 odluke ulozen pravni lijek. Od tih odluka, potvrdeno je 304 odluke, preina¢eno 62 odluke,
preina¢eno nakon odrzane glavne rasprave pred drugostepenim sudom 1 odluka, ukinuto 34 odluke, te

djelomi¢no ukinuto 2 odluke.

U nastavku prikaz podataka o ostvarenoj kvaliteti sudskih odluka po vrsti predmeta:
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Parniéni
referat
P 452 111 2 91 12 94,42%
Mal 615 37 30 3 3 1| 93,21%
Radni
sporovi 76 45 36 6 1 2 95,70%
Krivi¢ni
referat
K 228 56 25 22 8 1| 88,26%
Kpp 2 0
Kps 46
Kbs 209 1 1 29,86%
Km 4 0
Kv 55 22 19 1 2 92,55%
100,00
Iks 45 7 7 %
Izvrs$ni
referat
| 1428 44 37 3 4 93,55%
100,00
Ip 136 11 11 %
Vanparni¢n
i referat
Vv 111 4 1 85,73%
(0] 215 4 2 64,72%
Prekrsajni
referat
Pr 894 60 42 15 3 96,40%
Ukupno 4516 403 2 304 62 1 34 2| 93,68%




» Podaci o ostvarenom kvalitetu po sudijama i stru¢nim saradnicima:
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1 | Avdia | Predsieanik | ), 25 12 10 3 88%
Avdié suda
2 ully Sudija 426 38 33 4 1 97,36%
Bajri¢
o | Eoli sudija 529 2 | 1] 19 2 1 95,45%
Karali¢
4 | Miralem | Predsjednik | 49, 59 1| 50 6 3 94,91%
Dedié odjela
g | Miroslav | Predsednik | 54, 68 39 20 8 1 87.5%
Savi¢ odjela
Nina ..
6 ha Sudija 510 29 26 1 2 93,1%
Mujagié
7 || M sudija 475 30 25 2 3 90%
Latinovic
Hana
8 Hajdo Sudija 2 1 1 100%
Ferhatovié
g | B Struéni 448 20 14 2 3 1 8250
Kalag saradnik
telend Strudni
10 | Borovéanin ) 313 1 1 100%
., saradnik
Simié
Selma Struéni 0
11 Musié saradnik 8 4 8 1 100%
qp | A0E Sudija 335 39 31 3 4 89,74%
Merdi¢
Igbala Predsjednik 0
13| prostafic odiela 405 65 50 10 5 92,3%
Ana ..
14 Sotirov Sudija 1 1

Na osnovu izvrSene analize podataka po referatima i po sudijama i stru¢nim saradnicima, ukupna ocjena
kvaliteta sudskih odluka u 2025. godini iznosi 93,68%, $to predstavlja povecanje od 0,57% u odnosu na
2024. godinu.




Evidentno poboljSanje kvaliteta rada, iako procentualno umjereno, ima poseban znac¢aj imajuéi u vidu da

je unapredenje ostvareno na ve¢ visokom polaznom nivou kvaliteta iz prethodne godine.

Postignuti rezultati mogu se povezati S unaprijedenim pracenjem rada po referatima, ve¢im stepenom
ujednacCene prakse, kao i kontinuiranim profesionalnim angazmanom sudija u cilju zakonitog,
blagovremenog i obrazlozenog odlucivanja.

4. OSTVARENI REZULTATI U

RIJESENIH I NERIJESENIH PREDMETA

IZVJESTAJNOM PERIODU U POGLEDU BROJA

4.1.Pregled rijesSenih CMS predmeta u odnosu na priliv po referatima u periodu od 1.1.2025. do
31.12.2025. godine

Institucija | Istureno Referat Broj
odjeljenje nerijesenih
predmeta
na pocetku
perioda
OPCINSKI = OPCINSKI IZVRSNO 1.355
subu Subu KRIVICNO 288
VISOKOM = VISOKOM PARNICNG 578
PREKRSAJNO 511
SUDSKA 0
UPRAVA
VANPARNICNO 1.259
OPCINSKI SUD U VISOKOM 3.991
Ukupno
OPCINSKI IZVRSNO 52
3%%%0'\/' PARNICNO 51
ODJELJENJE PREKRSAH\{O 126
OPCINSKI SUD U VISOKOM- 312

ODJELJENJE U OLOVU

Ukupno

UKUPNO 4.303

Priliv = Rijeseni

1.531
1.318
1.262
984
27

1.227
6.349

156
125
243
183

707

7.056

1.733
1.228
1.107
926
27

1.260
6.281

137
120
248

63

568

6.849

Broj
nerijeSenih
predmeta
na kraju
perioda
1.153

378
733
569

0

1.226
4.059

71
56
121
203

451

4.510

Umanjenje

Prema prikazanim statisti¢kim podacima iz CMS-a vidljivo je da je ovaj sud na pocetku izvjestajnog
perioda imao 4.303 nerijeSenih CMS predmeta, tokom 2025. godine zaprimio je 7.056 predmeta,
rijeSio 6.849 predmeta, te je na kraju izvjestajnog perioda ostalo 4.510 nerijesenih predmeta.

Na kriviénom referatu u 2025. godini primljeno je 1.318 predmeta, rijeseno je 1.228 predmeta,
tako da postotak rijeSenosti priliva na ovom referatu iznosi 93,17%.
Na parni¢nom referatu u 2025. godini primljeno je 1.387 predmeta, rijeSeno je 1.227 predmeta,
tako da postotak rijesenosti priliva na ovom referatu iznosi 88,46%.
Na izvr$nom referatu u 2025. godini primljeno je 1.687 predmeta, rijeSeno je 1.870 predmeta,

tako da postotak rijesenosti priliva na ovom referatu iznosi 110,85%.

Na prekr$ajnom referatu u 2025. godini primljeno je 1.227 predmeta, rijeSeno je 1.174 predmet,
tako da postotak rijeSenosti priliva na ovom referatu iznosi 95,68%.
Na vanparni¢énom referatu u 2025. godini primljeno je 1.493 predmeta, rijeSeno je 1.323
predmeta, tako da postotak rijesenosti priliva na ovom referatu iznosi 88,61%
Na referatu sudske uprave u 2025. godini primljeno je 27 predmeta, rijeSeno je 27 predmeta, a
postotak rijesenosti priliva na ovom referatu iznosi 100%.

Analizom priliva i broja rijeSenih predmeta u prezentiranoj tabeli uo¢ava se povecanje broja nerijeSenih

predmeta u odnosu na priliv za 207 predmeta. Nedovoljan broj sudija (nedostaje 5 sudija), kadrovska




nepopunjenost je razlog za nerijeSen broj ukupnog priliva predmeta u 2025. godini. Imajuci u vidu broj
sudija u 2025. godini, zaklju¢ak je da su odstupanja minimalna i da su postignuti izuzetni rezultati.

Pregled rijesenih SOKOP predmeta u odnosu na priliv po referatima u periodu od 1.1.2025. do
31.12.2025. godine

Broj
nerijeSenih Broj
Institucija Vrsta - predrpeta na oy e nerijeSenith | Umanjen]
Faza pocetku predmeta na e
izvjestajnog kraju perioda
) perioda
OPCINSKI SUD | I-I 5.382 | 1.939 2.179 5.142 240
U VISOKOM Ip-Ip 140 | 352 94 398 -258
Mal-Mal 242 | 109 211 140 102
Mals-Mals 1 1 1 1 0
UKUPNO 5.765 2.401 2.485 5.681 84

Prema prikazanim statisti¢kim podacima vidljivo je da je ovaj sud na pocetku izvjesStajnog perioda
imao 5.765 nerijesenih predmeta, tokom 2025. godine zaprimio je 2.401 predmet, rijesio 2.485
predmeta, te je na kraju izvjestajnog perioda ostalo 5.681 nerijesenih predmeta.

Uporedbom broja priliva i rijeSenih SOKOP-Mal predmeta u prezentiranoj tabeli vidljivo je da je
stopa rjeSavanja priliva predmeta na ovom referatu 103,49%.

Pregled rijeSenih zemljisnoknjiznih predmeta u odnosu na priliv u periodu od 1.1.2025. do
31.12.2025. godine

Broj Broj
nerijeSenih nerijeSenih
Institucija Vrsta predrﬁeta na ooy Rijegeni predmgta na = Umanjenj
predmeta pocetku kraju e
izvjeStajnog izvjestajnog
perioda perioda
OPCINSKI SUD | Dn
U VISOKOM 1028 4522 | 5.469 81 947
UKUPNO 1.028 | 4522 5.469 81 947

Prema prikazanim statisti¢kim podacima vidljivo je da je ovaj sud na pocetku izvjesStajnog perioda
imao 1.028 nerijesenih predmeta, tokom 2025. godine zaprimio je 4.522 predmeta, rijeSio 5.469
predmeta, te je na kraju izvjestajnog perioda ostalo je 81 nerijeSenih predmeta.

Uporedbom broja priliva i rijeSenih zemljiSno-knjiznih predmeta u prezentiranoj tabeli vidljivo je da
je stopa rjeSavanja priliva predmeta na ovom referatu 120,94%.

4.2. IovjeStaj promjene broja nerijeSenih predmeta na dva zadana datuma.

Institucija | Odjeljenje Referat Broj Broj Promjena
nerijeSenih | nerijeSenih | broja
na dan na dan nerijeSenih
31.12.2024. 31.12.2025. predmeta
godine godine
OPCINSKI = OPCINSKI  IZVRSNO 1.355 1.153 202
SUD U SUD U KRIVICNO 288 378 -90
VISOKOM ' VISOKOM " A rNiENO 577 733 156




UKUPNO

PREKRSAJNO
SUDSKA
UPRAVA
VANPARNICNO
OPCINSKI SUD U VISOKOM
Ukupno
OPCINSKI [ZVRSNO
Subu PARNICNO

VISOKOM- .
ODJELJENJE REKRSAINO

UOLOVU  VANPARNICNO

OPCINSKI SUD U VISOKOM-
ODJELJENJE U OLOVU
Ukupno

SOKOP-MAL

ZemljiSno-knjizni predmeti

511

1.260
3.991

52
51
126
83

312

5.765
1.028

11.096

569

1.226
4.059

71
56
121
203

451

5.681
81

10.272

-84
-947

-824

Ukupan broj nerijesenih predmeta na kraju 2025. godine iznosi 10.272 (ukljucujuc¢i predmete van CMS-
a), §to predstavlja umanjenje od 824 predmeta u odnosu na 2024. godinu, kada je evidentirano 11.096

nerijeSenih predmeta.

4.3. Izvjestaj 0 promjeni broja priliva predmeta u 2025. godini u odnosu na 2024. godinu

Institucija

OPCINSKI
SUD U
VISOKOM

UKUPNO

Odjeljenje Referat
OPCINSKI IZVRSNO
SUD U KRIVICNO
WISEbot: PARNICNO
PREKRSAJNO
SUDSKA
UPRAVA
VANPARNICNO
OPCINSKI SUD U VISOKOM
qupno )
OPCINSKI IZVRSNO
f/?s%ﬁom PARNICNO
ODJELJENJE PREKRSAH\{O
U OLOVU VANPARNICNO
OPCINSKI SUD U VISOKOM-
ODJELJENJE U OLOVU
Ukupno
SOKOP-MAL

ZemljiSno-knjiZni predmeti

Broj
primljenih
predmeta
u 2024.
godini
2.255
1.260
1.157
808

25

1.250
6.755

151
111
362
210

834

2.844
5.162
15.595

Broj
primljenih
predmeta
u 2025.
godini
1.531
1.318
1.262
984
27

1.227
6.349

156
125
243
183

707

2.401
4.522
13.979

Promjena
broja
primljenih
predmeta

-124
58
105
176

-119

-127

-443
-640
-1.616

Tokom 2025. godine zabiljeZen je manji priliv predmeta u odnosu na prethodnu godinu. Ukupan priliv u
2025. godini iznosio je 13.979 predmeta, dok je u 2024. godini evidentirano 15.595 predmeta $to

predstavlja smanjenje od 1.616 predmeta, odnosno oko 10,36%.
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4.4, Izvjestaj o promjeni broja rijeSenih predmeta u 2025. godini u odnosu na 2024. godinu

Institucija | Odjeljenje Referat Broj Broj Promjena
rijeSenih | rijeSenih | broja
predmeta | predmeta | rijeSenih
u2024. | u2025. | predmeta
godini godini

OPCINSKI A OPCINSKI | IZVRSNO 2.575 1.733 -842

SUD U SUD U KRIVICNO 1.253 1.228 -25

VISOKOM | VISOKOM I3 . NiéNO 1399 1.107 292

PREKRSAJNO 811 926 115
SUDSKA 26 27 1
UPRAVA
VANPARNICNO 1.451 1.260 -191
OPCINSKI SUD U VISOKOM 7.515 6.281 -1.234
Ukupno
OPCINSKI  IZVRSNO 159 137 -22
\S/LIJSDOL}iOM PARNICNO 106 120 14
ODJELJENJE PREKRSAJI\IO 432 248 -184
U OLOVU VANPARNICNO 210 63 -147
OPCINSKI SUD U VISOKOM- 907 568 -339
ODJELJENJE U OLOVU
Ukupno
SOKOP-MAL 1.241 2.485 1.244
Zemlji$no-knjizni predmeti 5.274 5.469 195
UKUPNO 14.937 14.803 -134

U 2025. godini Sud je rijeSio 14.803 predmeta, dok je u 2024. godini rijeSeno 14.937 predmeta, §to
predstavlja blago smanjenje broja rijeSenih predmeta (134 predmeta), odnosno oko 0,90%.

5. RAZLOZI ZA ZNACAJNE PROMJENE U BROJU NERIJESENIH PREDMETA

Uporedivanjem podataka nerijeSenih predmeta na pocetku izvjeStajnog perioda, priliva i rijeSenih
predmeta po referatima za 2025. godinu, dolazimo do zakljucka da se ukupan broj nerijeSenih predmeta
kontinuirano smanjuje, $to smo prikazali kroz ostvarene rezultate u izvjeStajnom periodu u odnosu broja
priliva, rijeSenih i nerijeSenih predmeta.

6. OSTVARENI REZULTATI U RADU NA STARIM PREDMETIMA
6.1. Osvrt na realizaciju Plana rjeSavanja starih predmeta

Plan rjesavanja predmeta za 2025. godinu, u Opc¢inskom sudu u Visokom, u periodu 1.1.-31.12.2025.
godine, realizovan je u procentu 96,54% ukljucujuéi i Odjeljenje izvan sjedista suda u Olovu (rjesivi
predmeti).

Prema Planu rjeSavanja predmeta za 2025. godinu, broj predmeta koje je trebalo rijesiti tokom 2025.
godine je ukupno 1.501 predmet od kojih je rijeSenih 1.449 predmeta i to:

od 1369 predmeta koje treba rijeSiti tokom 2025. godine u sjedistu Opéinskog suda u Visokom
rijeSenih je 1319 predmeta (96,3%), a

od 132 predmeta koje treba rijeSiti tokom 2025. godine u Odjeljenju izvan sjedista suda u Olovu
rijeSenih je 130 predmeta (98,48%).

Stepen realizacije Plana rjeSavanja predmeta za period 1.1.-31.12.2025. godine je izuzetno uspjesSan
imajuci u vidu da su kao nerijeSeni ostali predmeti koji se nisu objektivno mogli zavrsiti i posebno
imajuci u vidu analizu rijeSenosti najstarijih predmeta.
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6.2. Broj nerijeSenih predmeta stariji od 1/2/3/4/5... godina na pocletku izvjestajnog perioda i broj
rijeSenih predmeta stariji od 1/2/3/4/5 ...godina u toku izvjestajnog perioda

Institucija Odjeljenje Referat Godina Ukupan broj
iniciranja rijeSenih
predmeta predmeta u
periodu

OPCINSKI OPCINSKI SUD | IZVRSNO 2011 2
SUD U U VISOKOM 2012 4
VISOKOM 2013 11
2014 6
2015 4
2016 14
2017 20
2018 41
2019 50
2020 10
2021 11
2022 15
2023 71
2024 518
IZVRSNO Ukupno 777
KRIVICNO 2021 2
2022 4
2023 16
2024 223
KRIVICNO Ukupno 245
PARNICNO 2019 1
2021 6
2022 8
2023 35
2024 464
PARNICNO Ukupno 514
PREKRSAJN 2020 19
O 2021 51
2022 16
2023 9
2024 236
PREKRSAJNO Ukupno 331
VANPARNIC 2018 1
NO 2019 6
2020 7
2021 33
2022 80
2023 152
2024 556
VANPARNICNO Ukupno 835
OPCINSKI SUD U VISOKOM Ukupno 2.702
OPCINSKI SUD | IZVRSNO 2022 2
U VISOKOM- 2023 1
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ODJELJENJE U 2024 43
OLOVU IZVRSNO Ukupno 46
PARNICNO 2014 1
2018 1
2023 5
2024 42
PARNICNO Ukupno 49
PREKRSAJIN 2017 1
0 2019 1
2020 2
2021 5
2022 14
2023 6
2024 63
PREKRSAJNO Ukupno 92
VANPARNIC 2024 27
NO
VANPARNICNO Ukupno 27
OPCINSKI SUD U VISOKOM-ODJELJENJE 214
U OLOVU Ukupno
UKUPNO
2.916
Starosna struktura broja nerijesenih predmeta
Institucija Odjeljenje Referat Godina Broj
iniciranja | nerijeSenih
predmeta predmeta na
dan
OPCINSKI OPCINSKI SUD | IZVRSNO 2003 1
SuUD U U VISOKOM 2005 2
VISOKOM 2007 >
2009 3
2010 4
2011 14
2012 20
2013 26
2014 40
2015 50
2016 65
2017 82
2018 101
2019 164
2020 29
2021 44
2022 46
2023 52
2024 119
IZVRSNO Ukupno 864
KRIVICNO 2005 1
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KRIVICNO Ukupno
PARNICNO

PARNICNO UKupno
PREKRSAJNO

PREKRSAJNO Ukupno
VANPARNICNO

2008
2009
2010
2011
2013
2014
2016
2017
2019
2020
2021
2022
2023
2024

2010
2013
2019
2020
2021
2022
2023
2024

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
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O W W

111
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10
17
47
84

17
34
49
68
71
247
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2024 209
VANPARNICNO Ukupno 502
OPCINSKI SUD U VISOKOM Ukupno 1.808

OPCINSKI SUD | IZVRSNO 2010

U VISOKOM- 2013

ODJELJENJE U

OLOVU 2
2015

2016
2017
2019 1
2020
2021
2022
2023
2024

O W W W NN -

O N W o

IZVRSNO Ukupno

PARNICNO 2018
2020
2023
2024

N
o1

PARNICNO Ukupno
PREKRSAJNO 2015
2016
2019
2020
2021
2022
2023
2024
PREKRSAJNO Ukupno
VANPARNICNO 2011
2012
2013
2015
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
VANPARNICNO Ukupno

OPCINSKI SUD U VISOKOM-ODJELJENJE 157
U OLOVU Ukupno
UKUPNO 2.122

o
OGN WNNWNR R WOWRNNOOO WONNNOO W R R

| W
AN

Tokom 2025. godine sud je ostvario znac¢ajne rezultate u rjeSavanju predmeta starijih od 1/2/3/4/5 godina
1 viSe. RijeSeno je ukupno 2.916 predmeta starijih od jedne godine, dok je na kraju izvjeStajnog perioda
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ostalo 2.122 nerijeSena predmeta starija od jedne godine. Navedeni podaci ukazuju na kontinuiran
angazman suda U pravcu smanjenja starih predmeta, te da se prioritet u radu upravo daje starim
predmetima i da se broj ovih predmeta kontinuirano smanjuje.

7. NEDOVOLJAN BROJPREDMETA U RADU
lako iz godine u godinu ovaj Sud ima sve manje predmeta u radu, taj broj je jos uvijek dovoljan da sve
sudije imaju potreban broj predmeta u radu da bi ostvarili predvidenu mjese¢nu i godi$nju normu,
obzirom da se smanjivao i broj sudija i strucnih saradnika.

8. TRAJANJE POSTUPKA

¢ Prosjecno trajanje svih rijeSenih predmeta u Opéinskom sudu u Visokom

Referat Broj rijeSenih predmeta Prosjecno trajanje (u danima)
IZVRSNO 1.733 427,93

KRIVICNO 1.228 78,21

PARNICNO 1.107 205,22

PREKRSAJNO 926 233,93

SUDSKA UPRAVA 27 9,26

VANPARNICNO 1.260 375,55

UKUPNO: 6.281 279,40

¢ Prosjecno trajanje svih rijeSenih predmeta u Odjeljenju izvan sjediSta suda u Olovu

Referat Broj rijesenih predmeta Prosjecno trajanje (u danima)
IZVRSNO 137 152,75

PARNICNO 120 215,47

PREKRSAJNO 248 213,32

VANPARNICNO 63 164,06

UKUPNO: 568 193,7

U 2025. godini zabiljezeno je povecanje prosjecnog trajanja predmeta na nivou suda, pri ¢emu je
najizrazeniji uticaj imalo povecanje trajanja postupaka na izvrSnom referatu. Naime, prosjecno trajanje
predmeta na izvr$nom referatu u 2024. godini iznosilo je 275 dana, dok je u 2025. godini povec¢ano na
427 dana.

Produzenje trajanja postupaka na izvrSnom referatu u najvecoj mjeri posljedica je objektivnih okolnosti
koje ne zavise isklju¢ivo od postupanja suda, a koje proizlaze iz prirode izvr$nog postupka. Najcesci
razlozi su nedostupnost ili pasivnost izvrSenika, nepostojanje ili otezana dostupnost imovine podobne za
izvrSenje, kao i zastoji u postupanju drugih subjekata ukljucenih u postupak izvrsenja (banke, poslodavci,
organi uprave).

Na trajanje izvr$nih postupaka dodatno uticu ucestalo koristenje pravnih sredstava, sloZzenost predmeta,
narocito u slucajevima izvrSenja na nepokretnoj imovini, te zakonom propisani rokovi i procedure koje
sud mora postovati.

Sud kontinuirano poduzima mjere iz svoje nadleznosti u cilju skracivanja trajanja postupka, ukljucujuci
redovan pregled stanja predmeta, analizu poStivanja rokova kroz statisticke izvjeStaje o postivanju
optimalnih i predvidivih rokova, kao i pravovremeno opredjeljivanje procesnih radnji postupanja.
Navedene aktivnosti usmjerene su na unapredenje efikasnosti rada i smanjenja trajanja sudskih
postupaka, uz postivanje zakonskih prava stranaka.
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9. OSTVARENI REZULTATI U RADU NA PREDMETIMA RATNIH ZLOCINA
Op¢inski sud u Visokom nema u radu predmete ratnih zlo¢ina.

10. OSTVARENI REZULTATI NA PREDMETIMA KORUPCIJE I ORGANIZOVANOG
KRIMINALA

Postupajudi u krivicnim predmetima - krivicno djelo korupcije, sudije krivicnog odjeljenja odrzavaju
statusne konferencije, prate praksu Kantonalnog suda u Zenici i Vrhovnog suda Federacije Bosne i
Hercegovine i kaznena politika je uskladena sa kaznenom politikom Kantonalnog suda u Zenici i
Vrhovnog suda Federacije Bosne i Hercegovine.

Tokom 2025. godine u radu je bilo pet krivi¢nih predmeta koji se odnose na koruptivna kriviéna djela,
Cetiri predmeta su iskazana zavrSenim, dok je jedan predmet u fazi raspravljanja.

Broj Br.(.)J .
oy nerijes
nerljese h
nih .. | &
Institucija VIEE~ Broj predmeta Pravni osnov predmet | Priliv Rl]e.se AIE
Faza ni eta na
ana kraju
pocetku erijo q
perioda P a
OPCINS | KRIVICNO Ukupno 3 2 4 1
KI'SUD 410K 08811325 | NESAVJESTAN RAD U 0 1 0 1
u K3 SLUZBI
VISOKO
M 410K 095967 24 = ZLOUPOTREBA 1 0 1 0
K2 POLOZAJA ILI
OVLASCENJA
410K 10002324 @ KRIVOTVORENJE 1 0 1 0
K ISPRAVE
410 K 100560 24 | KRIVOTVORENJE 1 0 1 0
K SLUZBENE ISPRAVE
410K 10703125 A DAVANJE DARA | 0 1 1 0
K DRUGIH OBLIKA
KORISTI
UKUPNO 3 2 4 1

Op¢inski sud u Visokom nema u radu predmete organizovanog kriminala.

11. ZASTARE PREDMETA
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Institucija | Odjeljenje Referat Vrst | Relati | Apsol | Ukup

a vna utna no
zastar | zastara
a
OPCINSKI | OPCINSKI SUD U KRIVICNO K- 0 1 1
SUD U VISOKOM Kps
VISOKOM K- 14 14
1ks
KRIVICNO Ukupno 0 15 15
PREKRSAJNO Pr- 0 67 67
Ips
PREKRSAJNO Ukupno 0 67 67
OPCINSKI SUD U VISOKOM Ukupno 0 82 82
OPCINSKI SUD U PREKRSAJNO Pr- 1 5 6
VISOKOM- Ips
ODJELJENJE U
OLOVU
OPCINSKI SUD U VISOKOM-ODJELJENJE U 1 5 6
OLOVU Ukupno
UKUPNO 1 87 88

U 2025. godini do apsolutne zastare predmeta doslo je u 1 jednom krivicnom predmetu (Kps), 14
predmeta izvrSenja krivi¢nih sankcija i 72 predmeta prekr$ajnog referata (Ips).

Sud je u skladu sa aktima Visokog sudskog i tuzilackog vijeca BiH broj: 06-08-2030/2011 od 16.6.2011.
godine, broj: 06-08-36-122/2014 od 13.6.2014. godine i 06-08-5-115-194/17 od 7.9.2017. godine,
dostavio Pravosudnoj upravi VSTV-a BiH Izvjestaj o nastupanju zastarjelosti kriviénog gonjenja,
odnosno nastupanju zastare izvrSenja krivicnih sankcija u navedenim krivi¢nim.

Bitno je ista¢i da razlozi apsolutne zastara u navedenim predmetima isklju¢ivo objektivne prirode i ne
mogu se pripisati subjektivnim propustima u radu. U 2 (dva) predmeta zastara je nastupila uslijed
procesne nedostupnosti osumnji¢enih/osudenih lica za kojima je bila raspisana potjernica, dok je u 13
(trinaest) predmeta izvrSenja krivi¢nih sankcija razlog objektivna nemoguénost stupanja na izdrzavanje
kazne zatvora osudenog lica (u svih 13 predmeta radi se o istom licu), s obzirom na to da je osudeno lice
u relevantnom periodu nalazio na izdrZzavanju dugotrajnih zatvorskih kazni u kazneno-popravnom zavodu
po ranijim presudama. Uslijed prioriteta ranijih izvrSenja, apsolutna zastara u navedenim predmetima
nastupila je prije nego Sto su se stekli uslovi za njihov pocetak, odnosno nastavak. Zastare izvrSenja
nastupile prije izvjestajnog perioda u 2024. godini, a u 2025. godini samo RjeSenjem konstatovano
predmet je ranije iskazan zavr§enim.

Sto se ti¢e nastupanja apsolutne zastare u 72 predmeta izvrsenja prekr3ajnih sankcija (Ips), klju¢ni razlozi
su nemoguc¢nost naplate novcane kazne.

12. ZAKLJUCNA ZAPAZANJA O RADU SUDA U IZVJESTAJNOM RAZDOBLJU NA
TEMELJU PRIKAZANIH STATISTICKIH PODATAKA I INFORMACIJA NAVEDENIH U
STATISTICKOM IZVJESTAJU

Uprkos izrazenim kadrovskim i organizacionim izazovima tokom 2025. godine, sud je ostvario pozitivne
rezultate u pogledu radne efikasnosti i kvaliteta rada. Ostvarena norma u 2025. godini iznosi 103,46, $to
predstavlja povecanje u odnosu na 2024. godinu, kada je norma iznosila 101,76. Navedeni pokazatelj
ukazuje na povecan radni angazman i efikasnost sudija i sudskog osoblja.

Istovremeno, zabiljezen je i daljnji napredak u kvalitetu sudskih odluka. Kvalitet sudskih odluka u 2025.
godini iznosi 93,68%, Sto predstavlja poboljSanje u odnosu na 93,11% ostvarenih u 2024. godini, ¢ime je
potvrden kontinuitet visokih profesionalnih standarda u radu suda.

Pored navedenog, sud je u 2025. godini ostvario i visok stepen realizacije Plana rjeSavanja predmeta, koji
iznosi 96,53%, u odnosu na 94,62% u 2024. godini. Ovaj rezultat ukazuje na unaprijedeno planiranje i
pracenje realizacije postavljenih ciljeva.
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Takoder, je znacajno istaci da je tokom 2025. godine zabiljezeno smanjenje broja nerijeSenih predmeta, te
je na kraju izvjestajnog perioda evidentirano ukupno smanjenje broja nerijeSenih predmeta, u odnosu na
2024. godini, u iznosu od 7,43%. Prema statistickim podacima Opcinski sud u Visokom, odnosno
Zemlji$noknjizno odjeljenje Suda na pocetku izvjeStajnog perioda imalo je 1.028 nerijeSenih predmeta,
tokom 2025. godine zaprimljeno je 4.522 predmeta, a rijeSeno 5.469 predmeta, te je na kraju izvjeStajnog
perioda ostao nerijeSen 81 predmet §to je na nivou sedmodnevne azurnosti. Usporedbom broja priliva i
rijeSenih zemljisno-knjiznih predmeta stopa rjeSavanja priliva predmeta na ovom referatu je 120,94%.

Ukupno posmatrano, ostvareni rezultati potvrduju da je sud, i pored objektivnih oteZzavajuéih okolnosti,
uspio unaprijediti kljucne pokazatelje rada, uz zadrzavanje fokusa na zakonitom, kvalitetnom i efikasnom
odlucivanju, §to predstavlja dobru osnovu za daljnje unapredenje rada u narednom periodu.

13. INFORMACIJA O PRIMJENI SMJERNICA ZA PREVENCIJU SEKSUALNOG | RODNO
ZASNOVANOG UZNEMIRAVANJA U PRAVOSUDNIM INSTITUCIJAMA U BIH

U izvjestajnom periodu za 2025. godinu, u Sudu nisu pokretane interne procedure niti je bilo zabiljezenih
slucajeva seksualnog i rodno zasnovanog uznemiravanja. Savjetnica za prevenciju seksualnog i rodno
zasnovanog uznemiravanja u Opcinskom sudu u Visokom je drzavna sluzbenica na radnom mjestu
stru¢na savjetnica za informisanje i odnose s javnosc¢u koja je zaduzena da vodi evidencije i izvjestaje.
Op¢inski sud u Visokom je u skladu sa poglavljem 3.6. Smjernica za prevenciju seksualnog i rodno
zasnovanog uznemiravanja u pravosudnim institucijama u Bosnhi i Hercegovini kojim se obavezuju
pravosudne institucije da dostave VSTV-u BiH informaciju o preduzetim internim mjerama na prevenciji
seksualnog i rodno zasnovanog uznemiranja, za 2025. godinu dostavio godisnji izvjestaj o pregledu stanja
u vezi s prevencijom seksualnog i rodno zasnovanog uznemiravanja.

14. INFORMACIJA O AKTIVNOSTIMA, PODUZETIM U CILJU IMPLEMENTACIJE
STRATEGIJE ZA UNAPREDENJE RODNE RAVNOPRAVNOSTI U PRAVOSUDU BIH, 1
POSTIGNUTIM REZULTATIMA

U pravcu realizacije Strategije za unapredenje rodne ravnopravnosti u pravosudu Bosne i Hercegovine (u
daljem tekstu: Strategija) usvojen je Akcioni plan za realizaciju Strategije, broj 041-0-SU-25-000232 od
24.1.2025. godine kojim je iskazana opredijeljenost Opcinskog suda u Visokom za uvodenje rodne
perspektive kao koncepta kontinuiranog institucionalnog djelovanja na zastiti i unapredenju rodne
ravnopravnosti metodom gender mainstreaming-a, vodec¢i racuna o identificiranim strateskim ciljevima
za unapredenje rodne ravnopravnosti u pravosudu Bosne i Hercegovine. Navedenim Planom predvidena
Su 4 (Cetiri) strateSka cilja u svrhu unaprjedenja rodne ravnopravnosti sa predvidenim aktivnostima za
njihovu realizaciju kako slijedi:.

e Unapredenje znanja i nivoa svijesti o pojmu roda, rodnim normama, metodi gender
mainstreaming-a, rodnoj ravnopravnosti i jednakom pristupu pravdi u Sudu,

e U radnim procesima su obuhvacena pitanja rodne ravnopravnosti i jednakog pristupa pravdi,
uposlenici imaju osnazene kapacitete za promovisanje rodne ravnopravnosti u radu,

e Sve osobe koje dodu u kontakt sa Sudom tretiraju se na jednak nacin i omogucen im je jednak
pristup pravdi bez obzira na spol i/ili rod,

e Stranke, svjedoci/svjedokinje, profesionalne stranke i drugi, koje dodu u kontakt sa Sudom, bilo
da je takav kontakt ostvaren usmeno ili pisano smatraju da su pravosudne institucije utemeljene
na principima rodne ravnopravnosti (integrisan princip rodne ravnopravnosti kroz rad sa
strankama i korisnicima usluga Suda).

Predvidene aktivnosti je uspjeSno realizovala radna grupa za realizaciju Akcionog plana tokom 2025.
godine, koju je formirao predsjednik Suda u aprilu 2025. godine. Provedenim aktivnostima se podigla
svijest kako kod zaposlenika Suda tako i kod Sire javnosti o vaznosti unapredenja znanja o uzrocima i
posljedicama rodne diskriminacije. Cilj predvidenih aktivnosti je bio upoznati sve uposlenike o pravima
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koje imaju i naCinu za ostvarenje prava. U tom smislu su provedene ankete kao i edukacija kojoj su
prisustvovali uposlenici suda. Donesena je Odluka o politici nulte tolerancije prema djelima seksualnog
Uznemiravanja i uznemiravanja na osnovu spola u Op¢inskom sudu u Visokom, broj 041-0-SU-25-
001156, koja je istog dana putem e-maila dostavljena svim uposlenicima i objavljena na web stranici
Suda. Publikacija pod nazivom ,,Zastita Zena od nasilja u pravosudnom sistemu Federacije Bosne i

Hercegovine®, ¢iji je izdava¢ Centar Zenskih prava, dana 15.05.2025. godine proslijedena je putem e-
maila svim uposlenicima suda.

U skladu sa Zakonom o zastiti od nasilja u porodici i nasilja prema Zenama (,,Sluzbene novine FBiH®,
broj 19/25), koji je stupio na snagu u martu 2025. godine, Sud vodi posebnu mjese¢nu evidenciju ovih
predmeta u vidu tabelarnih pregleda, koja obuhvata podatke o broju predmeta, pokretanju postupka,
datumima podnoSenja zahtjeva i donoSenja odluka, ukupnom broju donesenih odluka, vrsti izre¢enih
mjera, kao i podatke o Zrtvama nasilja.

U okviru aktivnosti usmjerenih na podizanje svijesti o spreCavanju i prijavljivanju nasilja, ispred
krivi¢nih sudnica postavljeni su informativni leci ,,Stop nasilju®, koje je izradio i sudu dostavio VSTV
BiH. Takoder, postavljen je i promotivni materijal ,,Prava zena i sigurnost su nas prioritet*, koji sadrzi
informacije o besplatnoj pravnoj pomoc¢i i psiholoskoj podrsci koju pruza Centar zenskih prava, kao i
kontakte i lokacije dostupnih usluga. Postavljanjem ovih publikacija na | i Il spratu zgrade suda
omogucéeno je gradanima informisanje o oblicima nasilja, dostupnim mehanizmima zaStite i znacaju
prijavljivanja nasilja.

U skladu sa Smjernicama za objavljivanje sudskih i tuzilackih odluka, akata i informacija o predmetima
VSTV-a BiH i Pravilnikom o objavljivanju sudskih odluka, akata i informacija o predmetima, na
sluzbenoj web stranici Opc¢inskog suda u Visokom objavljuju se anonimizirane pravosnazne presude
donesene u predmetima za krivi¢no djelo ,,Nasilje u porodici®. U periodu od 01.01.2025. do 31.12.2025.
godine objavljeno je 25 takvih presuda.

15. INFORMACIJA O ODRZANIM SASTANCIMA SA NOTARIMA

Predsjednik Opc¢inskog suda u Visokom preuzeo je duznost 7.4.2025. godine i u 2025. godini nije
odrzao sastanak s notarima, odnosno prolongirao je odrZavanje sastanka za teku¢u godinu iz razloga $to
je bilo prioritetno provesti sveobuhvatne analize rada, utvrditi i identificirati klju¢ne probleme u
postupanju kao i sagledati uzroke duzine trajanja postupaka.

Umjesto toga, a osnovu izvrSenih analiza, notarima je radi pravodobnog informisanja upucen sluzbeni
dopis s relevantnim uputama i informacijama 25.7.2025. godine u kojem je navedeno da je uvidom u
CMS sistem i analizom statistike trajanja ostavinskih predmeta u SIPO sistemu Opcinskog suda u
Visokom utvrdeno da je izuzetno veliki broj nerijeSenih ostavinskih predmeta koji se nalaze kod notara i
uti¢u na nemogucnost postizanja azurnosti rada suda u ovom referatu (procenat rijeSenosti predmeta
dostavljenih notaru je 42,73%). Notari su pozvani da pristupe realizaciji preporuke VSTV-a o
dostavljanju rjeSenja o nasljedivanju nadleznom sudu odmah nakon donoSenja kao i da okoncane
predmete u najkracem roku vratite Opéinskom sudu u Visokom. Uz dopis im je dostavljen predmetni
akt Visokog sudskog i tuzilackog vijeca, broj 06-50-2-1389-91/2022 od 27.12.2022. godine, Izvjestaj
iz SIPO sistema Opc¢inskog suda u Visokom o predmetima ostavina dostavljeni notaru i akt Opcinskog
suda u Visokom, broj 041-0-SU-23-000988 od 23.5.2023. godine. Takoder su pozvani da okonéane
predmete u najkra¢em roku vratite Op¢inskom sudu u Visokom.

Sastanak ¢e se, u skladu planom, odrzati u prvom kvartalu teku¢e nakon dovrSetka analize i pripreme
sadrzaja za konstruktivan razgovor.

16. PLANIRANE MJERE ZA POBOLJSANJE STANJA U SUDU

U cilju unapredenja efikasnosti rada, smanjenja broja nerijeSenih predmeta i skra¢ivanja trajanja sudskih
postupaka, sud ¢e u narednom periodu planirati i provoditi sljede¢e mjere:
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e Kontinuirano pratiti opterecenost sudija i strukturu predmeta po referatima, uz pravovremeno
prilagodavanje rasporeda predmeta u skladu sa raspolozivim kapacitetima suda.

e Intenzivirati rad na starim predmetima, kroz redovne preglede stanja predmeta i prioritetno
postupanje u predmetima starijim od jedne i viSe godina, u skladu sa Planom rjeSavanja
predmeta, te kontinuirano analizirati realizaciju Plana rjeSavanja predmeta.

e Unaprijediti pradenje postivanja optimalnih i1 predvidivih rokova, putem redovne analize
statistickih izvjestaja iz CMS sistema, te blagovremeno preduzimati procesne radnje radi
sprje¢avanja neopravdanih zastoja u postupku.

e Jacati unutraSnju organizaciju rada, posebno u periodima kadrovskih promjena ili odsustva
sudija, kroz pravovremenu presignaciju predmeta i osiguranje kontinuiteta u postupanju.

o Unaprijediti efikasnost izvrSnog referata, kroz pojacano pracenje izvrSnih predmeta i
preduzimanje zakonom dozvoljenih mjera radi ubrzanja provodenja izvrsenja.

e Poduzimati aktivnosti na pracenju i unapredenju rada u okviru SOKOP MAL sistema, u cilju
smanjenja broja izvr$nih komunalnih predmeta koji su najbrojniji u strukturi nerijeSenih
predmeta.

e Na tromjese¢nom nivou odrzavati stru¢ne kolegije u sudu, radi analize rada i razmjene dobre
prakse.

o Kontinuirano stru¢no usavrs$avati sudije i sudsko osoblje, s posebnim fokusom na efikasno
vodenje postupka, upravljanje predmetima i primjenu relevantnih zakonskih propisa.

e Radi unapredenja kvaliteta sudskih odluka kontinuirano pratiti i analizirati broj ozalbenih i
ukinutih odluka, razmatrati razloge ukidanja na sjednicama sudskih odjeljenja, te kroz stru¢ne
sastanke i edukacije doprinositi ujednacavanju sudske prakse.

e Dva puta godi$nje provoditi provjere tacnosti i azurnosti unosa podataka u CMS sistem, u skladu
sa Smjernicama za provodenje provjere tacnosti i azurnosti unosa podataka u CMS.

e Unaprijediti informisanje javnosti o radu suda, kroz osmi$ljeno objavljivanje, distribuciju i
plasiranje informacija o aktivnostima i mjerama koje sud poduzima, unapredenje sadrzaja web
stranice suda, kao i informacija na oglasnoj plo¢i i info pultu.

o Realizovati mjere iz Plana integriteta Opc¢inskog suda u Visokom i osigurati kontinuiranu
primjenu uspostavljenih kontrolnih mehanizama.

¢ Dosljedno primjenjivati interne procedure i smjernice VSTV-a, uz jacanje kulture odgovornosti i
pravovremenog izvjeStavanja o stanju predmeta.

U 2026. godini sud ¢e nastaviti sa realizacijom postavljenih ciljeva, s posebnim fokusom na potpunu
azurnost rada na svim referatima, daljnje unapredenje kvaliteta rada i postizanje jo$ boljih rezultata u
odnosu na izvjestajni period.

17. OSTALO

Tokom izvjestajnog perioda realizirane su i aktivnosti koje nisu obuhvacene prethodnim tackama
izvjestaja a koje su imale za cilj unapredenje kvaliteta rada i profesionalni razvoj nosilaca pravosudnih
funkcija i uposlenika u Sudu.
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U skladu s Pravilnikom o imenovanju predsjednika sudskih odjeljenja u Opéinskom sudu u Visokom,
provedena je procedura i imenovani su predsjednik krivicnog i predsjednica prekrSajnog odjeljenja, te je
donesena odluka o produzenju mandata predsjedniku gradanskog odjeljenja ¢ime je dodatno ojacana
organizacija rada, pracenje azurnosti i koordinacija unutar odjeljenja.

U 2025. godini realizovane su mjere predvidene Planom integriteta s ciljem jacanja transparentnosti,
odgovornosti i prevencije koruptivnih rizika. reallizovane aktivnosti odnosile su se na unapredenje
organizacije rada, jaCanje svijesti o etiCkim standardima kao i dosljednu primjenu vazecéih propisa i
internih procedura.

Sud je u izvjesStajnom periodu ucestvovao u projektnim i razvojnim aktivnostima, usmjerenim na jacanje
institucionalnih kapaciteta, unapredenje efikasnosti postupanja i primjenu savremenih standarda u radu
pravosuda. U toku je realizacija projektnih aktivnosti u okviru Projekta ,,Unapredenje efikasnosti sudija i
odgovornosti sudija i tuzilaca u BiH - tre¢a faza (Projekat ICEA TlI). U okviru ovih aktivnosti Sud je
kontinuirano tokom 2025. godine radio na uvodenju alata za efikasno upravljanje promjenama kroz
utvrdenu metodologiju i dostupne resurse kako bi se obezbijedila tranzicija na inovirani nacin rada. Kao
lider procesa, predsjednik Suda bio je u obavezi obezbijediti kadrovske, materijalno-tehnicke i operativne
uvjete. Obezbijedili smo i usvojili jasno definisane dokumente, poput rasporeda pripravnika-volontera,
kontrolnih lista, radnih materijala i liste delegiranih zadataka ¢ime se osigurala i standardizacija u radu.
Obezbijedena je odrzivost ovog modela rada, kao modus operandi za prvostepene sudove u Bosni |
Hercegovini.

Pored navedenog provodene su aktivnosti vezane za struéno usavr$avanje, unapredenje interne
komunikacije te razmatranje organizacionih rjeSenja u skladu s raspolozivim kadrovskim i materijalnim
resursima. U izvjeStajnom periodu Sud je provodio aktivnosti u saradnji sa Gradskom upravom Grada
Visoko u cilju iznalaZenja adekvatne lokacije za zgradu suda, a koje aktivnosti ¢e se nastaviti u narednom
periodu.

Zakljuéno, navedene aktivnosti i potvrduju opredijeljenost Suda ka kontinuiranom unapredenju
organizacije rada, jacanju profesionalnih i etickih standarda i stvaranju uvjeta za efikasno, kvalitetno,
transparentno i zakonito postupanje u narednom periodu.

S postovanjem,
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