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A. Uvod

Obaveza predsjednika suda da sacini godiSnji program rada propisana je odredbom
clana B. stav (1)tacka (f) Pravilnika o unutra5njem sudskom poslovanju (,,SluZbeni

glasnik BiH", br 66112,40114,54117,60117 i 30/18)

Svrha sacinjavanja programa rada je da se osiguraju uslovi za blagovremeno,
efikasno, kvalitetno, profesionalno i transparentno obavljanje poslova iz utvrdene
nadle2nosti suda.

Program rada Kantonalnog suda u Bihacu za period 2025.-2027. godina predvida
realizaciju zadalaka i poslova koji proizilaze iz nadleZnosti ustanovljene Ustavom BiH,

Ustavom FBiH, Ustavom USK-a, Zakonom o sudovima u FBiH, Zakonom o VSTV-u
BiH, te drugim zakonskim i podzakonskim propisima kojima se reguli5e nadleZnost
sudova.

Strate5ki cilj ovog suda je da odrZi rezultate postignute u prethodnom periodu, te da

dodatno poboljSa efikasnost i kvalitet u dono5enju odluka u cilju pru2anja pravne

sigurnosti svim gradanima na podrucju Unsko-sanskog kantona i njihovu bolju
informisanost o aktivnostima suda.

Analizom dosadaSnjih rezultata rada u ovom sudu moZe se konstatovati da je sud
a2uran i da je kvalitet sudskih odluka na zadovoljavajuiem nivou na gradanskim i

upravnim predmetima dok je kvalitet rada na krivicnim predmetima dosta loSiji i treba
uloZiti dodatni napor da se pobolj5a. Ostvarena kolektivna norma na nivou suda u

prethodnim godinama, kao i individualna norma sudaca, pokazatelj je stalnog
nastojanja da se aZurnost suda postavi na zavidan nivo.
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1) Opis nadleZnosti suda, sa vizijom i izjavom o misiji.
Mandat, misija ivizija

Mandat suda
Kantonalni sud u Bihacu osnovan je Zakonom o sudovima u Federaciji Bosne i

Hercegovine (,,Slu2bene novine F BiH" broj: 38i05 , 22106, 63/10, 72110 7113 i 52114) za
podrucje Unsko-sanskog kantona. Stvarna nadleZnost ovog suda propisana je clanom
28. istog zakona a obuhvata slijedece:

1. Prvostepena nadleZnost:
a) da sudi za krivicna djela za koja je zakonom propisana kazna zatvora viSe od '10

godina ili dugotrajni zatvor, ako zakonom nije odredena nadle2nost drugog suda;
b) da postupa u toku istrage i nakon podizanja optu2nice u skladu sa zakonom;
c) da sudi za krivicna djela za koja je Sud Bosne i Hercegovine prenio nadle2nost na

kantonalne sudove i

d) da odlucuje u svim upravnim sporovima kao i o zahtjevima za za5titu sloboda i

prava utvrdenih ustavom ako su takve slobode i prava povrijedeni konacnim
pojedinacnim aktom ili radnjom slu2benog lica u organima uprave odnosno
odgovornog lica u preduzecu, ustanovi ili drugom pravnom licu kada za zaStitu tih
prava nije osigurana druga sudska za5tita.

2. Drugostepena nadleinost:
a) da odlucuje o Zalbama protiv odluka opcinskih sudova
b) da odlucuje o Zalbama izjavljenim na rje5enja o prekr5ajima
c) da odlucuje o drugim redovnim i vanrednim pravnim lijekovima ako je to odredeno

zakonom

3. Ostalo:
a) da rje5ava o sukobu mjesne nadleZnosti izmedu opcinskih sudova sa podrucja

kantona
b) da odlucuje o prenosu mjesne nadleZnosti sa jednog opcinskog suda na drugi

opcinski sud na podrucju kantona
c) da odlucuje o brisanju osude i prestanku mjera sigurnosti i pravnih posljedica

osude na osnovu sudske odluke
d) da postupa po molbama za pomilovanje u skladu sa zakonom
e) da rje5ava o priznavanju odluka stranih sudova, stranih trgovackih sudova i stranih

arbilra2a

0 da pruZa medunarodnu pravnu pomoc u kriviinim predmetima i

g) da obavlja druge poslove odredene zakonom

Misiia suda
Kantonalni sud u Bihacu pravovremeno, efikasno, odgovorno, nepristrasno,
nezavisno, kvalitetno i pravicno obavlja zakonom utvrdene poslove.

Vizija suda
Kantonalni sud u Bihacu osigurava svim gradanima jednak pristup pravdi u skladu sa
zakonom i najvi5im standardima za5tite ljudskih prava i sloboda te efikasno i kvalitetno
rje5ava sve postupke.
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2) Sa2etak analize strateSkog okvira

Strate5ki okvir u najvaZnijem dijelu cine slijedeci akti:

1. Ustav Bosne i Hercegovine
Utvrduje obavezu da sudovi prlmjenjuju Ustavom propisana ljudska prava i

osnovne slobode u vezi sa Evropskom konvencijom za za5titu ljudskih prava i

osnovnih sloboda i njenim protokolima koji se direktno primjenjuju u Bosni i

Hercegovini, a ciji clan 6. propisuje pravo na pravicno sudenje sa posebnim
akcentom na sudenje u razumnom roku;

2. Zakon o sudovima u Federaciji Bosne i Hercegovine
Kantonalni sud u Bihaiu nadleZan je da u prvom stepenu odlucuje o krivicnim i

upravnim predmetima, a u drugom stepenu o 2albama protiv odluka opcinskih
sudova,

3. Zakon o Visokom sudskom i tuZilackom vijecu Bosne i Hercegovine
Visoko sudsko i tuZilacko vijece, izmedu ostalog, imenuje sudije, predsjednika
suda, dodatne sudije, sudije porotnike, utvrduje disciplinsku odgovornost i izrice
disciplinske mjere sudijama;

4. Strate5ki plan VSTV-a
Dokument koji, pored ostalih, kao strateSke ciljeve defini5e unapredenje i

efikasnost sudova, kvalitet rada pravosuda, te otvorenost i dostupnost informacija
o radu pravosudnih institucija u Bosni i Hercegovini;

5. Strategija za reformu sektora pravde u Bosni i Hercegovini
Postavlja strate5ki okvir za cjelokupan sektor pravde i predvida da svaka institucija
revidira svoje postojece strate5ke planove ili izradi nove koji ce biti u skladu sa
strate5kim okvirom cjelokupnog sektora;

6. Revidirana drlavna strategija zarad na predmetima ratnih zlocina
Ova strategija je donesena sa ciljem da se pronade sistemski pristup problematici
rje5avanja velikog broja predmeta ratnih zlocina;

7. Strategija za borbu protiv organizovanog kriminala u Bosni i Hercegovini
Ova strategija prepoznaje sudove kao vaZne cinioce koji moraju razviti unutra5nje
potencijale i kapacitete za efikasnu borbu i strate5ki pristup problematici
organizovanog kriminala;

8. Strategija za borbu protiv korupcije
lma viziju svijeta u kojem su vlada, poslovni sektor, civilno druStvo i svakodnevni
2ivot ljudi oslobodeni korupcije, a insistiranje na primjeni zakona i sankcionisanje
su osnov ove strategije;

I Sporazum o stabilizaciji i pridruZivanju Evropskoj uniji,
lzmedu ostalog, definiSe da ce strane u medusobnoj saradnji imati za ciljjacanje
nezavisnosti sudstva i unapredenje njegove efikasnosti kao i jednakost u

postupanju;
10. lzvjeStaj strucnjaka o pitanjima vladavine prava u Bosni i Hercegovini (Priebeov

izvje5taj iz 2019 godine)
Ovim dokumentom se ukazuje na niz nedostataka u vladavini prava u Bosni i

Hercegovini;
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3) Pregled strate5kih i trogodi5njih ciljeva za period strate5kog
planiranja

Strate5ki pristup je fokus usmjerio na tri konkretna strate5ka cilja:

'1. Unapredenje efikasnosti rada suda
2. Unapredenje kvaliteta sudskih odluka
3. Unapredenje transparentnosti rada suda

1. StrateSki cili 1. - Unapredenie efikasnosti rada suda

Ostvarivanje navedenog strateSkog cilja odnosi se prvenstveno na povecanje
realizacije prvostepenih K predmeta sa akcentom na predmete iz oblasti
organizovanog kriminala i korupcije, kao i zadrlavanje postignute a2urnosti suda na
ostalim referatima rjeSavanjem priliva predmeta. U pravcu ostvarivanja ovog
strateSkog cilja, Kantonalni sud u Bihacu definiSe slijedece trogodi5nje ciljeve.

Togodi5nji cilj 1.1. Smanjen broj nerijeienih predmeta iz oblasti organizovanog
kriminala ikorupcije

Predmeti koji se odnose na organizirani kriminal i korupciju imaju prioritet u radu
suda. Kantonalni sud u Bihacu ce svojim aktivnostima i dodatnim naporom u 2025.
godini nastojati da na kraju godine ostanu deset (10) nerije5ena predmeta iz ove
oblasti.

Aktivnosti koje ovaj sud planira provesti u okviru navedenog trogodiSnjeg cilja su:

a)lzrada Akcionog plana rje5avanja predmeta iz oblasti organizovanog kriminala
i korupcije;

b) Analiza predmeta i utvrdivanje razloga zbog kojih predmeti iz plana nisu rije5eni;

c) Utvrdivanje prijedloga mjera za efikasno vodenje glavnih pretresa i njihovo
provodenje;

d) Analiza efikasnosti utvrdenih mjera i po potrebi preduzimanje dodatnih aktivnosti.

TrogodiSnji cilj 1 .2. RjeSavanje priliva predmeta

Kantonalni sud u Bihacu, godinama unazad, ima dobru produktivnost rada. Naime, svake
godine ovaj sud je rje5avao vi5e predmeta nego Sto ih je zaprimio. lz tog razloga se broj

nerije5enih predmeta iz godine u godinu smanjuje. lzuzelakje2023" godina u kojoj je sud
rije5io neito manje predmeta od priliva. U 2025. godini sud ce nastojati zadrLti a2urnost
suda na nacin da procent rijeienosti priliva predmeta bude 100%.

Ovaj cilj sud ce postici provodenjem sljedecih aktivnosti:
a) lzradom kvartalnih planova za drugostepene predmete i pracenjem realizacije

planova;

b) lzradom godiSnjeg plana i revizije plana za prvostepene predmete i pracenje

realizacije plana;

c) Analizom podataka o rijeSenosti priliva predmeta, te utvrdivanjem i provodenjem
mjera za otklanjanje eventualnih problema;

d) Analizom razloga eventualnog nerje5avanja priliva predmeta i predlaganlem
konkretnih mjera za ubrzanje postupka;

e) Pracenjem realizacije usvojenih mjera;



f)PraCeniem brOla i Strukture predmeta rasporedenih sud,ama, te eventualno

iZmiena rasporeda lli brola predmeta ako nove okolnosu to zahJleVaiu

StrateSki cili 2.… Unapredenie kvaliteta sudskih odluka

Kantonalni sud u BihaCu tteli podiё i na viこ u razinu kvalitetu sudskih odluka

Smanieniem brOla ukinutih odluka Ovim strateも kim ciり em prVenstveno se tteli
unaprediti kvaliteta sudskih odluka na kriviё nirrl predmetima. Kvalitet rada na

upravnim predmetima,kolile biO ledan Od tro9odiも niih Ciり eVa delnisanih Strateも kim

planom 2022-2024 9odina, Sada le na ZadOvoり avalucem niVOu tako da le ovai Ciり
postignut Na ostalim gradanskim predmetima kvalitet rada le kontinuirano na
visokom nivou Stoga le u OStVareniu OVOg strateも ko9 ciり a sud Odredio sledeё i

trogodiも nil Ciり :

TrogodiSnii Ci町 2.1.Smatten ρrOcenf υ々′ρυl′わOttυ a々 na々″百Oρ om reFeralυ

Sud ёe svolim aktivnosuma i dOdatnim napo百 ma dopttnleti poveCaniu kvaliteta sudskih
odluka i nastolaj da brOl ukinutih Odluka u 2025.godlni ne bude veё l od 30%a na kralu

2027 9odine 20%
OVal Ciり Ce se OStVa百 j kroz slり edeёe aktivnosti:

a)Analiza razlo9a koli Su dOVeli do ukldania Sudskih odlukai

b) PraCenie Sudske praksei

c)Redovno odrttavanie siednica kolegJa odieり enia Suda

Stratettki cili 3.Unapredenie transparentnosti rada suda

U okviru ovog strateも kog ciり a priOtttet ie laё anie poVierenia laVnOsu u rad suda もto se

motte posjё i veё om transparentnoもёu u smislu atturnog oblaVり iVania infOrmacJa o radu i
posignutim rezultatima suda:tako da le Sud Za Ostvarenie oVOg strateSkog ciり a odrediO

Stedeё i trOgodiも nii ciり :

Trogodiこ nji ciり 3.1.′ nform′sa″eノaソρOS″ορ′la″′ma zρ aσaJnim za rad sυ da

Kantonalni sud u Bihaё u le u 2021 9odini na web stranici suda, a nakonも to su

anonimiziranel obiaviO kOmpletne sve prvostepene presude kole le sud dOniO u

predmetima ratnih zloё ina u period od 1995 do 31 10 2024.9odine,niih ukupno 90,a ova

aktivnost Ce se kontinuirano provoditi po donoも eniu nOVih odluka U narednom pe百 odu

ObiaVttiVat ёe se i druge anonimizirane odluke od iavnOg interesa u skladu sa Pra宙 lnikom

O OblaVttiVaniu sudSkih odluka, akata i lnformac」 a o predmetima Kantonalno9 suda u

Blhaё u kojlle doneSen 19 06 2024 9odine

OVai Cit ёe se OStVanti krOz sttedece aktivnosti:
1 0blaVり iVanie anttnimizlranih pravosnattnih presuda suda dttnesenih u predmetima

Od iaVnOg interesa iinformacJa o nepravOsnattnim predmeJmai

2 0blav」 iVanie OdlUka i akata od znaё ala za rad suda,a prema Lisu akata kOli se

ObiaVり ului

3 0biavり iVanie statiSuё kih i drugih lzvieStaia O radu suda prema utvrdenol Listi akata

kOli Se OblaVり Ulu



4) Sa2etak prioriteta za plansku godinu, kao i procjene mogucih
problema i rizika u realizaciji

Prioritet Kantonalno9 suda u Biha6u za plansku 2025 godinu, a u okviru
strateSkih citeva Sul

StrateSki c li l ―Unapredenie enkasnOsl rada suda

Ostvarivanie navedenOg strateSkog cita OdnOsi se prvenstveno na pove6anie
brOia niesen h prvostepen h K predmeta sa akcentom na predmete iz ob asti
organ zovanog knminala l korupcte,kaO i zadttavanie pOSugnute atturnosl suda
na ostalim referatima rleSavaniem prliva predmeta  Navedeni prioriteti su
postavり eni nakOn izvrも ene analize realizacり e trOgodiも nilh Ciり eVa suda u periodu

2022-2024 9odina,koli rezuLal su ukazali na potrebu da se na knviё nom
referatu l daり e poduzmalu dodatne miere i akjVnosI l pored 24 zavrSena
predmeta organizovanog k“ mina a l korpucり e u ovOm penodu, u2025 9odini
postupak 6e se vodll u 12可 eもivih predmeta(2 predmeta su netteも Va)iZ OVih

oblasI(stanie na dan 31 10 2024 god ne)Oё ekiVani rezutat da na kralu 2025
godine ostane 10 nerり eも enih predmeta,a na kralu perioda 8 predmeta,le reaian s

obz「om da se radi o slo2enirn i predmetima od kolih neki ulaze i u dvogodiSni
plan rleもavania predmeta Broi nerleSenih predmeta ёe zavisiti i od priiva novih

predmeta Sto mo乏 e ote2aj realizac」 u oVOg ciia POred toga,u toku 2024 9odine

Sud ie napustilo dvole sudり a zbOg odlaska u penzり u dokle izabran samo ledan,a

izbor drugOg sudり e le ObuStavり en i nle pOznatO kad 6e postupak izbora bti
okoncan

Sud ie 2023 9odinu Zavrも io sa 98,100/O rJeSenOsti priliva predmeta dok le u prvih

deset mieseCi 2024 9odine pnliv r」 eSen u procentu od 100,10% Ciり  le da se u
narednom penodu  pOs19ne atturnost suda tteSavaniem pniva predmeta u
procentu od naimanie loO,00% Prob em koli bi mOgao ote2ati reaizacJu ov09
Ciり a le poveCani priliv predmeta u odnosu na ranり e 9odine, kao i naive6i brOl

zapnmり enih predmeta u toku mieSeca decembra i ve6e ranり e pOmenuj odlazak

dVOle Sudり a

StrateSki cili 2 -Unaoredenle kvaliteta sudskih odluka

Odnosi se na unapredenie kValitete sudskih odluka, prvenstveno na kriviёnim

predmetima Analizom statistiё kih podataka o kvalitetu rada suda u per odu 2022 -

2024 god na,evidentan ie veC brOl ukinuJh odluka u kttviё nim predmeima u
odnosu na gradanske i upravne predmete Naime,od 173 preispitivane odluke u
knviёnim predmelma nilh 59(+5 die imiё nO ukinulh)ii 35,55%le uk nutO,dok ie

od 513 odluka u upravnim predmetima nj h 48 ili 9,36° /O ukinuto Kad su u pitaniu

drugostepeni gradanski predmeti od 1 75 preispitivanih odluka po revizり i,15 odluka

‖i8,570/O le ukinuto Ovako ostvareni rezu tat su loも り1 0d Oёekivanih rezultata na
k百 vёnom odie」 eniu Naime, oёekivan rezuLat ukinujh odluka na kttv ёn m
predmetima na kralu 2024 godinu bio le 200/O l pored ovako loも eg kvalteta odluka

na kttv ёnim predmelma, Sud u i narednom trogodiも niem penOdu p anira da
procent ukinutih odluka na kriviё nim predmetima ne prelazi 200/O na kralu perioda
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StrateSki c i 3 -Unapredenle tranSparentnosi rada suda

∪okv ru ovo9 strateも kog ciり a priOritetie laёanie povlerenia lavnOSti u rad Suda Sto
se motte poslё  ve6om transparentnoS6u u smislu a2urnog obiaVり IVania
informacJa O radu Suda koie su razumり ive sVim gradanima,a koje su znaё aine sa

aspekta prava na prstup Sudu i uopも te prava na praviё no sudenie Redovnim
nform raniem iavnOS1 0 posugnulm rezu‖ aima rada Suda u po91edu donesenih
od uka i smanienia brOla nerり eSenih predmeta, skraёenia prOSieこ nOg tralania
postupka l drugim aspekjma,iaVnOst Ce bli upoznata da Sud ve6 dutti vremensk
period ostvaruie pOZitivne rezultate koj doprinose vladavini prava, a koli su do

sada ostali manie V dliVi

Sud ie u lunu 2024 9odine donio provedbene akte za pttmienu SmierniCa za
ObiaVり Vanie Sudsk h odluka,akata linformacJa O predmelma VST∨ ―a limenovao

ёlanove uredivaё kog tり ela kako bi se oval prOces odvり aO u skladu sa navedenim
sn3Jernicama
Pravlnikom o obiaVり Vaniu sudSkih Od uka, akata i nformacJa O predmeuma
Kantonalnog suda u Bihaё u predvideno le da Se ObiaVり ulu anOnimiz rane sve
pravosna2ne odluke od iaVnOg interesa
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5) Analiza unutra5njeg i vanjskog okruZenja u kojem radi sud

SWOT analiza predstavlja most izmedu sada5njeg stanja, koje je utvrdeno situacionom
analizom i 2eljenog buduceg stanja koje se defini5e strate5kim planom razvoja. Ovaj
koncept nam daje sistematsku analizu prijetnji i prilika, kao i njihovo usaglaSavanje sa
jakim i slabim stranama suda. SWOT analiza obezbjeduje informacije korisne za
uskladivanje kapaciteta i sposobnosti sa okruZenjem u kojem sud djeluje.

Kantonalni sud u Bihacu, zarazliku od vecine sudova u Bosni iHercegovini, kao svoju
snagu istice dobre uslove rada u novoj zgradi i njenu materijalno tehnicku
opremljenost, koja je vecim dijelom napravljena i opremljena iz donatorskih sredstava.
Takoder, suci su se tokom svog dugogodi5njeg rada u pravosudu specijalizirali za
rje5avanja predmeta iz odredene oblasti.

Kao slabost u odredenoj mjeri, Kantonalni sud u Bihacu prepoznao je u radu na
prvostepenim krivicnim predmetima iz oblasti organizovanog kriminala i korupcije. U

pravilu, ovo su predmeti sa vecim brojem optuZenih, svjedoka i dokaza koje treba
izvesti a koji usloZnjavaju rad na ovim predmetima. Medutim, bez obzua na sloZenost
postupka, rje5avanje ovih predmeta u razumnim rokovima je prioritet suda.

Kada su u pitanju prilike isticemo mogucnost uce5ca u izmjenama zakonske regulative,
edukacijama sudija i zaposlenika. Takoder, kao svoju priliku vidimo u, joS uvijek,
izraZenom interesu donatora za rad suda kako bi, koristeci njihova sredstava, joS viSe

unaprijedili uslove rada.
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Nedovoljna efikasnost rada na prvostepenim
krivicnim predmetima

LoSiji kvalitet sudskih odluka na krivicnim
predmetima

Nedovoljna aktivnost suda u objavama i

informisanju javnosti o aktivnostima suda

U dogledno vrijeme veci nedostatak iskusnih
sudija

- Dobri uslovi rada
- Dobra materijalno- tehnidka opremljenost suda
- Educirane, iskusne i kompetentne sudije

gradanskog odjeljenja
- Educirani i iskusni uposlenici suda
- Kvalitet, efikasnost i a2urnost predmeta na

gradanskom referatu
- Kori5tenje internet platformi za educiranje

uposlenika suda

Sudjelovanje u izmjenama zakonske regulative

lnteres donatora za rad suda

Edukacije sudaca i uposlenika putem
seminara/webinara

Prisutnost medunarodnih organizacija koje
prulaju podrSku migrantima

Kompleksan politicki sistem i njegovi akteri u

Bosni i Hercegovini

Nedostatak sudskih tumaca za maternje lezike
migranata

Nemogucnost planiranja potrebnih ljudskih i

materijalnih resursa zbog neizvjesnosti oko
priliva veceg broja kompleksnih predmeta

Nedovoljan broj sudija



Najveca prijetnja i izazov su politicka neizvjesnost kao i financijska kriza. Rad na

postupcima koji se vode protiv migranata je znatno oteZan iz razloga Sto nema sudskih
tumaca, pa ni drugih lica koja poznaju maternji jezik migranata. Takoder, jedna od
prijetnji efikasnom radu suda je i neblagovremeno imenovanje novih sudija koji bi

zamijenili sudije kojima prestaje mandat zbog odlaska u penziju.
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B. Pregled ciljeva i godi5njih aktivnosti po strate5kim i

trogod iSnjim ci ljevima

101■111‐Кl‐●
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1011Кillllll´l111■ 101011illⅢ I
2025(n) 2026(n+1) 2027(n+2)

Broj nerijesenih predmeta iz oblasti organizovanog

kriminala i korupcije
9 8

Ｒｅｄｎ

ｂｒ。ｊ

Naziv aktivnosti za 2025. godinu Rok izvr5enja Nosilac

1 lzrada Akcionog plana za rje5avanje
predmeta iz oblasti organizovanog kriminala i

korupcije

l kvartal Odjeljenle sudske uprave

Analiza predmeta i utvrdivanje razloga zbog

kolih predmeti iz plana nisu rijeSeni ||∨ kvarta

Predsjednik vijeca

Predsjednik krivicnog

odjeljenja

3 Utvrdivanje prijedloga mjera za efikasno

vodenje glavnih pretresa i njihovo provodenje | ∨kvartal

Predsjednik vijeca

Predsjednik krivicnog

odjeljenja

Predsjednik vijeca

Predsjednik krividnog

odjeljenja
Predsjednica suda

4 Analiza efikasnosti utvrdenih mjera i po

potrebi preduzimanje dodatnih aktivnosti
|― ∨kvartal

stratoも ki cilj l |“lpre¨

“

||″||101●■■|||¨|
I100111■ICil11,■■■■|■■|■||■| |け011VaFye l″■||●0●|●

011k,VI■ IFe′|||●・10も01111Ⅲ■
2025い )1 2026ぃ +1)1 2027け 2)

Procent rijeSenost priliva predmeta 100%    1    102%    1    103%
Redni

broj

Naziv aktivno sti za 2025. godin u Rok izvrienja Nosilac

1 lzrada kvartalnih planova za drugostepene
predmete i pra6enje realizacije H∨ kvartal

Odjellenje sudske uprave

Sudile

2 lzrada godiSnjeg plana i revizije plana za

prvostepene predmete i pracenje realizacije 卜|∨ kvartal

l― |∨ kvartal

Odieり enie sudSke uprave

Sudie

Sudle

PredsiedniCi Odieり enia

PredsiedniCa suda

Analiza podataka o rijeSenosti priliva

predmeta, te utvrdivanje i provodenje mjera

za otklanjanje eventualnih problema

4 Pracenje realizacije usvo.jenih mjera
|― ∨kvartal

Predsjednici odjeljenla

Predsjednica suda

5

Pracenje broja i strukture predmeta

rasporeclenih sudijama te eventualno izmjena
rasporeda ili broja predmeta ako nove

okolnosti to zahtijevaju

| ∨ kvarta
Predsjednici odjeljenja
Predsjednica suda

Pokazatelji za izlazne rezultate

Pokazatelji za izlazne rezultate



Procent ukinutih odluka na krivicnom referatu

Naziv aktivnosti za 2025. godinu

Analiza razloga koji su doveli do ukidanla

sudskih odluka

Redovno odrZavanje sjednica kolegija

odjellenja suda

2026 (n+1)

Broj objava na web stranici suda

Naziv aktivnosti za 2025. godinu

Objavljivanje anonimiziranih pravosna2nih

presuda suda donesenih u predmetima od
javnog interesa i informacija o
nepravosna2nim predmetima

Postupajuci sudija

Uredivacko tijelo

Objavljivanje odluka i akata od znaca)a za rad

suda a prema listi akata koji se objavljuju

Objavljivanje statistickih i drugih izvje5taja o

radu suda prema utvrdenoj listi akata koji se

oblavljuju

12
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C. Godi5nji plan rje5avanja predmeta

Plan rje5avanja predmeta se izraduje u skladu sa vaZecim Uputstvom za izradu planova

rje5avanja predmeta usvojenog od strane VSTV-a.
Pored godi5njeg plana rje5avanja prvostepenih predmeta, kantonalni sudovi su u obavezi
da sacinjavaju i kvartalne planove za drugostepene predmete.

Godi5nji plan rje5avanja sudskih predmeta 2a2024. godinu

D. Ostale informacije

Prema odluci VSTV-a u sudu su sistematizovana mjesta za 18 (osamnaest) redovnih
sudija i 10 (deset) dodatnih sudija, medutim godinama je ovaj sud ima znatno manji
broj imenovanih sudaca. Na pocetku2024. godine sud je imao 14 sudaca, dva suca
su oti5la u penziju dok je u toku godine imenovana samo jedna sutkinja pa je tako na
dan 31 .10.2024. godine ovaj sud je imao 13 sudaca.
Za obavljanje poslova osnovne djelatnosti, dopunske poslove osnovne djelatnosti i

poslove pomocnih djelatnosti u Sudu, Pravilnikom o unutraSnjoj organizaciji
sistematizovano je ukupno 45 izvr5ilaca i to: I drZavnih sluZbenika i 36 namje5tenika.
Struktura drZavnih sluZbenika i namje5tenika u sudu na dan 31 .10.2024. godine,
izgledala je ovako: drZavnih sluZbenika 6; namjeStenika 26 ili ukupno 32 drZavna
sluZbenika i namje5tenika.

BudZetom Unsko-sanskog kantona za 2024. godinu sudu su odobrena sredstva u

ukupnom iznosu od 3.844.533,00 KM na pretpostavljeni broj od 51 zaposlenika. U

pogledu materijalnog poslovanja sud se uklapao u okvire stavki dodijeljenih mu
bud2etskih sredstava.

BrOli 001-0-Su-24-000868

Bihaё ,1911.2024 9odlne

' Predsjednica suda:
Fata Nadarevic

―

Redni

broi

Naziv sudskog odjeljenja Broj sudija u sudskom
odjeljenju

Broj planiranih
sudskih predmeta

Norma po sudiji

・

一２

Gradansko odietenie(uiV)

K「 iviё no odieienie 5
一

３７〇

一
２４一一一

242

44
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