
 

 

БОСНА И ХЕРЦЕГОВИНА 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОКРУЖНО ЈАВНО ТУЖИЛАШТВО ПРИЈЕДОР 

Број: А-599/25 

Дана, 08.12.2025. године 

 

На основу члана 8. став 2. Закона о јавним тужилаштвима Републике Српске (Службени 

гласник Републике Српске број: 69/16 и 48/2024), члана 8. став 1. тачка 12. и члана 173. 

Правилника о унутрашњој организацији и пословању јавних тужилаштава Републике 

Српске (Службени гласник Републике Српске број: 101/2022) , главни окружни јавни 

тужилац  р а с п и с у ј е:    

 

К О Н К У Р С 

за попуну упражњених радних мјеста 

 

НАЗИВ РАДНОГ МЈЕСТА 

 

1. Тужилачки асистент – дактилограф ..................................................... 1 ( један ) 

извршилац 

 

Радни однос се заснива на неодређено вријеме. 

 

Опис послова: креира тужилачка писмена по наредби тужиоца, формира доставнице за 

писмена која се достављају ван Тужилаштва, региструје пратеће прилоге уз документ, 

региструје све радње по наредби тужиоца, обавља послове копирања, те извршава друге 

задатке додијељене од стране тужиоца у складу са Правилником о систему за аутоматско 

управљање предметима у тужилаштвима, обавља и друге послове по налогу непосредног 

руководиоца. 

 

УСЛОВИ ЗА ЗАСНИВАЊЕ РАДНОГ ОДНОСА 

 

I. Општи услови за све кандидате: 

 

- да је држављанин Босне и Херцеговине, 

- да је пунољетан, 

- да има општу здравствену способност, 

- да се против њега не води кривични поступак, 

- да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од најмање 

шест мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за раду у 

тужилаштву, 

- да није отпуштен из органа управе као резултат дисциплинске мјере на било 

којем нивоу власти у Босни и Херцеговини, три године прије објављивања 

конкурса. 

 

II. Посебни услови за заснивање радног односа за радно мјесто тужилачки 

асистент-дактилограф: 

 

- средња стручна спрема, ИВ степен 

- шест мјесеци радног искуства на истим или сличним пословима; 

- познавање рада на рачунару. 

 



 

 

Као доказ о испуњавању општих и посебних услова, кандидат за радно мјесто 

тужилачког асистента-дактилографа уз пријаву треба да приложи сљедеће 

документе: 

 

- увјерење о држављанству (фотокопија); 

- лична карта или пасош (фотокопија) 

- извод из матичне књиге рођених (фотокопија); 

- увјерење да се против кандидата не води кривични поступак (не старије од 6 

мјесеци-фотокопија) 

- диплома о завршеном образовању (фотокопија); 

- увјерење или потврда о радном искуству у траженом степену образовања 

(фотокопија); 

- писмена изјава овјерена од стране надлежног органа, сљедеће садржине: “Под 

пуном моралном, материјалном и кривичном одговорношћу изјављујем да нисам 

осуђиван/а за кривично дјело на безусловну казну затвора од најмање шест 

мјесеци  или  за кривично дјело које ме чини неподобним за обављање послова у 

тужилаштву“; 

- писмена изјава овјерена од стране надлежног органа, сљедеће садржине: “Под 

пуном моралном, материјалном и кривичном одговорношћу изјављујем да нисам 

отпуштан/а из органа управе као резултат дисциплинске мјере на било којем 

нивоу власти у Босни и Херцеговини, три године прије објављивања конкурса. 

 

Кандидат који буде изабран дужан је у року од седам дана доставити љекарско увјерење 

као и  увјерење да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од 

најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чине неподобним за обављање 

послова у тужилаштву. 

 

Пријаву на конкурс са доказима о испуњавању општих и посебних услова доставити у 

затвореној коверти, те предати лично у канцеларију 410. (четврти спрат), или поштом ( 

са назнаком „за конкурс“) на адресу: 

 

Окружно јавно тужилаштво Приједор 

ул. Занатска бр.20. 

79101 Приједор 

 

Рок за подношење пријава је 15 (петнаест) дана од дана објављивања конкурса у дневном 

листу, на Wеб страници Окружног јавног тужилаштва Приједор и Завода за 

запошљавање Републике Српске. 

 

Непотпуне и неблаговремене пријаве ће бити одбачене и неће се разматрати. 

 

Прије доношења одлуке о избору и пријему у радни однос, са пријављеним кандидатима 

који испуњавају услове конкурса, обавиће се интервју и писмено тестирање. 

 

О датуму и мјесту обављања интервјуа, кандидати ће бити обавијештени накнадно, 

писменим путем или телефонским позивом, због чега је неопходно у пријави навести и 

контакт телефон. 

         

ГЛАВНИ ОКРУЖНИ ЈАВНИ ТУЖИЛАЦ 

                                                                                                           

                     Слађана Марић 


