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Broj: TO1 KTK 0046926 25
Dana, 23.10.2025. godine

OPCINSKOM SUDU U VELIKOJ KLADUSI

-sudiji za prethodno sasluSanje-

Na osnovu odredbe iz Clana 45. stav (2) tacka 1) u vezi sa odredbom iz ¢lana 241. stav (1)
Zakona o krivicnom postupku Federacije Bosne i Hercegovine, po dize m:

OPTUZNICU
PROTIV:
1. Amira Pogica,
zbog postojanja osnovane sumnje
DA JE

U periodu od 01.08.2022. godine pa do 31.12.2024. godine, u Velikoj Kladusi, kao odgovorna
osoba — direktor Javnog komunalnog usluznog preduzeca ,,Komunalije“d.o.o. Velika Kladusa,
svjestan da iskoriStavanjem svojih ovlastenja iz ¢lana 39. Odluke o organizovanju Javnog
komunalnog usluznog preduzeca ,,Komunalije“d.o.0. Velika Kladusa broj: 01-05-198/17 od
10.04.2017. godine i ¢lana 37. Statuta tog preduzeca broj: 01-05-200/17 od 10.04.2017. godine,
postupa protivno odredbi ¢lana 6. stav (1) tacka b) Uredbe o postupku prijema u radni odnos
("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona" br. 7/19), kojom je propisano da se prijem u radni
odnos bez raspisivanja javnog oglasa moze vrsiti na odredeno vrijeme ako se radi o poslovima
koji ne trpe odlaganja i najduze do 180 dana jednokratno u toku jedne kalendarske godine za
konkretno radno mjesto, a §to je izuzetno od odredbe ¢lana 4. citirane Uredbe, koja odreduje
postupak prijema u radni odnos na odredeno i neodredeno vrijeme na osnovu obaveznog javnog
oglaSavanja, a nakon §to su ovim licima istekli ugovori o radu na odredeno vrijeme do 180 dana
u toku jedne kalendarske godine za konkretno radno mjesto, u toku iste kalendarske godine
zakljucio vise uzastopnih ugovora o radu bez obaveznog javnog oglasavanja sa M. E., H. I., D.
E,O.N,A.S,D.B,K R,M.D,P.N,K. E,DA,V.O,M. S, H A, M. V., M. S, M.
S,T.ILH.A,HS,K.N,P.A,V.A, M. K.iDz H. i to:

pa je na opisani na¢in imenovanim licima pribavio korist u vidu radnog odnosa na odredeno
vrijeme bez obaveznog javnog oglasavanja u periodu duZzem od 180 dana u toku jedne
kalendarske godine za konkretno radno mjesto, kojom prilikom je bio svjestan naprijed opisanih
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radnji 1 okolnosti pod kojima poduzima te radnje, kao i §to je bio svjestan opisane zabranjene
posljedice, a koju radnju i posljedicu je i htio

Dakle, kao odgovorna osoba iskoriStavanjem svojih ovlaStenja drugima pribavio korist

Cime bi pocinio kriviéno djelo Zloupotreba polozaja ili ovlastenja iz &lana 383. stav (1)
Krivicnog zakona Federacije BiH, a u vezi sa ¢lanom 55. Krivi¢cnog zakona Federacije BiH.

Na osnovu toga stavljam prijedlog sudu da:
1. Amiru Pogicu temeljem c¢lana 76. stav (1) i (2) izrekne mjeru zabrane obavljanja
funkcije direktora u javnim ustanovama u Unsko — sanskom kantonu u trajanju od
najmanje 3 godine

Prijedlog dokaza koje treba izvesti:

1. U svojstvu svjedoka ispitati:

Rezultat istrage

Dokazi koji potkrjepljuju navode optuznice
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