BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE Il HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINSKI SUD U BUGOJNU

Broj: 46 0 Su 120571 25 Su 2

Bugojno, 24.09.2025 god.

Na osnovu ¢lana 31. a u vezi sa ¢lanom 48. i 49. Zakona o sudovima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine FBiH", broj": 38/05, 22/06,63/10,72/10,7/13,52/14), ¢lana 23. i 24. Zakona o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sl. novine FBiH*“br.49/05) i ¢lana 23., 33., Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Opéinskog suda u Bugojnu, predsjednica Opéinskog suda u Bugojnu, objavljuje

JAVNI OGLAS
Za prijem namjestenika u radni odnos na odredeno vrijeme

1.Visi referent za izvrSenje prekrsajnih sankcija............... 1 izvrsilac, na odredeno vrijeme
2.Visi referent-operater na racunaru-daktilograf ..............ccoevvnnenee. 1 izvrsilac, na odredeno vrijeme

Opis poslova radnog mjesta pozicija 1.:

Obavlja poslove izvr$enja prekr$ajnih sankcija; unosi zahtjev za sudsko odlucivanje po prekr$ajnim nalozima
u ROF; izdaje uvjerenja iz prekr$ajne evidencije o ¢injenicama iz registra (ROF-a); dostavlja ovlastenom
organu konacna i pravomoéna rje$enja donesena u prekr$ajnom postupku a u vezi izre€enih zastitnih mjera;
prati izvr§enje novéanih kazni i zaStitnih mjera izreCenih rjeSenjem o prekrsaju; po nalogu sudije provodi
postupak direktne prinudne naplate novéane kazne izreene pravnim osobama blokiranjem racuna u skladu sa
odredbama Zakona o izvr8nom postupku; Inicira otvaranje Pls i Pr-I faze; obavlja i druge poslove iz
djelokruga rada ovog radnog mjesta, radi i druge poslove po nalogu predsjednice suda, sudije - Sefa kriviéno-
prekrsajnog odjeljenja i Sefa sudske pisarnice

Posebni uslovi pozicija 1.:

SSS-1V stepena, zavrSene Skole: Gimnazija, Ekonomska ili Upravna Skola; najmanje 10 (deset) mjeseci radnog
staza nakon sticanja srednje Skolske spreme; poloZen struéni ispit i poznavanje rada na raunaru

Opis poslova radnog mjesta pozicija 2.:

Obavlja sve daktilografske poslove, prijepis, kucanje po diktatu, sredivanje spisa, pravilno i potpuno postupa po
svim dodijeljenim zadacima u CMS-u, unosi podatke (manualno i/ili elektronski) o nov¢anim kaznama i
za$titnim mjerama koje su izre¢ene fizi¢kim, pravnim i odgovornim osobama u prekr§ajnom postupku, uestvuje
kao zapisniCar na ro¢istima, raspravama i pretresima u zgradi suda ili van zgrade, radi sa sudijom na poslovima
izrade i prepisivanja sudskih odluka, poslovima poste i izrade kraéih dopisa po uputama i naredbama sudije,
pomaze sudiji u izradi izvje$taja, postupa po naredbama sudije u vezi spisa, sreduje spise, stara se o urednosti
spisa koji su mu dodijeljeni u rad, evidentiranje podataka o kriviénom postupku neophodnih za izdavanje
uvjerenja o nevodenju ili vodenju postupka, pravilno i potpuno registruje izreGene mjere i sankcije kroz CMS,
vr8i prijepise audio-snimaka sa obavljenih glavnih pretresa, a po obavljenoj obuci, udestvuje i na glavnim
raspravama kao tehni¢ki operater na uredajima za audio snimanja sudenja, vrsi poslove preuzimanja predmeta
u pisarnici za €iju dostavu nije zaduZen visi referent za upravljanje predmetima, tj. predmete koji se iznose po
datumu evidencije, prilikom izrada sudskih pismena duZzan kreirati dostavnicu sa bar-kodom koje dostavlja
viSem referentu za otpremu, obavlja poslove za sudije i sudske struéne saradnike, u dijelu poslova koji ovi imaju
po zakonu, vr$i i druge poslove po nalogu Sefu odsjeka operatera na raunaru

Posebnmi uslovi pozicija 2.

SSS-IV stepena, Gimnazija, Ekonomska ili Upravna §kola; najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza nakon
sticanja srednje $kolske spreme; poznavanje rada na raunaru i daktilografije.

Op¢i uslovi za sva radna mjesta:

Op¢i uslovi iz Elana 24. Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji BiH: da je drzavljanin
BiH, da je punoljetan, da ima opéu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta, da ima vrstu i
stepen strucne spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema pravilniku o unutrasnjoj organizaciji
organa drZzavne sluzbe, da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja oglasa nije otpusten iz drzavne sluzbe
kao rezultat disciplinske kazne na bilo kom nivou vlasti u Federaciji BiH, odnosno Bosni i Hercegovini, da nije
obuhvaéen odredbom ¢lana IX 1.



Uz prijavu na Javni oglas (koja mora biti svojeru¢no potpisana i sadrzi osnovne i kontakt podatke o
kandidatu) prilazu se slijedeé¢i dokumenti (originali ili ovjerene kopije ne starije od 6 mjcseci):

- uvjerenje o drzavljanstvu ili ovjerena kopija CIPS-ove li¢ne karte,

- potvrda CIPS-a o prebivalistu,

- svjedocanstvo o zavrsenoj srednjoj Skoli,

- dokaz o poznavanju rada na raunaru,

- uvjerenje ili potvrda o radnom stazu izdata od strane PIO/MIO ili nadlezne poreske uprave,

- ovjerena izjava kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja oglasa nije otpusten iz organa
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u FBiH odnosno BIill,
- ovjerena izjava kandidata da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX 1. Ustava BiH,

Nepotpune i neblagovremene prijave, nece se razmatrati.

-Sa kandidatima &ije prijave budu blagovremene i potpune obavit ¢e se usmeni intervju. Sud ¢e imenovati
komisiju koja ¢e obaviti informativni razgovor kroz intervju sa kandidatima koji ispunjavaju uslove oglasa, a
sve u cilju utvrdivanja da li kandidati raspolazu osnovnim znanjima o organizaciji pravosuda, osnova
Ustavnog uredenja drzave i kancelarijskog poslovanja te op$tim znanjima i vjeStinama koji su potrebni za
obavljanje radnog mjesta na koje se kandidat prijavio za radno mjesto pozicija 1., a sa kandidatima za radno
mjesto pozicija 2. obavit ¢e se usmeni intervju i pismeno testiranje poznavanje rada na racunaru i
daktilografije po prijepisu teksta i diktatu sa ciljem provjere brzine i taénosti

Izabrani kandidati ée biti duzni dostaviti ljekarsko uvijerenje o opéoj zdravstvenoj sposobnosti prije
preuzimanja duZnosti namje$tenika (ne starije od 3 mjeseca), te podlijezu obavezi probnog rada koji traje tri
mjeseca.

Kandidati koji ispunjavaju uslove konkursa, za poziciju 1., u pogledu stru¢ne spreme i radnog iskustva a nisu
polozili struéni ispit, mogu se primiti u radni odnos, ali su duzni taj ispit poloZziti najkasnije u roku od Sest
mjeseci od dana prijema u radni odnos.

Sve trazene dokumente dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja, neposrednim putem - prijemna
kancelarija ovog suda ili putem poste preporuceno na adresu:
- Op¢inski sud u Bugojnu, 307 Motorizovane brig
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