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Na osnovu ¢l. 48. st. 2. i 3. Zakona o sudovima Republike Srpske (,,SluZbeni glasnik
Republike Srpske®, broj: 37/12, 44/15 i 100/17), €l. 8. st. 1. tatka i) Pravilnika o unutrainjem
sudskom poslovanju (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske*, broj: 9/14, 71/17, 67/18 1 6/19), u
vezi sa ¢l. 15. Pravilnika o prijemu radnika u Osnovni sud u Gradisci, broj 072-0-Su-22-001362
od 26.10.2022.godine i Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o prijemu radnika u
Osnovni sud u Gradisci broj 072-0-Su-24-000443 od 30.04.2024.godine, te &lana 5. Posebnog
kolektivnog ugovora za zaposlene u institucijama pravosuda RS (S1. Gl. RS 83/22), predsjednica
Osnovnog suda u Gradi$ci donosi:

RJESENJE
o imenovanju Komisije
za pracenje i ocjenjivanje probnog rada radnika Osnovnog suda u Gradisci

1. Imenuje se Komisija za praéenje i ocjenjivanje probnog rada u trajanju od 3 (tri) mjeseca,
za radnicu primljenu radi popune upraznjenog radnog mjesta u Osnovni sud u Gradisci — struéni
saradnik, po sprovedenom javnom konkursu broj: 072-0-Su-25-000 539 od 13.05.2025. godine
ito:

1.1 Za radno mjesto struéni saradnik (1 izvrsilac), na koje radno mjesto je primljen kandidat
JELENA VIDOVIC sa probnim radom u periodu od 20.08.2025. do 20.11.2025. godine
imenuje se tro¢lana komisija koju &ini:

1.) Drgana Smitran, sudija, predsjedavajuca komisije,
2.) Branimir Maleti¢, sudija, élan komisije i
3.) Lela Kukié, sudija, ¢lan komisije.

2. Zadatak komisije je da:

- Za vrijeme trajanja probnog rada radnika u trajanju od od 3 mjeseca, vrsi nadzor nad
obavljanjem poslovima iz opisa poslova stru¢nog saradnika u pogledu kvaliteta rada,
aZurnosti, odgovornosti prema radnim zadacima, radnoj sredini i postivanju radne
discipline;

Ukazuje radniku na probnom radu na eventualne propuste u obavljanju radnih zadataka;

3. Imenovana komisija je duZna da po isteku probnog rada od 3 mjeseca sadini zapisnik o
provedenom nadzoru, te da izvrsi ocjenjivanje probnog rada kandidata za &iji nadzor je
imenovana, a potom, o ishodu, predsjedavajuc¢i komisije da obavijesti predsjednicu suda
u pisanoj formi.



4. Komisija donosi odluku o konatnoj ocjeni veéinom glasova od ukupnog broja glasova.

5. Ocjene se odreduju u formulaciji:

a) Zadovoljio/la probni rad,
b) Nije zadovoljio/la probni rad

6.  Ovo rjeSenje e se objaviti na oglasnoj tabli suda.

7. Rjeenje stupa na snaga danom dono¥enja.

Dostaviti:
1. Svim &lanovima Komisija x3

Predsjednici suda,

Radnici na probnom radu

Sajt suda

Konkursna dokumi

N s WP



