
Hercegova~ko-neretvanske `upanije-kantona, objavljen u
"Slu`benim novinama Federacije BiH", broj 37/25 od
21.05.2025. godine, u dnevnim novinama: Ve~ernjem listu BiH i
Dnevnom avazu dana 19.05.2025. godine i na web stranici
Agencije za dr`avnu slu`bu Federacije Bosne i Hercegovine, za
radno mjesto:

03. Stru~ni suradnik za psiholo{ku potporu - Kabinet
ministra - 1 (jedan) izvr{itelj

Obrazlo`enje: Dio javnog natje~aja se poni{tava na temelju
zahtjeva Ministarstva unutarnjih poslova Hercegova~ko-neretvanske
`upanije - kantona, broj 01-30-17-4263/25 od 15.07.2025. godine.
Ostali dio javnog natje~aja ostaje nepromijenjen.

(Sl-1044/25-F)

AGENCIJA ZA DR@AVNU SLU@BU
FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

Na osnovu ~lana 37. i 87., stav 2. Zakona o dr`avnoj slu`bi u
Tuzlanskom kantonu ("Slu`bene novine TK", br. 11/24 -
Pre~i{}eni tekst), a na zahtjev Op}ine Kladanj, Agencija za
dr`avnu slu`bu Federacije BiH objavljuje

JAVNI KONKURS

ZA POPUNU RADNOG MJESTA DR@AVNOG

SLU@BENIKA U OP]INI KLADANJ

I. Radno mjesto

- Stru~ni saradnik za obra~un plata, materijalni i
finansijski knjigovo|a u Slu`bi za bud`et, finansije i
poduzetni{tvo - 1 (jedan) izvr{ilac

Integralni tekst javnog konkursa mo`ete pogledati na
slu`benoj internet - stranici Agencije za dr`avnu slu`bu
Federacije BiH - https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba/.

Rok za podno{enje prijava po~inje te}i od dana objavljivanja
javnog konkursa u "Slu`benim novinama Federacije BiH".

(Sl-1048/25-F)

AGENCIJA ZA DR@AVNU SLU@BU
FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

Na osnovu ~lana 24. stav (3) Zakona o dr`avnoj slu`bi u
Federaciji Bosne i Hercegovine ("Slu`bene novine Federacije
BiH", broj 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 4/12, 99/15 i
9/17 - Presuda Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine,
broj: U-13/16), ~lana 1. Zakona o preuzimanju Zakona o dr`avnoj
slu`bi u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Slu`bene novine
Zeni~ko-dobojskog kantona", broj 3/12) i ~lana 8., 9. i 10.
Pravilnika o karakteru javnog konkursa i postupku postavljenja
dr`avnih slu`benika u organima dr`avne slu`be Federacije Bosne
i Hercegovine ("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 10/25), na
zahtjev predsjednika Op}inskog suda u Visokom, Agencija za
dr`avnu slu`bu Federacije Bosne i Hercegovine objavljuje

JAVNI KONKURS

ZA POPUNU RADNOG MJESTA DR@AVNOG

SLU@BENIKA U OP]INSKOM SUDU U VISOKOM

I. Radno mjesto

- Stru~ni savjetnik za informaciono-komunikacione
tehnologije (IKT) - 1 (jedan) izvr{ilac

Integralni tekst javnog konkursa mo`ete pogledati na
slu`benoj internet - stranici Agencije za dr`avnu slu`bu
Federacije BiH - https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba.

Rok za podno{enje prijava po~inje te}i od dana objavljivanja
javnog konkursa u "Slu`benim novinama Federacije BiH".

(Sl-1049/25-F)

GRAD SREBRENIK
Na osnovu ~lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim

imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Slu`bene
novine Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13), ~lana 37.
Statuta Grada Srebrenika ("Slu`beni glasnik Grada Srebrenik",

broj 1/24) i ~lana 6. stav (1) Odluke o uslovima, kriterijima i
postupku imenovanja u Regulirane organe ("Slu`beni glasnik
Grada Srebrenik", broj 3/19, 1/20, 9/21 i 8/25), gradona~elnik
Grada Srebrenika objavljuje

JAVNI OGLAS

ZA IZBOR I IMENOVANJE PREDSJEDNIKA I

^LANOVA UPRAVNOG ODBORA JAVNE

ZDRAVSTVENE USTANOVE GRADSKA APOTEKA

SREBRENIK I JAVNE USTANOVE ZA ODGOJ I

OBRAZOVANJE DJECE PRED[KOLSKOG UZRASTA

SREBRENIK

I - Javna ustanova

I - 1 - Javni oglas za izbor i imenovanje na upra`njene pozicije u
Upravnom odboru Javne zdravstvene ustanove Gradska apoteka
Srebrenik.

Upravni odbor Javne zdravstvene ustanove Gradska apoteka
Srebrenik broji 3 (tri) ~lana od kojih se 1. (jedan) ~lan bira ispred
osniva~a, 1. (jedan) ~lan iz reda stru~nih uposlenika ustanove i 1.
(jedan) ~lan ispred Ministarstva zdravstva Tuzlanskog kantona.

I - 2 - Javni oglas za izbor i imenovanje na upra`njenu poziciju u
Upravnom odboru Javne ustanove za odgoj i obrazovanje djece
pred{kolskog uzrasta Srebrenik.

Upravni odbor Javne ustanove za odgoj i obrazovanje djece
pred{kolskog uzrasta Srebrenik broji 3. (tri) ~lana od kojih se 1.
(jedan) ~lan, bira ispred osniva~a, 1. (jedan) ~lan iz reda stru~nih
uposlenika ustanove i 1. (jedan) ~lan ispred vije}a roditelja
ustanove

II - Opis pozicije

Upravni odbor je organ upravljanja, ~ije su nadle`nosti
sljede}e:

- donosi pravila ustanove,
- imenuje i razrje{ava direktora ustanove,
- utvr|uje planove rada i razvoja,
- utvr|uje godi{nji program rada,
- donosi finansijski plan i usvaja godi{nji obra~un,
- donosi op{ti akt o unutra{njoj organizaciji i sistematizaciji

radnih mjesta i druge op{te akte u skladu sa zakonom i
Pravilima ustanove,

- odlu~uje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih
je Ustanova osnovana, ako zakonom nije odre|eno da o
odre|enim pitanjima odlu~uje drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontroli{e i ocjenjuje rad direktora,
- rje{ava sva pitanja odnosa sa osniva~em,
- odlu~uje o kori{tenju sredstava preko iznosa utvr|enog

pravilima ustanove,
- odgovara osniva~u za rezultate rada ustanove,
- odlu~uje o prigovoru radnika na rje{enja kojim je drugi or-

gan odre|en pravilima ustanove odlu~io o pravu, obavezi i
odgovornosti radnika iz radnog odnosa,

- podnosi osniva~u najmanje jedanput godi{nje Izvje{taj o
radu i poslovanju ustanove,

- vr{i i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima
ustanove.

III - Naziv pozicije, mandat i naknada

Predsjednik upravnog odbora saziva sjednice odbora,
rukovodi sjednicama odbora, stara se o pripremi materijala za
sjednice odbora, o izvr{avanju akata odbora i obaveza odbora
prema osniva~u, te druge poslove utvr|ene zakonskim propisom i
pravilima ustanove.

^lan upravnog odbora prisustvuje sjednicama upravnog
odbora, u~estvuje u radu i dono{enju odluka upravnog odbora, te
obavlja i druge poslove utvr|ene zakonom, pravilima i drugim
aktima ustanove.
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