Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne 1 Hercegovine
Tuzlanski kanton

OPCINSKI SUD U GRACANICI

Broj: 027-0-Su-25-000 477

Gracanica, 18.06.2025. godine

Na osnovu €lana 71.,72., 76. i 91. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu
{(«Sluzbene novine Tuzlanskog kantona» br. 7/17, 10/17, 10/18, 14/18, 8/21, 10/22, 14/22 1 17/23) i
Pravilnika o unutra$njoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta Opéinskog suda u Gradanici broj
027-0-Su-19-000 544 od 08.11.2019. godine, Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Opéinskom sudu u Graéanici broj 027-Su-21-
000 613 od 04.10.2021.godine i Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unufrainjoj
organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta u Opéinskom sudu u Graéanici broj 027-0-Su-22-000 112
od 22.02.2022.godine i Odluke Ministarstva pravosuda i uprave TK broj 02/1-11-7628-1/24 od
07.05.2024.godine, v.d. predsjednik Opcéinskog suda u Gradanici, dana 18.06.2025.godine, objavljuje

INTERNI OGLAS
za popunu upraznjenog radnog mjesta namjeStenika na neodredeno vrijeme u Opéinskom sudu
u Gradanici

a) Naziv radnog mjesta i opis poslova upraznjenog radnog mjesta:
1. Vi8ireferent za administrativno-tehnicke poslove (prijem i otprema poste).............. 1 izvriilac
a) Opis poslova:

- prima svu poStu za Sud, potvrduje prijem poste i takse,
- razvrstava postu za pojedine sluZbe Suda,
- dostavlja poStu internom dostavnom knjigom nadleZnim sluZbama Suda, poftu upuéenu
predsjedniku Suda kao i poStu,
- sa naznakom ,,povjerljivo" dostavlja neotvorenu predsjedniku Suda,
- unosi sve odgovarajuce podatke u radunar,
- zavodi i razvodi dostavnice u elektronskoj bazi i iste ulaZe u odgovarajuée spise,
- rasporeduje i sortira pismena i spise koji se otpremaju iz Suda,
- obavlja i druge poslove po naredbi $efa pisarnice i predsjednika suda

b) Posebni uslovi za obavljanje poslova

Pored opéih uslova propisanih odredbom &lana 76. Zakona o drZavnoj sluzbi u Tuzlanskom
kantonu i to:

- daje drZavljanin Bosne i Hercegovine,

- daje stariji od 18 godina,

- da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenih za navedeno radno mjesto,

- da ima vrstu i stepen §kolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema
Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Opéinskog suda u
Gradanici, o

- da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja internog oglasa kandidat nije otpusten
iz organa drzavne sluZbe kdao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u
Bosni 1 Hercegovini,



- da kandidat nije obuhvaéen odredbom ¢lana IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine,
kandidat treba ispunjavati i sljedece posebne uslove i to:

Uslovi za vrSenje poslova:

SSS (zavrSena srednja $kola druStvenog smjera IV stepen - gimnazija, ekonomska upravna,
birotehnicka), najmanje deset mjeseci radnog staza ostvarenog nakon sticanja srednje Skolske spreme,
polozZen strucni ispit za rad u organima drzavne sluzbe, i poznavanje rada na racunaru.

c¢) Spisak dokumenata koje treba podnijeti uz prijavu na oglas

Uz prijavu na interni oglas (obavezno u istoj navesti kraéu biografiju, adresu i broj telefona)
kandidati prilazu slijedece dokumente (original ili ovjerene fotokopije):

- Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od tri mjeseca)

- lIzvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- Svjedocanstvo ili diplomu o vrsti i stepenu Skolske spreme,

- dokaz (uvjerenje ili potvrda) o radnom stazu,
dokaz (uvjerenjo ili potvrda) o poznavanju rada na raunaru,

- dokaz (uvjerenje ili potvrda) o poloZzenom struénom ispitu za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

- Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak (ne starije od tri mjeseca),

- dokaz (uvjerenje ili potvrda) da je kandidat u radnom odnosu na poslovima namjeStenika
u organima drzavne sluzbe na bilo kojem nivou vlasti u Kantonu (ne starije od 10 dana),
koji ispunjavaju uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta,

- Izjava ovjerena od nadleznog organa kojom se potvrduje da u posljednje dvije godine od
dana objavljivanja internog oglasa kandidat nije otpusSten iz organa drZavne sluzbe kao
rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini,

- Izjava ovjerena od nadleZznog organa da kandidat nije obuhvacen odredbom ¢lana IX stav
1. Ustava Bosne i Hercegovine

Sa kandidatima ¢&ije prijave budu blagovremene i potpune, obavit ¢e se razgovor (intervju).
Izabrani kandidat ¢e biti duzan dostaviti ljekarsko uvjerenje o opéoj zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje radnog mjesta ne starije od tri mjeseca (nakon izbora).

Shodno odredbama ¢lana 72. stav 3. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu, pravo
prijavljivanja na ovaj oglas imaju namjestenici organa drzavne sluzbe svih nivoa vlasti u Kantonu koji
ispunjavaju uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta.

d) Rok trajanja oglasa
Interni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli i sluzbenoj
internet stranici Opéinskog suda u Gracanici, o ¢emu ¢ée biti obavijesteni svi organi drzavne sluzbe u
Tuzlanskom kantonu.
e) Adresa za podnoSenje prijava na oglas
~ Sve trazene dokumente treba dostaviti neposredno ili putem poste, preporuceno na adresu:
OPCINSKI SUD U GRACANICI, ul. Armije BiH br. 8, sa naznakom ,,Interni oglas za popunu

radnog mjesta namjeStenika na neodredeno vrijeme u Opéinskom sudu u Gracanici “ —NI
OTVARALJ.
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