BOSNA I HERCEGOVINA

REPUBLIKA SRPSKA

OSNOVNI SUD U KOZARSKOJ DUBICI
Broj: Su25/20

Dana, 11.02.2020. godine

Na osnovu &lana 55. stav 2 i ¢lana 68. stav 2 Zakona o sudovima Republike Srpske
(,.Sluzbeni glasnik Republike Srpske” broj 37/12, 44/15, 100/17) , ¢lana 8. stav 1 tatka i)
Pravilnika o unutrainjem sudskom poslovanju Republike Srpske (,,Sluzbeni glasnik
Republike Srpske“ broj 9/14, 71/17, 67/18) i ¢lana 10. i 31. Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Osnovnog sudu u Kozarskoj Dubici, predsjednik
Osnovnog suda u Kozarskoj Dubici, dana 11.02.2020.godine, donosi :

PRAVILNIK
o izmjenama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Osnovnog suda u

Kozarskoj Dubici

Clan 1.
Stav 1.
Ovim pravilnikom vr§i se izmjena teksta Pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Osnovnog suda u Kozarskoj Dubici (broj: Su: 001/17 od 23.01.2017. godine) i

to u slijede¢em sadrzaju: i

Clan 31. stav 1 tatka 10. mijenja se tako da u dijelu gdje stoji ,,broj izvrSilaca: 5 /pet/,
umjesto istog treba da stoji ,,broj izvrilaca: 6 /Sest/“.

Stav 2.

Clan 31. stav 1 tatka 14. mijenja se tako da u dijelu gdje stoji ,,broj izvrSilaca: 1
/jedan/*, umjesto istog treba da stoji ,,broj izvrSilaca: 2 /dva/.
Clan 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti od strane Ministra pravde
u Vladi Republike Srpske.

ObrazloZenje
Pravni osnov za donoSenje pravilnika sadrZan je u odredbi ¢lana 55. stav 2. i Clana 68.

stav 2 Zakona o sudovima Republike Srpske (,,SluZzbeni glasnik Republike Srpske® broj
37/12,44/151100/17), kojima je propisano da predsjednik suda, uz saglasnost ministra donosi



Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, a broj radnika, njihova
stru¢na sprema i drugi uslovi za zaposljavanje u svakom sudu se posebno utvrduju navedenim
Pravilnikom, a u skladu sa ¢lanom 22. stav 2. Pravilnika o unutrasnjem sudskom poslovanju
Republike Srpske (,,SluZbeni glasnik Republike Srpske* broj 9/14, 71/17 i 67/18).

Razlog za izmjene i dopune Pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u Osnovnom sudu u Kozarskoj Dubici je &injenica da su dva radnika koja obavljaju
poslove sudskog asistenta — daktilografa ve¢ duZe vrijeme na bolovanju, a uslijed poveéanja
obima posla ukazuje se potreba za prijemom jo§ jednog radnika na radnom mjestu sudskog
asistenta — daktilografa kako bi se nesmetano odvijao proces rada i sudenja, dok poslove na
radnom mjestu spremacica i kurir obavlja jedan radnik, a zbog pove¢anog obima posla koji
Je izazavan Cinjenicom da je od marta prosle godine zapo&ela rekonstrukcija zgrade suda, te
proSirenje kapaciteta prostorija za odrzavanje (jer u vrijeme donoSenja Pravilnika sud je
dijelio prostorije zgrade suda sa radnicima RUGIPP-a PJ Kozarska Dubica, a sadainja
povriina prostorija suda za odrZavanje je oko 1000 m2), to jedan radnik na navedenom
radnom mjestu ne moZe odrZavati cijelu zgradu suda, a posebno imajuéi u vidu &injenicu da
isti radnik istovremeno obavlja i poslove kurira, zbog &ega se ukazuje potreba za pove¢anjem
broja izvrSilaca na navedenom radnom mjestu.

Ovim izmjenama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
postiglo bi se poboljSanje efikasnosti rada suda na navedenim radnim mjestima, &ime bi se u
potpunosti obezbjedilo zakonito, efikasno i racionalno obavljanje poslova iz sudske
nadleznosti.




