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1. UvVOD

U skladu sa ¢lanom 3. Zakona o sudskoj policiji u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 77/20) (u daljem tekstu: Zakon o sudskoj policiji),
Sudska policija u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Sudska policija) je
samostalni policijski organ, uspostavljena u okviru sistema sudske vlasti u Federaciji
Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Federacija), osnovana radi preduzimanja radnji
kojim se osigurava uspjeSno vodenje odgovaraju¢eg sudskog postupka i stvaranje
sigurnosnih uvjeta za rad pravosudnih institucija u Federaciji.

Sudska policija poslove iz svoje nadleznosti, a koji su utvrdeni ¢lanom IV.C.1.
Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, i clanom 17. Zakona o sudskoj policiji, zakonima
o pravilima postupka i podzakonskim propisima izvrSavava neposredno i putem svojih
osnovnih i unutrasnjih organizacijskih jedinica. TrogodiSnji plan rada Sudske policije
predstavlja integrisani strateSki dokument kojim se usmjerava funkcionisanje i razvoj
Sudske policije i njenih osnovnih i unutrasnjih organizacionih jedinica sa osnovnim ciljem
da se kroz adekvatan sigurnosni ambijent koji ¢e uzivati nositelji pravosudnih funkcija
doprinese povecanju efikasnostii u radu pravosudnih institucija na predmetima teskih
krivicnih djela organiziranog kriminala, korupcije, ratnih zloCina i slicno, iz kojih rezultata
se oCekuje veci stepen povjerenja zajednice u pravosude, $to je jedan od neophodnih
preduvjeta efikasnosti pravosudnih institucija i Sudske policije shodno nedleznostima
proisteklim iz Zakona o sudskoj policiji i zakona o pravilima postupka, a koje obuhvataju:

a) prikupljanje informacija;

b) dovodenje osumnijiCenih, optuzenih osoba, svjedoka i vjestaka;

c) liSenje slobode osudenih osoba i osoba kojima je odredena mjera pritvora;

d) sprovodenje osoba liSenih slobode;

e) zadrzavanje osoba liSenih slobode;

f) provodenje sudskih odluka;

g) fiziCkaitehniCka zastita objekata i imovine pravosudnih institucija i Sudske policije;

h) odrzavanje reda u sudnicama i drugim prostorijama ili prostorima kojim se
osigurava  uspjesSnost vodenja odgovarajuceg postupka;

i) fiziCka i tehniCka zastita nosilaca pravosudnih funkcija, njihove imovine i ¢lanova
uze porodice;

j) zaStita svjedoka;

k) izvrS8avanje drugih naloga pravosudnih institucija kojim se osigurava uspjeSno
vodenje odgovarajuceg postupka.

Pored stvarnih nadleznosti Sudske policije, a imajuci u vidu da Sudska policija ima
status budzetskog korisnika unutar budzetskog razdjela za Vrhovni sud Federacije BiH i
da samostalno koristi sredstva predvidena budzetom, u ovom dijelu je potrebno ukazati i
na obaveze, odnosno nadleznosti Sudske policije u smislu primjene propisa, od ¢ega
posebno izdvajamo obaveze proistekle iz:

- Zakona o izvrSenju budzeta Federacije Bosne i Hercegovine;

- Zakona o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine;

- Zakona o finansijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u Federaciji BiH;
- Drugih propisa.

Opredijeljenost Sudske policije je da sluzbenici sudske policije prilikom izvrSenja
sluzbenih zadataka postupaju iskljuivo u skladu sa zakonom, te da odnos prema
osobama sa kojima postupaju sluzbenici sudske policije bude profesionalan, uz
apsolutno postivanje ljudskih prava i sloboda zagarantovanih medunarodnim
dokumentima, Ustavom Bosne i Hercegovine, Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine
I zakonima.



Svrha TrogodiSnjeg plana rada je da poti€e partnerstva i saradnju sa drugim
policijskim i pravosudnim institucijama u BiH, te drugim nadleznim organima, informiSucéi
gradane , institucionalne aktere i drustvenu zajednicu o fokusima i nac€inima rada Sudske
policije za naredni trogodisSnji period. Kao takva, predstavlja osnov za izradu detaljnih
planova i drugih dokumenata Sudske policije.

2.  OSVRT NA PROJEKTE | AKTIVNOSTI REALIZOVANE GODISNJIM PLANOM
RADA ZA PRETHODNU KALENDARSKU GODINU

Sudska policija je postigla zadovoljavajuée rezultate posebno imajuci u vidu obim
poslova i podkapacitiranost Sudske policile materijalno-tehnickim i personalnim
kapacitetima, kao i izazovima sa kojima se u svakodnevnom radu susrecu organizacione
jedinice Sudske policije, a posebno sa izazovima u radu koji su nastupili zbog izmijestanja
pritvorenih i osudenih lica iz Kazneno-popravnog zavoda Sarajevo u druge kazneno-
popravne zavode u Federaciji.

U protekloj kalendarskoj godini realizirane su aktivnosti koje su bile planirane
Planom i programom rada Sudske policije (u daljem tekstu: Plan), pa su tako izvrSene:

- Operativne aktivnosti u pravcu realizacije naredbi pravosudnih institucija u skladu
sa nadleznostima, pozitivnim propisima i elementima utvrden Planom, sa
akcentom na visok stepen sigurnosti i efikasnosti u radu sluzbenika sudske
policije;

- Aktivnosti na stvaranju adekvatnog sigurnosnog ambijenta u radu pravosudnih
institucija i nositelja pravosudnih funkcija, sa akcentom na preventivnho djelovanje
prilikom osiguranja zgrada pravosudnih institucija, osiguranja javnih sudenja,
postupanja po prijavama prijetnji ili napada na nositelje pravosudnih funkcija ili
Clanove njihovih porodica, druge zaposlenike u pravosudnim institucijama,
odnosno pruzanje eventualno odredenih mjera fiziCke zastite po mjestu rada,
mjestu stanovanja i u pokretu i sl., a u skladu sa nadleznostima;

- Aktivnosti sa ciliem implementacije Zakona o sudskoj policiji (donoSenje
podzakonskih akata ili uskladivanje istih sa pozitivnim propisima i potrebama
sluzbe i druge radnje u skladu sa usvojenim zakonskim tekstom);

- Poduzimanje aktivnosti na osiguranju finansijskih sredstava u Budzetu Sudske
policije s cillem nesmetanog funkccionisanja i izvrSavanja poslova i zadataka iz
nadleznosti Sudske policije;

- Aktivnosti sa ciliem izrade Strategije sigurnosti pravosuda u Bosni i Hercegovini u
okvirima koje ¢e biti definirana i pitanja vezana za rad Sudske policije u Federaciji
BiH Cija izrada je planirana na osnovima Platforme za izradu Strategije o sigurnosti
pravosuda u BiH koja je izradena uz podrsku Vije¢a Europe;

- Aktivnosti na stvaranju materijalno — tehni¢kih pretpostavki za rad svih
organizacionih jedinica Sudske policije (provodenje procedura nabavki roba,
usluga i radova u skladu sa odredbama Zakona o javnim nabavkama i drugim
pozitivnim propisima), u skladu sa raspolozivim budzetskim sredstvima ili
iznalaZzenjem donatorskih sredstava kojim ¢e se vrSiti zanavljanje i modernizacija
opreme koja je potrebna za rad Sudske policije;

- Implementacija projekta IPA 2019 finansiranog od strane Delegacije Evropske
unije u BiH, sa akcentom na sisteme tehniCke zastite u zgradama pravosudnih
institucija u Kantonu 10. Livno i Srednjobosanskom kantonu, kao i isporuku vozila
i KDZ opreme za potrebe Sudske policije;

- Aktivnosti koje su vezane za popunu upraznjenih radnih mjesta u Sudskoj policiji.



3. KLJUCNA USMJERENJA TROGODISNJEG PLANA RADA | PROVEDENOG
PROCESA KONSULTACIJA

Zakonom o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 32/17) (u daljem tekstu: Zakon o
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem) su, pored ciljeva, utvrdeni i osnovni principi
razvojnog planiranja i upravljanja razvojem, definisane su vrste strateSkih dokumenata,
kao i tijela odgovornih za razvojno planiranje i upravljanje razvojem. Takoder je
predstavljen sam proces razvojnog planiranja i upravljanja razvojem u Federaciji, kao i
postupci programiranja, monitoringa, evaluacije i izvjeStavanja o implementaciji strateskih
dokumenata, te finansiranja njihove implementacije. Zakon o razvojnom planiranju i
upravljanju razvojem su definisani i dokumenti koji se donose u postupku implementacije
strateSkih dokumenata — implementacioni dokumenti i to: trogodisnji planovi rada,
godisnji planovi rada, godisnji izvjestaji o radu i izvjeStaj o razvoju. Za sve strateSke
dokumente utvrden je i vremenski period njihovog trajanja u skladu sa planskim periodom
strateskog dokumenta koji je uskladen sa ciklusom planiranja Evropske unije ukljucujuci
i planiranje ViSegodisSnjeg finansijskog okvira.

Proces izrade Trogodi$njeg plana rada za period 2026. — 2028. provodi se u skladu
sa Uredbom o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 74/19 i 2/21).
Tokom procesa izrade TrogodiSnjeg plana rada, formirano je radno tijelo koje
usmjeravalo dinamiku i proces izrade Strategije.

Prikupljeni podaci iz razli€itih oblasti posluZili su kao osnov za izradu strateSke
platforme, na osnovu Cega je definisana vizija, strateski prioriteti i strateski ciljevi, a u
obzir su uzeti i postojeci strateSki dokumenti.

Tokom procesa izrade TrogodiSnjeg plana rada, odrzano je viSe sastanaka sa
rukovodiocama osnovnih organizacionih jedinica Sudske polcije, kako bi proces
konsultacija u skladu sa principima vertikalne i horizontalne koordinacije, doveo do
uskladenosti sa klju¢nim strateSkim dokumentima u Federaciji BiH.

U cilju uspjesSne implementacije ovog TrogodiSnjeg plana rada, neophodno je
poduzeti aktivnosti na uspostavljanju adekvatnih implementacionin mehanizama. U
aktuelnom strateSkom perodu 2026.-2028. godine, potrebno je ulozZiti dodatni napor na
provodenju i pracenju implementacije TrogodiSnjeg plana rada, kako bi se predvidene
strateSke zamisli pravovremeno pretocCile u projektne aktivnosti kroz akcione planove,
planovi kvalitetno implementirali, a o napretku u implementaciji putem izvjestaja
informisale pravosuzdne i druge nadleZne institucije u Federaciji BiH.

4. OPIS INSTITUCIONALNIH KAPACITETA SA ANALITICKIM PREGLEDOM
KLJUENIH NEDOSTATAKA | POTREBA U ODNOSU NA PLANIRANE
PROGRAME (MJERE)

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Sudske policiie u Federaciji Bosne i
Hercegovine, broj Su-sp-127-2/20 od 28.01.2021. godine, kao i odredbama Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Sudske policije u Federaciji
Bosne i Hercegovine, br. Su-sp-93/22 od 24.10.2022. godine, Su-sp-83-3/23 od
23.02.2023. godine i 070-0-Su-Sp-24-000032 od 25.07.2024. godine, predvideno je da
¢e poslove iz nadleznosti Sudske policije obavljati ukupno 675 izvrSilaca, od ¢ega 623
sluzbenika sudske policije, 14 drzavnih sluzbenika (od €¢ega 1 rukovodeci drzavni
sluzbenik) i 38 namjestenika.



U mjesecu martu 2025. godine u Sudskoj policiji uposleno je 584 izvrSilaca, od
Cega 548 sluzbenika sudske policije koji su rasporedeni u osnovne organizacione
jedinice, 12 drzavnih sluzbenika i 22 namjestenika.

Brojno stanje Sistematizovano Popunjeno Upraznjeno
Sluzbem‘m' 'sudske 623 548 75
policije
Drzavni 'slvuzb‘er%lcl 1 52 34 18
namjestenici
UKUPNO 675 582 93

Uzimajuci u obzir veoma Sirok dijapazon nadleznosti Sudske policije, od poslova
koji se odnose na prikupljanje informacija, dovodenja osumnji¢enih, optuzenih osoba,
svjedoka i vjeStaka, liSenje slobode osudenih osoba i osoba kojima je odredena mjera
pritvora, sprovodenje osoba lisenih slobode, zadrzavanje osoba lisenih slobode,
provodenje sudskih odluka, fizitka i tehniCka zastita objekata i imovine pravosudnih
institucija i Sudske policije, odrzavanje reda u sudnicama i drugim prostorijama ili
prostorima kojim se osigurava uspjesnost vodenja odgovarajuéeg postupka, fiziCka i
tehniCka zastita nosilaca pravosudnih funkcija, njihove imovine i ¢lanova uze porodice,
zastita svjedoka, izvrSavanje drugih naloga pravosudnih institucija kojim se osigurava
uspjedno vodenje odgovarajuéeg postupka, svakodnevni rad sa strankama, ekonomskih
i finasijskih poslova, poslova koji se odnose na upravljanje ljudskim resursima, potreban
je prilem novih kadrova, te u sistemu obuke i struénog usavrSavanja pristup policijskim
sluzbenicima, drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima, odgovarajuéim specijalistiCkim
obukama i edukacijama kako bi se osposobili za $to bolje obavljanje poslova i zadataka
iz nadleznosti.

5. MOGUCI PROBLEMI | RIZICI ZA REALIZACIJU TROGODISNJEG PLANA
RADA

Kada je u pitanju period od 2026. do 2028. godine za realizaciju TrogodiSnjeg
plana rada, moguci problemi i rizici za implementaciju istog su nemoguénost adekvatnog
ja¢anja Sudske policije perosnalnim i materijalno tehniCkim kapacitetima, smjestajnim
kapacitetima sa posebnim akcentom na donoSenje, odnosno odobrenje realizacija
budzeta u skladu sa zahtjevom Sudske policije.



A. Glavni program

Naziv glavhog programa

Sifra
glavnog
programa

Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM

Izvori

Godina
1

Godina 2

Godina 3

IZVRSAVANJE NALOGA PRAVOSUDNIH INSTITUCIJA KOJIM SE OSIGURAVA USPJESNO
VOPENJE ODGOVARAJUCEG POSTUPKA, STVARANJE ADEKVATNOG SIGURNOSNOG
AMBIJENTA U RADU PRAVOSUDNIH INSTITUCIJA | NOSILACA PRAVOSUDNIH FUNKCIJA,
KROZ INSTITUCIONALNI RAZVOJ | JACANJE KAPACITETA

2602

Budzetska
sredstva

41.020.339,00

42.416.945,00

44.827.301,00

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

41.020.339,00

42.416.945,00

44.827.301,00

Napomena:

Organ uprave ima jedan glavni program koji se utvrduje na osnovu strateskih cilieva i prioriteta iz strateSkih dokumenata, smjernica, te zakonskih nadleznosti organa uprave. Ovako utvrden glavni

program u trogodi$njem planu rada jednak je nazivu glavnog programa u DOB-u.



A1l. Programi (mjere) za implementaciju glavhog programa

Ciljna vrijednost po godinama

. : Sifra : : Polazna
Naziv programa (mjere) programa Indikatori vrijednost Gz%dzlga Gz%dzlga Gz%dzlga
Procenat realizovanih naredbi pravosudnih institucija (dovodenje
osoba sa adrese, dovodenje osoba iz ustanova, liSenje slobode,
sprovodenje osoba liSenih slobode, zadrzavanje osoba liSenih 88 % 90 % 92 % 92 %
1. STAVRANJE USLOVA ZA slobode, pruzanje asistencija, prikupljanje informacija i osiguranje
USPJESNO VODENJE 2602 sasluSanja, sudenja i drugih osiguranja)
ODGOVARAJUCEG Procenat r_eallzova__nlh_ pruzanja mjera zastite nosiocima 100 % 100 % 100 % 100 %
POSTUPKA pravosudnih funkcija i zastite svjedoka
Procgnat realizovanih aktivnosti Jedinice za specijalistiCku 90 % 91 % 92 % 92 %
podrsku
Broj pravosudnih institucija sa fizickim osiguranjem 24 sata 21 22 23 23
dnevno
2 OSIGURANJE PRAVOSUDNIH Broj pravosudnih institucija sa fizickim osiguranjem u toku radnog 42 43 a4 a4
INSTITUCIJA | NOSILACA 2602 vremena
PRAVOSUDNIH FUNKCIJA Broj pravosudnih institucija sa potpunim sistemom tehnicke
zastite (video nadzorni sistem, protuprovalni — alarni sistem, 10 11 12 13
uredaj za kontrolu prtljaga, uredaj za detekciju metala — metal
detektorska vrata, kontrola pristupa i protuprovalne folije)
Jacanje personalnih kapaciteta (poveéanje broja zaposlenih) 582 610 640 670
Povecanje budzetskih sredstava za materijalno-tehnicko 820.000 2.720.000,00 | 2.770.000,00 | 2.980.000,00
3. INSTITUCIJALNI RAZVOJ | 2602 opremanje za 3 godine
JACANJE KAPACITETA sani i i i i iedtaini
Povec'anje budZetskih sredstava za osiguranje smjestajnih 76.000 90.612,00 93.798,00 99.004,00
kapaciteta
Broj ostvarenih saradnji sa domacim i medunarodnim 2 3 4 5
institucijama
Povecvanje pugizetsklh §redstava za provodenje stru¢nog 376.000 448.292,00 646.053,00 489.808,00
usavrSavanja i edukacije zaposlenih
4. OBUCAVANJE | KONTROLA Broj redovnih i vandrednih kontrola rada sluzbenika Sudske
. 15 16 17 17
RADA polcije
BrOJ_kontroIno nadzornih dijelatnosti rada sluzbenika Sudske 332 335 338 340
polcije
Napomena:

Program organa uprave utvrduje se na nacin da se preuzme mijera iz relevantnog strateSkog dokumenta i identi¢an je programu iz DOB-a. Na taj nacin je ostvarena potpuna uskladenost strateSkog
dokumenta, trogodiSnjeg plana rada organa uprave i DOB-a (mjera iz strateSkog dokumenta = program iz trogodiSnjeg plana rada = program iz DOB-a). Za programe (mjere), preuzimaju se
odgovarajuéi indikatori iz strateSkog dokumenta. Ukoliko ne postoji relevantni stratesSki dokument iz kojeg se preuzimaju mjere kao programi organa uprave, programi (mjere) u trogodiSnjem planu
rada se definiSu na osnovu zakonskih nadleznosti organa uprave. U ovom sluc¢aju prilikom odredivanja indikatora obavezno se uklju€uju i oni o postizanju ravnopravnosti spolova i jednakih
mogucnosti za sve gradane. U tabelu A1 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinac¢nih indikatora u sklopu svakog od programa

(mjere).
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A2. Aktivnosti / projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele Al.

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):

1. STVARANJE USLOVA ZA USPJESNO VODENJE ODGOVARAJUCEG POSTUPKA

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija razvoja Federacije BiH 2021. - 2027. godine

Nosilac
Usvaja A . L - .
AT . .. Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u mil. KM
Naziv aktivnosti/projekta _ Rok Ocekivani rezultat (najmanii PJI? se’
izvrSenja aktivnosti/projekta organizacioni
dio) (Da/Ne) Izvori Godina 2026. | Godina 2027. | Godina 2028.
Budzetska |, 545 520,00 | 27.789.382,00 | 29.331.659,00
sredstva
Kreditna
Uspjsno vodenje odgovarajucih sredstva
1.1. Realizacija naredbi 2026- postupaka i stavranje sigurnosnih Osnovne N Sredstva
pravosudnih institucija 2028 | uvjeta za rad pravosudnih institucija | - 9AREACIONE ¢ |EU
edinice
: Ostale
donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 26.845.520,00 | 27.789.382,00 | 29.331.658,00
Budzetska | g5 74600 | 678.801,00 | 716.474,00
sredstva
Stvaranje sigurnosnog ambijenta za Kreditna
nesmatan rad nosilaca pravosudnih Jedinica za sredstva
funkcija. sigurnost i
1.2. Zastita nosilaca pravosudnih 2026- zastitu i Ne Sredstva
funkcija i zasti¢enih svjedoka 2028 Pruzanje mjera zastite svjedoka sa Osnovne EU
ciliem svjedoCenja i saradnje sa organizacione Ostale
organima pravosudnih institucija jedinice donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 655.745,00 678.801,00 716.474,00




Realizacija visokorizi¢nih i slozenih

operativnih aktivnosti, pruzanje Budzetska | 5 519.116,00 | 3.332.207,00 | 3.517.235,00
operativne podrike drugim sredstva
organizacionim jedinicama prilikom -
izvréenja naredbi pravosdnih Kreditna
institucija. sredstva
Osiguranje konferencija na kojim Sredstva
1.3. Angazovanje Jedinice za 2026- prisus__tvuju nosioci pravosudnih Jedirlica} za EU
specijalisticku podrsku 2028 funkcue}. . specijalistiCku Ne Ostale
Pruzanje podrske drugim podrsku "
organizacionim jedinicama prilikom donacije
vandrednog osiguranja objekata Ostala
pravosudnih institucija u sluceju sredstva
naruSavanja javnog reda i mira.
Pruzanje mjera fiziCke zastite
nosiocima pravosudnih funkcija i Ukupno 3.219.116,00 | 3.332.297,00 | 3.517.235,00
zasti¢enim svjedocima.
Budzetska
sredstva
Kreditna
sredstva
UKUPNO ZA PROGRAM (MJERU) 1. E[Jeds“’a
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
30.720.380,0 | 31.800.480,0 | 33.565.368,0
Ukupno 0 0 0




Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):

2. OSIGURANJE PRAVOSUDNIH INSTITUCIJA | NOSILACA PRAVOSUDNIH FUNKCIJA

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija razvoja Federacije BiH 2021. - 2027. godine

Naziv aktivnosti/projekta

Rok
izvrSenja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac

(najmaniji
organizacioni
dio)

PJI?

Usvaja
se®

Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u mil. KM

(Da/Ne)

Izvori

Godina 2026.

Godina 2027.

Godina 2028.

2.1. Unapredenije fizicke zastite
objekata pravosudnih
institucija

2026-
2028

Podizanje stepena sigurnsoti
pravosdnih institucija.

Podizanje stepena sigurnsoti nosilaca
pravosudnih funkcija i drugih
zaposlenika pravosudnih institucija.

Osnovne
organizacione
jedinice

Ne

Budzetska
sredstva

6.377.561,00

6.601.790,00

6.968.181,00

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

6.377.560,00

6.601.790,00

6.968.181,00

2.2. Unapredenje tehnice zastite
objekata pravosudnih
institucija

2026-
2028

Podizanje stepena sigurnsoti
pravosdnih institucija, nosilaca
pravosudnih funkcija i drugih
zaposlenika pravosudnih institucija
ugradnjom i/ili unapredenjem sitema
tehnicke zastite objekata.

Osnovne
organizacione
jedinice

Ne

Budzetska
sredstva

78.689,00

81.456,00

85.977,00

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

78.689,00

81.456,00

85.977,00

UKUPNO ZA PROGRAM (MJERU) 2.

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

6.456.250,00

6.683.246,00

7.054.158,00
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Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):

3. INSTITUCIJALNI RAZVOJ | JACANJE KAPACITETA

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija razvoja Federacije BiH 2021. - 2027. godine

Nosilac
Usvaja S . S s .
&ekivani . . Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u mil. KM
Naziv aktivnosti/projekta L ROE (LRI [T LS (najmanii PJI2 se’ P :
izvrSenja aktivnosti/projekta organizacioni
dio) (Da/Ne) Izvori Godina 2026. | Godina 2027. | Godina 2028.
] Budzetska
Rukovodilac sredstva 76.901,00 79.605,00 84.023,00
Sudske Kredi
pOlCije u red itha
Federaciji BiH sredstva
" . . i Sektor za Sredstva
P . . Prijem novih kadrova i popuna
3.1. Povecanje broja uposlenika 2026- upraznjenin radnih mjesta po pravne, Ne EU
2028 ; A raCunovodstv
sistematizaciji. ene i oce Ostale
donacije
poslove uz
podrsku Ostala
nadleznih sredstva
institucija Ukupno 76.901,00 79.605,00 84.023,00
Budzetska
Adekvatno opremanje metrijalno sredstva 2.720.000,00 2.770.000,00 2.980.000,00
tehniCkim sredstvima potrebnim za -
nesmetan rad i funkcionisanje Kreditna
organizacionih jedinica. Sektor za sredstva
3.2. Nabavka neophodne opreme i Osiguranje potrebnih uslova za ravne Sredstva
materijalno tehnickih 2026- sigurno obavljanje poslova iz pravne, EU
. - . raCunovodstv Ne
sredstava za rad 2028 nadleznosti Sudske polcije. L
‘ . T ene i oce Ostale
Povecan stepen sigurnosti sluzbenika oslove .
Sudske polcije. P donacije
Osiguranje adekvatnih uslova za Ostala
postupanje sa licima liSenim slobode sredstva
u skladu sa CPT standardima. Ukupno 2.720.000,00 | 2.770.000,00 | 2.980.000,00
gﬂgg:(/gdnac SB;%Z;EZ“ 90.612,00 93.798,00 99.004,00
polcije u Kreditna
Adekvatni smjestajni kapaciteti za rad | Federaciji BiH sredstva
3.3. Osiguranje potrebnih organizacionih jedinica Sudske i Sektor za Sredstva
prostornih i smjestajnih 2026- polcije. pravne, Ne EU
kapaciteta 2028 Uspostvaljanje sigurnosne sobe za racunovodstv Ostale
obradu tajnih podataka. ene i opce donacije
Uredenje prostorija za smjestaj poslove uz Ostala
arhivske grade. podrsku sredstva
nadleznih
institucija Ukupno 90.612,00 93.798,00 99.004,00
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Rukovodilac
Sudske
polcije u
Federaciji BiH
i Kabinet
direktora

Organizacija konferencija, okruglih
stolova, studijskih posjeta, radnih
sastanaka a u cilju ostvarivanja
institucionalne saradnje radi razmjene
iskustava u radu i razvoja Sudske
polcije.

3.4. Ostvarivanje saradnje sa
domacim i medunarodnim 2026-
institucijama 2028

Ne

Budzetska
sredstva

19.076,00

19.747,00

20.843,00

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

19.076,00

19.747,00

20.843,00

UKUPNO ZA PROGRAM (MJERU) 3.

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

2.906.589,00

2.963.150,00

3.183.869,00
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Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):

4. OBUCAVANJE | KONTROLA RADA

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija razvoja Federacije BiH 2021. - 2027. godine

Nosilac
Usvaja L . S T .
) ) o Rok Ocekivani rezultat naimanii ) se? Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u mil. KM
NEZY el el e 4 izvrSenja aktivnosti/projekta oré]ar{izacijoni =
dio) (Da/Ne) Izvori Godina 2026. | Godina 2027. | Godina 2028.
BudZetska | /559200 | 464.053,00 | 489.808,00
sredstva
Kreditna
Sektor za sredstva
4.1. Struéno usavrsavanje i 2026- Povecanje broja obuka sluzebenika profesionalne Sredstva
edukacija zapolsenih 2028 Sudske polcije, drzavnih sluzbenika i standarede i Ne EU
uposlenika. unutrasnju
kontrolu Ostale
donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 448.292,00 464.053,00 489.808,00
Budzetska | 3582000 | 506.01500 | 534.099,00
sredstva
Podizanje stepena radne discipline, Sli)lgaosriozr?alne Kreditna
pravilne primjene zakonskih i gtandarede : sredstva
4.2. ggg;(o;ap;algi?esluzbemka 2026- Eeozduzli;gnrzlgg propisa i unapredenje unutragnju \e E[fdswa
2028 Jednoobrazno postupanje u radu éc;r;]t(r)c\ilrl:el
organizacionih jednica Sudske organizacione Ostale.
policije. jedinice donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 488.829,00 506.015,00 534.099,00
Budzetska
sredstva
Kreditna
sredstva
Sredstva
UKUPNO ZA PROGRAM (MJERU) 4. EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 937.120,00 970.069,00 1.023.906,00
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Napomena:

1 Ukoliko organ uprave nije preuzeo mjeru iz strateSkog dokumenta kao program u trogodiSnjem planu rada, za taj program, u redu ,Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i
mjere Cijoj realizaciji doprinosi program® ne upisuje se niSta. Ukoliko je program utvrden preuzimanjem mjere iz strateSkog dokumenta, u ovom redu i redu ,Redni broj i naziv programa (mjere)
(prenosi se iz tabele A1.)“ naziv ¢e biti identican.

2 PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).

3 Vlada FBiH/kantona /nacelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

U tabelu A2 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti / projekata u sklopu svakog programa.
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