Bosna i Hercegovina
Republika Srpska
Okruzni privredni sud u Istotnom Sarajevu
Bocua u Xepuerosina
Peny6nuka Cprcka
Oxpyxuu npuspeann ¢y y Herournom Capajesy

Broj: 061-0-Su-25-000096
Istoéno Sarajevo, 05.02.2025. godine

Na osnovu odredbe &lana 48 Zakona o sudovima Republike Srpske (,,Sluzbeni glasnik
Republike Srpske®, broj: 37/12, 44/15, 39/16 ,100/17), ¢lana 8 Pravilnika o unutra$njem
sudskom poslovanju (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj: 9/14 1 71/17), predsjednica
Okruznog privrednog suda u Istoénom Sarajevu dana 05.02.2025. godine donijela je:

PROGRAM RADA
za 2025. godinu

UvoD

Okruzni privredni sud u Istoénom Sarajevu zapofeo je sa radom, kao novoosnovana
pravosudna institucija prvog stepena, dana 01.05.2010. godine sukladno odredbi ¢lana 29 b)
Zakona o sudovima Republike Srpske (Sluzbeni glasnik Republike Srpske br. 27/2012), sa
specijalnom stvarnom nadleznoséu koja pokriva prostorno podrudje opstina Sokolac, Pale,
[stoéni Stari Grad, Istoéno Novo Sarajevo, Isto¢na IlidZa, Trnovo, ViSegrad, Rudo, Rogatica,
Novo GoraZde, Vlasenica, Sekoviéi, Han Pijesak i Mili¢i, a koja je utvrdena odredbom ¢lana
33 Zakona o sudovima Republike Srpske (Sluzbeni glasnik Republike Srpske br. 37/12,
44/15, 39/16, 100/17).

OkruZni privredni sud u Istoénom Sarajevu, kao prvostepeni sud, tako, odlucuje:

a) u parniénim i vanparniénim sporovima koji se odnose na prava i obaveze po osnovu
pravnog prometa roba, usluga, vrijednosnih papira, vlasnickih i drugih stvarnih prava na
nekretninama, kao i na prava i obaveze proistekle iz vrijednosnih papira, u kojima su
stranke u postupku pravna lica ili fizitka lica koja u svojstvu preduzetnika i u drugom
svojstvu obavljaju privrednu ili drugu registrovanu djelatnost u vidu osnovnog ili
dopunskog zanimanja,

b) u sporovima koji nastanu u primjeni Zakona o privrednim drustvima ili bilo kojeg
drugog propisa koji se odnosi na organizaciju i status privrednih drustava, rjesavanje
sporova nastalih izmedu ¢lanova privrednog drustva medusobno te izmedu Clanova
drustva i privrednog drustva, a tiéu se polozaja &lanova u privrednom drustvu,
upravljanja privrednim drustvom i vodenja poslova koji proizlaze iz njihovog poloZaja u
drustvu,

¢) usporovima iz autorskog prava, srodnih prava i prava industrijske svojine,

d) u sporovima nastalim povodom djela za koja se tvrdi da predstavljaju nelojalnu
konkurenciju ili monopolisti¢ki sporazum,
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e) u postupcima stetaja i likvidacije u skladu sa zakonom, kao i u svim sporovima koji
nastanu u toku i povodom sprovodenja postupka ste¢aja i likvidacije,

f) u poslovima registracije pravnih lica ili samostalnih preduzetnika uredenih Zakonom o
upisu poslovnih subjekata u sudski registar,

g) o sprovodenju izvr$nog postupka po pravosnaznim izvrSnim sudskim odlukama
privrednih sudova,

h) o sprovodenju izvr§nog postupka po vjerodostojnim ispravama u kojima su obje stranke
u postupku pravna lica ili fizi¢ka lica koja u svojstvu samostalnog preduzetnika ili u
drugom svojstvu obavljaju privrednu ili drugu registrovanu djelatnost u vidu osnovnog
ili dopunskog zanimanja i po izvr$nim notarskim ispravama u kojima su obje stranke u
postupku pravna lica,

i) o odredivanju mjera obezbjedenja,

j) o pruzanju pravne pomo¢i sudovima u Republici Srpskoj i Bosni i Hercegovini iz svoje
nadleznosti,

k) o obavljanju poslova medunarodne pravne pomo¢i iz svoje nadleZnosti,

1) o sporovima koji nastanu stranim ulaganjima i

m) o obavljanju i drugih poslova uredenih zakonom.

U Okruznom privrednom sudu u Istoénom Sarajevu nema osnovanih sudskih odjeljenja, a
referati u kojima se postupa i odluéuju su:

parni¢ni privredni sporovi velike vrijednosti spora (preko 5.000,00 KM) oznake ,,PS*,
male vrijednosti predmeta spora (do 5.000,00 KM) oznake ,Mals“ i komunalni
privredni sporovi oznake Mals-Kom,

predmeti likvidacije (predmeti oznake: L) ukljudujuéi tu i aktivnost na likvidaciji
privrednih drustava po sluZbenoj duznosti (predmeti oznake L-Reg),

predmeti restrukturiranja i ste¢aja (predmeti oznake: Resi St),
- vanpamiéni predmeti (predmeti oznake: V),

predmeti pruZanja pravne pomoéi (predmeti oznake: Pom, Mpom),

predmeti privrednih izvrSenja na osnovu izvr$ne isprave, vjerodostojne isprave i
komunalni predmeti izvrSenja (predmeti oznake: Ip-Ip, [p-Kom),

predmeti registracije poslovnih subjekta (predmeti oznake ;: Reg i RegZ),

predmeti sudskih mjera osiguranja (predmeti oznake: Ps-Mo i Mals-Mo).

Sve vrste predmeta u nadleZnosti Okruznog privrednog suda u Istoénom Sarajevu unijete su u
informati¢ki automatski sistem upravljanja predmetima u sudovima (CMS) osim predmeta
registracije poslovnih subjekata (Reg) u kojima se postupa u posebnom Jedinstvenom
informacionom sistemu registracije poslovnih subjekata (JIS) uvezanom sa Agencijom za
posrednicke, informatic¢ke i finansijske usluge (APIF), te predmeta postupanja po raznim
zahtjevima u vezi sudskog registra (RegZ).

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u OkruZnom privrednom
sudu u Istoénom Sarajevu broj 61-0-Su-24-000733 od 26.08.2024. godine na koji je svoju
suglasnost dalo Ministarsivo pravde Republike Srpske broj suglasnosti 08.030/020-2500/24
od 30.09.2024. godine sistematizirano je 4 sudijske pozicije od kojih je jedna ujedno i
predsjednika suda, 23 (dvadeset i tri) radnika za vrSenje administrativnih i pomoéno-tehni¢kih
poslova, uz 3 (tri) pripravnika — volontera. U 2025. godini popunjeno je 18 radnih mjesta.



Organizacija i na¢in unutra$njeg sudskog poslovanja OkruZnog privrednog suda u Isto¢nom
Sarajevu uredena je Zakonom o sudovima Republike Srpske, Pravilnikom o unutraSnjem
sudskom poslovanju, te internim aktima suda.

Program rada Okruznog privrednog suda u Istoénom Sarajevu za 2025. godinu predvida da
sud zakonito, blagovremeno, uredno, kvalitetno i efikasno obavlja poslove iz svoje
nadleZnosti na osnovu Ustava, Zakona o sudovima, Zakona o VSTV te drugih zakonskih i
podzakonskih akata i zahtjeva koje u okviru Ustava i Zakona pred sud postave mjerodavna
dr7avna tijela, organizacije, fizi¢ke i pravne osobe i drugi.

Program rada sadrzi:

1. Poslove i zadatke koje sud treba da izvr§i u ostvarivanju poslova iz svoje nadleZnosti;

1. Ostale poslove i zadatke koje sud treba da izvr§i, rokove za izvriavanje pojedinih poslova
sa njihovim nositeljima;

III. Podatke o broju i strukturi zaposlenih koji ¢e neposredno raditi na realizaciji Programa
rada;

IV. Pregled raspoloZivih sredstava za realizaciju Programa rada;

V. Viziju, misiju i cilj;

V1. Efekte Programa rada za 2025, godinu.

Poslovi i aktivnosti u Okruznom privrednom sudu u Istoénom Sarajevu zasnivaju se na
principima i nacelima postivanja ustavnosti, zakonitosti, transparentnosti, te samostalnosti i
neovisnosti u radu.

Rad suda je javan. Transparentnost rada suda osigurava se javnim raspravama pred sudom,
objavljivanjem sastava suda, davanjem obavjeStenja javnosti o toku sudskog postupka pod
uvjetima propisanim zakonom, te objavljivanjem sudskih odluka i drugih informacija od
interesa za javnost.

Redovito azuriranje web stranice suda i drustvenih platformi doprinosi povjerenju gradana u
instituciju suda, jer na taj nadin gradani brzo i jednostavno dolaze do relevantnih i Zeljenih
informacija.

Pri ostvarivanju postavljenih zadataka od zaposlenih u sudu zahtijevat ¢e se odgovoran i
profesionalan odnos prema radu i sredstvima rada uz maksimalne uStede i racionalno
koristenje odobrenih budZetskih sredstava.

Sudije i ostali zaposlenici duZni su Cuvati u tajnosti sve $to u toku svog rada saznaju o
ufesnicima u postupku i o pravnim i &injeniénim okolnostima predmeta i to Cuvati kao
povjerljive podatke koji nisu dostupni javnosti.

Sudije i zaposlenici suda ne smiju ispoljavati bilo kakvu vjersku, politicku, nacionalnu ili
drugu pripadnost za vrijeme obavljanja sluzbenih duznosti.



Oznake vjerske, polititke, nacionalne ili druge pripadnosti ne smiju se isticati na sudskoj
zgradi ili prostorijama suda.

I POSLOVI I ZADACI U OSTVARIVANJU SUDIJSKE FUNKCIJE

Tabelarni pregled rijeSenih i nerijeSenih predmeta za 2023. godinu:

. . Primljen .
pcsrlll I ol Il B
period

Ps-privredni parniéni postupak 78 121 199 125 74
Ps-Mo-prijedlog za odredivanje  mjere
osiguranja 0 4 4 3 1
Mals-privred.par.postupak male vrijed. 217 265 482 360 122
L-likvidacije 12 20 32 24 8
St-stedaj 29 15 44 15 29
St-Res 0 0 0 0 0
Ip-izyvr¥enje privrednih subjekata 218 373 591 422 169
V-upisnik za predmete yanparniénog postupka,priznanja
strane sudske odluke i protesta mjenice i Seka 2 7 9 8 1
Su-Ap 3 3 6 6 0
Reg-predmet registracija poslovnih subjekata 14 663 677 655 22
RegZ-predmeti raznih zahtjeva po osnovu registra
poslovnih subjekata 0 2118 2118 2118 0
L/Reg 0 0 0 0 0

573 3589 4162 3736 426

Tabelarni pregled rijeSenih i nerijesenih predmeta za 2024, godine:

Wofets Nerjedeni Primlj?no Ukupno Rje§eflo Oftalo
predmet za period uradu za period nerjeleno

Ps-privredni parniéni postupak 74 178 252 157 95

Ps-Mo-prijedlog za odredivanje mjere

osiguranja 1 7 8 7 1

Mals-privred.par.postupak male vrijed. 122 269 391 283 108

L-likvidacije 8 28 36 22 14

St-stedaj 29 8 37 19 18

St-Res 0 0 0 0 0

Ip-izvrienje privrednih subjekata 169 367 536 408 128

V-upisnik za predmete vanpamié¢nog

postupka,priznanja strane sudske odluke i protesta

mienice i deka 1 6 7 6 1

Su-Ap 0 3 3 3 0

Reg-predmiet registracija poslovnih

subjekata 22 667 689 680 9

RegZ-predmeti raznih zahtjeva po osnovu registra

poslovnih subjekata 0 2287 2287 2287 0

L/Reg 0 0 0 0 0
426 3820 4246 | 3872 374




Programski ciljevi u 2025. godini

Imajuéi u vidu uporedne rezultate rada suda u 2024. godini u odnosu na 2023. gedinu kada je
sud nakon duZeg perioda radio sa punom popunjenos¢u pozicija nositelja pravosudne funkcije
evidentan je porast broja uradenih predmeta i azurnost u radu.

U radu na predmetima u 2025. godini sud ¢e se sa raspoloZivim kapacitetom sudijskih
pozicija nastaviti rukovoditi principom aZurnog postupanja po predmetima. Ovdje valja
naglasiti da ée sudijsku funkeiju u sudu obavljati samo troje sudija u 2025. godini, jer je jedna
sudija u 2025. godini odsutna uslijed koristenja porodiljnog odsustva.

U 2025. godini sudije ée nastaviti davati prioritet rjeSavanju predmeta u skladu sa Planom
rjeSavanja predmeta za 2025. godinu, na predmetima koji nisu u Planu postupati redoslij edom
prijema inicijalnog akta kojim se pokrece sudski postupak, prioritet ¢e davati i predmetima
koji se po zakonu smatraju hitnim prvenstveno predmetima u vezi i proisteklim iz ste¢aja i
likvidacija, te ukinutim predmetima po odlukama Viseg privrednog suda Republike Srpske,
Vrhovnog suda Republike Srpske i Ustavnog suda Bosne 1 Hercegovine, a ostale predmete, u
nekom razumnom roku, prema redoslijedu iniciranja postupka.

Nositelji aktivnosti
U 2025. godini ofekuje se nastavak aZurnog rada sa raspoloZivim kapacitetom nositelja
pravosudnih funkcija po planu kako slijedi:

- Predsjednica privredni sporovi Ps — 50%, St — 10% , Su-Ap predmete — 100%, i
protest mjesnice u procentu — 100%, predmet registracije poslovnih subjekata —
100%.;

- Sudija Minja Mirvi¢ privredne sporove Ps — 25%, St — 45%, predemete L, PS-Mo,
Mals-Mo, Mals, izvrienje i vanparni¢ne predmete izuzev protesta mjenice, 50%,
odnosno u odredenom pocentu sve gradanske sporove koji su u nadleznosti Okruznog
privrednog suda u Istoénom Sarajevu;

- Sudija Lila Miokovi¢ privredne sporove Ps — 25%, St — 45%, predemete L, PS-Mo,
Mals-Mo, Mals, izvrienje i vanparniéne predmete izuzev protesta mjenice, 50%,
odnosno u odredenom pocentu sve gradanske sporove koji su u nadleznosti Okruznog
privrednog suda u Istoénom Sarajevu;

Kvalitet rada suda

Na planu ostvarenja §to boljeg kvaliteta rada nastavit ¢e se:

- Edukacija sudija sukladno Odluci VSTV o minimalnom obimu poéetne obuke i
struénog usavrsavanja sudija i tuZitelja u Bosni i Hercegovini od 24.10.2018. godine
i Programu obuke JU Centar za edukaciju sudija i tuZilaca u Republici Srpskoj;

- Vodenje evidencije odluka visih stepena sudovanja te unapredenje koriStenja baze
sudskih odluka u bazi Centra za sudsku dokumentaciju i Portalu sudske prakse;

- Kontinuirano unapredenje interne baze sudskih odluka

- Kontinuirano raspravljanje o razlozima ukidanja odluka ovog suda vraéenih sa Viseg
privrednog suda RS;



- Sukladno raspoloZivim budZetskim sredstvima planira se nabavka relevantne stru¢ne
literature-obogeéenje formirane biblioteke suda.

IT OSTALI POSLOVI I ZADACI sa rokovima za izvriavanje tih poslova i njihovim
nositeljima

U 2025. godini planiraju se uraditi slijede¢i poslovi i zadaci:

1. Osiguranje da se poslovi i zadaci suda, uklju¢ujuéi poslove sudske uprave, obavljaju
zakonito, uredno i blagovremeno i u tom smislu poduzimanje odgovaraju¢ih mjera a
posebno realizacija odluka VSTV BiH

Nositelj poslova i zadataka: predsjednica suda, sekretar suda
Rok: kontinuirano tokom godine i u zadatim rokovima

2. Blagovremeno satinjavanje i dostavljanje statisti¢kih izvjestaja o radu suda
Nositelj poslova i zadataka: predsjednica suda, sekretar suda, IKT sluzbenik
Rok: u skladu s zahtijevanim rokovima

3. Objektivno, pravilno i blagovremeno provodenje postupka ocjenjivanja rada nositelja
pravosudnih funkcija i ostalih zaposlenika suda
Nositelj poslova i zadataka: predsjednica suda, sekretar suda
Rok: u zadatim rokovima

4. Pracenje i kontrola, ukljudujuéi po potrebi i neposredan uvid u predmete, rjeSavanja
predmeta iz ranijih godina u skladu sa planom rjeSavanja tih predmeta, rjeSavanje
predmeta u kojima je utvrdeno krienje prava na sudenje u razumnom roku, predmeta
koji imaju zakonski prioritet i tipskih predmeta, te poduzimanje svih potrebnih mjera
za njihovo efikasno rjeSavanje odnosno za osiguranje rada NPF po predmetima prema
starosti inicijalnog akta i zakonski prioritetnim predmetima

Nositelj poslova i zadataka: predsjednica suda i sudije
Rok: kontinuirano tokom godine

5. Redovito odrZavanje sjednica struénog kolegija s ciljem praéenja ostvarenih rezultata
rada, stanja nerijeSenih predmeta, rada po predmetima iz Plana rjeSavanja predmeta te
prioritetnim predmetima

Nositelj poslova i zadataka: Predsjednica suda, sekretar suda,sudije
Rok: kontinuirano

6. Potpuno realiziranje Programa edukacije sudija i struénih suradnika te ostalog
administrativnog osoblja
Nositelj poslova i zadataka: Predsjednica suda, sekretar suda, $ef aministratacije
Rok: za sudije i stru¢nog suradnika prema Programu Centra za edukaciju RS a za
ostale zaposlenike suda i u organizaciji Ministarstva pravde, Ministarstva finansija i
dr.

7. Organiziranje poslova u sudu u cilju blagovremenog i adekvatnog informiranja
javnosti u vezi sa radom i djelovanjem suda (narogito kroz azurnu web-stranicu suda,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

azurne oficijelne drustvene mreze Facebook i LinkedIn, konferenciju za tisak/Stampu,
intervjue i druge komunikacione kanale)

Nositelj poslova i zadataka: predsjednica suda, sekretar suda, IKT sluzbenik

Rok: kontinuirano

Uspostavljanje suradnje sa predsjednicima niZestepenih, prvenstveno okruznih
privrednih sudova, s ciljem razmjene iskustava i unapredenja efikasnosti obavljanja
poslova sudske uprave, postivanja zakonskih rokova, rada po starim predmetima i o
drugim pitanjima znaéajnim za zakonito i pravilno funkcioniranje sudova u okviru
svoje nadleZnosti

Nositelj poslova i zadataka: predsjednica suda

Rok: kontinuirano tokom godine

Iniciranje, po potrebi, povremenih sastanaka sa predsjednikom neposredno viseg suda,
glanovima VSTV BiH, nadleznim Ministarstvom pravde, Advokatskom komorom,
Notarskom komorom, Centrima za edukaciju sudija i tuZitelja i drugim organima i
organizacijama radi razmatranja pitanja znacajnih za ostvarivanje neovisnog,
nepristrasnog, profesionalnog i zakonitog rada suda

Nositelj poslova i zadataka: predsjednica suda

Rok: u slugaju iskazane potrebe

Organiziranje prijema stranaka u sudu
Nositelj poslova i zadataka: predsjednica suda
Rok: kontinuirano

Odrzavanje sastanaka sa steCajnim upraviteljima
Nositelj poslova i zadataka: Predsjednica suda, sekretar suda i ste¢ajne sudije
Rok: najmanje jednom tokom tekuce godine

Odrzavanje sastanaka sa lokalnom Advokatskom komorom
Nositelj poslova i zadataka: Predsjednica suda, sekretar suda
Rok: najmanje jednom tokom tekuce godine

Imenovanje stalnih i povremenih komisija u sudu
Nositelj poslova i zadataka: Predsjednica suda
Rok: po potrebi

Izrada normativnih akata suda ili izmjena postoje¢ih
Nositelj poslova i zadataka: Predsjednica suda, sekretar suda
Rok: kontinuirano tokom gitave godine, u sluéaju potrebe (npr. izmjena propisa)

Obezbjedenje realizacije Plana integriteta OkruZznog privrednog suda u Isto¢nom
Sarajevu

Nositelj poslova i zadataka: Predsjednica suda, sekretar suda

Rok: kontinuirano tokom ¢&itave godine.



111 PODACI O BROJU I STRUKTURI RADNIH MJESTA

Tabelarni pregled sistematiziranih radnih mjesta:

NAZIV POSLOVA BROJ IZVRSITELJA
Predsjednica suda 1
Sudija 3
Struéni saradnik 2
Sekretar suda 1
Rukovodilac registra /vi§i referent u registru pravnih lica/poslovnih | 1
subjekata
Rukovodilac odjeljenja za administrativno-tehni¢ke, opste i/ 1
pomocéne poslove
Rukovodilac odjeljenja za informaciono-komunikacione tehnologije | 1
Referent za informaciono-komunikacione tehnologije 1
Referent za opste poslove i evidenciju podataka 1
Referent u registru pravnih lica/poslovnih subjekata |
Saradnik i arhivar u registru pravnih lica/poslovnih subjekata 1
Struéni saradnik za arhivske poslove 1
Sudski izvrsilac 1
Sudijski asistent 3
Saradnik sa srednjom struénom spremom 1
Referent za unos dokumenata 1
Referent za upravljanje predmetima 1
Portir 1
Vozad 1
Sudijski pripravnik 1
Pripravnik - volonter 3
Referent za ra¢unovodstvo I javne nabavke 2




IV SREDSTVA ZA IZVRSENJE PROGRAMA RADA

Okruznom privrednom sudu u Istoénom Sarajevu odobren je BudZet za 2025. godinu
(,»Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj: 110/24), kako slijedi:

BUDZET ZA 2025.
GODINU

TEKUCI

RASHODI 1.172,000
Rashodi za liéna primanja

zaposlenih 1.068,600
Rashodi za bruto place 1.022,000
Rashodi za bruto naknade troskova i ostalih li¢.primanja ~ 32.000
Rashodi za naknadu plata zaposlenih za vrijeme

bolovanja 6.600
Rashodi za otpremnine i jednokratne pomoci 8.000
Rashodi po osnovu KoriStenja robe i usluga 103.400
Rashodi po osnovu utroska energije 50.000
Rashodi za reZijski
materijal 13.000
Rashodi za tekuée
odrzavanje 5.000
Rashodi po osnovu putovanja i
smjestaja 6.500
Rashodi za stru¢ne usluge 26.000
Rashodi po osnovu reprezentacije 500
Rashodi po osnovu poreza na teret poslodavca 500
Rashodi po osnovu doprinosa za
profes.reh.invalida 1.900
Izdaci za nefinansijsku
imovinu 5.000
Izdaci za proizvedenu stalnu
imovinu 5.000
[zdaci za nabavku postrojenja i
opreme 5.000
UKUPNI
RASHODI 1.177,00



V MISIJA, VIZIJA 1 CILJ
Misija

Okruzni privredni sud u Istoénom Sarajevu u okviru svojih nadleZnosti propisanih zakonom
doprinosi razvoju boljeg poslovnog okruZenja i osigurava gradanima i poslovnim subjektima
efikasan sistem pravde zasnovan na pravilnoj primjeni Zakona i provedbenih akata uz
postivanje i zastitu najvisih medunarodnih i domacih pravnih standarda.

Vizija Okruznog privrednog suda u Istofnom Sarajevu

Okruzni privredni sud u Istotnom Sarajevu je kadrovski opremljen i specijaliziran,
neovisan, nepristrasan i transparentan sud koji kroz zakonito i pravi¢no sudenje i sudenje u
razumnom roku uvaZavajuéi najviSe standarde primjene i zastite ljudskih prava i temeljnih
sloboda ostvaruje princip vladavine prava kao kljuéni segment pravnog sustava s ciljem
stjecanja jo§ veceg povjerenja gradana u efikasan i neovisan sustav pravosuda u cjelini.

Cilj

Unapredenje efikasnosti, transparentnosti i kvaliteta rada suda, te pobolj$anje materijalno-
tehnicke opremljenosti i uvjeta rada suda.

VI EFEKTI PROGRAMA RADA za 2025. godinu

Maksimalnim angazmanom sudija i ostalih zaposlenika suda, efekti ovoga programa trebaju
dovesti do azurnosti suda u rjeSavanju svih vrsta predmeta u zakonskom roku, a prioritetno
predmeta iz Plana rjeSavanja za 2025 godinu, predmeta stedaja i predmeta u vezi i proisteklih
iz ste€ajnih postupaka.

U praveu ja¢anja principa vladavine prava i osiguranja neophodnih uvjeta u sudu da ,,pravda
bude dostupna i jednaka za sve*, u 2025. godini programska orjentacija Okruznog privrednog
suda u Isto¢nom Sarajevu ¢e biti usmjerena na poduzimanje aktivnosti iz ovog Programa radi
zakonitog i blagovremenog izvrSavanja poslova i zadataka koji proizlaze iz nadleZnosti suda,
sve kako bi se strankama omoguéilo brzo i ekonomi¢no ostvarivanje prava koja im po zakonu
pripadaju.
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