OKRUZNO JAVNO TUZILASTVO U DOBOJU
Broj: A -39 /25
Doboj, 30.01.2025.godine

Na osnovu ¢lana 8. stav 2. Zakona o javnim tuZzilagtvima Republike Srpske (,,Sluzbeni
glasnik RS“ broj 69/16, 48/24), ¢lana 191. Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i poslovanju
Jjavnih tuZilaStava Republike Srpske (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj 101/22) i
Odluke o popuni upraznjenih radnih mjesta od 27.01.2025.godine, te odredbama Pravilnika o
jedinstvenim pravilima i proceduri javne konkurencije za zaposljavanje radnika u Okruznom
javnom tuZilastvu u Doboju, glavni okruzni javni tuzilac raspisuje

JAVNI KONKURS
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme
uz obavezan probni rad u skladu sa Zakonom

I-NAZIVIPOZICIJA RADNOG MJESTA
1.Struéni saradnik ....1 izvrsilac

Opis poslova: pomaze tuziocima u njihovom radu, izraaduje nacrte tuzilackih odluka, obavlja
pripreme za sudenja, pribavlja zakonske propise i podzakonske akte, proutava pravna pitanja,
sudsku praksu i pravnu literaturu i obavlja i druge poslove po nalogu i pod nadzorom
tuzilaca.

Uslovi za obavljanje poslova: VSS, pravni fakultet, poloZzen pravosudni ispit, dvije godine
radnog iskustva na pravnim poslovima i poznavanje rada na racunaru.

2. Tuzila€ki asistent - daktilograf.... 1 izvriilac

Opis poslova: kreira tuzilaCka pismena po naredbi tuZzioca, registruje pratee priloge uz
dokument, te izvrSava druge zadatke dodijeljene od strane tuZioca u skladu sa Pravilnikom o
sistemu za automatsko upravljanje predmetima u tuzila§tvima i obavlja i druge poslove po
nalogu neposrednog rukovodioca.

Uslovi za obavljanje poslova: SSS, IV stepen, Sest mjeseci radnog iskustva na istim ili
sliénim poslovima i poznavanje rada na raCunaru.

II - OPSTI USLOVI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI

1) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine ili Republike Srpske

2) daje stariji od 18.godina,

3) daima opStu zdravstvenu sposobnost,

4) da nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje 3Sest
mjeseci ili za kaZznjivo djelo koje ga &ini nepodobnim za obavljanje poslova u
drzavnim organima, i da se ne vodi krivi€ni postupak pred sudovima.

5) da nije otpusten iz drzavnih organa kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem
nivou vlasti u BiH tri godine prije objavljivanja konkursa.

ITI - POTREBNI DOKUMENTI I ROK ZA PRIJAVU NA KONKURS
Prijava za u&e3¢e na javnom konkursu podnosi se na propisanom obrascu Prijave na javni
konkurs, koji je dostupan na internet stranici tuZilastva a moZe se dobiti i li¢no u tuzilaStvu.



Uz prijavu na konkurs kandidati su duZni priloziti dokaze o ispunjavanju opstih i posebnih
uslova i to ovjerene fotokopije slijedeé¢ih dokumenata:

- diplomu o zavrSenoj stru¢noj spremi,

- uvjerenje ili potvrdu o radnom iskustvu u traZenom stepenu obrazovanja,

- uvjerenje ili potvrdu o poznavanju rada na ra¢unaru,

- uvjerenje o poloZenom pravosudnom ispitu (za radno mjesto pod tatkom 1. konkursa).

- li¢na karta ili pasos,

Ispunjenost drugih uslova traZzenih konkursom, kandidat dokazuje izjavom koja je sastavni

dio Prijave na javni konkurs.

Izabrani kandidat je duzan da u roku od sedam dana nakon objave rezultata sprovedenog
javnog konkursa, a prije zasnivanja radnog odnosa, dostavi Komisiji za sprovodenje
postupka izbora kandidata originale ili ovjerene fotokopije slede¢ih dokumenata: diplomu
0 zavrienoj stru¢noj spremi, uvjerenje ili potvrdu o radnom iskustvu u trazenom stepenu
obrazovanja, uvjerenje o poloZzenom pravosudnom ispitu (za radno mjesto pod tatkom 1.
konkursa), izvod iz mati¢ne knjige rodenih, uvjerenje o drzavljanstvu (vazece uvjerenje
koje nije starije od 6 mjeseci) uvjerenje o nevodenju krivi¢nog postupka, uvjerenje o
nekaZnjavanju i uvjerenje o op3toj zdravstvenoj sposobnosti (ljekarsko uvjerenje).

Kandidate koji ispune opste i posebne uslove iz javnog konkursa, Komisija za
sprovodenje postupka izbora kandidata za navedena radna mjesta ¢e pozvati na razgovor
i/ili pismeno testiranje, o emu ¢e kandidati biti obavijesteni postom ili telefonskim putem
na kontakt telefon koji su duzni navesti u prijavi.

Rok za prijavljivanje je 15 dana od dana objavljivanja javnog konkursa u dnevnom listu
,»Glas Srpske®, posredstvom Zavoda za zaposljavanje Republike Srpske. Po objavljivanju
konkursa u dnevnom listu isti ¢e biti postavljen i na sluzbenu internet stranicu tuzilastva
gdje se mogu preuzeti obrasci za prijavu na konkurs ili li¢no u tuzilastvu.
Neblagovremene i nepotpune prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju opste i
posebne uslove javnog konkursa, ne¢e se uzeti u razmatranje o ¢emu ¢e kandidati biti
obavijesteni pismenim putem.

IV - ADRESA ZA PODNOSENJE PRIJAVE ZA UCESCE NA JAVNOM
KONKURSU

Prijave na javni konkurs, zajedno sa dokazima o ispunjavanju uslova konkursa,
dostavljaju se li¢no u Tuzilastvo ili po§tom na adresu: Okruzno javno tuzilastvo u Doboju
ul. Svetog Save 22, 74000 Doboj, sa naznakom: ,Prijava na javni konkurs za radno

GLAVNI:QKRUZNI JAVNI TUZILAC
' Olivera Raukovi¢
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