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Bosna i Hcrcegovitta
Federacija Bosne i Hercegovine
Kantonalno tu2ilaStvo
Kantona Sarajevo

Broj: A-379/24
Sarajevo, 15.05.2024. godine

Na osnovu dlana 30. Zakona o Kantonalnom tuZila5tvu Kantona Sarajevo ( "StuZbene

novine Kantona Sarajevo" broj: 20102, 22102 i 30108 ), dtana 13. Zakona o zastiti lica koja
prijavljuju korupciju u institucijama Bosne i Hercegovine ("SluZbeni glasnik Bosne i
Hercegovine" broj 100/13), i dlana 9. Pravilnika o unutra5njoj organizacij i i poslovanju

Kantonalnog tuZiteljstva Kantona Sarajevo broj A-20l16 od 06.01.2016. godine, broj: A-35/19
od 19.02.2019. godine, broj: A-551120-Ilod 14.08.2020. godine, au vezi sa Planom integriteta
Kantonalnog tuZila5tva Kantona Sara.ievo broj: godine,Glavna kantonalna tuZiteljica donosi:

I - OPCE ODREDBE

tlan l.

Pravilnikom o nadinu nadinu anonimnog prijavljivanja i postupanja po anonimnim prijavama

o nepravilnostima u radu u Kantonalnom tuZilastvu Kantona Sarajevo (u daljem tekstu:

Pravilnik), ureduje se nadin anoninrtiog priiavljivanja nepravilnosti u radu, postupanja po

anonintnim prijavama (u daliem tekstu: prijava). evidentiranja i nadina izvjestavanja o

evidentiranin.r prijavama.

(.lan 2.

t) Nepravilnostima, u smislu ovog pravilnika, podrazumijevaju svi postupci krSenja zakona,

podzakonskih i drugih propisa. kao iintemih akata Kantonalnog tuZila5tva Kantona Sarajevo

(u daljem tekstu: TuZilaSN.o). kao i dinjenje i nepreduzimanje radnji potrebnih za pravilno,

etidno i transparentno postupanie zaposlenika r,r TuZilaltvu, te nesavjesno upravljanje
povjerenim materijalno{ehnidkim sredstvima koja su povezana s obavljanjem poslova u

Tu2ilaStvu.

2) Nepravilnosti se klasifikuju kao

a) nepravilnosti koje predstavlja.lu disciplinske povrede;

b) nepravilnosti ko.ie imaiu obil.ieZie prekrSajal

c1 nepravilnosti koje sadrze sunrnie na krividno djelo.

BosNA I HERCEcovtNA I FEDERACUABosNE r HERCE@VINE I KANToNALNo TUZILASTvo KANToNA SARAJEVo

Adr.s: Rodiacva 6. 7t000 Salajcvo. C.ntmtr: O:r:r/t76-8t1. Pi!.mr: 0:t3/276-El I, trred 8h!n! tulileljic.r 0ll12?6-826, Frk: 033/2?6-871

Iileklronskn po5h: l.tr lrLzq)bih ricl br. web slrnnica: kl'satsjevo pravosudjc ba

Pravilnik
o naiinu anonimnog prijavljivanja i postupanja po anonimnim priiavama

o nepravilnostima u radu iza5titi lica koja prijave nepravilnosti u

Kantonalnom tuZila5tvu Kantona Sarajevo



Svaki zaposlenik u TuZila5tvu, kao i svaka druga zainteresovana strana, moZe biti prijavitelj
nepravilnosti ukoliko ima saznanie ili materijalne dokaze o postojanju nepravilnosti koje su

povezane s obavljanjem poslova. odnosno radom i radnom disciplinom u TuZilaltvu, vrlenjem
du2nosti i obaveza u okviru reiclnog odnosa u TuZilaStvu. aktivnosti izvan radnog odnosa u

TuZilastvu, volontiranje, kao i svako drugo djelovanje iaktivnost koji su nespojivi sa radnim

statusom u TuZilaStvu, a u skladu sa vaZe6im etidkim kodeksima i smjemicama za spredavanje

sukoba interesa.

ttan 4.

Zabranjeno je spredavanje prijavliivanja nepravilnosti.

Clan 5.

Prijavitelj nepravilnosti duzan je savjesno i posteno prijavljivati nepravilnosti o kojima ima

saznanja i koje smatra istinitin u trenutku prijavljivanja nepravilnosti.

tlan 6.

I ) Zabranjena je zloupotreba priiavljivanja nepravilnosti.

2) Ztoupotrebu prijavljivanja nepravilnosti dini lice koja dostavi informaciju za koju je znala

da nije istinita.

3) U sluda.iu kada se prilikonr provodenja prethodne radnje na utvrdivanju osnovanosti prijave

ili kasnijih radnj i za utvrdivanje odgovomosti za prijavljena djela utvrdi da je podnositelj

prijave, suprotno odredbama Zakona o zaStiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama

Bosne i Hercegovine i ovog Pravilnika. zloupotrijebio pravo prijavljivanja o tome ie se

obavijestiti Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije, Ured za

borbu protiv korupcije Kantona Sarajevo i upravna inspekcija Ministarstva pravde i uprave

Kantona Sarajevo, radi pokretanla prekrSajnog postupka u skladu sa odredbama zakona o

za5titi lica koja prijavliuiu korupciju u institucijana Bosne i Hercegovine.

4) Ukoliko se utvrdi da zloupotreba prava prijavljivania sadrZi elemente krividnog djela laznog

prijavljivania, TuZilaStvo ie provesti istraZne radnie.

II - POSTUPAK UNUTRASNTNC PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI

Y

tlan 7.

l) Intemo anonimno prijavljivanje nepravilnosti ima za citj otkrivanje nepravilnosti u radu i

radnoj disciplini medu zaposlenicima u TuZila5tvu, blagovremeno i efikasno otktanjanje istih,

kao i spredavanje njihovog ponavljanja.
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2) Postupak intemog prijavljivanja nepravilnosti zapodinje podnoSenjem anonimne prijave, a

za podnoSenje prijava uspostavljena su dva komunikaciiska nadina. i to:
a) putem sandudida koji se nalazi u holu TuZilaStva pored oglasne plode i
b) elektronsko prijavljivanje ko.ie ie uspostavljeno na nadin da se ne vide podaci sa kojeg

radunara/e-mail adrese je izvr5ena prijava.

3) Prijava o postojanju nepravilnosti se podnosi popunjavanjem obrasca koji je sadrZan u
prilogu Pravilnika idini nlegov sastavni dio.

4) Prijava se podnosi u pisanonr obliku odlaganjem u pretinac za anonimne prijave koja se

nalazi holu TuZila5tva u dijelu koji nije pokriven video nadzorom, dime se osigurava potpuna
anonimnost podnosioca prijave. Drugi nadin prijave se vr5i pristupom u mreZni folder pod
nazivom ,,TUZILASTVO", u koiem se nalazi novi folder pod nazivom ,,ANONIMNA
PRIJAVA NEPRAVILNOSTI", a unutar kojeg se nalazi web link koji ie otvoriti formular za

prilavu. Da bi se moglo postupati po elektronskim prijavama potrebno je da se u elektronsku
prijavu upi5e ime i prezime lica koja.je ukljudena u nepravilnost, kada i gdje se nepravilnost
desila, opis nepravilnosti, kao i da se navedu dokazi na kojima se temelji prijava.

5) Zaposlenik kao i svaka druga zainteresirana strana moZe, ukoliko Zeli navesti svoje lidne
podatke i istu potpisati te dostaviti na jedan od nadina propisan stavom 2) ovog dlana ili lidno
predati Sekretaru TuZilaitva.

6) Pristup kutiji za anonimne priiave ielektronskim prijavama imaju samo Seketar i Glavni
kantonalni tuZilac.

7) U studaju da se na drugi nadin (lax, poSta, e-mail itd.) primi prijava o nepravilnosti, svi
zaposlenici TuZila5tva su duZni o tome odmah obavijestiti Komisiju i proslijediti joj prijavu.

( 'lan tl.

l) Sekretar TuZila5tva duZan je najrnanje jednom sedmidno provjeriti sandude za prijem
prijava.

2) Sve zaprimljene prijave duZan je evidentirati u upisnik broja ,,A" i odmah proslijediti
Komisiji za postupanje po prijava, na nadleZno postupanje.

tlan 9.

I ) Lice koje interno prijavi korupcilu ima pravo obratiti se Uredu za borbu protiv korupcije
Kantona Sarajevo i Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije za

dodjelu statusa ,,uzbunj ivad", ukoliko smatra kako bi zbog navedenog intemog prijavljivanja
prema njemu mogle biti preduzete ili su ve6 preduzete Stetne radnje.

2) U skladu sa odredbama Zakona o zaStiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama Bosne

iHercegovine. lice koja dobije status..uzbunjivada" se neie smatrati materijalno, krividno ili
disciplinski odgovornim za otkrivanje poslovne tajne u sludaju prijavljivanja korupcije
nadleinom autoritetu.
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III - POSTUPAK PO PODNESENIM PRIJAVAMA NEPRAVILNOSTI U

RADU 
elan lo.

l) Glavni kantonalni tuZilac imenuje trodlanu Komisiju za postupanje po prijavama (u daljem

tekstu: Komisija).

2) Komisija se imenuje na period od 4 godine

3) Odluka o imenovanju dlanova Komisiie mora sadrZavati ime i prezime imenovanih osoba,

te propisane obaveze i odgovornosti.

4) Odluka iz stava 3) ovog dlana sejavno objavljuje na web stranici TuZila5tva

Clan 11.

NadleZnosti Komisije su:

a) prima prijave o nepravilnostima i sumnjama na nepravilnosti;

b) preduzima odgovarajuie aktivnosti po prijavama;
c) obavjeStava o poduzetinra radnjama lice koje je upozorilo na nepravilnost, u pisanom

obliku u roku od 15 dana. Kada se radi o anonimnom prijavitelju Komisija nije u

mogu6nosti da lice izvjesti o poduzetim radnjama, ali u svojim redovnim izvje5tajima

ie dati informaciie o r.lc-Savaniu anonimnih prijava;

d) priprema izvje5ta.i o utvrdenom dinjenidnom stanju po priiavama i dostavlja izvjeltaj
Glavnom kantonalnom tuZiocu sa prijedlogom daljnjih mjera i aktivnosti;

e) upravtja dokumentacijom o nepravilnostima, kako b se odrZavala i aZurirala arhiva

izvjeStaja o nepravilnostima, evidencija nepravilnosti i popratnih dokaza i dokumenata,

te osigurava praienje istraZivanja i rje5avanja nepravilnosti;

f1 praienje i analiziranje provodenje korektivnih mjera i izvjeStava o datom Glavnog

kantonalnog tuZioca;
g) vodi evidenciju o prijavlienim nepravilnostima.

dllan 12.

l) Nakon prijema prijave, Komisija poduzima odgovaraju6e mjere istraZivanja nepravilnosti,

a Sto ukljuduje sljede6e:

a) traii se izjaSnjenje od lica navodno ukl.iudenih u nepravilnosti;

b1 traZi uvid u dokumentaciju:
c) vr5i provjere svih navoda iz prijave;

d) poduzima druge odgovarajude radnje.

2) U postupku utvrdivanja dinjenidnog stanja Komisija mora sve radnje, ukljuduju6i i
izjaSnjenja zaposlenika TuZila5tva, provoditi na nadin kojim se garantuje tajnost postupka i
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za5ttita privatnosti svakog lica u skladu sa Zakonom o za5titi lica koja prijavljuju korupciju u
institucijama Bosne i Hercegovine.

tlan l-1.

l) Komisijaje duZna voditi evidencije o prijavljenim nepravilnostima u koji se upisuje svaka
pristigla prijava.

2) Evidencije prijava iz stava l) ovog dlana sadrZi podatke o podnositelju prijave (ukoliko
prijava nije anonimna), datur.nu i nadinu podno5enja prijave, ime i prezime lica koje je
prijavljeno da je podinito nepravilnost. kratki opis nepravilnosti, te ostale bitne dinjenice

vezane za svaku prijavu posebno.

elan 14.

Komisija je duZna o svakoj prijavi sadiniti izvjeStaj i dostaviti ga Glavnom kantonalnom

tuZiocu sa prijedlogom datjnjih mjera i aktivnosti za koje smatraju da ih treba poduzeti.

ilan 15.

l) Svi zaposlenici Tu2ila5tva su duZni saradivati sa Komisijom, odazvati se njenom pozivu, te
joj saop5titi podatke vaZne za utvrdivanje dinjenidnog stanja.

2) Onemoguiavanje Komisije u provodenju postupkaje povreda obaveze iz radnog odnosa.

('lan I (r.

Prema zaposleniku Tu2ilaStva koji inra saznanja o postojanju nepravilnosti, ili koji prijavi
nepravilnost u TuZila5tvu, ne sniju se poduzirnati bilo kakve Stetne radnj e koje imaju za cilj
odvra6anje od prijavljivanja nepravilnosti, odnosno kaZnjavanje zbog izvr5enog prijavljivanja.

Neposredno i posredno nadredeni lica koje je prijavilo nepravilnost, duZni su osigurati za5titu

liinog i profesionalnog integriteta u TuZila5tvu.

Clan 17.

Na kolegiju kantonalnih tuZilaca ili sjednici drZavnih sluZbenika./namjeStenika TuZila5tva ie se

raspravljati o svim dostavljenim izv.ieStajima i poduzetim radnjama, uvafuvajuii tajnost

identiteta prijavljenog lica.

(-'lan 18.

Odredbe ovog Pravilnika ne utidu na disciplinsku odgovornost tuZioca, odnosno postupanje po

prijavama protiv istih koje imaju obilieZja disciplinskog prekr5aja bit 6e proslijedeno Uredu
disciplinskog tuZioca.
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Odredbe ovog Pravilnika ne uticu na disciplinsku odgovomost drZavnih sluZbenika i

nam.ieStenika, odnosno postupanie po prijavama protiv istih koje imaju obiljeZja disciptinskog
prekr5aja provest ie se u skladu sa plopisanim postupcima za disciplinske prekrlaje iz Zakona

o drZavnoj sluZbi u Kantonu Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj 3ll16 i
45119) i Zakona o namjeStenicima u organima drZavne sluZbe u Federaciji Bosne i Hercegovine

(,,SluZbene novine Federacije BiH broj: 49105 i 103/21).

Odredbe ovog Pravilnika ne utidu niti na krividnu odgovornost tuZilaca, drZavnih sluZbenika i

namje5tenika, odnosno postupanje po prijavama koje imaju obiljeZja krividnog djela 6e biti
proslije<leno nadleZnom Federalnom tuzilaStvu Federacije BiH.

IV - ZAVRSNA ODREDBA

tlan 19.

Ovaj Pravilnik se objavljuje na oglasnoj tabli Kantonalnog tuZilastva Kantona Sarajevo i na

intemom elektronskom server prostoru Kantonalnog tuZila5tva Kantona Sarajevo i stupa na

snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli i web stranici Kantonalnog tuZilaStva

Kantona Sarajevo.

ile .6

GLA ELJI(]A

Sa lijav
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