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Na osnovu Clana 42. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu
(,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 14/17 i 15/20) i Pravilnika o uslovima
i nacinu odabira kandidata za prijem u organ drzavne sluzbe na odredeno vrijeme
(,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“ broj: 23/17) uz pribavijeno Misljenje
Ministarstva financija Unsko-sanskog kantona broj: 04-04-4118-2/24 od 22.03.2024.
godine, Glavna kantonalna tuziteljica, raspisuje:

JAVNI KONKURS
za prijem drzavnog sluzbenika u radni odnos na odredeno vrijeme u Kantonalno
tuzilastvo Unsko-sanskog kantona na radno mjesto Viseg struénog saradnika -
pomocénik tuzioca

Visi struéni saradnik - pomoénik tuzioca — 2 (dva)- izvrioca
Opis poslova:

a) Pomaze tuZiocima u radu, te postupa na osnovu zahtjeva i uputa tuzilaca
kod kojih je rasporeden;

b) Obavlja poslove i radnje u istrazi po nalogu Glavnog tuzioca, Zamjenika
glavnog tuzioca, Sefa odsjeka i tuzilaca u skladu sa odredbama Zakona
o krivicnom postupku Federacije BiH;

c) Obavlja pravne analize i druge poslove pod nadzorom i u skladu sa
uputstvima Glavnog tuZioca, Zamjenika glavnog tuZioca, Sefa odsjeka i
tuzilaca;

d) Moze prisustvovati rogistima pred sudovima zajedno sa postupajuéim
tuziocima;

e) PomazZe tuZiocu pri sastavljanju optuznica, negativnih odluka, sazetaka i
drugih akata, te prou¢avanju pravnih pitanja u pojedinim predmetima;

f) Aktivno u€estvuje u istrazi u svojstvu ovlastene sluzbene osobe u svim
predmetima koje mu moze dodijeliti Glavni tuzilac, Zamjenik glavnog
tuzioca, Sef odsjeka ili tuzilac:

g) Prilikom obavljanja poslova i zadataka, obavezan je da proucava i prati
odgovarajuée zakone i druge propise, i vodi raéuna o primjeni istih;
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h) Vr§i samostalno ili pod nadzorom i uputstvima Glavnog tuzioca,
Zamjenika glavnog tuZioca, Sefa odsjeka i tuzilaca, i druge struéne
poslove predvidene zakonom;

i) Prisustvuje sjednicama Kolegija i radnim sastancima odjela i odsjeka,
vodi zapisnike i izraduje izvode iz zapisnika, te zapisnike i izvode ulaze
u registratore u kojima se ¢uvaju i na odgovarajuéi nadin dostavlja
tuziocima;

j) Obavlja i druge poslove po nalogu i uputama Glavnog tuzioca i tuzioca
sa kojim radi.

Razlog zbog kojeg se vrsi prijem u radni odnos na odredeno vrijeme:

Prijem u radni odnos na odredeno vrijeme vréi se radi obavljanja poslova &ije je obim
privremeno povecan i zbog potreba hitnog i neodloZnog vréenja odredenih poslova.

Period trajanja radnog odnosa na odredeno vrijeme
Radni odnos na odredeno vrijeme zasniva se na period do godinu dana.

OPCI USLOVI:
Da bi bili postavljeni na radno mjesto drzavnog sluzbenika kandidati moraju ispunjavati
slijedece opce uvjete utvrdene u ¢lanu 35. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom
kantonu:

a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

b) da je stariji od 18 godine,

c) da ima univerzitetsku diplomu ili diplomu druge obrazovne ili akademske
kvalifikacije najmanje VIl stepena stru¢ne spreme odnosno visoko obrazovanje
prvog, drugog ili treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, $to se utvrduje
propisom kojim se ureduju poslovi osnovnih djelatnosti i pomoéno tehniéki
poslovi i uvjeti za njihovo obavljanje u organima drzavne sluzbe u Kantonu,

d) da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova utvrdenih za to radno mjesto,

e) da u posliednje dvije godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta
lice nije otpusteno iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere, na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini,

f) da nije obuhvaceno odredbom ¢lana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine,

g) da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak.



POSEBNI USLOVI ZA OBAVLJANJE POSLOVA:

- diploma visokog obrazovanja - VI stepen pravne struke ili diploma
visokog obrazovanja prvog (najmanje 240 ECTS bodova), drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja -pravne struke,

- poloZen pravosudni ispit,

- 2 (dvije) godine radnog iskustva u struci,

- poznavanje rada na ra¢unaru.

Prijavljivanje na konkurs:
Kandidati se prijavljuju na konkurs dostavljanjem prijave.

Spisak potrebnih dokumenata kojima se dokazuje ispunjavanje uslova iz
konkursa:

Kandidati su duzni uz prijavu na javni konkurs dostaviti slijedec¢u dokumentaciju
(original ili ovjerene fotokopije-ne starije od 6 mjeseci):

a) Prijavu na Javni konkurs sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa i
broj telefona)

b) Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

c) Uvjerenje o drzavljanstvu,

d) Fakultetsku diplomu (nostrificirana diploma ukoliko fakultet nije zavr§en u Bosni
i Hercegovini ili je diploma steéena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ
nakon 06.04.1992.godine),

e) Dokaz o radnom iskustvu u struci nakon sticanja VSS,

f) Dokaz o poloZenom pravosudnom ispitu,

g) Dokaz o poznavaniju rada na raéunaru,

h) Ljekarsko uvjerenje da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova
utvrdenih za to radno mjesto,

i) Ovjerena izjava da kandidat u posliednje dvije godine od dana objavljivanja
upraznjenog radnog mjesta nije otpusteno iz drzavne sluzbe kao rezultat
disciplinske mjere, na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini,

j) Ovjerena izjava da kandidat nije obuhvaéen odredbom ¢&lana IX.1. Ustava
Bosne i Hercegovine (lica koja su rodena poslijle 1980. godine nisu duzna
podnositi dokaze o ispunjavanju ovog uvjeta)

k) Uvjerenje suda da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak.

Napomena: Kandidat koji bude izabran u obavezi je dostaviti Uvjerenje da se protiv
njega ne vodi kriviéni postupak i Liekarsko uvjerenje da je sposoban za obavljanje
poslova utvrdenih za radno mjesto iz Javnog konkursa.



Javni konkurs se provodi u skladu sa Pravilnikom o uslovima i nadinu odabira
kandidata za prijem u organ drzavne sluzbe na odredeno vrijeme (,Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona“ broj: 23/17).

Prijavu sa trazenim dokumentima treba dostaviti u roku od osam dana od dana
posliednje objave javnog konkursa. Prijava se podnosi neposredno na pisarnici
Kantonalnog tuZilaStva Unsko-sanskog kantona ili se dostavija putem poste,
preporué¢eno na adresu:

Kantonalno tuzilastvo Unsko-sanskog kantona
Ul. Bosanska broj 2
77000 Bihaé
sa naznakom

~Javni konkurs za prijem drzavnog sluzbenika na odredeno vrijeme u Kantonalno
tuzilastvo Unsko-sanskog kantona kantona - NE OTVARAJ“.

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se razmatrati
-
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