
 
 

 

Упитник за кориснике који дођу у контакт са Тужилаштвом у 
складу са Акционим планом за спровођење Стратегије за 
унапређење родне равноправности у правосуђу Босне и 

Херцеговине 
 
 

1 . Пол испитаника: 
а ) Мушки 
б ) Женски 
ц ) Не желим ништа да кажем. 
 
2 . Запослени у Тужилаштву ме третирају са поштовањем и без обзира на 
мој пол: 
а ) Слажем се. 
б ) Не слажем се. 
ц ) Нити се слажем нити не слажем, нити имам мишљење о томе. 
 
3 . Моје искуство је да  однос запослених у Тужилаштву према лицима која 
дођу у контакт са Тужилаштвом је праведан и професионалан, без 
дискриминације по било ком основу: 
а ) Слажем се. 
б ) Не слажем се. 
ц ) Нити се слажем нити не слажем, нити имам мишљење о томе. 
 
4 . Имам приступ свим информацијама и услугама подједнако као 
корисници супротног пола: 
а ) Слажем се. 
б ) Не слажем се. 
ц ) Нити се слажем нити не слажем, нити имам мишљење о томе. 
 
5 . Разумем значење родне равноправности и да је неопходно да 
запослени у Тужилаштву равноправно третирају кориснике: 
а ) Да 
б ) Не 
ц ) Не знам 
 
6 . Разумем шта је сексизам и какво се понашање може сматрати 
сексистичким: 
а ) Да 
б ) Не 
ц ) Не знам 
 
7 . Искусио сам или сам био сведок нежељеног физичког контакта 
запослених у Тужилаштву  према лицима која дођу у контакт са 
Тужилаштвом: 
а ) Често 
б ) Понекад 



 

 

ц ) Никад 
 
8 . Добијао сам сексуално неприкладна питања и/или коментаре или сам 
био сведок неприкладних питања и/или коментара сексуалне природе од 
стране запослених у Тужилаштву: 
а ) Често 
б ) Понекад 
ц ) Никад 
 
9 . Сматрам да је неопходно пријавити непримерено сексуално понашање 
и/или коментаре запослених у Тужилаштву или трећим лицима (лица, 
учесника у поступку итд.): 
а ) Да 
б ) Не 
ц ) Не знам 
 
Додатни коментар: 
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