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Ha ocnoBy unana IV 4 a) Ycrapa bocHe n Xepuerosuxe
[Napnamenrapra ckynmmriuHa BocHe m Xeprerosune, Ha 10.
cjennuuu IlpencraBHUUKOr j1oMa, oapkaHoj 22. aBrycra 2023.
roauHe, 1 Ha 9. cjeauuim [loma Hapona, oapikaHoj 6. cenTeMOpa
2023. rofuHe, ycBOjHIA je

3AKOH
O UBMJEHAMA U JOITYHAMA 3AKOHA O BUCOKOM
CYJACKOM U TYKHJIAYKOM CABJETY BOCHE U
XEPIEIOBUHE

UYnan 1.

V 3akoHy o BHCOKOM Cy/ICKOM U TYXKHJIa4KOM CaBjeTy
bocue u Xepuerosune ("Ciyx0Oenu rnacauk buX", 6p. 25/04,
93/05, 48/07 u 15/08) y unany 1. usa crasa (3) nomaje ce HOBH
craB (4) Koju racu:

"(4) Pwujeun xoje cy paay NPerjeAHOCTH Y MPOIMUCY HAaBEICHE Y
jemHoM pony, 6e3 TUCKpUMHHALIM}E Ce OJTHOCE U Ha MYLIKA

1 Ha XKEHCKH po."

Yian 2.
VY unany 4. craB (5) m3za pujeun: '"3aMjeHHKE TJIABHHX
Ty)Xunana" JoAajy ce MHTEPIYHKIHM]CKA 3HAK 3aleTa W pHjedn:
"kao 1 unaHose Casjera'.

Unan 3.
VY unany 5. u3a craBa (2) nomaje ce HOBH craB (3) Koju

IJ1acH:

"(3) TI'omnHy maHa HAKOH MCTeKa MaHzara wiaH Cagjera HE MOXXe
ce MPHjaBUTH HUTH OMTH OMpaH Ha YIPaKEbEHY MO3UIHN]Y Y
npaBocyl)y Koja mpelcTaBiba HampeoBame, YKIbYdyjyhu
VYeraun cyn ®epepanuje Boche u  Xepueropune u
VYerapun cyn PenyOnuke Cpricke, Te ce He MOXKe
OpUjaB/bUBATH 32  YIPAXEEHY  [O3ULH]y  TJIABHOT

ISSN 1512-7508 -  cprcku je3ux
ISSN 1512-7486 - GocaHcku je3ux
ISSN 1512-7494 - xpBaTcku je3ux

JUCLMIUIMHCKOT TyKMoIa M 3amjeHHka y Kanuenapuju
JMCLMIUIMHCKOT TYXHOLA ¥ AUPEKTOpa ¥ 3aMjeHHKa y
Cexperapujarty Casjera."
Ysan 4.
V unany 6. ctas (1) Tau. (1) u (¢) MHUjewajy ce U Ii1ace:
"(m) y ciydajy cykoba mHTepeca m3 wiaHa 10a. craB (1)
Tayka (a) OBOT 3aKOHa;
(e) mOHOLIEHEM OUTYKE O paspjelleby U3 wiaHa 6a. OBOT
3aKoHa;"
Tauka (¢b) Opwuiue ce, a Tauka (T) mocraje Tadxa ().
V craBy (2) pujeun: "crasa 1. Tad. (x), (¢) 1 (¢p) oBor wiaHa

Ha JaH kaga ra CaBjer cmujenn ¢ QyHKumje" 3amjemyjy ce

pujeunma: "u3 crasa (1) Tauka () OBOI WiIaHa, MaHIAT IpecTaje

MO/IHOILICE,EM IPHjaBe HA YIIPAKE-EHY MO3UIH]y."

Crag (3) Mujema ce 1 IrIacH:

"(3) Ako wmanmar wiana CaBjera, TpeACjeIHMKA WU
notnpencjeniuka Capjeta mpectaje Ha HAYHMH MPOIHCAH y
OBOM WiaHy, Yy OUIyLM O IPECTaHKy MaHJIaTa Mopa ce
HABECTHU TayaH JIaH [pecTaHKa MaHjara."

Unan 5.
3a unana 6. nojaje ce HOBM WiaH 6a. KOjU IJIacH:

"Yunas 6a.
(Paspjewiere unanosa Casjera)
(1) Ynanu Cagjera paspjeriasa ce GyHKIHjE:
(a) aKko KpIICHEM OBOI 3aKOHA I JPYrOM pajmboM
0301spHO Hapyn yriena Casjera;
(0) y cimydajy HecrojuBUX (YHKIH]ja;
(n) y cmydajy oxcycrBa ¢ ¢yHkuuje wiana Casjera y
Tpajalby IyXeM OJ TpPH Mjecela HENPEKHIHO,
ONHOCHO y Tpajamy MOyKEM OJ IIeCT Mjecely
HETPEKUIHO aKo je OZICYCTBO y3poKoBaHO Oonemihy.
(2) Iocrymak paspjemewma urana Casjera nokpehe ce Ha
MIPHjeITIOT KOjU MOJXKE IIOJIHHjETH CBAKU CYyAMja, TY>KHIIALl
win wian Cagjera, Koju pacHoiaxe uHpOpManujama o
0CTOjarby pasiiora u3 crasa (1) oor uiana.
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Ipujennor 3a NokpeTame MOCTYNKa paspjelierha MoJAHOCH
ce Casjery.

Kama npumu mnpujeasior ¥ 3akbydd Ja je MOTPeOHO
MOKPEHYTH IOCTYNaK yTBphUBama YHILCHHIIA Y BE3U C
okonmHOocTMMa 13 craBa (1) oBor wrana, Casjer he
(hopmupary moceOHy KOMHUCH]Y, KOjy YMHH TIET YIaHOBa, ca
3a1IaTKOM [J]a YTBPJM PEJICBAHTHE YMHSCHUIIE U TPEUIONKH
CaBjeTy IOHOIICHE OUTYKE.

YV xomucuju u3 crasa (4) oBor 4wiaHa Mopa OUTH HajMame
jenman unan CagjeTa W3 pea Cyauja U HajMambe jeJaH WiaH
Cagjeta W3 pela TyXWiala, a TPU WiaHA Cy HOCHOLM
MpaBocyHe (YyHKIMjE, C THUM Ja Yy KOMUCHJU HE MOXe
y4eCTBOBaTH CyAWja WIH TYKWIAL U3 OHOT Cyaa WIH
TY)XHJIAIITBa U3 KOr jonasu wiad CaBjera IpOTUB Kojer ce
BOJIM TIOCTYTIAK pa3pjellerha.

QopmMupame  KOMHCHje M CIIpoBoheme  HOCTyIKa
paspjelemna AeTajbHUjE Ce NPOIHUCYje OCTOBHUKOM.
Omiyky o paspjeniersy Cagjer TOHOCH IBOTpehHHCKOM
BelinHOM r1acoBa 4aHoBa CaBjeTa KOjU Cy HPHCYTHH.
Onmnyka u3 craBa (7) oBOr 4iaHa JOHOCH ce y (dopMmu
pjeliera Koje 00aBE3HO CaIpKH ICTAJHO 00pa3JiokKeHe
pasiiora 3a paspjeliesne 1 00jaBibyje ce y CKIaLy ca WiaHOM
45. oBOT 3aKOHa, Ka0 M Ha MHTEPHETCKOj cTpaHuim CasjeTa.
Omtyka u3 craBa (8) OBOr 4iaHa je KOHAYaH YIIPaBHU aKT
mpeMa wiany 4. 3aKoHa O YIIPaBHHM CIIOpOBHMa BocHe U
Xepuerosune ("'Ciyx6enu rmacauk buX", 6p. 19/02, 88/07,
83/08 u 74/10), Te ce NpOTHB HE MOXKE TY>KOOM HOKPEHYTH
ynpasHH criop mpex Cynom bocue u Xeprierosuse.

Tyx0a u3 ctaBa (9) OBOT 4WiaHa MOJAHOCH CE Y POKY O] 0cam
JaHa of JiaHa 00jaBJbUBaE-a pjelliemha O paspjelierny Ha
HHTEpHETCKoj crpanuny Cagjera.

OxnroBop Ha TyXOy TyXECHH je JyXaH AOCTABUTH Y POKY O[]
ocaM JiaHa o] JjaHa npujeMa Tyx0Oe, a Cyz pjeliasa y poky
0J1 0CaM JIaHa O] IaHa IIpHjeMa OJr0BOpa Ha Tyx0y."

YnaH 6.
W3a unana 10. nonaje ce HoBu unaH 10a. Koju riiacu:

"Unan 10a.
(Cyxko0 unTepeca)

Cyko0 untepeca wiana Casjera IocTOju:

a) kaza ce wiaH Cagjera WM HErOB KPBHH CPOJHUK Y
[paBoj JMHUjH, JAHjeTe OpayHOr mMapTHepa, OpauHH
OJTHOCHO BaHOpa4HH MapTHEpP, YCBOJUTEJb M yCBOjeHA
Jijera, IpUjaBU Ha YIPaKibEHY TO3ULHjY Y paBocyhy,
ybyuyjyhu n YcraBuu cyn ®enepaumje boche u
Xepuerosune u YcraBuu cyn Peny6muke Cpricke win
YIOP@OXECHY MO3HLYjYy IVIABHOT  JUCIHILIMHCKOD
TYKHOLA W 3aMjeHHKa JUCIHIUIMHCKOr TYXHOLIA Yy
Kannenapuju ~ JUCIMIUIMHCKOT — TY)KHOLA  HIIH
Jupextopa u 3amjeHuka y Cexperapujaty Casjera;

6) y Ipyroj curyauuju y kojoj je uiaH Capjeta y KpBHOM
CPOJCTBY IO NMOOOYHO]j JIMHUjH, CPOAHUK MO Ta30MHH
WM HMMa TpHjaTesbCKe, TOCIOBHE WM OHJIO KakKBe
Jpyre Be3e WIM NPUBATHH MHTEPEC KOjU yTUYE HIIH
MOXK€ Ja yTW4e Ha 3aKOHHUTOCT, TPAHCIAPEHTHOCT,
00jeKTHBHOCT M  HENPHCTPACHOCT y  BpLICHY
(hyHKIIHje, OJHOCHO Y KO0jOj IPUBATHU MHTEPEC IUTETH
MM MOJKE J1a IITETU jaBHOM MHTEPECY WIN HOBjepemy
rpahana.

AKo ce Ha yrpaxibeHy Ho3uirjy u3 crasa (1) Tauka a) oBor

yigaHa mnpujaBu wiad Capjera, Ipecraje My MaHmar y

Casjery, a ako ce Ha YIPaXKieHy MO3UIU]y IIPUjaBU HETOB

CPOZHMK WM JimIile u3 craBa (1) Tauka a) oBOr WiaHa, WiaH

CasjeTa Iy>KaH je 1a 0JiMax 10 ca3Hawy To npujaBu Cagjery

¥ 3atpaxu cBoje m3ysehe y kommcHju 3a oOaBipame

&)

pasroBopa U TIOCTYNKY IIpeularama
KaHAuIaTa.

Ciy4ajeBu y KOojuUMa ce MoJpa3yMHjeBa IMOCTOjambe CykoOa
nHTepeca u3 craBa (1) Tauka 0) OBOr WiIaHA AETabHHjE CE
perymuinry npasiiHukoM Casjera.”

Unan 7.
VY unany 14. cras (2) pujeun: "u koju rnacajy" u pujeun: "y

U HMCHOBama

cKJIay ¢ oapendama wiana 11. (4)" Opwurry ce.

"G

Cras (3) Mujema ce 1 TI1acH:

VY moctynky riacama unaHoBu CaBjera He MOry OWTH
y3apKaHu."

Crag (4) Opwure ce.

Ynanu 8.
VY unany 17. Tauka (22) u3a pujeun "yrBphyje" momajy ce

pujeun: "mpouenypy u'".

"(30) ycmocTariba
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W3a rauke (29) nonaje ce HoBa Tauka (30) koja riacu:
Opmjen 3a cnpoBolerse  moCTynka
u3BjellTajuMa u3 yiaHa 86¢. oBor 3akoHa;".
Jocananimsa tauka (30) mocraje Tauka (31).

Yian 9.
VY unany 44. craB (1) Mujema ce ¥ riiacu:
Omityky 0 UIMEHOBamwy KaHIuAaTa Ha QYHKLHjY CyAuje HIi
Tyxuona CasjeT 1oHocH y Gopmu pjelerma Koje 00aBe3HO
cafip>k 00pa3iioKehe O MPUMjEHH KPUTEpUjyMa U3 WiaHa
43. oBor 3aKOHa M OHO ce 00jaBJbyje y CKJIaay ca WIaHOM
45. oBOT 3aKOHA Ka0 U Ha UHTEPHETCKOj crpaHuuy Casjera."
W3a craga (3) nonajy ce HoBH cT. (4), (5) u (6) koju riace:
Omiyka O WMEHOBalbY je KOHAuYaH YNPaBHH  aKT
uHcruryuje bocHe n Xepueropute npema 4iaHy 4. 3akoHa
0 ympaBHHM crHopoBuMa bBocre u  Xepuerosune
("Cnyx0enn tnacauk buX", 6p. 19/02, 88/07, 83/08 wu
74/10), Te ce IPOTHB HE MOXKE TY>KOOM MOKPEHYTH YIPaBHH
criop ipex Cynom BocHe u Xeprierosune.
Tyx0a u3 cTaBa (4) OBOr 4iaHa MMOJHOCH CE Y POKY O] 0caM
JaHa OJ JaHa 00jaBJ/bHBama pjellickha O MMECHOBAIBY Ha
uHTepHeTcKo] cTpanuiy Cagjera. Y cropy U3 OBOI CTaBa,
Cyn bocre u XeplLeropuHe IpEUCIUTYj€ 3aKOHUTOCT
CIIPOBEICHOr MOCTYIIKA HMEHOBAA U OJULYdyje 0 XUTHOM
MOCTYNKY, a HajKaCHHWje y POKYy OJl OocaM JaHa OJ JaHa
JOCTaBJbaba OArOBopa Ha TyxOy. Onrosop Ha TyxOy
TYXKCHH j€ Iy>KaH JJOCTaBUTH y POKY Ol 0CaM JlaHa O[] JlaHa
npujema Tyxoe.
VY ciydajy mokpeTama ynpaBHOI cropa u3 crasa (4) oBor
YjaHa 3a Ty NO3ULHMjy ce oaraha cTymame Ha (QyHKLH]jY
HOBOMMEHOBAHOI' CY/Mjé WIH TY)KHMOILA, 0K Ce HE OKOHYA
CYZCKH IOCTYTaK."

1o

UYnan 10.
Unan 54. Mujema ce U IJ1ach:

"Unan 54.
(OnroBopHOCT 3a MCHUIUTMHCKY TPEKPIIIA))

Cynuja, Ty)Kuial, T0JaTHH CyAWja WIH CyIuja MOPOTHHK,
yKIJbYuyjyhu U IIpe[cjeHUKe CyIO0Ba, IJIaBHE TYXKHOLE H
HXOBE 3aMjeHHKe, Kao U wiaH Cagjera AUCHMIUTMHCKU CY
OJrOBOPHH 32 3aKOHOM MpPOIMCAaHE JHCLHUILTMHCKE
IpeKpliaje, Koje Cy YIHHUIIM C YMHUIILUbajeM W U3 HexaTa.
VmeHoBame y ApYrd Cy[ WIM TYXWJIAIITBO HE UCKIbY4yje
JMCLUIUIMHCKY OArOBOPHOCT CyIWje WIM TyXHoLa 3a
JMUCHMIUIMHCKH TIPEKPIAj YYMEbCH HA MO3MILMjH HOCHOLIA
npaBocyIHe (yHKIHMje KOjy je TPETXOJHO BpIIHO.
IIpecranak Mmanmata Ha pykoBoiehoj mo3ummju He
UCKJbY4Yyje OJrOBOPHOCT 3a JMCLMIUIMHCKH IPEKpIIa]
YUHIbCH 32 BpHjeMe Tpajarba TOT MaH/IaTa.

KpuBuuHa, OOHOCHO NpeKpIajHa  OArOBOPHOCT — HE
HCKJbYUyje JMUCLMIUIMHCKY OJrOBOPHOCT CyIMje WM
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TY)XHOIIA 32 HCTO JIjerio Koje je Omo mpeiMeT KpUBHYHOT
OJIHOCHO MpPEKPLIAjHOI MOCTYNKa, aKO j€ TaKBO JjeNo
HCTOBPEMEHO Y AUCIUILTMHCKH IIPEKpIIaj.

Ioctynak paspjelemna y Ckiiany ca 4IaHoM 6a. OBOTI 3aKOHa
HE UCKJbYYYje IMCLMILIMHCKY OAroBopHOCT uiaHa Casjera,
YKOJIMKO je JIjeNio KOje je MPEAMET MOCTYyIKa pa3pjelieha,
HCTOBPEMEHO U JMCIUILUTMHCKH MPEKpIiaj."

Unan 11.

UnaH 56. Mujersa ce H IJ1acu:

"Unan 56.
(JIMCUMIUIMHCKY TPEKpLIajU Cy/Iu]ja)

JIMCUMIUTHCKY NPEKpIIajH Cy/nja cy:

a)
0)
1)
)
€)
d)
r)

X)

u)

i)

©)

™)

oJ]aBame IOBjepJbUBE MH(OPMaILHje Koja MpOU3Nazu
U3 BplIewa QyHKLHjE CyIH]e;

xopuiheme (QyHKIMje Cyauje Kako 0u ce mpudaBmia
KOPHCT 3a ce0e WM JPyTo JIUIIE;

MIPOIYILTake a TPAXKH CBOje M3y3ehe of MocTymnama
0 NIPEAMETY KaJla IOCTOjU CYKOO HHTepeca;
HEOMPABJIAHO KAallBEHe Yy H3PanH  OUIyKe WIH
MPOLIECHUM Pa/ithaMa;

HEIOCTYIAkhe 110 OJUIyIM JOHECCHOj Y IIOCTYIKY 32
3aIUTHUTY NpaBa Ha cyheme y pasyMHOM POKY;
omoryhaBame Bpiiermha (YHKIH]E CY/Hje JIHIy Koje 3a
TO HHj€ 3aKOHOM oBJ1anheHo;

Myjellake y IOCTYNAame Cy[uje I TYXHOI@
CYIPOTHO IPOIICHAMA, C HaMjepOM OICTPYHCArba N
onemoryhaBama HBErOBUX aKTHBHOCTH WITH yTUI[aja Ha
EBEIOB Paf;

JaBakbe OWIO KAaKBHX KOMEHTapa O CYJICKOj HWIH
TYXXUJIAYKO] OJUTYIIM, IOCTYIIKY MK MPEAMETY, JIOK je
HpeAMeT Y TOKY HpeJ CyHOM, 3a KOje ce OIpaBIaHO
MOXKE OYCKHBATH [@ MOTY OMETaTH WM IUITCTUTH
MPaBUYHOM MOCTYIKY HIH Cyljerby;

HETIOCTYTamkhe, W3 HEONpaBJAaHMX pasiora, MO
NPAaBWIHKKY, OJUTYLM, HapeaOW WM JPYroM akKTy
Cagjera;

JlaBarbe WK nprKasuBame CaBjeTy JaxHe, 0OMambuBe
WM HEJZI0BOJbHE HH(pOpMaIje;

nponymTame jga Capjery JHocTaBu OWIO  KOjy
nHpopMaLijy Kojy je AyKaH JOCTAaBUTH y CKIALy C
OBHM 3aKOHOM;

Kplewe ozapenada OBOT 3aKOHA O JIOCTaBJbalby
U3BjelITaja O IMOBHHH U HHTEPECHMA;
KpIIeme onpemaba OBOI 3aKOHa O
uCIlylbaBamba  00aBe3a  MOJHOCHOLA
HPOIKCAHUX OBUM 3aKOHOM;
HEHUCIyHhaBakhe 00aBe3e y4eCTBOBama y OOIMIMMA
00aBe3HOI CTPYYHOT yCaBpIIaBakba;

YIyIITalke y aKTUBHOCTH KOje Cy HECIOjUBe ca
(yaxnujama cymmje;

KpLICKEe OrpaHHuYeHba y IIOrJeNy OCTBapUBamba
MPUXO0ZA M0 OCHOBY HAaKHA/1a 3a OJaTHE aKTUBHOCTH;
MOCTyName ca mpucTpacHomly M mpeapacynama
TOKOM BpLICHA CIyXOCHHX IyXKHOCTH 300r pace,
0oje, TmoOJa, BjepCKE MPHIIAAHOCTH, ETHUYKOT
MOpPHjeKIa, HALMOHAIHE IPHUIAJHOCTH, CEKCYaJIHE
OIPE/IMje/beHOCTH WM APYIUTBEHOT M EKOHOMCKOT
cTatyca CTPaHKe;

Kplemhe npuHiuna ETHdkor kojekca cy/auja Koju cy
JIOBEJIM JI0 HapyllaBamba yrjiela M HHTErpUTETa
npaBocyha, a Koju OBUM YJIaHOM HHCY IPOIHCAHH Kao
3acebaH MpeKpIaj;

[IPUXBATakbC MOKJIOHA WIIM HArpaja 4dja je HamjeHa
HETIPUMJEpPeHO YTULAKE Ha OJUIyKe MM IOCTYIIKE

npahemy
u3BjelITaja

cymmje, yKbydyjyhu m ciydajeBe Kajga IIOKJIOH HITH
Harpasa camo 0/1ajy yTUcaK HeIpHMjepeHOT YTHIIaja.

(2) Ocum npekpuraja u3 craa (1) oBor 4iaHa, MPENCjeIHHUK
CyJa oAroBapa u 3a cibeziehe AUCUUILTMHCKE NpeKpIiaje:

)

a)
6)

1)

)

KpLICHE IPONHca KOjUMa Ce PEryjHily IOCIOBH
pyKoBolera CyIOM H CYJICKOM YIIPaBOM;

KpIICHe MpoNHca WIM OMIyKe O AOAje/bUBAIbY
npeaMeTa y paj, HEHNOCPEAHO WM HPOIMYLITAbEeM
HaJ30pa;

HETIOHOIICHE AUCLMILUIMHCKE MPHjaBe POTUB CyaHje
UCTOr Cy[a, HaKo pachonaxke HHPOPMaIUjoM O
TOBPE/IH CITY)KOCHE Ty)KHOCTH,

nponymrame ga Cagjery AocTaBd HHpOpPMALHM]y U
MOfIaTaK KOjH je JyXaH IOCTAaBUTH Kao TPEJCjeIHNK
CyJa y CKJIaay ¢ OBUM 3aKOHOM."

Ynan 12.

Unan 57. Mujema ce U I1acH:

"Uan 57.
(JIMCuMImMHCKY PEKPIaji TYXKUIala)

JIMCIMIUIMHCKY PEeKpILIajU Ty XKHiIalna cy:

a)
6)
1)
)
e)
$)
r)

X)

u)

i)

oJlaBam-€ IOBjepbHBe MH(OpMalMje Koja MpOU3IIa3H
U3 BpLICHa QYHKIH]jE TYKHOL@;

kopuiihiele  QYHKIMjE TyXHOI[a Kako OH ce
mprOaBHIIa KOPHCT 3a cede MM ApyTa JIUIa;
MPOIYIITake Ja TPaXkH cBoje usysehe ox mocrymnama
I10 TIpeMETUMa Kajla IIOCTOjU CYKoO HHTepeca;
HEOIPABJIaHO KAIIKCHE y CIPoBOhery paibl y Be3U
C BpLIECHEM (YHKLH]E TYXKHOLA;

HETOCTYIIamkhe 110 OJUIyIM JOHECEHO] Y IIOCTYIKY 3a
3aIITUTY NPaBa Ha cyheme y pa3syMHOM POKY;
omoryhaBame BplIelha (QyHKIHMje TYyKHMOLA JIULUMA
KOja Ha TO HHCY 3aKOHOM oBnaniheHa;

Myjelllale y MOCTYName Cyauje WIM TYXHOL@
CYNpPOTHO NPOINHCUMA, C HaMjepOM OIICTPYHCamba HIIN
oHeMoryhaBama HbEroBUX aKTUBHOCTH WIIHM YTHUIIAja Ha
HETOB Pa;

aBambe OWJIO0 KaKBHX KOMEHTapa O CYACKOj WM
TYKIJIA4YKO] OJUTYLIM, [TOCTYIIKY WIIH MPEIMETY, JIOK je
IpeAMeT y TOKy IpeJ CYIOM, 3a KOje Ce OIpaBIaHO
MOKE OYEKHBATU [a MOTY OMETaTH WM INTETHTH
HPaBUYHOM IOCTYIIKY W Cyhemy;

HEMOCTyNalke, M3 HEONpaBJaHHX pasjora, IO
NPABIIHKKY, OIIyLHW, HApeAOU WM JPYrOM akKTy
Casjera;

JlaBame WK nprukasuBame CasjeTy jaxHe, 0OMambuBe
WM HEJJ0BOJbHE MH(DOpPMALIHjE;

nponymTae pa  Casjery gocraBu  Ouio  Kojy
uH(MOpMaLHjy KOjy je OyKaH JOCTaBUTH Yy CKIagy C
OBHM 3aKOHOM;

KpIIeEHe Ofpenada OBOI 3aKOHA O JIOCTaBJbamby
U3BjeIITaja O IMOBUHY U HHTEPECHMA;
KpIIelme onpenada OBOI 3aKOHAa O
UCIyBaBakba 00aBe3a  MOJHOCHOLA
MIPOITHCAHKX OBUM 3aKOHOM;
HEHCIyhaBambe 00aBe3e ydeCTBOBama y OOJIMIIMMA
00aBE€3HOT CTPYYHOT YCaBpIIaBaba;

HEU3BPIIABA¢  3aKOHOM  IpPOICAHOT  YIYICTBA
Hajapel)eHOr TY)KHOIla, OCUM aKo OM U3BpILIaBabe
TAKBOT YIyTCTBA 3HAYUIIO KPIICHE 3aKOHA;

yIOyImITake y aKTUBHOCT Koja je HeclojuBa ca
(hyHKIIMjaMa TYKHOL@;

KpIICEK,¢ OIPaHUYCHba y IOrJIedy OCTBAapHBAEA
MPUXO0JIa 0 OCHOBY HAKHAJIE 3a J0JIaTHy aKTHBHOCT;
NOCTyIamke ca MpUCTpacHomlly U Ipeapacygama
TOKOM BpIIeHa CIy:KOCHHX IyXKHOCTH 300r pace,

npahierby
u3BjelITaja
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0oje, TmoONa, BjepCKEe MPHIIATHOCTH, CTHUYKOT
HOpHUjeKIa, HAIMOHATHE IIPUIAJHOCTH, CEKCyalHe
OIPE/Mje/beHOCTH WM APYIITBEHOT M EKOHOMCKOT
cTaTyca CTPaHKE;

T)  Kpliekhe NpUHIHIA ETHYKOr KojeKea Ty:KmIana Koju
Cy JOBENM JI0 HapyllaBama yrieia ¥ HHTerpUTeTa
npaBocyha, a KOju OBUM YJIaHOM HHCY IPOMHCAHHU Kao
3ace0aH MpeKpIiaj;

y) IpHXBaTame IOKJIOHA WIM HAarpaja 4uja je HamjeHa
HETIPUMJEPEeHO YTULAKE Ha OJUTyKe WM IOCTYIIKE
TYXHOIIA, YKJbY4yjyhr U cllydajeBe Kaja MOKJIOH HIIn
Harpajia caMo 071ajy yTHcaK HelpUMjepeHOT yTULaja.

OcuM npekpiiaja u3 crasa (1) oBor wiaHa, IJIaBHU TY)XHJIaI[

oJIroBapa u 3a cibeziehe JUCHUIIINHCKE MTPeKpIIaje:

a)  KpIICHE IPOIHCa KOjIMa C€ PEryiiily IOCIOBH
PyKOBOheH-a Ty KIUIAIITBOM U TYXKIJIAYKOM YIIPaBOM;

0)  KpIIeme IPOINCa U OUIyKe O J0JjeJbUBabY IPEAMETa
y pajl, HEMOCPEIHO WM MPOIYLITAmEM Hal30pa;

I[) HCNOJHONICHE JNUCHUIUIMHCKE IpHjaBe IPOTUB
TY)XHOL[A HCTOI TYXWJIAIITBA, MAKO PAacCIoiaxe
nH(OpMALIHjOM O TTOBPEIH CITyXKOCHE TyKHOCTH;

o) npomymrame pa Casjery mocraBu MH(opMaimjy H
HoJaTaK KOJjH je IyXKaH [OCTaBHTH Kao IJVIABHU
TYXKHJIaI[ y CKJIay ¢ OBUM 3aKOHOM."

Unan 13.
W3a unana 57. noaaje ce HOBH 4iiaH 57a. KOjU IJIacH:

"Unan 57a.
(JucuurunHcky npexpiuaju wiaHa Casjera)

JlucturuiMHCKH npekpinaju wiana Casjera cy:

a) mOoBpela  NpPHWHIUNA  HENPHUCTPACHOCTH MM
HE3aBUCHOCTH y BplIewy (yHkiMje ywiaHa Casjera;

06) TmocTymame ca mpucTpacHomly M Ipeapacyjama
TOKOM BpIICHA CIyKOCHHX JIy>KHOCTH 300r pace,
0oje, TmOJa, BjepCKE MPHIIAAHOCTH, ETHUYKOT
HOpHUjeKyIa, HalMOHATHE IIPUNAJHOCTH, CEKCyaJHe
OIIPE/IMjeJ/bCHOCTH WM JPYIITBEHOT M EKOHOMCKOT
cTaTyca;

I[) OJaBame MOBjep/bUBe MH(OpPMALMje KOja MPOU3NIA3U
u3 BplIena (pyHKuuje uiaHa Cagjera;

n) kopumheme ¢(yHkiuje uigaHa Casjera kako Ou ce
pu0aBuiia KOPKCT 3a cebe MM JPYTO JIHIIE;

€) MpOIyIITame Ja TPaXH CBoje u3y3ehe of mocrymnama
y CasjeTy Kajia IOCTOjH CyKOO HHTepeca;

$) HEe3aKOHMTO MHjEllame Y MOCTYNAKE CyAHje, TY>KHOLA
nn uiaHa CagjeTa C HaMjepoM OICTPYHCAEba HIN
oHeMoryhaBarma FHEroBUX aKTUBHOCTH WIIM yTHUIAja HA
HErOB paj;

r) JaBakbe OWIO KaKBHUX KOMEHTapa O CYyICKOj WU
TYXKIJIAYKO] OJULyIH, IIOCTYIIKY M HIPEIMETY, JIOK je
HpenMeT y TOKY HpeJ CyIOM 3a Koje ce OHIpaBIaHO
MOXKC OYCKHBAaTH Ja MOTYy OMETAaTH WM INTETUTH
HPAaBUYHOM IIOCTYIIKY WU Cyhemy;

X)  HeydecTBOBame, Oe3 ompaBmama, y pany Casjera,
BEIOBUX KOMHUCHja M JPYrHX pajHUX OpraHa, Te
HeolaBJbarse 3aJ1aTka Koje My aoaujenu Casjer;

M) HENOCTyName, M3 HEONpABJaHUX pasjiora, IO
HPABWIHKKY, ONJIYIY, HapeAOH WIM JPYroM akKTy
Casgjera;

j)  nmaBame win npukasuBame CaBjeTy naxkHe, oOMambuBe
WY HEZI0BOJbHE NH(OpMAaIHje;

k) npomymrame Ja Capjery JoCTaBH OWIO  KOjy
nHpopManyjy Kojy je AyKaH JOCTAaBUTH y CKIALy C
OBHM 3aKOHOM;

T) KpIICHe OJpPEHaad OBOI 3aKOHA O JIOCTaBJbamy
U3BjeIlTaja 0 IMOBUHH U HHTEPECHUMA,;

M) KpIIeme onpenaba oBor 3akoHa O mpahemy
HCIlyWaBaka o00aBe3a IOJHOCHOLA WU3BjEITaja o
MMOBHHH U MHTEPECHMA IPONUCAHUX OBHM 3aKOHOM;

H) [OHAllake KOoje je JOBENIo [0 HapyllaBama yriena u
unrerpurera Casjera win mpaBocyha y LjenuHH, a
KOjeé OBMM WIAHOM HHje MPOIHCAHO Kao 3acebaH
npekpiiaj.”

Unan 14.

VY unany 58. cras (1) Tauxa () u3a pujeun "miare" noxajy
ce pujeun: "winm HakHaze', a y Tauku (e) m3a pujedn: "Mjecto
Tyxuona" 1ozajy ce pujeun: "0JHOCHO MpeMjellTambe ca MjecTa
npe/cjeiHIKa WK ToTtnpeacjenHnka CaBjera Ha MjecTo uiaHa
Casjera".

Ynan 15.
W3a uynana 61. nonajy ce Hou 4. 61a. u 6106. xoju riace:

"Ynan 61a.
(ITocebna npaBwIa 3a JUCHUIUTHHCKH MOCTYNAK MPOTHB YJaHa
Casjera)
(1) AucumruiMHCKM NOCTYMaK MpoTHB wiaHa Casjera Boje:
a)  IIpBocreneHa MCUUIUIMHCKA KOMUCH])a;
6) /[lpyrocreneHa AUCHMILUTMHCKA KOMHUCH]A.

(2) Kommcuje m3 craBa (1) oBor wiaHa cy HeE3aBHCHE H
HA/UIOKHE 33 CIIPOBONCHE AMCHUIUIMHCKHAX IIOCTYIaKa
nporuB wiaHoBa Cagjera. UmaH Komucuje Koju  je
y4ecTBOBao y pjemasamy y IIpBocTeneHoj KoMHCHjU He
MOXKE MOCTYIaTH y HCTO] crBapu y JlpyrocreneHoj
JUCIUTUTMHCKO] KOMHUCH]H.

(3) VY IUCHMIUIMHCKOM TMOCTYIIKY KOjU CE€ BOJM HPOTHB 4iaHa
CasjeTa Koju je cy/auja, WiaHOBU KoMHcH]e fie My mpBoM U 'y
IPYrOM CTeleHy OWTH cynmuje, a y JUCIHINIHHCKOM
MOCTYNKY KOju ce Boau mpotuB uwiaHa Casjeta Koju je
TY)KWJIall, WIAHOBH KoMHcHje fie U y MpBOM U y Apyrom
CTEICHY OUTH TYXHOLM. Y TUCHUINTMHCKOM HOCTYIIKY KOjH
ce Boau mporuB wiaHa CaBjera KOju HHje Cyauja WM
TY)XWIal, JUCUMIUIMHCKAa Komucwja he W y mpBOM H Yy
JPYroOM CTeIeHy OUTH cacTaB/beHa O/ JeAHOT Cy/uje, jeJHOT
Ty’KMOIa U jenHor uiaHa CaBjeTa KOju HHje U3 peJja cyauja
M TY)KHJIALA.

(4) IlpBocreneHa AMCIMIUIMHCKA KOMECHja CacTaBJbEHA j€ O]
TPH YiaHa M y NPBOM CTEHEHY YTBphyje AMCLHUIUIHHCKY
OJITOBOPHOCT | M3pHUE Mjepe.

(5) HpyrocreneHa AUCUMIUIMHCKA KOMHCH]a CacTaB/beHa je Of
TPH 4JaHa U OJuTy4yje o xanbama Ha omtyke [IpBocrenene
JMCLIMIUIMHCKE KomHcHje. JlpyrocreneHa AWCIMILIMHCKA
KOMHCHja MOXKE TNOTBPAUTH, YKMHYTH MM HPEHHAYUTH
O/UTyKy WJIM JMCUMIUIMHCKE Mjepe Koje je u3peKia
IIpBocTeneHa MMCIMIIIMHCKA KOMHCH]a.

(6) MUsyszerno on winaHa 69. cT. (2) 1 (3) oBor 3aKOHa, CIOPa3yM
0 3QjeIHUYKOj CarjJacHOCTH O yTBphHBamy IMCLHUILUIMHCKE
OJrOBOPHOCTH, Koju cy mnocrurid  Kanuenapuja
JMCLUILUIMHCKOT Ty)uoua 1 4iaH Capjera IpOTHB KOjer je
nojxHeceHa Tyxk0a, JOCTaB/ba c€ pagd  KOHTpoJIe
JlpyrocrerneHoj JUCHUIUIMHCKO] KOMHCHjU. Y OCTajoM
nujeny wiad 69. OBOT 3aKOHa je/HaKO ce NpHUMjebyje U Ha
ynaHoBe Casjera.

(7) Omnyka [lpyrocreneHe IUCLMIUIMHCKE KOMHUCHjE  je
KOHA4aH YNpPaBHHU aKT, T€ C€ MPOTUB HE MOXKE TYKOOM
nokpenyts ympaBHu crnop mnpex Cymom bBochHe wu
XepLeroBiHe y poKy Ol 0caM JiaHa oJ] JaHa 00jaBJbHBamba
OJUTyKe Ha MHTepHeTckoj ctpanuiu Casjera. Oaroop Ha
TYXOy TyXKEHH je JyXaH JOCTaBUTH y POKY OJ OcaM JiaHa
o] JaHa mpujeMa TyxOe, a Cyx pjemaBa y poKy ol ocam
JlaHa Of1 laHa MpujeMa OJIroBopa Ha TYKOy.
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Yinan 616.

(JIncra 4naHoBa MUCIMILUIMHCKE KOMHUCH]E)
Cyn Bocue u Xepuerosutne, BpxoBuu cyn ®enepaumje
Bocue u Xepuerosune, Bpxosuu cyn Pery6muxe Cpricke u
Anenanvionu cyn bpuko luctpukra boche u Xepuerosuse,
Ha OIIIITOj CjeIHHIH, MPEUIaXy IO JBOje CyaHja 3a 4iaHa
JCHUIUIMHCKE KOMHUCH]je MpoTHB wiaHa CasjeTa.
Tyxunamrso bocue wu  Xepuerosune, ®PenepanHo
tyxunamrso  Penepanuje  bocHe u  Xeprerosune,
PenyOnuuko jaBHO TykmmamTBo PemyOnuke Cpricke u
Tyxunamto bpuko uctpukra bocHe u XeprerosuHe Ha
KOJIETHjyMy TIpe[UlaXy IO IBOje Ty)KHala 3a uiaHa
JHCHHUIUIMHCKE KOMHUCH]je MpoTHB wiaHa CasjeTa.
3a yjaHa AUCUMIUIMHCKE KOMMCH]E€ MOXKE Ce NMPEIONKUTH
CyaWja, OJHOCHO TYXXWIAl KOjH HHUje UCIHUILUIMHCKA
O[roBapa0 M KOjU jeé OLHUjeHEH OIjEHOM '"H3Yy3E€THO
yemjemrHo  Bpmid - GyHKUMjy" miM "YCIjEMIHO  BpIIM
Gynxumjy".
Ha ocHoBy mpujemora H0CTaBJbEHUX OJf CyAOBa H
Tyxunamrasa 13 cr. (1) u (2) osor unana, Casjer gopmupa
JIMCTY CyaMja M TyXWiala, KOju ce MMEHYjy 3a 4JaHOBE
JUCHUIUIMHCKEX Komucyja. dopMupaHa JHCTa BaXKH JBHjE
roJuHe TMOJ YCIOBOM Ja Ce 3aBplle  3aloueTH
JUCLMIUIMHCKM ~ MOCTYNUM.  YJaHOBM  AMCLMIUIMHCKE
KOMIUCH]j€ HEMajy IPaBO Ha IIOHOBHO HMCHOBAILE.
UYsaH JUCHMIUIMHCKE KOMHCHjE HE MOXKe OUTH M3 Cyla Win
TY)KUJIALITBA M3 KO jé MMeHoBaH wiaH CaBjeTa HpOTHB
KOjer ce BOJW AUCLMIUIMHCKH M1OCTYHAK.
Cynuja 0HOCHO TY)KHJIAL] Ca JICTE U3 cTaBa (4) OBOr 4aHa
MOXK€ OHMTM HMEHOBaH 3a WIaHA Y HajBUIIE jEIHO)
JUCLUIIMHCKO] KOMHCHjH, 300T Yera ce JIMcTa Mo notpedu
@KypHpa, a TIOceOHO Yy ciydajy OCTaBKe, Mpejacka
IIPEUIOKEHOT WIAHA Y IPYTY HHCTHTYIIH]y, HIMEHOBAEM 33
ynana Cagjera WIM W3 JpYrMX pasjiora y CKIaay c
ymyrctBoM Capjera O MOCTYNKy IIpejlarama 4iaHa
JUCLHUIUIMHCKE Komucuje."

Unan 16.
Ustan 72. Mujema ce U TJIacH:

"Yian 72.

(3acrapujeBame MOKpeTama AUCHHUILTMHCKOT TOCTYITKA)

JIMCIMIUIMHCKY TIOCTYIAK MPOTUB CyAHWje, TYXKHMOLA HIH

ynana Cagjera He MOXe Ce TOKPEHYTH:

a)  II0 MCTEKy JIBHj€ TOJMHE OJl JaHa MpHjeMa NPUTYxKOe,
OJHOCHO ox gJaHa kaga je  Kannemapuja
JIICLMIUIMHCKOT TY)KHOLA Ca3Hala 3a IOYHICHU
IIpEeKpIIaj;

0) mo MCTeKy IeT roAWHa O]l JaHa Kaja je HaBOIHH
NPEKpIlaj YYMECH WIM Y CIy4ajy KPUBHYHOT
[OCTYIIKa, [0  HCTEKy jeAHEe TOJHHE  Of
MPABOCHA)KHOCTH OJUTyKE Yy TOM HOCTYIKY, KOJH O]
0Ba JIBa POKa HACTYIIH KaCHH]E.

3acrapujeBame MOKpeTama JUCLUIUIMHCKOT IIOCTYIKa 3a

JUCLHUIUIMHCKE MPEKpIIiaje TPajHOT KapakTepa Mmodnibe Tehu

y TPEHYTKY NpeCTaHKa MPOTUBIIPABHOT CTamba."

Ynan 17.
UYnan 82. MUjema ce U IVIacH:

"Unan 82.

(3abpana BplLIeHa HECTIOjHBE (PYHKIH]jE)
Cynyja WM TyKWiall He CMHj€é BPLIUTH OMJIO KakBy
(YHKIMjy WM aKTHBHOCT, IutaheHy WM HerutaheHy, Koja je
HECIIOjMBA C FErOBOM (DYHKIMjOM, OCHM JOJATHHMX
aKTHBHOCTH 13 uiaHa 83. cras (2) OBOT 3aKOHa.
Cynyja win Ty)Xuiall He CMUje OUTH WIaH HUTH BpIIMTU
6o kakBy (YHKIHMjy Yy OpraHuMa MOJMTHYKHX MapTHja,
OJTHOCHO yApYyXemUMa Win (oHmanujama MOBE3aHUM ca
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MOJMTHYKKM TapTHjaMa U y3apxaBahie ce ol yuecTBOBamba
y aKTUBHOCTHMA MOJIMTUYKMX MapTHja KOje MMajy jaBHU
KapakxTep.
Cynuja WM TyXuial He CMHUje OMTH 4iaH OMJIO KakBe
OpraHusallfje Koja BpIIM IUCKPHUMMHALMjY IO OMIIO KOM
OCHOBY Y CKJIaJly ca 3aKOHOM O 3a0paHH JIMCKpUMHHALIHM]e
("Cnyx0enn rnacauk buX", 6p. 59/09 u 66/16), Hutu cmuje
YroBOpUTH KopHinhewme objekata KOjH IPHIaIajy TaKBUM
OpraHm3aIyjaMa U MOpa HCTYIIUTH U3 TAKBUX OpTaHU3alyja
0ZIMax HAKOH IITO Ca3HA 33 TAKBO IOCTYTAbE.
Cyadja win TyXHJall He CMUje OWTH aJBOKaT WIM HOTap
HHUTH CMHUje OUTH WIaH YNpPaBHOI WM HaJ30pHOT ozxbopa
jaBHOT WJIM TIpUBAaTHOr mpeny3eha WM ApPYrux MpaBHUAX
JULd WM TpemyseTHumTBa. M3yseTHo, cymuja wiH
TYXKIJIAL MOXe OUTH WIaH OpraHa yIpaBJbara HHCTHTYIH)C
HaJUIeKHE 32 00Ky y IpaBocyly.
Cynuja WM TyXKuial He CMUje BPIIUTH OMIIO KakKBYy APYTY
jaBHy ¢yHKUOMjy, u3y3eB (yHKIHjE Yy MOPaBOCYIHUM
OpraHuMa, Kaja je TO 3aKOHOM IPOINKUCaHo."

Ynan 18.
Unan 83. Mujema ce U I1acu:

"Unan 83.
(JlonarHe akTHBHOCTH )

Cyauja WM TyKWNal MOXKE, BaH PaJHOI BpeMeHa, OuTH

YKJbY4eH Yy aKaJeMCKe, HacTaBHE, Hay4He, CTpYy4HE,

KyITypHE W Jpyre aKTHBHOCTH, KOjé Cy CIIOjuBE ca

CY/IMjCKOM WJIH TYXKIUTauKoM (DYHKIIHjOM U KOje Ce He MOTY

TI0JIBECTH 110 3a0paHe U3 WwiaHa 82. OBOT 3aKOHa.

VYV TOKy pamHOr BpeMeHa, CyIHjH WM TYKHOLY je

JI03BOJBEHO J1a:

a)  00aBJba IOCIIOBE €IyKaTOpa y ICHTPUMA 3a EIyKalyjy
CyIHja M Ty)XHIala, aji HajBHILe JeCeT PaJHUX JaHa
Y TOKY T'OJIHIHE;

0) yuecTByje Yy pamy CTPYYHHX OpraHa ¥ CKyIOBa
(OpMHpPaHUX WM OPraHU30BAaHUX Y CBPXY MpPHIIpEMe
HaLpTa MpONKCa WM 33 pa3MaTpame IHTamba MU
NpUNpeMe WM Mpe3eHTalrje MaTeprjaia oJ] 3Hadaja
3a paBocyhe;

1) BpIM (QYHKUHMjy Y OpraHMMa IpaBOCYIHE BJIACTU Y
KOj€ je UIMCHOBaH;

) yYecTByje Yy pady oOpraHa CTPYKOBHHX YIpYKema
CyIMja M TY)KWIala A0 NeT PaJHUX JaHa Y TOKY
TOJIMHE.

Cyamja WM TyKuiall KoOjH HaMjepaBa Hpemy3eTH

aKTUBHOCTH W3 cTaBa (2) Tauka 0) OBOT WiaHa IyKaH je

00aBHjeCTUTH IPECjeHUKA Cyla WM IJIABHOT TYXMOLA,
kao u Casjer.

Cyamja WM TyXWIall MOXXE OCTBAapUTH IIPUXOI 3a

00aBJbamke IOJATHUX aKTUBHOCTH 13 cTasa (1) oBor wiana."

Unan 19.
Unan 84. Mujema ce U I1ach:

"Unan 84.

(HaxHaza o oCHOBY JOJATHUX aKTHBHOCTH)
Haknana 3a onaTHe akKTMBHOCTH Cy/IMj€ OJJHOCHO TY)KHOL@A
HE CMHje Ha TOJMIIEEM HUBOY NpehH YKYHHH H3HOC O
40% merose roquIlbE HETO IUIaTe CyUje WIH TYKHOLA.
Orpanndere u3 craBa (1) oBor uiaHa He OIHOCH ce Ha
MPUXOZE OJi UMOBHHE, MPUXOJE O/ AyTOPCKHX U CPOAHHX
MpaBa ¥ UHAYCTPHJCKOT BIIACHHUIITBA, TC CIMYHE HPHUXOJE
KOjU ce HE MOry CMaTpard IpUXOJOM OJf JOJATHHX
AKTHBHOCTH.
Orpanndere u3 craBa (1) oBor uiaHa He OTHOCH ce Ha
MPUXOZIE KOje OCTBApH Cyuja OJHOCHO TY)XHJIALI 33 BpHjeMe
HerutaheHor ofcycTsa."
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Ynan 20.
Unan 85. Mujemsa ce H Iacu:

"Uran 85.

(Ynyhusame Ha Casjer)
Cynuja wmn Tyxkuian Moxke on Capjeta 3aTpaXkuTd
MHUIUBEEHE O TOME Ja JH je HEroBa akTUBHOCT CIIOjUBA C
EroBOM (DYHKIIMjOM U 0Jperidama OBOT 3aKOHa.
Munubsere CaBjeTa MOKE 3aTPOKHUTH M MPEACjSIHUK Cyaa
WM TJIABHU TY)KIIAIl, aKO CMaTpa Jia CyIuja HWIN Tyl
obaBjba WM HamjepaBa 00aBJbaTH AaKTHBHOCT Koja je
HecrojuBa ¢ meropoM ¢yHkmujoM. O 3aTpakeHOM
MHULUBEHY MpPEICJeHUK CyJa WM TJIABHU TyXHial he
00aBHjeCTUTH CyAWjy WM TYXHOIla Ha KOjeT Ce 3axTjeB
OJIHOCH.
OcHM MHIIUBEH:A 110 MOjeJMHAYHUM ynuTHMa, CaBjer Moxe
10 CIIy>k0€HO] (DYHKIHjH JOHU]ETH MHUIIJBEHE O CHIOJUBOCTH
GbyHKLIMje cyauje HIM TY)KHOLA C aKTUBHOCTUMA KOje
obaBJba U TI0 NpHjeMy oOaBjelTemha 13 wiana 83. crasa (3)
OBOT 3aKOHa.
Munusewe Casjera o ciojuBocTH QyHKIW]je je obaBe3yjyhe
M TOCTYIame M0 HeMy IUTHTH CYIWjy WM TYKHOLA OJ
pH3MKa TOKpeTama IMCLUIUIMHCKOT mocTynka. [locrymak
JIOHOILICHba MMIUBCHA W3 OBOT WiaHa JETabHUje ce
nponucyje [Tocnosuukom o paxy Casjera.
CaBjeT MOXXe CBOjUM aKTOM JaTH OIIITE CMjepHHIEC 3a
npumMjeny 4. 82. u 83. oBor 3akoHa."

Unan 21.
UYian 86. MUjema ce U IJ1acH:

"Unan 86.
(M3Bjemnitaj 0 IMOBHHH M HHTEPECHMA)

Cyauje u TyXuOLM AyXHH Cy jaoctaBibatu CasjeTy CBOj

MOYETHH U TO/MIIELU M3BjeIITaj O IMOBHHU M HHTEPECHMa,

yKbYdyjyhM M HauMH M BpUjeMe CTULakba U HaOaBHY

BPHjEIHOCT, O TMpPUXOAMMA, HHTEpecHMa, obaBe3ama,

TPOIIKOBMMAa M rapaHujaMa 3a cebe, OpauHor u

BaHOpayYHOI MapTHEpa, POAUTEIbE M Jjelly M JApyra Juia

KOjUMa >XHMBE Yy 3ajeflHUYKOM jaoMahuHCTBY (y HabeM

TEKCTY: M3BjellTaj).

MsBjewraj u3 craBa (1) oBor wumaHa caipxku cibenehe

oJaTKe:

a) WMe W Tpe3uMe, aTyM polema, MjecTo M ajpecy
npeOuBanmiITa/60paBHILTa, OpayHH CTATYC/CPOJICTBO
ca [OIHOCHOLIEM M3BjellITaja, PaJHU CTaTyC, QYHKLHU)jY
U Mj€ecTo paza;

0) TmoJaTKe O CBMM INPHUXOAMMA 3a CYAH]Y, TYXKHOLA,
OpayHOT ¥ BaHOpa4YHOr MapTHepa, POAUTEIbE, Jjely U
npyra juna u3 craea (1) oBor wiaHa ¢ KojuMa JXHBH Y
3ajeTHIYKOM JIOMahMHCTBY;

I[) T[oJaTKe O MNPUXOJNMa
AKTHBHOCTH;

I) Homarke o IpaBy CBOjUHE HaJ HEKpETHHHAMA,
yKJby4yjyhi Ha4MH U BpHjeMe CTHLamba, T¢ HaDaBHY
BPH]j€IHOCT;

€) TMoJaTKe O MpaBy CBOjUHE HaJl BO3WIIOM, YKJbY4yjyhn
Ha4YuH U BpHjeMe CTHLAba, TC BPUjEIHOCT PHIMKOM

o apyrux raheHux

CTHIIABA;
¢) moaartke o MpaBy CBOjUHE HAJl APYTHM MOKPETHOCTAMA
nojeiuHauyHe BpujeqHoctH mpexko  5.000 KM,

YKJbY4yjyhy HauMH U BpHjeMe CTULAba;

r) mnonatke o (hMHAHCHjCKUM CpeJCTBUMA y OAaHIM WIIH
JIPYrUuM (pUHAHCH]CKUM HHCTHTYLHjaMa, YKIbY4yjyhu
CIIEKTPOHCKE BalyTe, T€ TOTOBUHH y BpPHjEIHOCTH
mpeko 5.000 KM;

X)  TOJATKe O NOJMIM XXUBOTHOT OCHTYParha;

&)
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M) TIOfaTKe O MOKIOHWMA M JOHAIWjaMa HNPUMIECHUM Y
BE3U C BpIIEHEM (YHKLHj€ Y BPUjEIHOCTH IpeKo 25
j)  Tmozmatke 0 NOKIOHMMA M JOHAIWjaMa NPHMIBCHUM Yy
NPUBATHOM CBOjJCTBY, aKO IbUXOBAa IIOjCIUHAYHA
BpujenHocT npenasu 500 KM wnmu 1.000 KM ykymHO
Ha IOJIUIIEM HUBOY;
K) TMOJaTKe O ynaramKMma, yKJbydyjyhin akumje u apyre
XapTHje Ol BpUjeIHOCTH;
1) Tomatke O JPYTHM  pacXojauMa
BpujenHocTy npeko 5.000 KM;
M) ToJaTke o o0aBe3ama.
WN3sjemraj u3 crasa (1) oBor wiaHa caap)Ku M MOAATKE M3
uynaHa 86a. craB (2) OBOT 3aKOHa KOjH HHCY JOCTYITHH
JaBHOCTH.
VY wu3BjemTajy CcyaMja MIM TYy)KHIAll HaBOAU JE€TaJbHE
MoJiaTKe ¥ O JIOJAaTHHM aKTHBHOCTUMA Koje cy HerutaheHe,
ay Cy IO JPYrOM OCHOBY 3HayajHe 3a BpIICH-C HEroBe
byHKuyje.
VYV msBjemrajy cyadja OJHOCHO TYKWIAIl HABOIM HME H
npe3uMe, BPCTy CPOACTBA, (YHKIHU]Y, OJHOCHO AjeaTHOCT
BErOBUX CPOJHHUKA KOJH pajie y IpaBocyly, aiBOKaTypH,
NpaBoOpaHWIAITBY WX HoTapujary. CpOJHHIM YKIbYdY)y
CPOIHMKE MO TMpaBoj JIMHUjH, MO MOOOYHO] JIMHHUU [0
Tpeher cTenena cpoJcTBa, CPOAHUKE 110 Ta30MHU 1O APYTOr
cTerneHa W Jyjere OpayHOr MapTHepa, OpavyHe OIHOCHO
BaHOpayHe MapTHEpPE, YCBOJUTEIHE U YCBOjEHY Jijelly.
W3Bjernraj 3a MpeTXoAHY FOIUHY JIOCTaB/ba CE Ha 00pacily
unjy ¢dopmy ytBphyje CaBjeT. 3a MOJHOIICHE TOAMIIEBET
n3Bjemraja Casjer yrBphyje pok koju Huje kacHuju of 30.
anpuiia Tekyhe roauHe. Y3 u3BjeniTaj HOCHIALl IPaBOCY/THE
(dyHKIMje MpuiaXe KONHjy TOAMIIBbE MpHjaBe mope3a Ha
JI0XO/laK, Ka0 M JIpyre IMOpecKe MpHjaBe U JOKYMEHTE KOjH
ce 0JJHOCE Ha MOJIATKE HABEJICHE Y U3BjEILTajY.
VY rouimbeM U3BjEIITajy HABOJE CE CBE POMjEeHE HacTale
Yy U3BJjCIITajHOM TEPHOAY M KOje HHCY HaBeIeHE Y
MPETXOHO MOJHECEHOM M3BjEllTajy, 4YWja Ce KOIHja
JIOCTaBJba Kao MPHJIOT U3BjELITajy.
Cyadja WM TyXKHIall KOjH je TpBA MyT MMEHOBaH Ha
byHKUMjy y npaBocyhy MOueTHH M3BjeIlTaj JIOCTaBJba Y
poky oz 30 naHa of 1aHa npey3uMama QyHKLHjE.
Cyauja uinM Ty)Kuiall KojeM je mpecTtao MaH/atT JAyXaH je 3a
OpBy HapeqHy TOJMHY HAKOH IpecTaHka MaHjara
JIOCTABUTH U3BJEIIITa] Y CKJIaly C Oipeadama OBOI 3aKOHa.
Axo mmna w3 crasa (1) oBor wiaHa onbujy maTu Cyawju
OJIHOCHO TY)KMOLy IIOJaTKe IOTpeOHE 3a IOAHOLICHE
U3BjeIITaja, Cy/AMja OJHOCHO TYXHial he TO HaBecTH y
U3BjeITajy, T€ y3 W3BJEIITaj JOCTaBUTH H3jaBy OBjEpeHY
KOJI HaJUISKHOT OpraHa yrpase Ja je JIMIE, ¢ IoJaluMa 13
craBa (2) Tayke a) OBOI 4aHa, OJOMIIO JAaTH IOAATKE
NoTpeOHe 3a NOIHOIIEHE U3BjELITAja.
AKO cyoMja ONHOCHO TYXWIAll, Yy CBOM IOYETHOM
U3BjeIlTajy, OJHOCHO IPBOM TOAUIIBEM U3BjELITajy HAKOH
MOYeTKa MPHMjeHE OBOT 3aKOHA MTPHjaBU TOTOBUHY Y U3HOCY
Behem oz 5.000 KM Ban 6anaxa, Cyauja OJHOCHO TyXWJIAll
HE MOXE THM H3HOCOM IIpaBIaTH (PUHAHCHPAEE CBOjJUX
TpoLIKoBa."

HojeJMHa4He

Unan 22.
W3a unana 86. nonajy ce 4wi. ox 86a. 1o 86k. Koju riace:

"Yrnan 86a.
(TpancnapeHTHOCT)
W3Bjemraj w3 winaHa 86. oBor 3akoHa oOjaBbyje ce Ha
uHTepHeTCKo] crpanuuu Cagjera, ¢ IMJbEM jadyama
HHTETPUTETA, TPAHCHAPEHTHOCTH ¥ IIOBjepeHa jaBHOCTH Yy
pax mpaBocyha, Te pamu cnpedaBama Cykoba HHTepeca H



IMerak, 15.9.2023.

CIVXBEHHN TJNACHHUK buX

Bpoj 63 - Ctpana 7

@

(€)

)

)

(6)

)

@

(€)

JpYTHX HEeNO03BOJBEHUX YTHIAja y Bpllewy (yHKUHje Y

npaBocyhy.

Nsyserno ox crasa (1) oBor uimaHa, jaBHOCTH HHUCY

JOCTYIIHH TTOAALH U3 U3BjEINTaja KOjH CE OJIHOCE Ha:

a) HUMCHAa MAIOJBCTHHX JIMIA KOja ce HaBO#EC Y
W3BjEIITajy, U3y3€B MPBOT CIIOBA FBUXOBOT HMEHA,

0) jeAMHCTBEHHM MaTHYHM OpOj M aJpecy CTaHOBAbA
Cy/iMje WM TYKHOLA, Te JPYTHX JIMI[a KOja ce HaBOe
Y U3BjEIITajy;

1) yauiy 1 Opoj rlje ce Hajla3u MMOBHHA KOja ce HaBOH
y U3BjCILTa]Y;

o) OpojeBe OaHKOBHOI pauyHa M Apyre ()MHAHCHjCKE
ueHTruKaLoHe Opojese;

€) TMOjenMHAaYHH W3HOC TOTOBOT HOBIIA KOjH TMOCjelyje
CyIja WM TYXWIAl ¥ IOjeJUHAYHN H3HOC HOBIIA
JIPYTUX WIaHOBA TOoMalHWHCTBa;

¢) perucrapcke 03HaKe BO3HIIA.

lomgunima npujaBa mopesa Ha JOXONAaK, Kao W JPYrH

MPUJIO3U KOje CyAWja WM TY)KWJIall JOCTaBH y3 W3BjeIlTaj,

HHCY JOCTYITHH jaBHOCTH.

JaBHoctu he OWTH MOCTymaH yKylaH M3HOC IITEAEE KOjU

Ipe/ICTaBIba 30Mp CTamba Ha CBUM OaHKOBHHM PAadyyHHMa H

pe3epBe TOTOBOI HOBLIA CyIWje WIM TYXHOLA M JPYrUX

yjaHoBa JoMahnHCTBA.

Ha unreprerckoj crpanuuu Casjera 6uhe 00jaB/beHa UMEHa

Y TIPE3UMeHa CPOJHHKA CYJIHje OHOCHO TYXKHOLIA U3 WiaHa

86. craB (5) oBOT 3aKOHa.

Ilo ucreky neprona o TP roJMHE HAKOH JlaHa MPECTaHKa

MaH/aTa Cy/fje WM TY)KHOLA, O/l U3 U3BjeIlTaja HUCY

JOCTYIIHU jaBHOCTH.

Yinan 860.
(IIpoBjepa 1 aHanu3a noxaTaxa)

Towrryjyhn 3akoHnMa yTtBplieHEe HA/UISKHOCTH Oprasa,
HHCTUTYLMja W JPYrHMX TpaBHHX JIMLIA KOjU BOJE
eBusieHIMje U3 wiaHa 8611. cTaB (4) oBor 3axoHa, Oxjen 3a
cripoBoljerbe MOCTYMKA IO M3BjemTajuMa u3 uwiaHa 86¢.
OBOT' 3aKOHA PEIOBHO IMPOBjepaBa TAYHOCT, IL[JEIOBUTOCT U
MCTHHUTOCT NPHjaBIbEHUX IOJaTaKa M aHAIM3UPa MOJATKe
W3 W3BjelITaja O KMMOBHHH M HHTEPECHMAa Yy CBPXY
yTBphMBama HECMOJUBUX AaKTHBHOCTH M MOTCHLHjATHOT
cyko0a HHTepeca.
IIpoBjepa OnaroBpeMEHOCTH IIOJHOLICHA H3BjEIITaja, Te
MOTIIYHOCTH M Ta4HOCTH MOJAaTaKa M3 W3BjellTaja BPLIN ce
yTeM:
a)  ¢QopmanHe mpoBjepe, KOjoM ce IpoBjepaBa 1a JH je

M3BjelTaj 0J1aroBPEeMEHO JIOCTABIbEH U Y MOTIYHOCTH

TOITYEbCH;
0) pemoBHe  mpoBjepe, KojoM ce  mopehemem
JOCTaBJbCHHX TOflaTaka TIpOBjepaBa  IIOCTOjaEbe

Cpa3MjepHOCTH TI0JaTaka (MHAHCHjCKUX IPWINBA U
O/UIMBAa KOjH Cy HaBeICHH Yy U3BjEIITajy Cyauje
OJIHOCHO TY>KHOIIa;

1) JoJaTHE NpoBjepe, KOjOM ce Ha OCHOBY IOjaTaka
npubaB/beHUX Ha OCHOBY wiaHa 861. cTaB (6) oBOr
3aKOHa IIPOBjepaBa TAYHOCT IOJIATAKA HABEACHHUX Y
U3BjEIITajy, HUXOBUM YyropehuBameM ca HaKHATHO
MPHUKYIUBCHAM OJIALIMAa Y CKJIa/ly C OBHM 3aKOHOM.

Tlox ¢uHaHCHjCKUM TPHIMBOM MOIPa3yMHjEBajy C€ CBU

npuxoau kKojuMa ce ysehaBajy (MHAHCHjCKa CpencTBa

CyIHje OZHOCHO TY)KHOL@ Y TOKY M3BjeIlTajHOr TIepHoja, a

YKJbY4yjy canfo OaHKOBHE M Jpyre LITEAHEe Ha Kpajy

MPETXOAHOT U3BjELITAJHOT TEPUO/IA, IPUMarba OJl OCHOBHE

M J0JaTHE aKTHBHOCTH U JIjeIATHOCTH, HOBYAHE MOKJIOHE,

no3ajMMIe M JOHaluWje, HamiaheHe Kpeaure U ocTalie

HPHXOJIE, MOMYT NPUX0/a O] HEKPETHHHA, ayTOPCKUX IpaBa

WM yJaramba U CIIMYHUX TIPUXO0JIA.
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DuUHAHCH]CKU OJJIMBU CY CBH PACXOIM KOJUMA CE yMamwy]jy

(duHaHCHjcKa CpelcTBa CylaHjeé OJHOCHO TyKHOUA Yy

W3BjCIITAjHOM MEPUONLY, a MPENCTaBbajy H3[Bajama 3a

HEKpPETHHHE, BO3WIA, IOKPETHY HMOBHHY, OTIUIATY KPEIUTa,

JaBalke IMO03ajMHUIE, Yyjlarama, TPOLIKOBE OCHTYpamba,

TPOIIKOBE J>KHBOTA, INTEAEY M OCTale pacxofe IIOMyT

TPOIIKOBA aJMMEHTaluje, o0pa3oBama, JHjeueHha WU

CIMYHUX TPOILIKOBA.

¥ cBpxy nposjepe u3Bjeiuraja, Cajer nocpencrsom Ozpjerna

3a CrpoBoljere MOCTYNKa M0 M3BjelTajuMa u3 wiaHa 86¢.

OBOT' 3aKOHA JIOHOCH U PEIOBHO DPEBHAMpA KpUTEpHjyMe

pU3HKa KOjU Cy IoBjepJbHBe npupoje. Kpurepujymu pusnka

HPEJICTaBIbajy OKOJHOCT HIIM CKyH OKOJHOCTH Ha OCHOBY

Kojux ce oxapel)yjy mpuopureTH 3a crpoBolerme peroBHE

IpoBjepe U3BjEIITaja O MIMOBHHU M MHTCPECHMA, CaulbaBa

pacriope]i 1poBjepa, Te IPOBOIM JoAaTHa mposjepa. IIpBo

HMCHOBAK¢ M HAIPENOBAEE IIPEACTABIbA]Y KPHTEPUjyM

pH3HKa TI0 OCHOBY KOjer je MOTpeOHO M3BPLINTH I0JaTHE

MIPOBjepe IO CITyxO0eHOj LY’KHOCTH Yy CKJIaTy ¢ WIaHOM 3611

cT. (4) 1o (8) oBor 3aKoHa.

Opjen 3a cripoBoljerse mocTyIKa 1Mo U3BjelITajuMa U3 diaHa

86¢. he o1 cymje 0OIHOCHO TYKHOLA 3aTPAXKUTH JOIaTHE

nH(bOpMaIHje 1 OYUTOBAKA Y BE3H C IOAAIMMA U3 HBErOBOT

W3BjeILTaja, Ka/ia je TO MOTPEOHO paay YTBphHBama HIX0BE

Ta4YHOCTH U MOTITYHOCTH.

Tloctynak mpoBjepe u3BjelITaja je 3aTBOPEH 3a jaBHOCT, a

KPUTEPHjyMH U PE3yJITaT! IPOBjepe ce 00jaBbyjy.

Ynan 8611,
(CnpoBoleme 1omaTHe MpoBjepe)

JlonarHa mposjepa, KojoM Moxe Outu oOyxBaheH Iujenu

W3BjellTaj WM 110jeAMHH HABOAU U3 HM3BjeIlTaja, CIIPOBOAU

ce:

a) ako mopeljeme OCTaB/bEHHX IOJaTaka Yy PEIOBHO]
MIPOBjepH U3BjellTaja yKa3yje Ha Hecpa3Mjep IoJaraka
n3mely QunaHcHjckor TpuiIMBa M (PUHAHCH]jCKOT
OJIIHBA;

0) KajJa TO HAJIAKy KPUTEPH)YMH PU3HKA;

I[) KaJa je u3BjelTaj O HWMOBMHM M HHTEpecHMMa
HacyMHIE 0Ja0paH myTeM co(TBEpCKE arIHKaluje;

) Y IpYTHM cily4ajeBHMa IpeaBul)eHnM 3aKOHOM;

€)  aKo U3BjeIITaj HE CAJPKH CBE IMOJATKE O JIMIUMA M3
yiraHa 86. cras (1) oBor 3akoHa.

JlonatHa mpoBjepa H3BjelITaja MOXKE CE CIIPOBECTH W Ha

OCHOBY 00pas3JioxeHe MprjaBe (PU3MIKOT WK IPABHOT JIHI(A

0 HETaYHOCTH HaBOJA Y U3BjCILTAjy.

Jonarna mposjepa u3 craBa (1) Tauka 1) OBOr uiaHa

CIIpOBOJM ce Ha HajMame 10% mopHeceHHX H3BjelITaja y

KaJIeH/IapCKO] TOAMHHU.

IlpwinkoM JoxaTHE MpoBjepe MOy C€ HPHKYIUTH
uHpopManuje u3:
a) jaBHMX CEBHJACHLMjA: MaTHYHE KIbHIe, [OPECKe

eBUJICHIIM]E, CyJCKE CBHICHIM]E, 3eMJbHIIHE KIbHTE,
KaTacTap, PericTpH MOCIOBHHUX Cy0jekara, yapyxKema
U QoHmalyje, PErHCTPU XapTHja OJf BPHUjEIHOCTH,
pErucTpy npaBa HMHTEIEKTYalHE CBOJUHE, PErUCTpU
MOTOPHUX BO3MWJIA, LMBHIHMX aBHMOHA, dYaMmalna M
JPYTHX IUIOBUJIA H CIL.;

0) [IOpyrux eBUICHIMja, Kao IITO CY EBHICHLHjE O
IyroBamiMa (UPMH, EBHJCHIMjE O BpPHjEIHOCTH
HEKPETHHHA WIIM ayTOMOOWIIa, OaHKOBHE €BMIEHLIU}E
H CIL.

Kana npuctyn nopmaiuma u3 craBa (4) oBor 4WiaHa HHje

Moryhie = OCTBapuUTH  JIHPEKTHHM  HPETPAKUBABEM

CNICKTPOHCKMX  CBUICHIMja WM KaJga je MOTpeOHO

npukynutd uHbopManmje ox ¢u3nukux suna, Omjen 3a

cripoBoljerbe MOCTYNKA MO W3BjemTajuMa u3 wiaHa 86d.
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OBOI' 3aKOHa ymyhyje NHCaHM 3aXTjeB 3a JOCTaBJbambe

[OJ[aTaKa IPaBHOM UM (DHU3UUKOM JIHIy HHCTHTYIHjaMa

Ha/UISKHHM 3a TIPOBjepe, CBUJICHTUPAE WM UyBame THX

M0/IaTaKa, OJHOCHO WHCTHTYLMjaMa Koje IOCjelyjy HCTe

nojarke. HaiexHe HHCTHTYIMje M OCTala IpaBHA U

¢msnuka nuna he 10cTaBUTH TpaXKeHe MoJaTKe y CKIaay ¢

OBHM 3aKOHOM H OCTaJIiM MO3UTUBHUM Nponucuma bocre n

Xepuerosune, Penyomuke Cpricke, Deneparuje buX wu

Bpuxo JlucTpukTa HOmTYjyhy 3aKOHCKE POKOBE HIIH POKOBE

onpehene on Opjena 3a chnpoBoljerme MOCTyNKa MO

u3BjelITajuMa U3 wiaHa 86¢. OBOI 3aKOHA 3a [JOCTaBJbAE
ojiaTaKa.

Opjen 3a cripoBol)erbe MOCTYIKA MO M3BjellTajuMa U3 YiaHa

86¢. oBor 3akoHa hie criopazyMoM O capaji C OpraHuMa,

HHCTHTYIMjaMa M JAPYTHM HpaBHUM JIMIMMa KOjH BOJE

eBHJICHIMje U3 cTaBa (4) OBOI WiaHa NPELU3HUjE YTBPAUTU

HA4HMH OPHCTYNA WIX IPYrd HAuKMH NPpUOaBIbarba IIO/aTaKa.

3a mpHCTynl eBHICHLHMjaMa KOMEpLWjajHEe MpHPOJC

06e30jelyjy ce moTpebHa cpezctBa y Oynery Casjera.

Ha 3axtjes Opjena 3a crnpoBoheme MOCTyHnKa IO

u3BjelITajuMa U3 WwiaHa 86¢. OBOr 3aKOHa, a y CKIady ca

CTaBOM (5) OBOT 4JIaHa, MHCTUTYLIHj€ YHjH j& pajl PeryucaH

3aKoHHMa 0 GaHKama IoTBpauhe 1a JIM CTambe padyHa Koje

je HaBeJIeHO 3a ofipeljeHH JaTyM OAroBapa CTBapHOM CTamy
padyHa Ha Taj JaTyM, Te Ja JM Juna obyxsaheHa n3jaBoM

UMajy HEMpHjaB/beH padyH WIM JpYrd (pUHAHCH]CKA

IIPOU3BOJ KOJ OBE HHCTUTYIIH]C.

Tloctynkom JongartHe TMpoBjepe H3BjelITaja MOry ce

YTBpAUTH cJbeiche HenpaBHITHOCTH:

a)  HeJOCTaTaK IoJaTaKa y U3BjelITajy;

0) HaBoljeme HeTauHHUX MO/IaTaKa y U3BjeIITajy;

I[) T[pUKPHBaKkE KMOBHHE, 00aBe3a, MpUXoAa WM
pacxoza;

o)  Hecpasmjep usMel)y noparaka ()MHAHCHjCKOT IPUIIMBA
u (MHAHCUjCKOI OJUIMBA, KOjU CyAHWja, TYKUJIALl
oHOcHO wiaH CaBjeTa He MOKe 00jacHUTH;

€) TIpPUKpMBam€ AaKTUBHOCTU Koja j€ HECNOojuBa ca
(yHKIHMjOM CyHje, TyKHola oJHOCHO wiaHa CagjeTa;

¢) nmpukpuBame uH(pOpMmaiHja Koje  yKa3dyjy Ha
MoryhHOCT mocrojama Ccyko0a HHTepeca Cyauje,
TyXHOIa 0fHOCHO WiaHa Casjera.

Yan 861,

(Pesyurat mposjepe)
Tloctymak mpoBjepe OKoH4YaBa ce wHH(oOpMaLHjoM O
CIIPOBENICHO] KOHTPOIH KOja Caap)KH MOJATKEe O BPCTH H
o0MMy TpoOBjepe, MNPUKYIUbCHHM HH(pOpMalHjama u3
eBHJICHIIMja JPYTHX MpPaBHHUX JMIA ¥ APYTUM H3BOpHUMA
uHdopMaija Koju cy KopumheHH TOKOM MpoBjepe,
JIOCTYITHOCTH TO/IaTaka 3a CIpoBol)erbe MpoBjepe, capaibi
cyauje, TyXuola OJHOCHO wiaHa CaBjera y IOCTYIIKY
npoBjepe, MCXOAy MpoOBjepe C 00pasiokKemeM U Jpyre
MOZIATKE OJ] BAXKHOCTH 32 3aK/bYUHBabe IPOBjepe.
Cynyja, Tyxunan ogHocHo wiad Cagjera o0aBjelTasa ce o
pe3yiaTary — COpOBEACHE  MpoBjepe  u3BjemITaja, a
unpopmaija u3 craBa (1) oBor wiaHa sgocraBuhie ce
CyIjH, TY)XHOILy OTHOCHO 4iaHy Cagjera.
Axo mopeheme JOCTaB/BEHHX IOJIaTaka Yy pENOBHO]
MPOBjepy M3BjEIITAja WM MOJAAIM HHCTUTYIHMja M APYrux
MpaBHHX JIMLA KOjU BOJIC EBUJICHIM]E U3 WiaHa 8611. cTaB (4)
OBOI' 3aKOHAa YyKa3yje Ha CyMiby Yy OWIO KOjy O
HETIPaBUITHOCTH W3 4YjaHa 86IL. OBOI 3aKOHA, O TOME ce
obasjemitaBa Kanuenapuja JUCHMIUIMHCKOT TYKHOL@A, KOjOj
ce JocTaBibajy cBE MH(pOpMalLMje Koje Cy IpoH3alule U3
NPOBjepe, pay Jajber MOCTyHamba.
Ha ocnoBy nndopmanuje Opnjerna u3 crasa (3) oBor unaHa,
Kannenapuja TUCIMITIMHCKOT TYXKHOLA MOCTYIIA y CKJIALy
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ca CBOJOM HaJUIeXKHOCTH. AKo mopaunu koje Kannemapuja
JUCLUIUIMHCKOT TY)KHOL[A MPHKYIH Y TOKY HOCTyIKa
UCIyHaBajy — CTaHAap] — JOKasuBama  AUCHUIUIMHCKOT
IpEKpIIaja ¥ IoHece TYXOy IIpeMa WiaHy 67. OBOT 3aKOHa,
Ha OCHOBY wiaHa 56. crasa (1) Tauxe 1), wiaHa 57. crasa (1)
Tayke J1) M WwiaHa S57a. Tadke J), W3y3eTHO O] NpaBHiIa
JMCLUIUIMHCKOT MOCTYIIKA MPOIMCAHMX OBMM 3aKOHOM, Ha
cymmju, Tyxuoly win uiany CagjeTa npoTHB KOjer ce BOIU
JTUCHMIUIMHCKE TIOCTYIaK je Ja JOKaKe Wi 00jacHH
CYIPOTHO.

Teper nmoka3uBama U3 craBa (4) OBOI 4YjaHa OJHOCH CE
HCKbYYHBO Ha JUCHHUIUIMHCKE IOCTYIIKE KOJU Cy pe3ynrTar
[pOBjepe U3BjelITaja U He MOXKE Ce KOPUCTUTHU HU Y jeTHOM
JIPYTOM TOCTYIIKY, HAPOUUTO HE y KPUBUYHOM TIOCTYIIKY.
Axo ce y BpHjeMe cIpoBoljema IMOCTYIKa BpLIM HPBO
HMCHOBAC M HAIpPEIOBamhe Ha IO3HIUjY y HpaBocyhy
W aKO ce U3 JIPYTUX pa3liora yKaxe Morpeda 3a JAONaTHy
npoBjepy U3 wiaHa 8611. OBOT 3aKOHa, oxralja ce cryname Ha
(byHKIMjy MMEHOBaHOI' HOCHOLA IIpaBocyaHE (QyHKIUje 10
OKOHYama JI0JaTHE TIPOBjepe ¢ MO3UTHBHUM HCXOZOM, a Y
Clly4ajy HEraTHBHOT MCXOJa OIyka O HMEHOBamy Ce
MOHMIITABA Y CKJIALy ca WIAHOM 44. OBOT 3aKOHa.

VY mnocrynky n3bopa wiaHa Casjera U3 peja cyauja H
TyXWIala, OAHOCHO  u300pa  MpeicjeqHHKAa WM
notnpescjenHuka Capjera CIpoBOAM Ce J0JAaTHA IPOBjepa
U3 wiaHa 8611. OBOT 3aKOHa, a CTymamke Ha QyHKuujy oaraha
ce JI0 OKOHYama JIOJATHE IPOBjepe C MO3UTHBHUM HUCXOJIOM.
V¥ cnyuajy HeratuBHOT ncxona, CagjeT MocTymna y CKiay ca
4siaHoM 8. cTaB (2) OBOT 3aKOHa.

Ogpjen 3a crpoBoher-€ MOCTYIKA MO U3BjELITAjUMa U3 YiIaHa
86¢. oBor 3akona he wuHpopMaijy o0 chpoBeaeHO]
KOHTPOJIH, C TOAAIMMA 13 U3BjEIITaja i MOJaIMa JI0 KOjuX
je JoIUI0O |y TIOCTYNKYy KOHTpOJE, IIPOCIIHjCIUTH
HMHCTUTYIMJU WM JPYroM MPaBHOM JIUILY YHjH CY MOJALH
KkopHIIheH! NPUIMKOM IIPOBjepe U3BjEIITaja, Kao U APYrOM
HaJUI©KHOM OpraHy Kaja je TO IoTpeOHO paau cripoBoherma
Mjepa 13 HaISKHOCTH TOT OpraHa.

Unan 86e.

(Perucrap u3Bjemraja)
CaBjeT ycrmocraB/ba CBUACHIH]Y,
W3BjeIlTaja 0 UMOBHHH U HHTEPECHMA.
M3Bjemraju cyauje OXHOCHO TY)XHOIA KOjeM j€ IPecTao
MaH7IaT OpUIlly ce U3 PErucTpa Mo MPOTEKy eceT TOAHHa Off
npectaHka MaHzaata. bpucame ce Hehe BpuMTH 3a Bpujeme
jgok Casjer miaM OMJIO KOjU JAPYTH OpraH y CIyXOeHOM
MOCTYNKY KOPUCTH U3BjELITaje 1 IPUIIOTe Y3 U3BjeIITaje.

Yinan 86¢.

(Omjen 3a cripoBol)erbe MOCTYIIKA M0 U3BjeIITajMa)
Casjer ycnoctaB/ba Ofjent 3a crpoBoheme IOCTyNKa Mo
n3Bjemrajuma y oksupy Cekperapujara Casjera (y HajbeM
tekcry: Opjen), Koju je He3aBHCaH y 00aBJbamby MOCIOBA U
HaJUIeKaH 3a COpoBolieme ojpenaba OBOr 3aKOHA Koje
ypehyjy mocTymak no u3BjelTajuma, 0e3 mpuMama OHio
KaKBHX YIIyICTaBa U Oe3 MHjellama y paJl Y KOHKPETHHM
npeIMeTnmMa.

Opnjentom  camoctanHo pykoBoau 1med Opjena, koju
opraumsyje u 06e30jeljyje 3akoHUTO U e(UKaCHO 00aBIbabE
MIOCIIOBA, CaBjeCHO Bplichu MoBjepeHy QYHKIIH]Y.

3a meda Oxjena Moxke OUTH TIOCTABJBEHO JIMIIE KOje MOpe[
OIILTHX YCJIOBA MPONUCAHUX 3aKOHOM O IPKaBHO] CIIY>KOH
y wuHctuTynujama bocHe u Xepuerosune ("Ciyx0OeHu
rmacHuk buX", 6p. 12/02, 19/02, 8/03, 35/03, 4/04, 17/04,
26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12 n 93/17)
HCIyHaBa U IOCeOHe ycioBe mpomucane [IpaBHITHUKOM O

OIHOCHO pErucTap



IMerak, 15.9.2023.

CIVXBEHHN TJNACHHUK buX Bpoj 63 - Ctpana 9

Q)

(@)

(©)

@)

®)

(€

M

@

YHYTpalllb0] OpraHM3alUjd U CHCTEMAaTH3alMju PpagHHUX
Mmjecta y Cekperapujarty.

lepy Opjena y pamy momaxy 3amjeHHK mieda, MpaBHU
CaBjeTHHIY, CTPYYHH CaBjeTHUIM M OCTATIH 3allOCIICHH KOjU
00aBJbajy 1ociose yrBphene [IpaBuiHIKOM O yHYTpallboj
OpraHM3alliju ¥ CHCTEeMAaTH3aldju paJHUX MjecTa Yy
Cexperapujary.

Onpenbe 3akoHa O JAPXKaBHOj CIY)XOM Yy HHCTUTYIHjaMa
BocHe u XepueropuHe KojuMa Cy HpOIHMCaHA IIpaBa,
(dyHKIWMje, TUCUUIUIMHCKA OJTOBOPHOCT M HECIIOjUBOCT C
¢dyHKIMjaMa  Ip)KaBHOT  CiIyKOEHHMKa, y CKiIagy ce
npuMjeryjy U Ha 3anocieHe y Ofjelly, a HOIMYHaBambe
YIPaKHEHUX MO3UIHMja BPIIK CE y CKIALy ca wiaHom 15.
OBOT 3aKOHa.

be36jemnoct 1 npuBaTHOCT MH(pOPMAIHja, KOMYHHUKALHM]ja 1
npyre OutHe wundpactpykrype Opjena, kao M JIH4HA
3amTura  3anocieHux |y Ogjeny cy 3arapaHToBaHe.
Bamocnenn y Opjery OyXHH Cy 4dyBath Oe30jemHOCT H
TOBjepJbUBOCT HMH(OpMaNUja U KOMyHHKalMja Y CKIamy C
MPaBUJIHMKOM KojuM ce ypehyje Oe30jenHocT TajHHX
nojataka u Oe30jenHOCT 3amocneHux y Opjerny, Koju, Ha
npujemior aupekropa Cekperapujara, noHocu Casjer, Te
00€30HjeIUTH 3aIUTHTY JTMYHHX OJaTaKa.

Pamu crumama ycnoBa 3a NpUCTyname, Kopuiiheme,
3aIUTUTY U YyBame TajHUX Nojaraka med Oxjena, 3aMjeHHK
meda, a o nmotpebu u apyru 3anocieHu y Oxpjeny he npuje
crynama Ha (QyHKOMjy OutH npeamer 6e30jeaHOCHE
IpoBjepe y CKIIaay ca 3aKOHOM O 3aIUTHTH TajHUX MO/aTaKa
("Cnyx0enu rnacauk buX", 6poj: 54/05 u 12/09). 3a nuua
n3 oBor craBa Casjer je myaH OJIaroBpeMEHO 3aTPa)KUTH
MIICaHUM 3aXTjeBOM crpoBolerbe 6e30jeTHOCHUX MPoBjepa.
JlucumMIuiHCKH je oAroBopad 3anocieHu y Opjeny koju je
J]a0 HeTa4yHe MM HENOTIyHE II0JaTaKe MPUINKOM IIpHjeMa
Ha YIPaXieHy IIO3ULMjy WIM INPHINKOM 0e30jemHOCcHe
poBjepe, T€ KOjH j€ IMPEKPLINO TYXKHOCT U3 craBa (6) oBOr
YsIaHa.

JInna n3 crasa (4) oBOr 4iaHa 3a Koja He IOCTOjU IOTpeda
Oe30jenHocHE mposjepe he mpu mpey3umamy (QyHKIHje
CBOjepYYHO TMOTHMCATH U3jaBy O VyIO3HABAKY U
npey3uMamy 00aBe3e IOCTyIama II0 3aKOHY O 3allTHUTH
TajHUX TO0JaTaka U NpaBWIHHKY KoOjUM ce ypehyje
6e306jenHoCT TajHUX Nogataka y Opjeny.

Unan 86r.
(Hagnexxsoctu u TpancnapeHtHoct Opjena)

Ogpjen je HaJUIeKaH Ja:

a)  cOpoBoM ofpende OBOT 3aKOHA M IPYTHX IPOIHCA O
u3BjelITajuMa, IIPUKYIUba  M3BjelITaje  CyIuja,
Tyxunana u  uiaHoBa  Casjera, mpoBjepaBa
0J1arOBPEMEHOCT, TAYHOCT, LjENIOBUTOCT U HCTUHHTOCT
NpHjaB/bCHUX II0J[aTaKa, aHAIM3Hpa MOJAaTKe U3
u3BjeliTaja 'y CBPXY YTBphUBama HECIOjHBUX
(yHKIMja UK cykoOa UHTEpeca;

0) JIOHOCH ¥ PEIOBHO PEBHUAMPA KPUTEPHjyME PHU3HKA HA
OCHOBY Kojux ce oapelyjy mnpuopurern 3a
crpoBol)ere peZIoBHE MPOBjepe H3BjeIlITaja, CAaulbaBa
pacrope]; IpoBjepa, Te CIPOBOIM I0AATHY HPOBjepY;

) objaBipyje pe3yirare IpoBjepe U3BjelITaja;

n) y ckiagy ca wiaHoMm 864 craB (3) oBor 3akoHa
nocraBba KaHuenapuju JUCUMIUIMHCKOT TYXXHOLA M
oprannMa u3 wiaHa 86x. craB (7) oBor 3aKoHa
nHpopMarLmje Koje cy IMpor3alLIe U3 mposjepe.

Pan Opjena 3acHuBa ce Ha MPUHIMIYY TPAHCIAPECHTHOCTH.

Omjen  ycrocTaB/ba CHCTEM IIOJHOIICHA IPUTOBOpa

OTBOPEH 3a jABHOCT, T€ HajMame JEIHOM TOAMIIEE

o0jasibyje m3Bjeruraj o paay. Mudpopmanmje 0 UIMOBHHH U

njenatHoctMa 3amocieHunx y Opjeny mocraBibajy ce 'y

CKJIay ca 3aKOHOM O JP)KaBHOj CIyxOM y MHCTUTYLHMjaMa
Bocre m Xeprerosune u 00jaBibyjy ce y3 IOIITOBAHE
MPOIKCA O 3aIUTUTH JIMYHUX Nojataka. 3anocnenu y Omjeny
Oy)KHH Cy jEeJHOM TOIMIIIE KYpHpaTH o00jaBJbeHe
nHdopmanyje.

(3) Kpuemwe obasesa 3amocnenux y Omjeny u3 crasa (2) oBor
YJIaHa MPEICTaBIba OCHOB 3a IMCLMIUIMHCKY OJrOBOPHOCT.

Unan 86x.
(CnossHo npaheme para Omjena ¥ JUCHUIUIMHCKHX TTOCTyIaKa)

(1) Casjer he, y cBpxy mpahewa pama Opjena y Be3u ¢
MPUKYIUbAkbEM, HPOBjEPOM H 00jaB/bUBaHbEM HU3BjEIITaja,
Kao 1 npahemeM IjesoKynHor GyHKIHoHucama Omjena, Te
npahemeM JMCUMIUIMHCKUX MOCTyNaka ITOKPEHYTHX Ha
OCHOBY pe3yirara IIpOBjepe U3BjellTaja, aHTaKOBATH
CTpy4maKe KOju UMajy caBjerofaBHy ynory. CTpyumaiu ce
aHTaXyjy Ha IIEpHOJ OJ1 YeTHpH roaune, a Casjer he, ako ce
yKaxke OTpeda, TOHU]ETH OJUIyKYy O HEPHOAY 32 HACTaBaK
aHTDKMAaHA.

(2) Crpyumaim u3 craBa (1) oBor wiaHa uUMajy HermocpenaH u
HECMETaH IPUCTYI CBUM HH(OpMalujama, NojanuMa o
JUIFMa ¥ BUXOBHM HU3BjEIITajuMa, Ka0 ¥ JOKYMEHTALMjH
kojoM pacnonaxe Opmjen, OCHMM TMoJaraka Koju Cy
3aIITHheHN PONICHMa O 3aIITUTH JTMYHUX I0/aTaKa.

(3) Crpyumanu uMajy mpaBo Ja HpaTe MPOLEC 3amoCIeHmha y
Opmjeny ¥ y TOM TpolLieCy KOMHCHjU 3a TpHjeM Ja JAajy
MHCMEHE TMpernopyke, Koje Mory Ouru opbaueHe, y3
IIHCMEHO 00pAa3NIoKEEE Pasliora O HEIPHXBATamby, Y POKY
oz 15 nana oz 1aHa npujeMa MUCMEHE TIPEnopyKe.

(4) VY cnyuajy ma Opnjen, Ha ocHOBY wiaHa 861. cras (3) oBor
3aKOHa, JocTaBU KaHIenapuju AUCLMIUIMHCKOL TY)KHOIA
nH(opManyjy 0 HENPaBUIHOCTUMA YTBPHEHUM IIPOBjEpOM,
CTpydYmall he IpaTUTH MUCLMIUIMHCKY IOCTYNAaK U
CayMHUTY U3BjeITaj U3 cTaBa (9) OBOT 4WiiaHa.

(5) Crpyumany MOry MpeiIoKUTU TTOKPETambe JUCIUIUTMHCKOT
MOCTYIIKa IPOTHB 3aocieHuX y Oxjeny.

(6) Crpyumamt cy MAyKHH 4YyBaTH [OBjep/bHBOCT CBHX
nojiatTaka Koju cy JeMHHCAHH Kao TajHM Yy CKIagy ca
3aKOHOM O 3aIITUTH TAJHUX IOJATAKA.

(7) Crpyumauu gocrasibajy mucMene npenopyke medy Oxjena
y B€3M Ca MOCTYNamkeM Y KOHKPETHOM IpeaMEeTy HpoBjepe
U3BjeIlITaja ¥ O LjeJOKyIHOM JjernoBatby Ofjena, ¢ HubeM
yHanpehema e(pUKacCHOCTH U JjelIOTBOPHOCTH HETOBOT
pana.

(8) [Ipenopyke cTpyuraka U3 OBOT 4YJlaHa MOTY C€ OA0ALUTH, a
y cllydajy Hempuxparama Ipenopyka, med Opjema he
MHCMEHO OOpA3JIOKUTH Pa3iiore HeNMPUXBAaTama, y POKY O
15 nana o 1aHa npyjeMa IMICMEHe IperopyKe.

(9) Crpyumaly HajMame jeTHOM T'O/IUIILE CAUHIbaBajy U jaBHO
00jaBJbyjy M3BjelITaj O pamgy U (yHKLHOHHCawy Omjena u
cripoBoljeby IOCTyIaKa y Be3H C IIPOBjepOM H3BjEINTaja,
Ka0 M O JUCHMIUIMHCKAM TMOCTYHIMMA TOKPEHYTHM Ha
OCHOBY pe3yJITaTa IPoBjepe H3BjelTaja.

Unan 86u.
(ITpaBHJIHVK Y BE3H C U3BjCIITABAKHEM)

CagjeT HoCeOHNM MPABUITHUKOM PETYIIHIIE JOaTHE ICTabe
y Be3u ca: popMoM obpaciia u3BjelTaja, ykbydyjyhu u npusiore
KOjU Ce y3 Hera MOoJHOCE, POKOBUMA U MOCTYIIKOM IIOJHOLICHA
W3BjeILTaja, H3y3eLiMa O] PHUCTYMAamba MOJaliMa, OTlePaTHBHUM
acniektuma pana Opjena yHyrap Cekperapujara, yKibydyjyhu u
CaBjeTOZIABHY YJOTY CTpY4YHaka, YCIIOCTaB/bame H BOlheme
€BUJICHIIMj€ OMHOCHO pErucTpa WU3BjeIlTaja, IOCTYIIKOM U
JMHaMUKOM IIpOBjepe H3BjelITaja, Te MOCTYIKOM 3aK/byYHBarbha
criopasyma O capajitby ¢ OpraHuMa, MHCTUTYLHjaMa U JIPYruM
MIPaBHUM JIMIIMMA U3 WwiaHa 8611. cTaB (6) OBOT 3aKOHa.
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UYnan 86j.

(IIpexpruaju y Be3H ¢ U3BjelITajiMa O MIMOBUHH U UHTEPECUMA)
OnroBopHO CIy’)KOGHO JHIlE y jaBHOM OpraHy Koje He
capahyje ¢ OpjenoM, OJHOCHO OpraHOM HAJUIGKHHM 32
MPOBjepy H3BjellTaja WIX HE JOCTAaBJba OPraHy TPaKeHE
uHpopMmarje, Ka3Huhe ce HOBYaHOM Ka3HOM Yy H3HOCY OJT
2.000 mo 10.000 KM.

(2) AxO pyKOBOAWJIAI| jaBHOT OpraHa He OJPEAr KOHKPETHO
ciyx0eHo JmIe 3a capanspy ¢ O1jeroM, 0JJHOCHO OpTaHOM
HA/UVIOKHUM 32 TIpOBjepy H3BjellTaja, IIpeMa OBHM
opeabaMa 0/Ir0BOPaH je PyKOBOIMALL

(3) Odmsnuko mne koje He capahyje ¢ Omjenom, OJHOCHO
OpraHOM HAJUICKHHUM 3a MpOBjepy H3BjEIITaja WIA HE
JOCTaBU OpraHy TpakeHe HH(pOpMaIMje MpeMa 3aKOHOM
MPOMUCAHKUM MpOLeypama, kKa3Huhe ce HOBYaHOM Ka3HOM y
n3Hocy of 2.000 mo 10.000 KM. 3a ucty npekpiiaj npaBHO
mmne he ce Ka3HUTH HOBYAHOM Ka3HOM y m3Hocy of 5.000
10 20.000 KM.

(4) Casjer mnogHOCH 3axTjeB 3a IOKPETame IPEKPIIAjHOT
MOCTYIKAa 3a MpeKpllaje W3 OBOI WiaHa y CKIaxy ca
3akoHoM o mpekpuiajuma ("Ciyx6enn rinacauk buX", Op.
41/07,18/12,36/14, 81/15 u 65/20).

Usan 86k.
(ITlpumjena Ha unanose Casjer)
Opnpenbe OBOr MOrJIaBJba O M3BjEIITajUMA O WMOBHHH U
MHTEpecHMa jeIHaKO ce IpHuMjerby Ha cBe wiaHoBe Casjeta.”

Unan 23.
V unany 88. cras (1) uza Tauke ¢) nomaje ce HOBa Tauka I)
KOja IJIacH:

"r) Kkaja je TPaBOCHWKHOM MpecyaoM ocyheH 3a
KPUBUYHO JIjeJI0 3a KOje je 3aKOHOM Ipe/iBUleHa Ka3Ha
3aTBOpA."

VY craBy (4) wsa pujeun: "yrBpau Casjer" nonajy ce

MHTEPIYHKIMjCKK 3HAK 3arera U pujeun: "a u3 Tauke r) cras (1)
OBOT WIaHa, Ha 1aH IPaBOCHAKHOCTH Mpecyne".

Unan 24.
(/loHOmIEHE MOI3aKOHCKUX aKaTa)
Y poky ox1 45 nana o1 1aHa IoYeTka NpuMjeHe OBOT 3aKOHa,
Cagjer he monujern win ycknaaut Baxehe nmpommce u3 4. 6a,
10a, 85, 860, 86¢, 86r. 1 861. oBOT 3aKOHA.

Unan 25.
(Pox 3a nofHoOIIEH-€ 1 IPOBjepY NPBOT U3BjELITaja)
Cynauje 1 TY)KHOLIH KOjH ce 3aTeKHy Ha (DyHKIMjU Y BpHjeMe
CTymara Ha CHAary OBOT 3aKOHA JIy’KHHU Cy MOJIHUJETH U3BjeLITaj O
HMMOBHHH M HHTEPECHMa Y CKJIay C OBHM 3aKOHOM, y POKy ox 30
JlaHa o7l IaHa JOHOIIIeH-a MPOoIKca U3 WiaHa 86U. OBOT 3aKOHa.

Ynan 26.
(/loHo11e e HOBOT 3aKOHA)

VY poOKy of jeqHE roguHE O] JaHA CTYNAmba Ha CHArYy OBOT
3aKkoHa, [TapnamenrapHa ckynmruia bocue u Xepuerosune he
JoHHjeTH 3aKOH 0 BHCOKOM CyJICKOM U TY)KWJIa4KOM CaBjeTy KOjU
he 6urn yckinabhen ca crangapauma EY, kako je npeasubeHo y
Munusersy EBporncke  komucuje o 3axtjeBy bocHe
XepueroBrHe 3a WIAHCTBO y EBporickoj yHuju.

Unan 27.

OBaj 3akOH CTyma Ha CHary OCMOT JaHa OJ JaHa
obGjasibuBama y "Ciyx6enoM racHuky buX", a npumjemusahe
ce ucrekoM 90. 1aHa OJ1 aHa CTyIaba Ha CHAr'y.

bpoj 01,02-02-1-1424/23
6. cenrremOpa 2023. roquse

CapajeBo
Ipencjenasajyhu [pencjenasajyhn
[IpencraBHrYKOr JOMA Jloma Hapona

[TapnameHTapHe CKyMIITHHE [TapnameHTapHe CKyIIITHHE

Mapunko Yasapa, c. p. [p Huxona Hnupuh, c. p.

Na osnovu clana IV. 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine, na 10. sjednici
Predstavnickog doma, odrzanoj 22. augusta 2023. godine, i na 9.
sjednici Doma naroda, odrzanoj 6. septembra 2023. godine,
usvojila je

ZAKON
O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O VISOKOM
SUDSKOM I TUZILACKOM VIJECU
BOSNE I HERCEGOVINE

Clan 1.

U Zakonu o Visokom sudskom i tuzilatkom vije¢u Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 25/04, 93/05, 48/07 i
15/08) u ¢lanu 1. iza stava (3) dodaje se novi stav (4) koji glasi:
"(4) Rijeci koje su radi preglednosti u propisu navedene u

jednom rodu, bez diskriminacije se odnose i na muski i na

zenskirod."

Clan?2.

U ¢lanu 4. stav (5) iza rijeci: "zamjenike glavnih tuzilaca"
dodaju se interpunkcijski znak zarez i rije¢i: "kao i clanove
Vijeca".

Clan 3.

U ¢lanu 5. iza stava (2) dodaje se novi stav (3) koji glasi:

"(3) Godinu dana nakon isteka mandata ¢lan Vije¢a ne moze se
prijaviti niti biti biran na upraznjenu poziciju u pravosudu
koja predstavlja napredovanje, ukljuuju¢i Ustavni sud
Federacije Bosne i Hercegovine i Ustavni sud Republike
Srpske, te se ne moze prijavljivati za upraznjenu poziciju
glavnog disciplinskog tuzioca i zamjenika u Uredu
disciplinskog tuzioca i direktora i zamjenika u Sekretarijatu
Vijeca."

Clan4.
U ¢lanu 6. stav (1) tac. (d) i (e) mijenjaju se i glase:
"(d) u slucaju sukoba interesa iz ¢lana 10a. stav (1) tacka
(a) ovog zakona;

(e) donoSenjem odluke o razrjeSenju iz Clana 6a. ovog

zakona."

Tacka (f) briSe se, a tacka (g) postaje tacka (f).

U stavu (2) rijeci: "stava 1. tac. (d), (e) i (f) ovog €lana na
dan kada ga Vije¢e smijeni s funkcije" zamjenjuju se rijeima: "iz
stava (1) tacka (d) ovog clana, mandat prestaje podnoSenjem
prijave na upraznjenu poziciju".
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Stav (3) mijenja se i glasi:

Ako mandat ¢lana Vijeca, predsjednika ili potpredsjednika
Vijeca prestaje na nacin propisan u ovom ¢lanu, u odluci o
prestanku mandata mora se navesti tacan dan prestanka
mandata."

Clan 5.
Iza ¢lana 6. dodaje se novi ¢lan 6a. koji glasi:

"Clan 6a.
(Razrjesenje ¢lanova Vijeca)

Clan Vije¢a razrjesava se funkcije:
(@) ako krSenjem ovog zakona ili drugom radnjom

ozbiljno narusi ugled Vijeca;
(b) u slucaju nespojivih funkcija;
(¢) u slucaju odsustva s funkcije ¢lana Vije¢a u trajanju
duZem od tri mjeseca neprekidno, odnosno u trajanju
duzem od Sest mjeseci neprekidno ako je odsustvo
uzrokovano boles¢u.
Postupak razrjeSenja clana Vijeca pokrec¢e se na prijedlog
koji moze podnijeti svaki sudija, tuzilac ili ¢lan Vijeca koji
raspolaze informacijama o postojanju razloga iz stava (1)
ovog Clana.
Prijedlog za pokretanje postupka razrjeSenja podnosi se
Vijecu.
Kada primi prijedlog i zaklju¢i da je potrebno pokrenuti
postupak utvrdivanja ¢injenica u vezi s okolnostima iz stava
(1) ovog ¢lana, Vijece ¢e formirati posebnu komisiju, koju
¢ini pet ¢lanova, sa zadatkom da utvrdi relevantne Cinjenice i
predloZzi Vije¢u donosenje odluke.
U komisiji iz stava (4) ovog ¢lana mora biti najmanje jedan
¢lan Vijeca iz reda sudija i najmanje jedan ¢lan Vijeca iz
reda tuzilaca, a tri ¢lana su nosioci pravosudne funkcije, s
tim da u komisiji ne moze ucestvovati sudija ili tuzilac iz
onog suda ili tuzilastva iz kojeg dolazi ¢lan Vije¢a protiv
kojeg se vodi postupak razrjesenja.
Formiranje komisije i provodenje postupka razrjeSenja
detaljnije se propisuje poslovnikom.
Odluku o razrjesenju Vije¢e donosi dvotre¢inskom ve¢inom
glasova ¢lanova Vijeca koji su prisutni.
Odluka iz stava (7) ovog ¢lana donosi se u obliku rjeSenja
koje obavezno sadrzi detaljno obrazlozenje razloga za
razrjeSenje i ono se objavljuje u skladu s ¢lanom 45. ovog
zakona, kao i na internetskoj stranici Vijeca.
Odluka iz stava (8) ovog ¢lana je kona¢an upravni akt prema
¢lanu 4. Zakona o upravnim sporovima Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 19/02, 88/07, 83/08 i 74/10), te
se protiv nje moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred
Sudom Bosne i Hercegovine.
Tuzba iz stava (9) ovog ¢lana podnosi se u roku od osam
dana od dana objavljivanja rjeSenja o razrjeSenju na
internetskoj stranici Vijeca.
Odgovor na tuzbu tuzeni je duzan dostaviti u roku od osam
dana od dana prijema tuzbe, a Sud rjeSava u roku od osam
dana od dana prijema odgovora na tuzbu."

Clan 6.
Iza ¢lana 10. dodaje se novi ¢lan 10a. koji glasi:

"Clan 10a.
(Sukob interesa)

Sukob interesa ¢lana Vijeca postoji:

a)  kada se ¢lan Vijeca ili njegov krvni srodnik u pravoj
liniji, dijete bracnog partnera, bracni odnosno
vanbracni partner, usvojilac i usvojena djeca, prijavi na
upraznjenu poziciju u pravosudu, ukljucujuéi i Ustavni
sud Federacije Bosne i Hercegovine i Ustavni sud
Republike Srpske, ili upraznjenu poziciju glavnog
disciplinskog tuzioca i zamjenika disciplinskog tuzioca

()

®)

u Uredu disciplinskog tuZioca ili direktora i zamjenika
u Sekretarijatu Vijeca;

b) u drugoj situaciji u kojoj je ¢lan Vijeca u krvnom
srodstvu po pobo¢noj liniji, srodnik po tazbini ili ima
prijateljske, poslovne ili bilo kakve druge veze ili
privatni interes koji utiCe ili moze uticati na zakonitost,
transparentnost, objektivnost i nepristrasnost u vrsenju
funkcije, odnosno u kojoj privatni interes Steti ili moze
Stetiti javnom interesu ili povjerenju gradana.

Ako se na upraznjenu poziciju iz stava (1) tacka a) ovog

¢lana prijavi ¢lan Vijeca, prestaje mu mandat u Vijecu, a ako

se na upraznjenu poziciju prijavi njegov srodnik ili lice iz
stava (1) tacka a) ovog €lana, ¢lan Vijeca duzan je odmah po

saznanju to prijaviti VijeCu 1 zatraziti svoje izuzeCe u

komisiji za obavljanje razgovora i postupku predlaganja i

imenovanja kandidata.

Slu¢ajevi u kojima se podrazumijeva postojanje sukoba

interesa iz stava (1) tacka b) ovog clana detaljnije se

reguliraju pravilnikom Vijeca."
Clan7.
U ¢lanu 14. stav (2) rijeci: "i koji glasaju" i rijeci: "u skladu s

odredbama ¢lana 11. (4)" brisu se.

n(3)

Stav (3) mijenja se i glasi:
U postupku glasanja ¢lanovi Vije¢a ne mogu biti suzdrzani."
Stav (4) brise se.
Clan 8.
U ¢lanu 17. tacka (22) iza rije¢i "utvrduje" dodaju se rijeci:

"proceduru i".

1za tacke (29) dodaje se nova tacka (30) koja glasi:

"(30) uspostavlja Odjel za provodenje postupka po izvjestajima iz

(D

n(4)

®)

©)

)

¢lana 86f. ovog zakona;".
Dosadasnja tacka (30) postaje tacka (31).

Clan9.
U ¢lanu 44. stav (1) mijenja se i glasi:
Odluku o imenovanju kandidata na funkciju sudije ili
tuzioca Vijece donosi u obliku rjesenja koje obavezno sadrzi
obrazlozenje o primjeni kriterija iz ¢lana 43. ovog zakona i
ono se objavljuje u skladu s ¢lanom 45. ovog zakona kao i
na internetskoj stranici Vijeca."
Iza stava (3) dodaju se novi st. (4), (5) 1 (6) koji glase:
Odluka o imenovanju je konacan upravni akt institucije
Bosne i Hercegovine prema ¢lanu 4. Zakona o upravnim
sporovima Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
19/02, 88/07, 83/08 i 74/10), te se protiv nje moze tuzbom
pokrenuti upravni spor pred Sudom Bosne i Hercegovine.
Tuzba iz stava (4) ovog ¢lana podnosi se u roku od osam
dana od dana objavljivanja rjeSenja o imenovanju na
internetskoj stranici Vije¢a. U sporu iz ovog stava Sud
Bosne i Hercegovine preispituje zakonitost provedenog
postupka imenovanja i odlucuje po hitnom postupku, a
najkasnije u roku od osam dana od dana dostavljanja
odgovora na tuzbu. Odgovor na tuzbu tuzeni je duzan
dostaviti u roku od osam dana od dana prijema tuzbe.
U slucaju pokretanja upravnog spora iz stava (4) ovog ¢lana,
za tu poziciju odgada se stupanje na duznost
novoimenovanog sudije ili tuzioca dok se ne okonca sudski
postupak."

Clan 10.
Clan 54. mijenja se i glasi:

"Clan 54.

(Odgovornost za disciplinski prekrsaj)

Sudija, tuzilac, dodatni sudija ili sudija porotnik, ukljucujuéi
i predsjednike sudova, glavne tuzioce i njihove zamjenike,
kao i €lan Vijeca, disciplinski su odgovorni za zakonom
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propisane disciplinske prekrsaje koje su ucinili s umisljajem
ili iz nehata.
Imenovanje u drugi sud ili tuzilastvo ne iskljucuje
disciplinsku odgovornost sudije ili tuzioca za disciplinski
prekrSaj ucinjen na poziciji nosioca pravosudne funkcije
koju je prethodno vrsio. Prestanak mandata na rukovodecoj
poziciji ne iskljuCuje odgovornost za disciplinski prekrsaj
ucinjen za vrijeme trajanja tog mandata.

Krivicna, odnosno prekrSajna odgovorost ne iskljucuje

disciplinsku odgovornost sudije ili tuzioca za isto djelo koje

je bilo predmet krivicnog, odnosno prekrsajnog postupka,
ako je takvo djelo istovremeno i disciplinski prekrsaj.

Postupak razrjesenja u skladu s ¢lanom 6a. ovog zakona ne

iskljucuje disciplinsku odgovornost ¢lana Vijeca ako je djelo

koje je predmet postupka razrjeSenja istovremeno i

disciplinski prekrsaj."

Clan 11.

Clan 56. mijenja se i glasi:

"Clan 56.
(Disciplinski prekrsaji sudija)

Disciplinski prekrSaji sudija su:

a) odavanje povjerljive informacije koja proizlazi iz
vrsenja funkcije sudije;

b)  koristenje funkcije sudije kako bi se pribavila korist za
sebe ili drugo lice;

c) propustanje da trazi svoje izuzece od postupanja po
predmetu kada postoji sukob interesa;

d) neopravdano kaSnjenje u izradi odluke ili procesnim
radnjama;

e) nepostupanje po odluci donesenoj u postupku za
zaStitu prava na sudenje u razumnom roku;

f)  omogucavanje vrSenja funkcije sudije licu koje za to
nije zakonom ovlasteno;

g) mijeSanje u postupanje sudije ili tuzioca suprotno
propisima, s namjerom opstruiranja ili
onemogucavanja njegovih aktivnosti ili uticaja na
njegov rad,

h)  davanje bilo kakvih komentara o sudskoj ili tuzilackoj
odluci, postupku ili predmetu dok je predmet u toku
pred sudom, za koje se opravdano moze ocekivati da
mogu ometati ili Stetiti pravicnom postupku ili
sudenju;

i)  nepostupanje, iz neopravdanih razloga, po pravilniku,
odluci, naredbi ili drugom aktu Vijeca;

j)  davanje ili prikazivanje Vijecu lazne, obmanjive ili
nedovoljne informacije;

k)  propustanje da Vijecu dostavi bilo koju informaciju
koju je duzan dostaviti u skladu s ovim zakonom;

)  krSenje odredbi ovog zakona o dostavljanju izvjestaja
0 imovini i interesima;

m) krSenje odredbi ovog zakona o pracenju ispunjavanja
obaveza podnosioca izvjeStaja propisanih ovim
zakonom;

n) neispunjavanje obaveze ucestvovanja u oblicima
obaveznog stru¢nog usavrsavanja;

0) upustanje u aktivnosti koje su nespojive s funkcijama
sudije;

p)  krSenje ogranicenja u pogledu ostvarivanja prihoda po
osnovu naknada za dodatne aktivnosti;

r)  postupanje s pristrasno$¢u i predrasudama tokom
vrSenja sluzbenih duZnosti zbog rase, boje, spola,
vjerske pripadnosti, etnickog porijekla, nacionalne
pripadnosti, seksualne opredijeljenosti ili drustvenog i
ekonomskog statusa stranke;

@

)

s)  krSenje principa Etickog kodeksa sudija koji su doveli
do narusavanja ugleda i integriteta pravosuda, a koji
ovim ¢lanom nisu propisani kao zaseban prekrsaj;

t)  prihvatanje poklona ili nagrada ¢ija je namjena
neprimjereno uticanje na odluke ili postupke sudije,
ukljucujuéi i slucajeve kada poklon ili nagrada samo
odaju utisak neprimjerenog uticaja.

Osim prekrSaja iz stava (1) ovog Clana, predsjednik suda

odgovara i za sljedece disciplinske prekrSaje:

a) krSenje propisa kojima se reguliraju
rukovodenja sudom i sudskom upravom;

b)  krSenje propisa ili odluke o dodjeljivanju predmeta u
rad, neposredno ili propustanjem nadzora;

¢) nepodnosSenje disciplinske prijave protiv sudije istog
suda iako raspolaze informacijom o povredi sluzbene
duznosti;

d) propustanje da Vijecu dostavi informaciju i podatak
koji je duzan dostaviti kao predsjednik suda u skladu s
ovim zakonom."

Clan 12.

Clan 57. mijenja se i glasi:

"Clan 57.
(Disciplinski prekrsaji tuzilaca)

Disciplinski prekrSaji tuzilaca su:

a) odavanje povjerljive informacije koja proizlazi iz
vrsenja funkcije tuZioca;

b)  koristenje funkcije tuzioca kako bi se pribavila korist
za sebe ili druga lica;

c) propustanje da traZi svoje izuzec¢e od postupanja po
predmetima kada postoji sukob interesa;

d) neopravdano kasnjenje u provodenju radnji u vezi s
vrSenjem funkcije tuzioca;

e) nepostupanje po odluci donesenoj u postupku za
zastitu prava na sudenje u razumnom roku;

f)  omogucavanje vrSenja funkcije tuzioca licima koja na
to nisu zakonom ovlastena;

g) mijeSanje u postupanje sudije ili tuZioca suprotno
propisima, s namjerom opstruiranja ili
onemogucavanja njegovih aktivnosti ili uticaja na
njegov rad;

h)  davanje bilo kakvih komentara o sudskoj ili tuzilackoj
odluci, postupku ili predmetu dok je predmet u toku
pred sudom, za koje se opravdano moze ocekivati da
mogu ometati ili Stetiti pravicnom postupku ili
sudenju;

i)  nepostupanje, iz neopravdanih razloga, po pravilniku,
odluci, naredbi ili drugom aktu Vijeca;

j)  davanje ili prikazivanje Vijecu lazne, obmanjive ili
nedovoljne informacije;

k)  propustanje da Vije¢u dostavi bilo koju informaciju
koju je duzan dostaviti u skladu s ovim zakonom;

1)  krSenje odredbi ovog zakona o dostavljanju izvjestaja
0 imovini i interesima;

m) krSenje odredbi ovog zakona o pracenju ispunjavanja
obaveza podnosioca izvjeStaja propisanih ovim
zakonom;

n) neispunjavanje obaveze ucestvovanja u oblicima
obaveznog stru¢nog usavrsavanja,

0) neizvrSavanje  zakonom  propisanog  uputstva
nadredenog tuzioca, osim ako bi izvravanje takvog
uputstva znacilo krSenje zakona;

p) upustanje u aktivnost koja je nespojiva s funkcijama
tuzioca;

r)  krSenje ogranicenja u pogledu ostvarivanja prihoda po
osnovu naknade za dodatnu aktivnost;

poslovi
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s)  postupanje s pristrasnos¢u i predrasudama tokom
vrSenja sluzbenih duZnosti zbog rase, boje, spola,
vjerske pripadnosti, etnic¢kog porijekla, nacionalne
pripadnosti, seksualne opredijeljenosti ili drustvenog i
ekonomskog statusa stranke;

t)  kiSenje principa Etickog kodeksa tuzilaca koji su
doveli do narusavanja ugleda i integriteta pravosuda, a
koji ovim ¢lanom nisu propisani kao zaseban prekrsaj;

u) prihvatanje poklona ili nagrada cija je namjena
neprimjereno uticanje na odluke ili postupke tuzioca,
ukljucujudi i slucajeve kada poklon ili nagrada samo
odaju utisak neprimjerenog uticaja.

Osim prekrSaja iz stava (1) ovog ¢lana, glavni tuzilac

odgovara i za sljedece disciplinske prekrsaje:

a) kiSenje propisa kojima se reguliraju poslovi
rukovodenja tuzilastvom i tuZilackom upravom;

b)  krSenje propisa i odluke o dodjeljivanju predmeta u
rad, neposredno ili propustanjem nadzora;

c) nepodnoSenje disciplinske prijave protiv tuzioca istog
tuzilastva, iako raspolaze informacijom o povredi
sluzbene duznosti;

d) propustanje da Vijecu dostavi informaciju i podatak
koji je duzan dostaviti kao glavni tuzilac u skladu s
ovim zakonom."

Clan 13.
Iza ¢lana 57. dodaje se novi ¢lan 57a. koji glasi:

"Clan 57a.
(Disciplinski prekrsaji ¢lana Vijeca)

Disciplinski prekrSaji ¢lana Vijeca su:

a) povreda principa nepristrasnosti ili nezavisnosti u
vrSenju funkcije ¢lana Vijeca;

b) postupanje s pristrasnoSéu i predrasudama tokom
vrSenja sluzbenih duZnosti zbog rase, boje, spola,
vjerske pripadnosti, etnic¢kog porijekla, nacionalne
pripadnosti, seksualne opredijeljenosti ili drustvenog i
ekonomskog statusa;

c¢) odavanje povjerljive informacije koja proizlazi iz
vrsenja funkcije ¢lana Vijeca;

d)  koriStenje funkcije ¢lana Vijeca kako bi se pribavila
korist za sebe ili drugo lice;

e) propustanje da trazi svoje izuzete od postupanja u
Vijec¢u kada postoji sukob interesa;

f)  nezakonito mijeSanje u postupanje sudije, tuzioca ili
Clana Vije¢a s namjerom opstruiranja ili
onemogucavanja njegovih aktivnosti ili uticaja na
njegov rad;

g) davanje bilo kakvih komentara o sudskoj ili tuZilackoj
odluci, postupku ili predmetu, dok je predmet u toku
pred sudom za koje se opravdano moze ocekivati da
mogu ometati ili Stetiti pravichom postupku ili
sudenju;

h) neudestvovanje, bez opravdanja, u radu Vijeca,
njegovih komisija i drugih radnih organa, te
neobavljanje zadatka koje mu dodijjeli Vijece;

i)  nepostupanje, iz neopravdanih razloga, po pravilniku,
odluci, naredbi ili drugom aktu Vijeca;

j)  davanje ili prikazivanje Vije¢u lazne, obmanjive ili
nedovoljne informacije;

k)  propustanje da Vije¢u dostavi bilo koju informaciju
koju je duzan dostaviti u skladu s ovim zakonom;

)  krSenje odredbi ovog zakona o dostavljanju izvjestaja
0 imovini i interesima;

m) krSenje odredbi ovog zakona o pracenju ispunjavanja
obaveza podnosioca izvjeStaja o imovini i interesima
propisanih ovim zakonom;

n) ponaSanje koje je dovelo do naruSavanja ugleda i
integriteta Vijeca ili pravosuda u cjelini, a koje ovim
¢lanom nije propisano kao zaseban prekrsaj."

Clan 14.

U ¢lanu 58. stav (1) tacka (c) iza rijeci "plate", dodaju se
rijeci: "ili naknade", a u tacki (e) iza rijeCi: "mjesto tuzioca"
dodaju se rije¢i: "odnosno premjestanje s mjesta predsjednika ili
potpredsjednika Vijeca na mjesto ¢lana Vijeca".

Clan 15.
Iza ¢lana 61. dodaju se novi ¢l. 61a. i 61b. koji glase:

"Clan 61a.
(Posebna pravila za disciplinski postupak protiv ¢lana Vijeca)

(1) Disciplinski postupak protiv ¢lana Vijeéa vode:

a)  Prvostepena disciplinska komisija;
b)  Drugostepena disciplinska komisija.

(2) Komisije iz stava (1) ovog ¢lana nezavisne su i nadlezne za
provodenje disciplinskih postupaka protiv ¢lanova Vijeca.
Clan komisije koji je uestvovao u rjeSavanju u Prvostepenoj
komisiji ne moze postupati u istoj stvari u Drugostepenoj
disciplinskoj komisiji.

(3) U disciplinskom postupku koji se vodi protiv ¢lana Vijeca
koji je sudija, ¢lanovi komisije ¢e i u prvom i u drugom
stepenu biti sudije, a u disciplinskom postupku koji se vodi
protiv ¢lana Vijeca koji je tuzilac, ¢lanovi komisije ¢e i u
prvom i u drugom stepenu biti tuzioci. U disciplinskom
postupku koji se vodi protiv ¢lana Vijeca koji nije sudija ili
tuzilac, disciplinska komisija ¢e i u prvom i u drugom
stepenu biti sastavljena od jednog sudije, jednog tuzioca i
jednog ¢lana Vijeca koji nije iz reda sudija i tuzilaca.

(4) Prvostepena disciplinska komisija sastavljena je od tri ¢lana i
u prvom stepenu utvrduje disciplinsku odgovornost i izrice
mjere.

(5) Drugostepena disciplinska komisija sastavljena je od tri
Clana i odlu¢uje o zalbama na odluke Prvostepene
disciplinske komisije. Drugostepena disciplinska komisija
moze potvrditi, ukinuti ili preinaciti odluku ili disciplinske
mjere koje je izrekla Prvostepena disciplinska komisija.

(6) Iznimno od ¢lana 69. st. (2) i (3) ovog zakona, sporazum o
zajednickoj  saglasnosti o  utvrdivanju  disciplinske
odgovornosti, koji su postigli Ured disciplinskog tuzioca i
¢lan Vijeca protiv koga je podnesena tuzba, dostavlja se radi
kontrole Drugostepenoj disciplinskoj komisiji. U ostalom
dijelu ¢lan 69. ovog zakona jednako se primjenjuje i na
¢lanove Vijeca.

(7) Odluka Drugostepene disciplinske komisije je konacan
upravni akt, te se protiv nje moze tuzbom pokrenuti upravni
spor pred Sudom Bosne i Hercegovine u roku od osam dana
od dana objavljivanja odluke na internetskoj stranici Vijeca.
Odgovor na tuzbu tuzeni je duzan dostaviti u roku od osam
dana od dana prijema tuzbe, a Sud rjeSava u roku od osam
dana od dana prijema odgovora na tuzbu.

Clan 61b.
(Lista ¢lanova disciplinske komisije)

(1) Sud Bosne i Hercegovine, Vrhovni sud Federacije Bosne i
Hercegovine, Vrhovni sud Republike Srpske i Apelacioni
sud Bréko Distrikta Bosne i Hercegovine na opcoj sjednici
predlazu po dvoje sudija za ¢lana disciplinske komisije
protiv ¢lana Vijeca.

(2) Tuzilastvo Bosne i Hercegovine, Federalno tuzilastvo
Federacije Bosne i Hercegovine, Republi¢ko javno
tuzilastvo Republike Srpske i Tuzilastvo Brcko Distrikta
Bosne i Hercegovine na kolegiju predlazu po dvoje tuzilaca
za Clana disciplinske komisije protiv ¢lana Vijeca.

(3) Za clana disciplinske komisije moze se predloziti sudija,
odnosno tuzilac koji nije disciplinski odgovarao i koji je
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ocijenjen ocjenom "izuzetno uspjeSno vrsi funkciju" ili
"uspjesno vrsi funkciju".

Na osnovu prijedloga dostavljenih od sudova i tuzilastava iz
st. (1) 1 (2) ovog ¢lana, Vijece formira listu sudija i tuzilaca,
koji se imenuju za ¢lanove disciplinskih komisija. Formirana
lista vazi dvije godine pod uslovom da se zavrSe zapoCeti
disciplinski postupci. Clanovi disciplinske komisije nemaju
pravo na ponovno imenovanje.

Clan disciplinske komisije ne moze biti iz suda ili tuzilastva
iz koga je imenovan ¢lan VijeCa protiv koga se vodi
disciplinski postupak.

Sudija odnosno tuzilac s liste iz stava (4) ovog ¢lana moze
biti imenovan za ¢lana u najviSe jednoj disciplinskoj
komisiji, radi ¢ega se lista po potrebi azurira, a posebno u
slucaju ostavke, prelaska predlozenog c¢lana u drugu
instituciju, imenovanjem za ¢lana Vijeca ili iz drugih razloga
u skladu s uputstvom Vijeca o postupku predlaganja ¢lana
disciplinske komisije."

Clan 16.

Clan 72. mijenja se i glasi:

"Clan 72.

(Zastarijevanje pokretanja disciplinskog postupka)
Disciplinski postupak protiv sudije, tuzioca ili ¢lana Vijeca
ne moze se pokrenuti:

a) po isteku dvije godine od dana prijema prituzbe,
odnosno od dana kada je Ured disciplinskog tuzioca
saznao za pocinjeni prekrsaj;

b)  po isteku pet godina od dana kada je navodni prekrSaj
ucinjen ili u slucaju krivicnog postupka, po isteku
jedne godine od pravosnaznosti odluke u tom
postupku, koji od ova dva roka nastupi kasnije.

Zastarijevanje  pokretanja  disciplinskog postupka za

disciplinske prekrSaje trajnog karaktera pocinje te¢i u

trenutku prestanka protivpravnog stanja."

. Clan 17.

Clan 82. mijenja se i glasi:

"Clan 82.
(Zabrana vrSenja nespojive funkcije)

Sudija ili tuzilac ne smije vrsiti bilo kakvu funkciju ili

aktivnost, placenu ili neplacenu, koja je nespojiva s

njegovom funkcijom, osim dodatnih aktivnosti iz ¢lana 83.

stav (2) ovog zakona.

Sudija ili tuzilac ne smije biti ¢lan niti vrSiti bilo kakvu

funkciju u organima politickih stranaka, odnosno

udruzenjima ili fondacijama povezanim s politickim
strankama i suzdrzavat ¢e se od ucestvovanja u aktivnostima
politickih stranaka koje imaju javni karakter.

Sudija ili tuzilac ne smije biti ¢lan bilo kakve organizacije

koja wvrsi diskriminaciju po bilo kom osnovu u skladu sa

Zakonom o zabrani diskriminacije ("Sluzbeni glasnik BiH",

br. 59/09 i 66/16) niti smije ugovoriti koristenje objekata

koji pripadaju takvim organizacijama i mora istupiti iz
takvih organizacija odmah nakon $to sazna za takvo
postupanje.

Sudijja ili tuZilac ne smije biti advokat ili notar niti smije biti

¢lan upravnog ili nadzomog odbora javnog ili privatnog

preduzeca ili drugih pravnih lica ili preduzetnistva. [zuzetno,
sudija ili tuzilac moze biti ¢lan organa upravljanja institucije
nadlezne za obuku u pravosudu.

Sudija ili tuzilac ne smije vrsiti bilo kakvu drugu javnu

funkciju, izuzev funkcije u pravosudnim organima, kada je

to zakonom propisano."

. Clan 18.
Clan 83. mijenja se i glasi:
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"Clan 83.
(Dodatne aktivnosti)

Sudija ili tuzilac moze, van radnog vremena, biti ukljucen u

akademske, nastavne, naucne, strucne, kulturne i druge

aktivnosti koje su spojive sa sudijskom ili tuzilatkom
funkcijom i koje se ne mogu podvesti pod zabrane iz ¢lana

82. ovog zakona.

U toku radnog vremena sudiji ili tuziocu je dozvoljeno da:

a)  visiposlove edukatora u centrima za edukaciju sudija i
tuzilaca, ali najvise deset radnih dana u toku godine;

b)  ucestvuje u radu struénih organa i skupova formiranih
ili organiziranih u svrhu pripreme nacrta propisa ili za
razmatranje pitanja 1 pripreme ili prezentacije
materijala od znacaja za pravosude;

c)  visi funkciju u organima pravosudne vlasti u koje je
imenovan;

d)  ucestvuje u radu organa strukovnih udruzenja sudija i
tuzilaca do pet radnih dana u toku godine.

Sudjja ili tuZilac koji namjerava preduzeti aktivnosti iz stava

(2) tatka b) ovog Clana duzan je obavijestiti predsjednika

suda ili glavnog tuzioca, kao i Vijece.

Sudija ili tuzilac moZze ostvariti prihod za vrenje dodatnih

aktivnosti iz stava (1) ovog ¢lana."

Clan 19.
Clan 84. mijenja se i glasi:

"Clan 84.

(Naknada po osnovu dodatnih aktivnosti)

Naknada za dodatne aktivnosti sudije odnosno tuzioca ne
smije na godiSnjem nivou pre¢i ukupni iznos od 40%
njegove godisnje neto place sudije ili tuzioca.
Ogranicenje iz stava (1) ovog ¢lana ne odnosi se na prihode
od imovine, prihode od autorskih i srodnih prava i
industrijskog vlasniStva, te slicne prihode koji se ne mogu
smatrati prihodom od dodatnih aktivnosti.
Ogranicenje iz stava (1) ovog ¢lana ne odnosi se na prihode
koje ostvari sudija odnosno tuzilac za vrijeme neplacenog
odsustva."

Clan 20.
Clan 85. mijenja se i glasi:

"Clan 85.

(Upuéivanje na Vijece)

Sudija ili tuzilac moze od Vijeca zatraziti miSljenje o tome
da li je njegova aktivnost spojiva s njegovom funkcijom i
odredbama ovog zakona.
Misljenje Vijea moZze zatraziti i predsjednik suda ili glavni
tuzilac ako smatra da sudija ili tuzilac vrsi ili namjerava
vrsiti aktivnost koja je nespojiva s njegovom funkcijom. O
zatrazenom miSljenju predsjednik suda ili glavni tuZilac
obavijestit ¢e sudiju ili tuZioca na kojeg se zahtjev odnosi.
Osim miSljenja po pojedinacnim upitima, VijeCe moze po
sluzbenoj duznosti donijeti miSljenje o spojivosti funkcije
sudije ili tuzioca s aktivnostima koje vrsi i po prijemu
obavjestenja iz ¢lana 83. stav (3) ovog zakona.
Misljenje Vijeca o spojivosti funkcije je obavezujuce i
postupanje po njemu Stiti sudiju ili tuzioca od rizika
pokretanja disciplinskog postupka. Postupak donosenja
misljenja iz ovog Clana detaljnije se propisuje Poslovnikom
o radu Vijeca.
Vije¢e moze svojim aktom dati opée smjernice za primjenu
¢l. 82.183. ovog zakona."
. Clan21.
Clan 86. mijenja se i glasi:
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"Clan 86.
(Izvjestaj o imovini i interesima)

Sudije i tuzioci duzni su dostavljati Vijecu svoj pocetni i

godisnji izvjestaj o imovini i interesima, ukljucujuci i nacin i

vrijeme sticanja 1 nabavnu vrijednost, o prihodima,

interesima, obavezama, tro$kovima i garancijama za sebe,

bracnog i vanbrac¢nog partnera, roditelje i djecu i druga lica s

kojima zive u zajedni¢kom domacinstvu (u daljnjem tekstu:

izvjestaj).

Izvjestaj iz stava (1) ovog Clana sadrzi sljedece podatke:

a) ime 1 prezime, datum rodenja, mjesto i adresu
prebivaliSta/boravista,  bracni  status/srodstvo s
podnosiocem izvjestaja, radni status, funkciju i mjesto
rada;

b)  podatke o svim prihodima za sudiju, tuZioca, branog i
vanbracnog partnera, roditelje, djecu i druga lica iz
stava (1) ovog ¢lana s kojima Zzivi u zajedniCkom
domacinstvu;

c)  podatke o prihodima od drugih placenih aktivnosti;

d) podatke o pravu svojine nad nekretninama, ukljucujuci
nacdin i vrijeme sticanja, te nabavnu vrijednost;

e) podatke o pravu svojine nad vozilom, ukljucujuci
nacin i vrijeme sticanja, te vrijednost prilikom sticanja;

f)  podatke o pravu svojine nad drugim pokretnostima
pojedinacne vrijednosti preko 5.000 KM, ukljucujuci
nacdin i vrijeme sticanja;

g) podatke o finansijskim sredstvima u banci ili drugim
finansijskim institucijama, ukljucujuéi elektronske
valute, te gotovini u vrijednosti preko 5.000 KM;

h)  podatke o polici Zivotnog osiguranja;

i)  podatke o poklonima i donacijama primljenim u vezi s
vrsenjem funkcije u vrijednosti preko 25 KM;

j)  podatke o poklonima i donacijama primljenim u
privatnom  svojstvu, ako njihova pojedinacna
vrijednost prelazi 500 KM ili 1.000 KM ukupno na
godiSnjem nivou;

k) podatke o ulaganjima, ukljucuju¢i dionice i druge
vrijednosne papire;

I)  podatke o drugim rashodima pojedinacne vrijednosti
preko 5.000 KM;

m) podatke o obavezama.

Izvjestaj iz stava (1) ovog Clana sadrzi i podatke iz ¢lana

86a. stav (2) ovog zakona koji nisu dostupni javnosti.

U izvjestaju sudija ili tuzilac navodi detaljne podatke i o

dodatnim aktivnostima koje su neplacene, ali su po drugom

osnovu znacajne za vrsenje njegove funkcije.

U izvjestaju sudija odnosno tuzilac navodi ime i prezime,

vrstu  srodstva, funkciju, odnosno djelatnost njegovih

srodnika koji rade u pravosudu, advokaturi, pravobranilastvu

ili notarijatu. Srodnici ukljucuju srodnike po pravoj liniji, po

pobocnoj liniji do treceg stepena srodstva, srodnike po

tazbini do drugog stepena i dijete branog partnera, bracne
odnosno vanbracne partnere, usvojioce i usvojenu djecu.

Izvjestaj za prethodnu godinu dostavlja se na obrascu Ciju

formu utvrduje Vijeée. Za podnosenje godiSnjeg izvjestaja

Vije¢e utvrduje rok koji nije kasniji od 30. aprila tekuce

godine. Uz izvjestaj nosilac pravosudne funkcije prilaze

kopiju godisnje prijave poreza na dohodak, kao i druge
poreske prijave i dokumente koji se odnose na podatke
navedene u izvjestaju.

U godiSnjem izvjeStaju navode se sve promjene nastale u

izvjeStajnom periodu i koje nisu navedene u prethodno

podnesenom izvjestaju, Cija kopija se dostavlja kao prilog
izvjestaju.
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Sudija ili tuzilac koji je prvi put imenovan na funkciju u
pravosudu pocetni izvjeStaj dostavlja u roku od 30 dana od
dana preuzimanja funkcije.

Sudijja ili tuzilac kojem je prestao mandat duzan je za prvu
narednu godinu nakon prestanka mandata dostaviti izvjestaj
u skladu s odredbama ovog zakona.

Ako lica iz stava (1) ovog ¢lana odbiju dati sudiji odnosno
tuziocu podatke potrebne za podnoSenje izvjestaja, sudija
odnosno tuzilac ¢e to navesti u izvjeStaju, te uz izvjestaj
dostaviti izjavu ovjerenu kod nadleznog organa uprave da je
lice s podacima iz stava (2) tacka a) ovog ¢lana odbilo dati
podatke potrebne za podnoSenje izvjestaja.

Ako sudija odnosno tuzilac u svom pocetnom izvjeStaju
odnosno prvom godiSnjem izvjeStaju nakon pocetka
primjene ovog zakona prijavi gotovinu u iznosu ve¢em od
5.000 KM van banaka, sudija odnosno tuzilac ne moze tim
iznosom pravdati finansiranje svojih troskova."

Clan 22.
Iza ¢lana 86. dodaju se ¢l. 86a. do 86k. koji glase:

"Clan 86a.
(Transparentnost)
Izvjestaj iz clana 86. ovog zakona objavljuje se na
internetskoj stranici Vijeca, s ciljem jacanja integriteta,
transparentnosti i povjerenja javnosti u rad pravosuda, te radi
sprecavanja sukoba interesa i drugih nedopustenih uticaja u
vrsenju funkcije u pravosudu.
Izuzetno od stava (1) ovog Clana, javnosti nisu dostupni
podaci iz izvjestaja koji se odnose na:
a) imena maloljetnih lica koja se navode u izvjeStaju,
izuzev prvog slova njihovog imena;
b) jedinstveni mati¢ni broj i adresu stanovanja sudije ili
tuzioca, te drugih lica koja se navode u izvjestaju;
c) ulicu i broj gdje se nalazi imovina koja se navodi u
izvjestaju;
d) brojeve bankovnog
identifikacione brojeve;
e) pojedinacni iznos gotovog novca koji posjeduje sudija
ili tuzilac 1 pojedinaéni iznos novca drugih ¢lanova
domadinstva;
f)  registracijske oznake vozila.
Godisnja prijava poreza na dohodak, kao i drugi prilozi koje
sudija ili tuzilac dostavi uz izvjestaj nisu dostupni javnosti.
Javnosti ¢e biti dostupan ukupan iznos Stednje koji
predstavlja zbir stanja na svim bankovnim raCunima i
rezerve gotovog novca sudije ili tuzioca i drugih ¢lanova
domacinstva.
Na internetskoj stranici Vijea objavit ¢e se imena i
prezimena srodnika sudije odnosno tuzioca iz ¢lana 86. stav
(5) ovog zakona.
Po isteku perioda od tri godine nakon dana prestanka
mandata sudije ili tuZioca, podaci iz izvjeStaja nisu dostupni
javnosti.

ratuna 1 druge finansijske

Clan 86b.
(Provjera i analiza podataka)

Postujuci zakonima utvrdene nadleznosti organa, institucija i
drugih pravnih lica koji vode evidencije iz ¢lana 86c. stav (4)
ovog zakona, Odjel za provodenje postupka po izvjestajima
iz ¢lana 86f. ovog zakona redovno provjerava taCnost,
cjelovitost 1 istinitost prijavljenih podataka i analizira
podatke iz izvjeStaja o imovini i interesima u svrhu
utvrdivanja nespojivih aktivnosti i potencijalnog sukoba
interesa.

Provjera blagovremenosti podnoSenja  izvjeStaja, te
potpunosti i ta¢nosti podataka iz izvjestaja vrsi se putem:
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a) formalne provjere, kojom se provjerava da li je
izvjeStaj blagovremeno dostavljen i u potpunosti
popunjen;

b) redovne provjere, kojom se usporedbom dostavljenih
podataka provjerava postojanje srazmjernosti podataka
finansijskih priliva i odliva koji su navedeni u
izvjestaju sudije odnosno tuzioca;

c¢) dodatne provjere, kojom se na osnovu podataka
pribavljenih na osnovu ¢lana 86c¢. stav (6) ovog zakona
provjerava tacnost podataka navedenih u izvjestaju,
njihovim uporedivanjem s naknadno prikupljenim
podacima u skladu s ovim zakonom.

Pod finansijskim prilivom podrazumijevaju se svi prihodi

kojima se uvecavaju finansijska sredstva sudije odnosno

tuzioca u toku izvjestajnog perioda, a ukljuCuju saldo
bankovne i druge Stednje na kraju prethodnog izvjestajnog

perioda, primanja od osnovne i dodatne aktivnosti i

djelatnosti, novcane poklone, pozajmice i donacije,

naplacene kredite i ostale prihode, poput prihoda od
nekretnina, autorskih prava ili ulaganja i slicnih prihoda.

Finansijski odlivi su svi rashodi kojima se umanjuju

finansijska sredstva sudije odnosno tuzioca u izvjestajnom

periodu, a predstavljaju izdvajanja za nekretnine, vozila,
pokretnu imovinu, otplatu kredita, davanje pozajmice,

ulaganja, troSkove osiguranja, troSkove Zivota, Stednju i

ostale rashode poput troskova alimentacije, obrazovanja,

lijecenja i sli¢nih troskova.

U svrhu provjere izvjeStaja, Vije¢e putem Odjela za

provodenje postupka po izvjeStajima iz Clana 86f ovog

zakona donosi i1 redovno revidira kriterije rizika koji su

povijerljive prirode. Kriteriji rizika predstavljaju okolnost ili

skup okolnosti na osnovu kojih se odreduju prioriteti za

provodenje redovne provjere izvjeStaja o imovini i

interesima, sacinjava raspored provjera, te provodi dodatna

provjera. Prvo imenovanje i napredovanje predstavljaju
kriterij rizika po osnovu kojeg je potrebno izvrsiti dodatne

provjere po sluzbenoj duznosti u skladu s ¢lanom 86c¢. st. (4)

do (8) ovog zakona.

Odjel za provodenje postupka po izvjestajima iz ¢lana 86f.

¢e od sudije odnosno tuZzioca zatraziti dodatne informacije i

oCitovanja u vezi s podacima iz njegovog izvjestaja, kada je

to potrebno radi utvrdivanja njihove ta¢nosti i potpunosti.

Postupak provjere izvjestaja zatvoren je za javnost, a kriteriji

i rezultati provjere se objavljuju.

Clan 86c.
(Provodenje dodatne provjere)

Dodatna provjera, kojom mozZe biti obuhvacen cijeli izvjestaj

ili pojedini navodi iz izvjeStaja, provodi se:

a) ako usporedba dostavljenih podataka u redovnoj
provjeri izvjeStaja ukazuje na nesrazmjer podataka
izmedu finansijskog priliva i finansijskog odliva;

b)  kada to nalazu kriteriji rizika;

c) kada je izvjestaj o imovini i interesima nasumicno
odabran putem softverske aplikacije;

d)  udrugim sluc¢ajevima predvidenim zakonom;

e)  ako izvjestaj ne sadrzi sve podatke o licima iz ¢lana 86.
stav (1) ovog zakona.

Dodatna provjera izvjestaja moze se provesti i na osnovu

obrazlozene prijave fizickog ili pravnog lica o netacnosti

navoda u izvjestaju.

Dodatna provjera iz stava (1) tacka c) ovog ¢lana provodi se

na najmanje 10% podnesenih izvjeStaja u kalendarskoj

godini.

Prilikom dodatne provjere mogu se prikupiti informacije iz:

a) javnih evidencija: maticne knjige, poreske evidencije,
sudske evidencije, zemljisne knjige, katastar, registri
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poslovnih subjekata, udruzenja i fondacije, registri
vrijednosnih papira, registri prava intelektualnog
vlasniStva, registri motornih vozila, civilnih aviona,
¢amaca i drugih plovila i sl;

b)  drugih evidencija kao Sto su: evidencije o dugovanjima
firmi, evidencije o vrijednosti nekretnina ili
automobila, bankovne evidencije i sl.

Kada pristup podacima iz stava (4) ovog ¢lana nije moguce
ostvariti direktnim pretrazivanjem elektronskih evidencija ili
kada je potrebno prikupiti informacije od fizickih lica, Odjel
za provodenje postupka po izvjestajima iz ¢lana 86f. ovog
zakona upucuje pisani zahtjev za  dostavljanje
podataka pravnom ili fizi¢kom licu institucijama nadleznim
za provjere, evidentiranje ili Cuvanje tih podataka, odnosno
institucijama  koje posjeduju iste podatke. Nadlezne
institucije i ostala pravna i fizicka lica dostavit ¢e traZene
podatke u skladu s ovim zakonom i ostalim pozitivnim
propisima Bosne i Hercegovine, Republike Srpske,
Federacije BiH i Brcko Distrikta poStujuci zakonske rokove
ili rokove odredene od Odjela za provodenje postupka po
izvjeStajima iz Clana 86f. ovog zakona za dostavljanje
podataka.
Odjel za provodenje postupka po izvjestajima iz ¢lana 86f.
ovog zakona ¢e sporazumom o saradnji s organima,
institucijama i drugim pravnim licima koji vode evidencije
iz stava (4) ovog Clana preciznije utvrditi nacin pristupa ili
drugi nacin pribavljanja podataka. Za pristup evidencijama
komercijalne prirode osiguravaju se potrebna sredstva u
budzetu Vijeca.
Na zahtjev Odjela za provodenje postupka po izvjestajima iz
¢lana 86f. ovog zakona, a u skladu sa stavom (5) ovog ¢lana,
institucije ¢iji je rad reguliran zakonima o bankama potvrdit
¢e da li stanje racuna koje je navedeno za odredeni datum
odgovara stvarnom stanju racuna na taj datum, te da li lica
obuhvacena izjavom imaju neprijavljen racun ili drugi
finansijski proizvod kod ove institucije.

Postupkom dodatne provjere izvjeStaja mogu se utvrditi

sljedece nepravilnosti:

a)  nedostatak podataka u izvjestaju;

b)  navodenje netacnih podataka u izvjeStaju;

c)  prikrivanje imovine, obaveza, prihoda ili rashoda;

d) nesrazmjer izmedu podataka finansijskog priliva i
finansijskog odliva, koju sudija, tuzilac, odnosno ¢lan
Vijeca ne moZze objasniti;

e) prikrivanje aktivnosti koja je nespojiva s funkcijom
sudije, tuzioca odnosno ¢lana Vijeca;

f)  prikrivanje informacija koje ukazuju na mogucnost
postojanja sukoba interesa sudije, tuzioca odnosno
¢lana Vijeca.

Clan 86d.
(Rezultat provjere)

Postupak provjere okoncava se informacijom o provedenoj

kontroli koja sadrzi podatke o vrsti i obimu provjere,

prikupljenim informacijama iz evidencija drugih pravnih lica

i drugim izvorima informacija koji su koristeni tokom

provjere, dostupnosti podataka za provodenje provijere,

saradnji sudije, tuzioca odnosno ¢lana Vije¢a u postupku
provjere, ishodu provjere s obrazlozenjem i druge podatke
znacajne za zakljucivanje provjere.

Sudija, tuzilac odnosno ¢lan Vijeca obavjeStava se o

rezultatu provedene provjere izvjeStaja, a informacija iz

stava (1) ovog Clana dostavit ¢e se sudiji, tuziocu odnosno
¢lanu Vijeca.

Ako usporedba dostavljenih podataka u redovnoj provjeri

izvjestaja ili podaci institucija i drugih pravnih lica koji vode

evidencije iz ¢lana 86¢. stav (4) ovog zakona ukazuje na
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sumnju u bilo koju od nepravilnosti iz ¢lana 86¢c. ovog
zakona, o tome se obavjeStava Ured disciplinskog tuzioca
kojem se dostavljaju sve informacije proizasle iz provjere,
radi daljnjeg postupanja.

Na osnovu informacije Odjela iz stava (3) ovog ¢lana, Ured
disciplinskog tuzioca postupa u skladu sa svojom
nadleznosti. Ako podaci koje Ured disciplinskog tuZioca
prikupi u toku postupka ispunjavaju standard dokazivanja
disciplinskog prekrSaja i podnese tuzbu prema Clanu 67.
ovog zakona, na osnovu ¢lana 56. stav (1) tacka 1), ¢lana 57.
stav (1) tacka 1) i €lana 57a. tacka 1), izuzetno od pravila
disciplinskog postupka propisanih ovim zakonom, na sudiji,
tuziocu ili ¢lanu Vijeca protiv kojeg se vodi disciplinski
postupak je da dokaze ili objasni suprotno.

Teret dokazivanja iz stava (4) ovog c¢lana odnosi se
isklju¢ivo na disciplinske postupke koji su rezultat provjere
izvjeStaja i ne moze se Koristiti ni u jednom drugom
postupku, narocito ne u krivicnom postupku.

Ako se u vrijeme provodenja postupka vrsi prvo imenovanje
ili napredovanje na poziciju u pravosudu ili ako se iz drugih
razloga ukaze potreba za dodatnu provjeru iz ¢lana 86c.
ovog zakona, odgada se stupanje na duznost imenovanog
nosioca pravosudne funkcije do okoncanja dodatne provjere
s pozitivnim ishodom, a u slu¢aju negativnog ishoda, odluka
o imenovanju se poniStava u skladu s ¢lanom 44. ovog
zakona.

U postupku izbora ¢lana Vijeca iz reda sudija i tuzilaca,
odnosno izbora predsjednika ili potpredsjednika Vijeca
provodi se dodatna provjera iz ¢lana 86¢. ovog zakona, a
stupanje na duZnost odgada se do okonCanja dodatne
provjere s pozitivnim ishodom. U slucaju negativnog ishoda,
Vijece postupa u skladu s ¢lanom 8. stav (2) ovog zakona.
Odjel za provodenje postupka po izvjestajima iz Clana 86f.
ovog zakona ¢e informaciju o provedenoj kontroli, s
podacima iz izvjeStaja i podacima do kojih je doSao u
postupku kontrole, proslijediti instituciji ili drugom pravnom
licu ¢iji su podaci koristeni prilikom provjere izvjestaja, kao
i drugom nadleZznom organu kada je to potrebno radi
provodenja mjera iz nadleznosti tog organa.

Clan 86e.
(Registar izvjestaja)
Vijece uspostavlja evidenciju, odnosno registar izvjestaja o
imovini i interesima.
Izvjestaji sudije odnosno tuzioca kojem je prestao mandat
briSu se iz registra po proteku deset godina od prestanka
mandata. Brisanje se nece vrsiti za vrijeme dok Vijece ili
bilo koji drugi organ u sluzbenom postupku koristi izvjestaje
i priloge uz izvjestaje.
Clan 86f.
(Odjel za provodenje postupka po izvjestajima)
Vije¢e uspostavljaOdjel za provodenje postupka po
izvjesStajima u okviru Sekretarijata Vijeca (u daljnjem tekstu:
Odjel), koji je nezavisan u vrSenju poslova i nadlezan za
provodenje odredbi ovog zakona kojima se ureduje postupak
po izvjestajima, bez primanja bilo kakvih uputstava i bez
mijesanja u rad u konkretnim predmetima.
Odjelom samostalno rukovodi $ef Odjela, koji organizira i
osigurava zakonito i efikasno vrSenje poslova, savjesno
vrseci povjerenu funkceiju.
Za 3efa Odjela moze biti postavljeno lice koje pored op¢ih
uslova propisanih Zakonom o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH",
br. 12/02, 19/02, 8/03, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04,
48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12 i 93/17) ispunjava i

Q)

®

(©)

™

®

©)

)

@

posebne uslove propisane Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sekretarijatu.
Sefu Odjela u radu pomazu zamjenik Sefa, pravni savjetnici,
struéni savjetnici i ostali zaposleni koji vrSe poslove
utvrdene Pravilnikom o unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u Sekretarijatu.

Odredbe Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i
Hercegovine kojima su propisana prava, funkcije,
disciplinska odgovornost i nespojivost s funkcijama
drzavnog sluzbenika shodno se primjenjuju i na zaposlene u
Odjelu, a popunjavanje upraznjenih pozicija vrsi se u skladu
s ¢lanom 15. ovog zakona.

Sigurnost i privatnost informacija, komunikacija i druge
bitne infrastrukture Odjela, kao i licna zastita zaposlenih u
Odjelu su zagarantirane. Zaposleni u Odjelu duzni su Cuvati
sigurnost i povjerljivost informacija i komunikacija u skladu
s pravilnikom kojim se ureduje sigurnost tajnih podataka i
sigurnost zaposlenih u Odjelu, koji na prijedlog direktora
Sekretarijata donosi Vijece, te osigurati zastitu licnih
podataka.

Radi sticanja uslova za pristupanje, koriStenje, zaStitu i
Cuvanje tajnih podataka Sef Odjela, zamjenik Sefa, a po
potrebi i drugi zaposleni u Odjelu ¢e prije stupanja na
duznost biti predmetom sigurnosne provjere, u skladu sa
Zakonom o zastiti tajnih podataka ("SluZbeni glasnik BiH",
br. 54/05 i 12/09). Za lica iz ovog stava Vijece je duzno
blagovremeno zatraZiti pisanim zahtjevom provodenje
sigurnosnih provjera.

Disciplinski je odgovoran zaposleni u Odjelu koji je dao
netatne ili nepotpune podatake prilikom prijema na
upraznjenu poziciju ili prilikom sigurnosne provjere, te koji
je prekrsio duznost iz stava (6) ovog ¢lana.

Lica iz stava (4) ovog ¢lana, za koja ne postoji potreba
sigurnosne  provjere, prilikom preuzimanja funkcije
svojerucno ¢e potpisati izjavu o upoznavanju i preuzimanju
obaveze postupanja po Zakonu o zastiti tajnih podataka i
pravilniku kojim se ureduje sigurnost tajnih podataka u
Odjelu.

Clan 86g.
(Nadleznosti i transparentnost Odjela)

Odjel je nadlezan da:

a) provodi odredbe ovog zakona i drugih propisa o
izvjestajima, prikuplja izvjeStaje sudija, tuzilaca i
Clanova Vijeca, provjerava blagovremenost, taénost,
cjelovitost 1 istinitost prijavljenih podataka, analizira
podatke iz izvjeStaja u svrhu utvrdivanja nespojivih
funkcija ili sukoba interesa;

b) donosi i redovno revidira kriterije rizika na osnovu
kojih se odreduju prioriteti za provodenje redovne
provjere izvjeStaja, sacinjava raspored provjera, te
provodi dodatnu provjeru;

c)  objavljuje rezultate provjere izvjestaja;

d)  uskladu s ¢lanom 86d. stav (3) ovog zakona, dostavlja
Uredu disciplinskog tuZioca i organima iz ¢lana 86d.
stav (7) ovog zakona informacije koje su proizasle iz
provjere.

Rad Odjela zasniva se na principu transparentnosti. Odjel

uspostavlja sistem podnoSenja prigovora otvoren za javnost,

te najmanje jednom godiSnje objavljuje izvjestaj o radu.

Informacije o imovini i djelatnostima zaposlenih u Odjelu

dostavljaju se u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u

institucijama Bosne i Hercegovine i objavljuju se uz

postivanje propisa o zaStiti li¢nih podataka. Zaposleni u

Odjelu duzni su jednom godiSnje azurirati objavljene

informacije.
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(3) KiSenje obaveza zaposlenih u Odjelu iz stava (2) ovog ¢lana
predstavlja osnov za disciplinsku odgovornost.

Clan 86h.
(Vanjsko pracenje rada Odjela i disciplinskih postupaka)

(1) Vijeée ¢e, u svrhu praéenja rada Odjela u vezi s
prikupljanjem, provjerom i objavljivanjem izvjestaja, kao i
pracenja cjelokupnog funkcioniranja Odjela, te pracenja
disciplinskih postupaka pokrenutih na osnovu rezultata
provjere izvjeStaja, angazirati strucnjake koji imaju
savjetodavnu ulogu. Strucnjaci se angaziraju na period od
Cetiri godine, a Vijece Ce, ako se ukaze potreba, donijeti
odluku o periodu za nastavak angazmana.

(2) Strucnjaci iz stava (1) ovog ¢lana imaju neposredan i
nesmetan pristup svim informacijama, podacima o licima i
njihovim izvjestajima, kao i dokumentaciji kojom raspolaze
Odjel, osim podataka koji su zaSti¢eni propisima o zastiti
licnih podataka.

(3) Strucnjaci imaju pravo pratiti proces zaposlenja u Odjelu i u
tom procesu komisiji za prijem davati pismene preporuke,
koje mogu biti odbacene, uz pismeno obrazlozenje razloga
neprihvatanja, u roku od 15 dana od dana prijema pismene
preporuke.

(4) U slucaju da Odjel, na osnovu ¢lana 86d. stav (3) ovog
zakona, dostavi Uredu disciplinskog tuzioca informaciju o
nepravilnostima utvrdenim provjerom, strucnjaci ¢e pratiti
disciplinski postupak i saCiniti izvjeStaj iz stava (9) ovog
¢lana.

(5) Struénjaci mogu predloziti pokretanje
postupka protiv zaposlenih u Odjelu.

(6) Strucnjaci su duzni Cuvati povjerljivost svih podataka koji su
definirani kao tajni u skladu sa Zakonom o zaStiti tajnih
podataka.

(7)  Strucnjaci dostavljaju pismene preporuke sefu Odjela u vezi
s postupanjem u konkretnom predmetu provjere izvjestaja i
o cjelokupnom djelovanju Odjela, s ciljem unapredenja
efikasnosti i djelotvornosti njegovog rada.

(8) Preporuke stru¢njaka iz ovog ¢lana mogu se odbaciti, a u
slucaju neprihvatanja preporuka, Sef Odjela ¢e pismeno
obrazloziti razloge neprihvatanja, u roku od 15 dana od dana
prijema pismene preporuke.

(9) Strucnjaci najmanje jednom godiSnje sadinjavaju i javno
objavljuju izvjeStaj o radu i funkcioniranju Odjela i
provodenju postupaka u vezi s provjerom izvjestaja, kao i o
disciplinskim postupcima pokrenutim na osnovu rezultata
provjere izvjestaja.

disciplinskog

Clan 86i.
(Pravilnik u vezi sa izvjeStavanjem)
Vijece posebnim pravilnikom regulira dodatne detalje u vezi

s oblikom obrasca izvjestaja, ukljucujuci i priloge koji se uz njega

podnose, rokovima i postupcima podnoSenja izvjestaja, izuzecima

od pristupanja podacima, operativnim aspektima rada Odjela
unutar Sekretarijata ukljucujuci i savjetodavnu ulogu struénjaka,
uspostavljanjem i vodenjem evidencije odnosno registra izvjestaja,
postupkom i dinamikom provjere izvjeStaja, te postupkom
sklapanja sporazuma o saradnji s organima, institucijama i drugim
pravnim licima iz ¢lana 86c¢. stav (6) ovog zakona.

Clan 86;j.
(Prekr3aji u vezi sa izvjeStajima o imovini i interesima)

(1) Odgovorno sluzbeno lice u javnom organu koje ne saraduje
s Odjelom odnosno organom nadleznim za provjeru
izvjestaja ili ne dostavlja organu traZene informacije kaznit
¢e se novcanom kaznom u iznosu od 2.000 do 10.000 KM.

(2) Ako rukovodilac javnog organa ne odredi konkretno
sluzbeno lice za saradnju s Odjelom, odnosno organom

nadleznim za provjeru izvjestaja, prema ovim odredbama
odgovoran je rukovodilac.

(3) Fizicko lice koje ne saraduje s Odjelom, odnosno organom
nadleznim za provjeru izvjestaja ili ne dostavi organu
trazene  informacije prema  zakonom  propisanim
procedurama, kaznit ¢e se novéanom kaznom u iznosu od
2.000 do 10.000 KM. Za isti prekrSaj pravno lice ée se
kazniti novéanom kaznom u iznosu od 5.000 do 20.000 KM.

(4) Vijece podnosi zahtjev za pokretanje prekrSajnog postupka
za prekrSaje iz ovog Clana u skladu sa Zakonom o
prekrsajima ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 41/07, 18/12,
36/14, 81/15 i 65/20).

Clan 86k.
(Primjena na ¢lanove Vijeca)

Odredbe ovog poglavlja o izvjeStajima o imovini i

interesima jednako se primjenjuju na sve ¢lanove Vijeca."
Clan 23.

U ¢lanu 88. stav (1) iza tacke f) dodaje se nova tacka g) koja
glasi:

"g) kada je pravosnaznom presudom osuden za krivi¢no djelo za
koje je zakonom predvidena kazna zatvora."

U stavu (4) iza rije¢i: "utvrdi Vijeée" dodaju se
interpunkcijski znak "zarez" i rijeci: "a iz tacke g) stav (1) ovog
¢lana, na dan pravosnaznosti presude".

Clan 24.
(Donosenje podzakonskih akata)

U roku od 45 dana od dana pocetka primjene ovog zakona,
Vijece ¢e donijeti ili uskladiti vazece propise iz ¢l. 6a, 10a, 85,
86b, 86f, 86g. 1 86i. ovog zakona.

Clan 25.
(Rok za podnosenje i provjeru prvog izvjestaja)

Sudije i tuzioci koji se zateknu na funkciji u vrijeme stupanja
na snagu ovog zakona duzni su podnijeti izvjestaj o imovini i
interesima, u skladu s ovim zakonom, u roku od 30 dana od dana
donosenja propisa iz ¢lana 86i. ovog zakona.

Clan 26.
(Donosenje novog zakona)

U roku od jedne godine od dana stupanja na snagu ovog
zakona, Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine donijet ¢e
Zakon o Visokom sudskom i tuzilatkom vije¢u koji ¢e biti
uskladen sa standardima EU, kako je predvideno u Misljenju
Evropske komisije o zahtjevu Bosne i Hercegovine za ¢lanstvo u
Evropskoj uniji.

Clan 27.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH", a primjenjivat ¢e se
istekom 90. dana od dana stupanja na snagu.

Broj 01,02-02-1-1424/23
6. septembra 2023. godine

Sarajevo
Predsjedavajuci Predsjedavajuci
Predstavnickog doma Doma naroda

Parlamentarne skupstine BiH

Parlamentarne skupstine BiH
Marinko Cavara, s. r.

Dr. Nikola Spirié, s. .

Na temelju clanka IV.4.a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine, na 10. sjednici
Zastupnickog doma, odrzanoj 22. kolovoza 2023. godine, i na 9.
sjednici Doma naroda, odrzanoj 6. rujna 2023. godine, usvojila je
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ZAKON
O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O VISOKOM
SUDBENOM I TUZITELJSKOM VIJECU
BOSNE I HERCEGOVINE

Clanak 1.

U Zakonu o Visokom sudbenom i tuziteljskom vije¢u Bosne
i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 25/04, 93/05, 48/07 i
15/08) u ¢lanku 1. iza stavka (3) dodaje se novi stavak (4) koji
glasi:
"(4) Rije¢i koje su radi preglednosti u propisu navedene u

jednom rodu bez diskriminacije se odnose i na muski i na

zenski rod.".

Clanak 2.

U clanku 4. u stavku (5) iza rijeci: "zamjenike glavnih
tuzitelja" dodaju se interpunkcijski znak zarez i rijeci: "kao i1
¢lanove Vijeca".

Clanak 3.

U ¢lanku 5. iza stavka (2) dodaje se novi stavak (3) koji
glasi:

"(3) Godinu dana nakon isteka mandata, ¢lan Vijeca ne moze se
prijaviti niti biti biran na upraznjenu poziciju u pravosudu
koja predstavlja napredovanje, ukljuCuju¢i Ustavni sud
Federacije Bosne i Hercegovine i Ustavni sud Republike
Srpske, te se ne moze prijavljivati za upraznjenu poziciju
glavnog stegovnog tuzitelja i zamjenika u Uredu stegovnog
tuzitelja i direktora i zamjenika u TajniStvu Vijeca.".

Clanak 4.

U c¢lanku 6. u stavku (1) to€. (d) i (e) mijenjaju se i glase:
"(d) u slucaju sukoba interesa iz ¢lanka 10a. stavak (1) tocka (a)

ovog zakona;

(e) donosenjem odluke o razrjesenju iz clanka 6a. ovog
zakona.".

Tocka (f) briSe se, a tocka (g) postaje tocka ().

U stavku (2) rijeci: "stavka 1. to€. (d), (e) i (f) ovog clanka
na dan kada ga Vije¢e smijeni s duznosti" zamjenjuju se rije¢ima:
"iz stavka (1) tocka (d) ovog ¢lanka, mandat prestaje podnosenjem
prijave na upraznjenu poziciju."

Stavak (3) mijenja se i glasi:

"(3) Ako mandat ¢lana Vijeca, predsjednika ili potpredsjednika
Vijeca prestaje na nacin propisan u ovom ¢lanku, u odluci o
prestanku mandata mora se navesti toan dan prestanka

mandata.".
Clanak 5.
Iza ¢lanka 6. dodaje se novi ¢lanak 6a. koji glasi:
"Clanak 6a.

(Razrjesenje clanova Vijeca)

(1)  Clan Vijeéa razrjesuje se duznosti:

(a) ako krSenjem ovog zakona ili drugom radnjom
ozbiljno narusi ugled Vijeca;

(b) u slucaju nespojivih duznosti;

() u slucaju odsutnosti s duznosti ¢lana Vijeca u trajanju
duljem od tri mjeseca neprekidno, odnosno u trajanju
duljem od Sest mjeseci neprekidno ukoliko je
odsutnost uzrokovana boles¢u.

(2) Postupak razrjesenja ¢lana Vijeca pokreCe se na prijedlog
koji moze podnijeti svaki sudac, tuzitelj ili ¢lan Vijeca koji
raspolaze informacijama o postojanju razloga iz stavka (1)
ovog ¢lanka.

(3) Prijedlog za pokretanje postupka razrjesenja podnosi se
Vijecu.

(4) Kada primi prijedlog i zaklju¢i potrebnim pokrenuti
postupak utvrdivanja Cinjenica u vezi s okolnostima iz
stavka (1) ovog clanka, VijeCe ¢e formirati posebno

povjerenstvo, koje ¢ini pet Clanova, sa zadaCom da utvrdi
relevantne ¢injenice i predloZi Vijeu donoSenje odluke.

(5) U povjerenstvu iz stavka (4) ovog ¢lanka mora biti najmanje
jedan ¢lan Vijeca iz reda sudaca i najmanje jedan clan Vijeca
iz reda tuzitelja, a tri ¢lana su nositelji pravosudne duznosti,
s tim §to u povjerenstvu ne moze sudjelovati sudac ili tuzitelj
iz onog suda ili tuziteljstva iz kojeg dolazi ¢lan Vijeca protiv
kojeg se vodi postupak razrjesenja.

(6) Formiranje povjerenstva i provodenje postupka razrjeSenja
detaljnije se propisuje poslovnikom.

(7) Odluku o razrjeSenju Vijece donosi dvotre¢inskom ve¢inom
glasova ¢lanova Vijeca koji su nazocni.

(8) Odluka iz stavka (7) ovog ¢lanka donosi se u obliku rjeSenja
koje obvezno sadrzi detaljno obrazlozenje razloga za
razrjeSenje 1 objavljuje se u skladu s ¢lankom 45. ovog
zakona, kao i na internetskoj stranici Vijeca.

(9) Odluka iz stavka (8) ovog Clanka je konaCan upravni akt
prema ¢lanku 4. Zakona o upravnim sporovima Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 19/02, 88/07,
83/08 1 74/10), te se protiv nje moze tuzbom pokrenuti
upravni spor pred Sudom Bosne i Hercegovine.

(10) Tuzba iz stavka (9) ovog clanka podnosi se u roku od osam
dana od dana objave rjeSenja o razrjeSenju na internetskoj
stranici Vijeca.

(11) Odgovor na tuzbu tuzenik je duzan dostaviti u roku od osam
dana od dana primitka tuzbe, a Sud rjesava u roku od osam
dana od dana zaprimanja odgovora na tuzbu.".

Clanak 6.
Iza ¢lanka 10. dodaje se novi €lanak 10a. koji glasi:

"Clanak 10a.
(Sukob interesa)

(1) Sukob interesa ¢lana Vijeca postoji:

a) kada se ¢lan Vijeca ili njegov krvni srodnik u pravoj
liniji, dijete bracnog partnera, bracni odnosno
izvanbracni partner, posvojitelj i posvojena djeca
prijavi na upraznjenu poziciju u pravosudu, ukljucujuci
i Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine i
Ustavni sud Republike Srpske, ili upraznjenu poziciju
glavnog stegovnog tuzitelja i zamjenika stegovnog
tuzitelja u Uredu stegovnog tuzitelja ili direktora i
zamjenika u TajniStvu Vijeca;

b) u drugoj situaciji u kojoj je ¢lan Vijeca u krvnom
srodstvu po pobo¢noj liniji, srodnik po tazbini ili ima
prijateljske, poslovne ili bilo kakve druge veze ili
privatni interes koji utjee ili moze utjecati na
zakonitost, transparentnost, objektivnost i nepristranost
u obavljanju duznosti, odnosno u kojoj privatni interes
Steti ili moZe Stetiti javnom interesu ili povjerenju
gradana.

(2) Ako se na upraznjenu poziciju iz stavka (1) tocke a) ovog
¢lanka prijavi €lan Vijeca, prestaje mu mandat u Vijecu, a
ako se na upraznjenu poziciju prijavi njegov srodnik ili
osoba iz stavka (1) tocke a) ovog ¢lanka, ¢lan Vijeca duzan
je odmah po saznanju to prijaviti Vijeéu i zatraziti svoje
izuzee u povjerenstvu za obavljanje razgovora i postupku
predlaganja i imenovanja kandidata.

(3) Slucajevi u kojima se podrazumijeva postojanje sukoba
interesa iz stavka (1) tocke b) ovog clanka detaljnije se
ureduju pravilnikom Vijeca.".

Clanak 7.

U clanku 14. u stavku (2) rijeci: "i koji glasuju” i rijeci: "u

skladu s odredbama ¢lanka 11. (4)", brisu se.

Stavak (3) mijenja se i glasi:

"(3) U postupku glasovanja c¢lanovi VijeCa ne mogu biti
suzdrzani.".
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Stavak (4) brise se.

Clanak 8.
U clanku 17. u tocki (22) iza rijeci: "utvrduje" dodaju se

rijeci: "proceduru i".

Iza tocke (29) dodaje se nova tocka (30) koja glasi:

"(30) uspostavlja Odjel za provodenje postupka povodom izvjeséa

n(l)

u(4)

(@)

(6)

M

@

(€)

Q)

M

iz ¢lanka 86f. ovog zakona;".
Dosadasnja tocka (30) postaje tocka (31).

Clanak 9.
U clanku 44. stavak (1) mijenja se i glasi:
Odluku o imenovanju kandidata na duznost suca ili tuZitelja
Vije¢e donosi u obliku rjeSenja koje obvezno sadrzi
obrazlozenje o primjeni kriterija iz ¢lanka 43. ovog zakona i
objavljuje se u skladu s ¢lankom 45. ovog zakona, kao i na
internetskoj stranici Vijeca.".
Iza stavka (3) dodaju se novi st. (4), (5) 1 (6) koji glase:
Odluka o imenovanju je konacan upravni akt institucije
Bosne i Hercegovine prema clanku 4. Zakona o upravnim
sporovima Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
19/02, 88/07, 83/08 i 74/10), te se protiv nje moze tuzbom
pokrenuti upravni spor pred Sudom Bosne i Hercegovine.
Tuzba iz stavka (4) ovog ¢lanka podnosi se u roku od osam
dana od dana objave rjeSenja o imenovanju na internetskoj
stranici Vije¢a. U sporu iz ovog stavka, Sud Bosne i
Hercegovine preispituje zakonitost provedenog postupka
imenovanja i odlucuje po hitnom postupku, a najkasnije u
roku od osam dana od dana dostave odgovora na tuzbu.
Odgovor na tuzbu tuzenik je duZan dostaviti u roku od osam
dana od dana primitka tuzbe.
U slucaju pokretanja upravnog spora iz stavka (4) ovog
¢lanka za tu poziciju, odgada se stupanje na duZznost
novoimenovanog suca ili tuzitelja do okoncanja sudskog
postupka.”.
5 Clanak 10.
Clanak 54. mijenja se i glasi:

"Clanak 54.
(Odgovomost za stegovni prekrsaj)

Sudac, tuzitelj, dodatni sudac ili sudac porotnik, ukljucujuéi i
predsjednike sudova, glavne tuzitelje i njihove zamjenike,
kao i ¢lan Vije¢a, stegovno su odgovorni za zakonom
propisane stegovne prekrsaje koje su ucinili s umisljajem ili
iz nehaja.
Imenovanje u drugi sud ili tuZiteljstvo ne iskljucuje stegovnu
odgovornost suca ili tuzitelja za stegovni prekrsaj ucinjen na
poziciji nositelja pravosudne duznosti koju je prethodno
obavljao. Prestanak mandata na rukovodecoj poziciji ne
iskljucuje odgovornost za stegovni prekrSaj ucinjen za
vrijeme trajanja tog mandata.
Kaznena odnosno prekrSajna odgovornost ne iskljucuje
stegovnu odgovornost suca ili tuzitelja za isto djelo koje je
bilo predmetom kaznenog odnosno prekrSajnog postupka
ako je takvo djelo istovremeno i stegovni prekrsaj.
Postupak razrjeSenja u skladu s ¢lankom 6a. ovog zakona ne
iskljucuje stegovnu odgovornost ¢lana Vijeca ukoliko je
djelo koje je predmetom postupka razrjeSenja istovremeno i
stegovni prekrsaj.".

Clanak 11.
Clanak 56. mijenja se i glasi:

"Clanak 56.
(Stegovni prekrsaji sudaca)
Stegovni prekrSaji sudaca su:
a) odavanje povjerljive informacije koja proizlazi iz
obavljanja duznosti suca;

@

)

b)  koristenje duznosti suca kako bi se pribavila korist za
sebe ili drugu osobu;

c) propustanje da trazi svoje izuzeée od postupanja
povodom predmeta kada postoji sukob interesa;

d) neopravdano kasnjenje u izradi odluke ili procesnim
radnjama;

e) nepostupanje po odluci donesenoj u postupku za
zastitu prava na sudenje u razumnom roku;

f)  omogucavanje obavljanja duznosti suca osobi koja za
to nije zakonom ovlastena;

g) mijeSanje u postupanje suca ili tuzitelja suprotno
propisima s namjerom opstruiranja ili onemogucavanja
njegovih aktivnosti ili utjecaja na njegov rad,

h)  davanje bilo kakvih komentara o sudskoj ili tuziteljskoj
odluci, postupku ili predmetu dok je predmet u tijeku
pred sudom, za Sto se opravdano moze ocekivati da
mogu ometati ili Stetiti pravicnom postupku ili
sudenju;

i)  nepostupanje, iz neopravdanih razloga, prema
pravilniku, odluci, naredbi ili drugom aktu Vijeca;

j)  davanje ili prikazivanje Vijecu lazne, obmanjive ili
nedovoljne informacije;

k)  propustanje da Vijecu dostavi bilo koju informaciju
koju je duzan dostaviti u skladu s ovim zakonom;

)  povreda odredaba ovog zakona o dostavljanju izvjescéa
0 imovini i interesima;

m) povreda odredaba ovog zakona o pracenju
ispunjavanja obveza podnositelja izvjes¢a propisanih
ovim zakonom;

n) neispunjavanje obveze sudjelovanja u oblicima
obveznog struénog usavrsavanja;

0) upustanje u aktivnosti koje su nespojive s duznostima
suca;

p) krSenje ogranicenja glede ostvarivanja prihoda po
osnovi naknada za dodatne aktivnosti;

r)  postupanje s pristrano$¢u i predrasudama tijekom
obavljanja sluzbenih duznosti zbog rase, boje, spola,
vjerske pripadnosti, etnickog podrijetla, nacionalne
pripadnosti, seksualne opredijeljenosti ili drustvenog i
ekonomskog statusa stranke;

s)  krSenje nacela Etickog kodeksa sudaca koji su doveli
do narusavanja ugleda i integriteta pravosuda, a koji
ovim ¢lankom nisu propisani kao zaseban prekrsaj;

t)  prihvacanje poklona ili nagrada cija je namjena
neprimjereno utjecanje na odluke ili postupke sudaca,
ukljucujuéi i slucajeve kada poklon ili nagrada samo
odaju dojam neprimjerenog utjecaja.

Osim prekriaja iz stavka (1) ovog €lanka, predsjednik suda

odgovara i za sljedece stegovne prekrsaje:

a) povreda propisa kojima se ureduju
rukovodenja sudom i sudskom upravom;

b)  povreda propisa ili odluke o dodjeljivanju predmeta u
rad, neposredno ili propustanjem nadzora;

¢) nepodnoSenje stegovne prijave protiv suca istog suda,
iako raspolaze informacijom o povredi sluzbene
duznosti;

d) propustanje da Vije¢u dostavi informaciju i podatak
koji je duzan dostaviti kao predsjednik suda u skladu s
ovim zakonom.".

5 Clanak 12.
Clanak 57. mijenja se i glasi:
"Clanak 57.
(Stegovni prekrsaji tuzitelja)
Stegovni prekriaji tuzitelja su:

poslovi
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odavanje povjerljive informacije koja proizlazi iz
obavljanja duznosti tuzitelja;

koristenje duznosti tuzitelja kako bi se pribavila korist
za sebe ili druge osobe;

propustanje da traZi svoje izuze¢e od postupanja
povodom predmeta kada postoji sukob interesa;
neopravdano kasnjenje u provodenju radnji u vezi s
obavljanjem duznosti tuZitelja;

nepostupanje po odluci donesenoj u postupku za
zastitu prava na sudenje u razumnom roku;
omogucavanje obavljanja duznosti tuzitelja osobama
koje za to nisu zakonom ovlastene;

mijeSanje u postupanje suca ili tuZzitelja suprotno
propisima, s namjerom opstruiranja ili
onemogucavanja njegovih aktivnosti ili utjecaja na
njegov rad;

davanje bilo kakvih komentara o sudskoj ili tuZiteljskoj
odluci, postupku ili predmetu dok je predmet u tijeku
pred sudom, za Sto se opravdano moze ocekivati da
mogu ometati ili Stetiti pravichom postupku ili
sudenju;

nepostupanje, iz neopravdanih razloga, po pravilniku,
odluci, naredbi ili drugom aktu Vijeca;

davanje ili prikazivanje Vijecu lazne, obmanjive ili
nedovoljne informacije;

propustanje da Vijecu dostavi bilo koju informaciju
koju je duzan dostaviti u skladu s ovim zakonomy;
povreda odredaba ovog zakona o dostavljanju izvjesca
0 imovini i interesima;

povreda odredaba ovog zakona o pracenju
ispunjavanja obveza podnositelja izvjes¢a propisanih
ovim zakonom;

neispunjavanje obveze sudjelovanja u oblicima
obveznog strunog usavrsavanja;

neizvrienje zakonom propisane upute nadredenog
tuzitelja, osim ako bi izvrSenje takve upute znacilo
povredu zakona;

upustanje u aktivnost koja je nespojiva s duznostima
tuzitelja;

krSenje ograniCenja glede ostvarivanja prihoda po
osnovi naknade za dodatnu aktivnost;

postupanje s pristranoS¢u i predrasudama tijekom
obavljanja sluzbenih duznosti zbog rase, boje, spola,
vjerske pripadnosti, etnickog podrijetla, nacionalne
pripadnosti, seksualne opredijeljenosti ili druStvenog i
ekonomskog statusa stranke;

krsenje nacela Etickog kodeksa tuzitelja koji su doveli
do naruSavanja ugleda i integriteta pravosuda, a koji
ovim ¢lankom nisu propisani kao zaseban prekrsaj;
prihvacanje poklona ili nagrada cija je namjena
neprimjereno utjecanje na odluke ili postupke tuZzitelja,
ukljucujuéi i slucajeve kada poklon ili nagrada samo
odaju dojam neprimjerenog utjecaja.

Osim prekrSaja iz stavka (1) ovog ¢lanka, glavni tuzitelj
odgovara i za sljedece stegovne prekrsaje:

a)
b)
©)

d)

povreda propisa kojima se ureduju poslovi
rukovodenja tuziteljstvom i tuziteljskom upravom;
povreda propisa i odluke o dodjeljivanju predmeta u
rad, neposredno ili propustanjem nadzora;
nepodnos$enje stegovne prijave protiv tuzitelja istog
tuziteljstva, iako raspolaze informacijom o povredi
sluzbene duznosti;

propustanje da Vije¢u dostavi informaciju i podatak
koji je duzan dostaviti kao glavni tuzitelj u skladu s
ovim zakonom.".

Clanak 13.

Iza ¢lanka 57. dodaje se novi Clanak 57a. koji glasi:

"Clanak 57a.
(Stegovni prekrsaji ¢lana Vijeca)

Stegovni prekrsaji ¢lana Vijeca su:

a)
b)

©)
d)

€)

g)

h)

n)

povreda nacela nepristranosti ili neovisnosti u
obavljanju duznosti ¢lana Vijeca;

postupanje s pristranoS¢u 1 predrasudama tijekom
obavljanja sluzbenih duznosti zbog rase, boje, spola,
vjerske pripadnosti, etnickog podrijetla, nacionalne
pripadnosti, seksualne opredijeljenosti ili drustvenog i
ekonomskog statusa;

odavanje povjerljive informacije koja proizlazi iz
obavljanja duznosti ¢lana Vijeca;

koristenje duznosti ¢lana Vijeca kako bi se pribavila
korist za sebe ili drugu osobu;

propustanje da trazi svoje izuzeée od postupanja u
Vijecu kada postoji sukob interesa;

nezakonito mijeSanje u postupanje suca, tuzitelja ili
¢lana  Vijeta s namjerom opstruiranja  ili
onemogucavanja njegovih aktivnosti ili utjecaja na
njegov rad;

davanje bilo kakvih komentara o sudskoj ili tuZiteljskoj
odluci, postupku ili predmetu dok je predmet u tijeku
pred sudom, za §to se opravdano moze ocekivati da
mogu ometati ili Stetiti pravicnom postupku ili
sudenju;

nesudjelovanje, bez opravdanja, u radu Vijeca,
njegovih povjerenstava i drugih radnih tijela te
neobavljanje zadatka koje mu dodijeli Vijece;
nepostupanje, iz neopravdanih razloga, po pravilniku,
odluci, naredbi ili drugom aktu Vijeca;

davanje ili prikazivanje Vijecu lazne, obmanjive ili
nedovoljne informacije;

propustanje da Vijecu dostavi bilo koju informaciju
koju je duzan dostaviti u skladu s ovim zakonom;
povreda odredaba ovog zakona o dostavljanju izvjesca
0 imovini i interesima;

povreda odredaba ovog zakona o praenju
ispunjavanja obveza podnositelja izvjeS¢a o imovini i
interesima propisanih ovim zakonom;

ponasanje koje je dovelo do naruSavanja ugleda i
integriteta Vijeca ili pravosuda u cjelini, a koje ovim
¢lankom nije propisano kao zaseban prekrsaj.".

Clanak 14.

U clanku 58. stavku (1) u tocki (c) iza rijeci "place" dodaju
se rijeci: "ili naknade", a u tocki (e) iza rijeci: "mjesto tuzitelja"
dodaju se rijeci: "odnosno premjestaj s mjesta predsjednika ili
potpredsjednika Vijeca na mjesto ¢lana Vijeca.".

Clanak 15.

Iza ¢lanka 61. dodaju se novi ¢l. 61a. 1 61b. koji glase:

"Clanak 61a.

(Posebna pravila za stegovni postupak protiv ¢lana Vijeca)
(1) Stegovni postupak protiv ¢lana Vije¢a vode:

a)
b)

Prvostupanjsko stegovno povjerenstvo,
Drugostupanjsko stegovno povjerenstvo.

(2) Povjerenstva iz stavka (1) ovog clanka neovisna su i
nadlezna za provodenje stegovnih postupaka protiv ¢lanova
Vijeéa. Clan povjerenstva koji je sudjelovao u rjeSavanju u
Prvostupanjskom povjerenstvu ne moze postupati u istoj
stvari u Drugostupanjskom stegovnom povjerenstvu.

(3) U stegovnom postupku koji se vodi protiv ¢lana Vijeca koji
je sudac, Clanovi povjerenstva ¢e i u prvom i u drugom
stupnju biti suci, a u stegovnom postupku koji se vodi protiv
¢lana Vijeca koji je tuzitelj, ¢lanovi povjerenstva ¢e 1 u
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prvom i u drugom stupnju biti tuzitelji. U stegovnom
postupku koji se vodi protiv ¢lana Vijeca koji nije sudac ili
tuzitelj, stegovno povjerenstvo ¢e i u prvom i u drugom
stupnju Ciniti jedan sudac, jedan tuZitelj i jedan ¢lan Vijeca
koji nije iz reda sudaca i tuzitelja.

Prvostupanjsko stegovno povjerenstvo ima tri ¢lana i u
prvom stupnju utvrduje stegovnu odgovornost i izri¢e mjere.
Drugostupanjsko stegovno povjerenstvo ima tri Clana i
odluCuje o zalbama na odluke Prvostupanjskog stegovnog
povjerenstva. Drugostupanjsko stegovno povjerenstvo moze
potvrditi, ukinuti ili preinaciti odluku ili stegovne mjere koje
je izreklo Prvostupanjsko stegovno povjerenstvo.

Iznimno od ¢lanka 69. st. (2) i (3) ovog zakona, sporazum o
zajednickoj  suglasnosti o  utvrdivanju  stegovne
odgovornosti, koji su postigli Ured stegovnog tuzitelja i ¢lan
Vijeca protiv kojeg je podnesena tuzba, dostavlja se radi
kontrole Drugostupanjskom stegovnom povjerenstvu. U
ostalom dijelu clanak 69. ovog zakona jednako se
primjenjuje i na ¢lanove Vijeca.

Odluka Drugostupanjskog stegovnog povjerenstva je
konacan upravni akt, te se protiv nje moze tuzbom pokrenuti
upravni spor pred Sudom Bosne i Hercegovine u roku od
osam dana od dana objave odluke na internetskoj stranici
Vijeca. Odgovor na tuzbu tuzenik je duzan dostaviti u roku
od osam dana od dana primitka tuzbe, a Sud rjeSava u roku
od osam dana od dana zaprimanja odgovora na tuzbu.

Clanak 61b.
(Lista ¢lanova stegovnog povjerenstva)

Sud Bosne i Hercegovine, Vthovni sud Federacije Bosne i
Hercegovine, Vrhovni sud Republike Srpske i Apelacijski
sud Brcko Distrikta Bosne i Hercegovine, na opcoj sjednici,
predlazu po dva suca za €lana stegovnog povjerenstva protiv
¢lana Vijeca.
Tuziteljstvo Bosne i Hercegovine, Federalno tuZiteljstvo
Federacije Bosne i Hercegovine, Republicko javno
tuziteljstvo Republike Srpske i Tuziteljstvo Brcko Distrikta
Bosne i Hercegovine na kolegiju predlazu po dva tuzitelja za
¢lana stegovnog povjerenstva protiv ¢lana Vijeca.
Za c¢lana stegovnog povjerenstva moze se predloziti sudac
odnosno tuzitelj koji nije stegovno odgovarao i koji je
ocijenjen ocjenom "izuzetno uspje$no obavlja duznost" ili
"uspjesno obavlja duznost".
Na temelju prijedloga koje su dostavili sudovi i tuziteljstva
iz st. (1) i (2) ovog ¢lanka, Vijece formira listu sudaca i
tuzitelja koji se imenuju za ¢lanove stegovnih povjerenstava.
Formirana lista vrijedi dvije godine pod uvjetom da se
zavrie zapoGeti stegovni postupci. Clanovi stegovnog
povjerenstva nemaju pravo na ponovno imenovanje.
Clan stegovnog povierenstva ne moze biti iz suda ili
tuziteljstva iz kojeg je imenovan ¢lan Vijeca protiv kojeg se
vodi stegovni postupak.
Sudac odnosno tuzitelj s liste iz stavka (4) ovog ¢lanka moze
biti imenovan za c¢lana u najviSe jednom stegovnom
povjrenstvu, zbog Cega se lista po potrebi azurira, a posebno
u slucaju ostavke, prelaska predlozenog ¢lana u drugu
instituciju, imenovanjem za ¢lana Vijeca ili iz drugih razloga
u skladu s naputkom Vije¢a o postupku predlaganja ¢lana
stegovnog povjerenstva.".

Clanak 16.
Clanak 72. mijenja se i glasi:

"Clanak 72.

(Zastara pokretanja stegovnog postupka)

Stegovni postupak protiv suca, tuzitelja ili ¢lana Vijeca ne
moze se pokrenuti:

@

)

@

®)

Q)

®)

)

@

®)

)

a) po isteku dvije godine od dana primitka prituzbe,
odnosno od dana kada je Ured stegovnog tuzitelja
saznao za pocinjeni prekrsaj;

b)  po isteku pet godina od dana kada je navodni prekrSaj
ucinjen ili u slucaju kaznenog postupka, po isteku
jedne godine od pravomocnosti odluke u tom
postupku, koji od ova dva roka nastupi kasnije.

Zastara pokretanja stegovnog postupka za stegovne

prekrsaje trajnog karaktera pocinje teci u trenutku prestanka

protupravnog stanja.".

. Clanak 17.
Clanak 82. mijenja se i glasi:

"Clanak 82.

(Zabrana obavljanja nespojive duznosti)
Sudac ili tuzitelj ne smije obavljati bilo kakvu duznost ili
aktivnost, placenu ili neplacenu, koja je nespojiva s
njegovom duznosti, osim dodatnih aktivnosti iz ¢lanka 83.
stavak (2) ovog zakona.
Sudac ili tuzitelj ne smije biti ¢lan niti obavljati bilo kakvu
duznost u tijelima politi¢kih stranaka, odnosno udrugama ili
zakladama povezanim s politickim strankama, i suzdrzavat
¢e se od sudjelovanja u aktivnostima politickih stranaka koje
imaju javni karakter.
Sudac ili tuzitelj ne smije biti ¢lan bilo kakve organizacije
koja coni diskriminaciju po bilo kojoj osnovi u skladu sa
Zakonom o zabrani diskriminacije ("Sluzbeni glasnik BiH",
br. 59/09 i 66/16) niti smije ugovoriti koriStenje objekata
koji pripadaju takvim organizacijama i mora istupiti iz
takvih organizacija odmah nakon S$to sazna za takvo
postupanje.
Sudac ili tuzitelj ne smije biti odvjetnik ili notar (javni
biljeznik) niti smije biti ¢lan upravnog ili nadzornog odbora
javnog ili privatnog poduzeca ili drugih pravnih osoba ili
poduzetniStva. Iznimno, sudac ili tuzitelj moze biti ¢lan tijela
uprave institucije nadlezne za obuku u pravosudu.
Sudac ili tuzitelj ne smije obavljati bilo kakvu drugu javnu
duznost, izuzev duznosti u pravosudnim tijelima kada je to
zakonom propisano.".

Clanak 18.

Clanak 83. mijenja se i glasi:

"Clanak 83.
(Dodatne aktivnosti)

Sudac ili tuzitelj moze, izvan radnog vremena, biti ukljucen

u akademske, nastavne, znanstvene, stru¢ne, kulturne i druge

aktivnosti koje su spojive sa sudackom ili tuZiteljskom

duznosti i koje se ne mogu podvesti pod zabrane iz ¢lanka

82. ovog zakona.

Tijekom radnog vremena, sucu ili tuzitelju dozvoljeno je:

a) obavljati poslove edukatora u centrima za edukaciju
sudaca i tuZitelja, ali najviSe deset radnih dana u
godini;

b) sudjelovati u radu struénih tijela i skupova osnovanih
ili organiziranih u svrhu pripreme nacrta propisa ili za
razmatranje pitanja 1 pripreme ili prezentacije
materijala od znacaja za pravosude;

c)  obavljati duznost u tijelima pravosudne vlasti u koja je
imenovan;

d) sudjelovati u radu tijela strukovnih udruga sudaca i
tuzitelja do pet radnih dana u godini.

Sudac ili tuzitelj koji namjerava poduzeti aktivnosti iz stavka

(2) tocke b) ovog ¢lanka duzan je obavijestiti predsjednika

suda ili glavnog tuzitelja, kao i Vijece.

Sudac ili tuzitelj moZe ostvariti naknadu za obavljanje

dodatnih aktivnosti iz stavka (1) ovog ¢lanka.".
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5 Clanak 19.
Clanak 84. mijenja se i glasi:

"Clanak 84.

(Naknada po osnovi dodatnih aktivnosti)
Naknada za dodatne aktivnosti suca odnosno tuzitelja ne
smije na godiSnjoj razini prije¢i ukupni iznos od 40 %
njegove godisnje neto place suca ili tuzitelja.
OgraniCenje iz stavka (1) ovog ¢lanka ne odnosi se na
prihode od imovine, prihode od autorskih i srodnih prava i
industrijskog vlasnistva, te sli¢ne prihode koji se ne mogu
smatrati prihodom od dodatnih aktivnosti.
OgraniCenje iz stavka (1) ovog ¢lanka ne odnosi se na
naknade koje ostvari sudac odnosno tuzitelj za vrijeme
neplacenog dopusta.”.

5 Clanak 20.
Clanak 85. mijenja se i glasi:

"Clanak 85.
(Upuéivanje na Vijece)

Sudac ili tuzitelj moze zatraziti od Vijec¢a misljenje o tome je
li njegova aktivnost spojiva s njegovom duznosti i
odredbama ovog zakona.
Misljenje Vije¢a moze zatraziti i predsjednik suda ili glavni
tuzitelj ako smatra da sudac ili tuZitelj obavlja ili namjerava
obavljati aktivnost koja je nespojiva s njegovom duznosti. O
zatrazenom misljenju predsjednik suda ili glavni tuzitelj
obavijestit ¢e suca ili tuzitelja na kojega se zahtjev odnosi.
Osim miSljenja o pojedinacnim upitima, VijeCe moze po
sluzbenoj duznosti donijeti misljenje o spojivosti duznosti
suca ili tuzitelja s aktivnostima koje obavlja i nakon primitka
obavijesti iz ¢lanka 83. stavka (3) ovog zakona.
Misljenje Vijea o spojivosti duznosti je obvezujuée i
postupanje po njemu §titi suca ili tuzitelja od rizika
pokretanja stegovnog postupka. Postupak donosenja
misljenja iz ovog ¢lanka detaljnije se propisuje Poslovnikom
o radu Vijeca.
Vijece svojim aktom moze dati opée smjernice za primjenu
¢l. 82.183. ovog zakona.".

Clanak 21.
Clanak 86. mijenja se i glasi:

"Clanak 86.
(Izvjesce o imovini i interesima)

Suci i tuzitelji duzni su dostavljati Vije¢u svoje pocetno i
godisnje izvjesce o imovini i interesima, ukljucujuéi nacin i
vrijeme stjecanja i nabavnu vrijednost, o prihodima,
interesima, obvezama, troSkovima i jamstvima za sebe,
bra¢nog i izvanbracnog partnera, roditelje i djecu i druge
osobe s kojima Zzive u zajedni¢kom kucanstvu (u daljnjem
tekstu: izvjesce).

Izvjesce iz stavka (1) ovog Clanka sadrzi sljedece podatke:

a) 1ime 1 prezime, datum rodenja, mjesto i adresu
prebivaliSta/boravista, bracni  status/srodstvo s
podnositeljem izvjeS¢a, radni status, duznost i mjesto
rada;

b)  podatke o svim prihodima za suca, tuZitelja, bracnog i
izvanbracnog partnera, roditelje, djecu i druge osobe iz
stavka (1) ovog Clanka s kojima zivi u zajedni¢kom
kucéanstvu;

¢) podatke o prihodima od drugih placenih aktivnosti;

d) podatke o pravu vlasniStva nad nekretninama,
ukljucujuéi na€in i vrijeme stjecanja, te nabavnu
vrijednost;

e) podatke o pravu vlasniStva nad vozilom, ukljucujuci
nadin i vrijeme stjecanja, te vrijednost prilikom
stjecanja;
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f)  podatke o pravu vlasnitva nad drugim pokretnostima
pojedinacne vrijednosti preko 5.000 KM, ukljucujuci
nacin i vrijeme stjecanja;

g) podatke o financijskim sredstvima u banci ili drugim
financijskim institucijama, ukljucujuéi elektronicke
valute, te u gotovini u vrijednosti preko 5.000 KM;

h)  podatke o polici Zivotnog osiguranja;

i)  podatke o poklonima i donacijama primljenim u vezi s
obavljanjem duZznosti u vrijednosti preko 25 KM;

j)  podatke o poklonima i donacijama primljenim u
privatnom svojstvu ako njihova pojedinacna vrijednost
prelazi 500 KM ili 1.000 KM ukupno na godisnjoj

razini;

k) podatke o ulaganjima, ukljucujuéi dionice i druge
vrijednosne papire;

l)  podatke o drugim rashodima pojedinacne vrijednosti
preko 5.000 KM;

m) podatke o obvezama.

Izvjesce iz stavka (1) ovog ¢lanka sadrzi i podatke iz ¢lanka
86a. stavka (2) ovog zakona koji nisu dostupni javnosti.

U izvjes¢u sudac ili tuzitelj navodi detaljne podatke i o
dodatnim aktivnostima koje su neplacene, ali su po drugoj
osnovi od znacaja za obavljanje njegove duznosti.

U izvjeséu sudac odnosno tuzitelj navodi: ime i prezime,
vrstu srodstva, duznost odnosno djelatnost njegovih srodnika
koji rade u pravosudu, odvjetniStvu, pravobraniteljstvu ili
notarijatu. Srodnici ukljucuju: srodnike po pravoj liniji, po
pobocnoj liniji do treCeg stupnja srodstva, srodnike po
tazbini do drugog stupnja i dijete bracnog partnera, bracne
odnosno izvanbraCne partnere, posvojitelje i posvojenu
djecu.

Izvjesée za prethodnu godinu dostavlja se na obrascu Ciji
oblik utvrduje Vijece. Za podnoSenje godiSnjeg izvjescéa
Vijece utvrduje rok, koji nije kasniji od 30. travnja tekuce
godine. Uz izvjeSce, nositelj pravosudne duznosti prilaze
kopiju godisnje prijave poreza na dohodak, kao i druge
porezne prijave i dokumente koji se odnose na podatke
navedene u izvjescu.

U godisnjem izvjes¢u navode se sve promjene nastale u
razdoblju izvjes¢ivanja i koje nisu navedene u prethodno
podnesenom izvjeséu, Cija kopija se dostavlja kao prilog
izvjescu.

Sudac ili tuzitelj koji je prvi put imenovan na duznost u
pravosudu, dostavlja pocetno izvjesce u roku od 30 dana od
dana preuzimanja duznosti.

Sudac ili tuzitelj kojem je prestao mandat duzan je za prvu
sljede¢u godinu nakon prestanka mandata dostaviti izvjesce
u skladu s odredbama ovog zakona.

Ukoliko osobe iz stavka (1) ovog ¢lanka odbiju dati sucu
odnosno tuzitelju podatke potrebne za podnosenje izvjesca,
sudac odnosno tuzitelj to ¢e navesti u izvjeséu, te uz izvjesce
dostaviti izjavu ovjerenu kod nadleznog tijela uprave da je
osoba, s podacima iz stavka (2) tocke a) ovog ¢lanka, odbila
dati podatke potrebne za podnosenje izvjesca.

Ukoliko sudac odnosno tuzitelj u svojem pocetnom izvjeséu,
odnosno prvom godiSnjem izvjeS¢u nakon pocetka primjene
ovog zakona, prijavi gotovinu u iznosu veéem od 5.000 KM
izvan banaka, sudac odnosno tuzitelj ne moze tim iznosom
pravdati financiranje svojih troskova.".

Clanak 22.
1za ¢lanka 86. dodaju se ¢l. 86a. do 86k. koji glase:
"Clanak 86a.
(Transparentnost)
Izvjes¢e iz cClanka 86. ovog zakona objavljuje se na
internetskoj stranici Vije¢a u cilju jaCanja integriteta,
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transparentnosti i povjerenja javnosti u rad pravosuda, te radi

sprjecavanja sukoba interesa i drugih nedopustenih utjecaja

u obavljanju duznosti u pravosudu.

Iznimno od stavka (1) ovog ¢lanka, javnosti nisu dostupni

podaci iz izvjesc¢a koji se odnose na:

a) imena maloljetnih osoba koje se navode u izvjescu,
izuzev prvog slova njihova imena;

b) jedinstveni mati¢ni broj i adresu stanovanja suca ili
tuzitelja te drugih osoba koje se navode u izvjescu;

c) ulicu i broj gdje se nalazi imovina koja se navodi u
izvjescu,

d) brojeve bankovnog raCuna i
identifikacijske brojeve;

e) pojedinacni iznos gotovog novca koji posjeduje sudac
ili tuzitelj i1 pojedinacni iznos novca drugih clanova
kuéanstva;

f)  registracijske oznake vozila.

Godisnja prijava poreza na dohodak, kao i drugi prilozi koje

sudac ili tuzitelj dostavi uz izvjeSce, nisu dostupni javnosti.

Javnosti ¢e biti dostupan ukupan iznos Stednje koji

predstavlja zbroj stanja na svim bankovnim raCunima i

rezerve gotovog novca suca ili tuzitelja i drugih ¢lanova

kucanstva.

Na internetskoj stranici Vijeca objavit ¢e se imena i

prezimena srodnika suca odnosno tuZitelja iz Clanka 86.

stavka (5) ovog zakona.

Po isteku razdoblja od tri godine nakon dana prestanka

mandata suca ili tuzitelja, podaci iz izvjes¢a nisu dostupni

javnosti.

druge financijske

Clanak 86b.

(Provjera i analiza podataka)
Postujuci zakonima utvrdene nadleZznosti tijela, institucija i
drugih pravnih osoba koje vode evidencije iz ¢lanka 86c.
stavka (4) ovog zakona, Odjel za provodenje postupka
povodom izvjeS¢a iz Clanka 86f. ovog zakona redovito
provjerava tocnost, cjelovitost i istinitost prijavljenih
podataka i analizira podatke iz izvjeS¢a o imovini i
interesima u svrhu utvrdivanja nespojivih aktivnosti i
potencijalnog sukoba interesa.
Provjera pravovremenosti podnosenja izvjesca te potpunosti
i tocnosti podataka iz izvje$ca obavlja se:
a) formalnom provjerom, kojom se provjerava je li

izvjese pravovremeno dostavljeno i u cijelosti
popunjeno;

b) redovitom provjerom, kojom se usporedbom
dostavljenih  podataka  provjerava  postojanje

srazmjernosti podataka financijskih priljeva i odljeva
koji su navedeni u izvje$¢u suca odnosno tuzitelja;

c) dodatnom provjerom, kojom se na osnovi podataka
pribavljenih po osnovi ¢lanka 86¢c. stavak (6) ovog
zakona provjerava tofnost podataka navedenih u
izvjeS$¢u  njihovom uporedbom s  naknadno
prikupljenim podacima u skladu s ovim zakonom.

Pod financijskim priljevom podrazumijevaju se svi prihodi

kojima se uvecavaju financijska sredstva suca odnosno

tuzitelja u razdoblju izvjeS¢ivanja, a ukljuuju saldo
bankovne i druge Stednje na kraju prethodnog razdoblja

izvjeS¢ivanja, primanja od osnovne i dodatne aktivnosti i

djelatnosti, novcane poklone, zajmove i donacije, naplacene

kredite i ostale prihode, poput prihoda od nekretnina,
autorskih prava ili ulaganja i sli¢nih prihoda.

Financijski odljevi su svi rashodi kojima se umanjuju

financijska sredstva suca odnosno tuzitelja u razdoblju

izvjeS€ivanja, a predstavljaju izdvajanja za nekretnine,
vozila, pokretnu imovinu, otplatu kredita, davanje zajma,

ulaganja, troskove osiguranja, troskove zivota, Stednju i
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ostale rashode poput troSkova alimentacije, obrazovanja,

lijecenja i sli¢nih troSkova.

U svrhu provjere izvje$éa, Vijeée posredstvom Odjela za

provodenje postupka povodom izvjeSc¢a iz ¢lanka 86f. ovog

zakona donosi 1 redovito revidira kriterije rizika koji su

povijerljive prirode. Kriteriji rizika predstavljaju okolnost ili

skup okolnosti na temelju kojih se odreduju prioriteti za

provodenje redovite provjere izvjeS¢a o imovini i interesima,
sastavlja raspored provjera te provodi dodatna provjera. Prvo
imenovanje i napredovanje predstavljaju kriterij rizika po
osnovi kojeg je potrebno obaviti dodatne provjere po

sluzbenoj duznosti u skladu s ¢lankom 86c. st. (4) do (8)

ovog zakona.

Odjel za provodenje postupka povodom izvjes¢a iz ¢lanka

86f. zatrazit ¢e od suca odnosno tuzitelja dodatne

informacije i1 ocitovanja u vezi s podacima iz njegova
izvjes¢a kada je to potrebno radi utvrdivanja njihove to¢nosti

i potpunosti.

Postupak provjere izvjeS¢a zatvoren je za javnost, a kriteriji i

rezultati provjere se objavljuju.

Clanak 86c.
(Provodenje dodatne provjere)

Dodatna provjera, kojom moze biti obuhvaceno cijelo

izvjesce ili pojedini navodi iz izvjes¢a, provodi se:

a) ako usporedba dostavljenih podataka u redovitoj
provjeri izvjeS¢a ukazuje na nesrazmjer podataka
izmedu financijskog priljeva i financijskog odljeva;

b)  kada to nalazu kriteriji rizika;

c) kada je izvjeS¢e o imovini i interesima nasumice
odabrano putem softverske aplikacije;

d)  udrugim zakonom predvidenim slucajevima;

e) ako izvjeSce ne sadrzi sve podatke o osobama iz ¢lanka
86. stavka (1) ovog zakona.

Dodatna provjera izvjes¢a moze se provesti i na temelju

obrazlozene prijave fizicke ili pravne osobe o netocnosti

navoda u izvjeséu.

Dodatna provjera iz stavka (1) tocke c¢) ovog ¢lanka provodi

se na najmanje 10 % podnesenih izvjes¢a u kalendarskoj

godini.

Prilikom dodatne provjere, mogu se prikupiti informacije iz:

a) javnih evidencija: mati¢ne knjige, porezne evidencije,
sudske evidencije, zemlji$ne knjige, katastara, registara
poslovnih subjekata, udruga i =zaklada, registara
vrijednosnih papira, registara prava intelektualnog
vlasniStva, registara motornih vozila, civilnih
zrakoplova, ¢amaca i drugih plovila i sl.;

b)  drugih evidencija, kao Sto su evidencije o dugovanjima
tvrtki, evidencije o vrijednosti nekretnina ili
automobila, bankovne evidencije i sl.

Kada pristup podacima iz stavka (4) ovog ¢lanka nije

moguce ostvariti izravnim pretrazivanjem elektronickih

evidencija ili kada je potrebno prikupiti informacije od
fizickih osoba, Odjel za provodenje postupka povodom
izvjesca iz ¢lanka 86f. ovoga zakona upucuje pisani zahtjev
za dostavu podataka pravnoj ili fiziCkoj osobi institucijama
nadleznim za provjere, biljeZenje ili Cuvanje tih podataka,
odnosno institucijama koje posjeduju iste podatke. Nadlezne
institucije i ostale pravne i fizicke osobe dostavit ¢e trazene
podatke u skladu s ovim zakonom i ostalim pozitivnim
propisima Bosne i Hercegovine, Republike Srpske,

Federacije BiH i Bréko Distrikta poStujuéi zakonske rokove

ili rokove odredene od Odjela za provodenje postupka

povodom izvjeSc¢a iz ¢lanka 86f. ovoga zakona za dostavu

podataka.

Odjel za provodenje postupka povodom izvjesca iz ¢lanka

86f. ovog zakona ¢e sporazumom o suradnji s tijelima,
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institucijama i drugim pravnim osobama koje vode

evidencije iz stavka (4) ovog ¢lanka preciznije utvrditi nacin

pristupa ili drugi nain pribavljanja podataka. Za pristup
evidencijama komercijalne prirode osiguravaju se potrebna
sredstva u proracunu Vijeca.

Na zahtjev Odjela za provodenje postupka povodom

izvje$ca iz Clanka 86f. ovog zakona, a u skladu sa stavkom

(5) ovog clanka, institucije ¢iji je rad ureden zakonima o

bankama potvrdit ¢e odgovara li stanje racuna koje je

navedeno za odredeni datum stvarnom stanju racuna na taj
datum, te imaju li osobe obuhvacene izjavom neprijavljeni
racun ili drugi financijski proizvod u toj instituciji.

Postupkom dodatne provjere izvjes¢a mogu se utvrditi

sljedece nepravilnosti:

a)  nedostatak podataka u izvjeScu;

b)  navodenje netocnih podataka u izvjescu;

c) prikrivanje imovine, obveza, prihoda ili rashoda;

d) nesrazmjer izmedu podataka financijskog priljeva i
financijskog odljeva koji sudac, tuzitelj odnosno c¢lan
Vije¢a ne moze objasniti;

e)  prikrivanje aktivnosti koja je nespojiva s duznosti suca,
tuzitelja odnosno €lana Vijeca;

f)  prikrivanje informacija koje ukazuju na mogucnost
postojanja sukoba interesa suca, tuzitelja odnosno
Clana Vijeca.

Clanak 86d.
(Rezultat provjere)

Postupak provjere okoncava se informacijom o provedenoj
kontroli, koja sadrzi podatke o vrsti i opsegu provjere,
prikupljenim informacijama iz evidencija drugih pravnih
osoba i drugim izvorima informacija koji su koriSteni
tijekom provjere, dostupnosti podataka za provodenje
provjere, suradnji suca, tuzitelja odnosno ¢lana Vijeca u
postupku provjere, ishodu provjere s obrazloZenjem i druge
podatke od vaznosti za zakljucenje provjere.
Sudac, tuzitelj odnosno ¢lan Vijeca obavjestava se o ishodu
provedene provjere izvjesca, a informacija iz stavka (1) ovog
¢lanka dostavit ¢e se sucu, tuzitelju odnosno ¢lanu Vijeca.
Ako usporedba dostavljenih podataka u redovitoj provjeri
izvjeSca ili podaci institucija i drugih pravnih osoba koje
vode evidencije iz ¢lanka 86c. stavka (4) ovog zakona
ukazuje na sumnju na bilo koju nepravilnost iz ¢lanka 86¢.
ovog zakona, o tome se obavjeStava Ured stegovnog
tuzitelja, kojem se dostavljaju sve informacije koje su
proizasle iz provjere radi daljnjeg postupanja.

Na temelju informacije Odjela iz stavka (3) ovog ¢lanka,

Ured stegovnog tuzitelja postupa u skladu sa svojom

nadlezno$¢éu. Ako podaci koje Ured stegovnog tuzitelja

prikupi tijekom postupka ispunjavaju standard dokazivanja
stegovnog prekrsaja te podnese tuzbu prema ¢lanku 67. ovog

zakona na temelju ¢lanka 56. stavka (1) tocke 1), ¢lanka 57.

stavka (1) tocke 1) i ¢lanka 57a. tocke 1) iznimno od pravila

stegovnog postupka propisanih ovim zakonom, na sucu,
tuzitelju ili ¢lanu Vijeca protiv kojeg se vodi stegovni
postupak jest da dokaze ili objasni suprotno.

Teret dokazivanja iz stavka (4) ovog clanka odnosi se

iskljucivo na stegovne postupke koji su rezultat provjere

izvje$ca i ne moze se koristiti ni u jednom drugom postupku,
osobito ne u kaznenom postupku.

Ako se u vrijeme provodenja postupka obavlja prvo

imenovanje ili napredovanje na poziciju u pravosudu ili ako

se iz drugih razloga ukaze potreba za dodatnom provjerom
iz ¢lanka 86c¢. ovog zakona, odgada se stupanje na duznost
imenovanog nositelja pravosudne duznosti do okoncanja
dodatne provjere s pozitivnim ishodom, a u slucaju
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negativnog ishoda odluka o imenovanju se poniStava u
skladu s ¢lankom 44. ovog zakona.

U postupku izbora €lana Vijeca izmedu sudaca i tuzitelja,
odnosno izbora predsjednika ili potpredsjednika Vijeca,
provodi se dodatna provjera iz ¢lanka 86c¢. ovog zakona, a
stupanje na duznost odgada se do okoncanja dodatne
provjere s pozitivnim ishodom. U slucaju negativnog ishoda,
Vije¢e postupa u skladu s ¢lankom 8. stavak (2) ovog
zakona.

Odjel za provodenje postupka povodom izvjes¢a iz ¢lanka
86f. ovog zakona proslijedit ¢e informaciju o provedenoj
kontroli, s podacima iz izvjeSc¢a i podacima do kojih je doSao
u postupku kontrole, instituciji ili drugoj pravnoj osobi Eiji
su podaci koriSteni pri provjeri izvjesca, kao i drugom
nadleznom tijelu kada je to potrebno radi provodenja mjera
iz nadleznosti tog tijela.

Clanak 86e.
(Registar izvjesca)
Vijece uspostavlja evidenciju, odnosno registar izvjeséa o
imovini i interesima.
Izvjeséa suca odnosno tuzitelja kojem je prestao mandat
brisu se iz registra po isteku deset godina od prestanka
mandata. Brisanje se nece obavljati za vrijeme dok Vijece ili
bilo koje drugo tijelo u sluzbenom postupku koristi izvjeséa i
priloge uz izvjescéa.
Clanak 86f.

(Odjel za provodenje postupka povodom izvjesca)
Vijece uspostavlja Odjel za provodenje postupka povodom
izvjes¢a unutar TajniStva Vijeca (u daljnjem tekstu: Odjel),
koji je neovisan u obavljanju poslova i nadlezan za
provodenje odredaba ovog zakona kojima se ureduju
postupak povodom izvjeS¢a, bez primanja bilo kakvih
naputaka i bez mijeSanja u rad u konkretnim predmetima.
Odjelom samostalno rukovodi voditelj Odjela, koji
organizira i osigurava zakonito i ucinkovito obavljanje
poslova, savjesno obavljajuci povjerenu mu duznost.
Za voditelja Odjela moze biti postavljena osoba koja, osim
op¢ih uvjeta propisanih Zakonom o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH",
br. 12/02, 19/02, 8/03, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04,
48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12 i 93/17), ispunjava i
posebne uvjete propisane Pravilnikom o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u Tajnistvu.
Voditelju Odjela u radu pomazu zamjenik voditelja, pravni
savjetnici, struéni savjetnici i ostali zaposleni koji obavljaju
poslove utvrdene Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta u TajniStvu.
Odredbe Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i
Hercegovine kojima su propisana prava, duznosti, stegovna
odgovornost i nespojivost s duznostima drzavnog sluzbenika
sukladno se primjenjuju i na zaposlene u Odjelu, a
upraznjene pozicije popunjavaju se u skladu s ¢lankom 15.
ovog zakona.
Sigurnost i privatnost informacija, komunikacija i druge
bitne infrastrukture Odjela, kao i osobna zastita zaposlenih u
Odjelu, su zajaméeni. Zaposleni u Odjelu duzni su cuvati
sigurnost i povjerljivost informacija i komunikacija u skladu
s pravilnikom kojim se ureduje sigurnost tajnih podataka i
sigurnost zaposlenih u Odjelu, koji na prijedlog direktora
TajniStva donosi Vijeée, te osigurati zaStitu osobnih
podataka.
Radi stjecanja uvjeta za pristupanje, koriStenje, zaStitu i
Cuvanje tajnih podataka, voditelj Odjela, zamjenik voditelja,
a po potrebi i drugi zaposleni u Odjelu ¢e, prije stupanja na
duznost, biti predmetom sigurnosne provjere u skladu sa
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Zakonom o zastiti tajnih podataka ("SluZbeni glasnik BiH",
br. 54/05 i 12/09). Za osobe iz ovog stavka Vijece je duzno
pisanim zahtjevom pravodobno zatraziti provodenje
sigurnosnih provjera.

Stegovno je odgovoran zaposleni u Odjelu koji je dao
netocne ili nepotpune podatake prilikom prijma na
upraznjenu poziciju ili prilikom sigurnosne provjere, te koji
je prekrsio duznost iz stavka (6) ovog ¢lanka.

Osobe iz stavka (4) ovog Clanka za koje ne postoji potreba
sigurnosne provjere ¢e, prilikom preuzimanja duznosti,
vlastoruéno potpisati izjavu o upoznavanju i preuzimanju
obveze postupanja prema Zakonu o zatiti tajnih podataka i
pravilniku kojim se ureduje sigurnost tajnih podataka u
Odjelu.

Clanak 86g.
(NadleZznosti i transparentnost Odjela)

Odjel je nadlezan:

a) provoditi odredbe ovog zakona i drugih propisa o
izvjes¢ima, prikupljati izvjeSéa sudaca, tuzitelja i
¢lanova Vijeca, provjeravati pravovremenost, tocnost,
cjelovitost 1 istinitost prijavljenih podataka te
analizirati podatke iz izvjeS¢a u svrhu utvrdivanja
nespojivih duznosti ili sukoba interesa,

b)  donositi i redovito revidirati kriterije rizika na temelju
kojih se odreduju prioriteti za provodenje redovite
provjere izvjeSa, sastavljati raspored provjera te
provoditi dodatnu provjeru;

c)  objavljivati rezultate provjere izvjesca

d) u skladu s c¢lankom 86d. stavak (3) ovog zakona,
dostavljati Uredu stegovnog tuzitelja i tijelima iz
¢lanka 86d. stavak (7) ovog zakona informacije koje su
proizasle iz provjere.

Rad Odjela temelji se na nacelu transparentnosti. Odjel

uspostavlja sustav podnoSenja prigovora otvoren za javnost i

najmanje jednom godiSnje objavljuje izvjes¢e o radu.

Informacije o imovini i djelatnostima zaposlenih u Odjelu

dostavljaju se u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u

institucijama Bosne i Hercegovine i objavljuju se uz

postivanje propisa o zastiti osobnih podataka. Zaposleni u

Odjelu duzni su jednom godiSnje azurirati objavljene

informacije.

KrSenje obveza zaposlenih u Odjelu iz stavka (2) ovog

¢lanka predstavlja osnovu za stegovnu odgovornost.

Clanak 86h.

(Vanjsko pracenje rada Odjela i stegovnih postupaka)
Vije¢e ¢e, u svthu pracenja rada Odjela u pogledu
prikupljanja, provjere i objavljivanja izvjes¢a, kao i pracenja
cjelokupnog funkcioniranja Odjela, te pracenja stegovnih
postupaka pokrenutih na temelju rezultata provjere izvjesca,
angazirati struénjake koji imaju savjetodavnu ulogu.
Strucnjaci se angaziraju na razdoblje od cCetiri godine, a
Vijece ¢e, ako se ukaze potreba, donijeti odluku o razdoblju
za nastavak angazmana.

Stru¢njaci iz stavka (1) ovog ¢lanka imaju neposredan i
nesmetan pristup svim informacijama, podacima o osobama
i njihovim izvje$¢ima, kao i dokumentaciji kojom raspolaze
Odjel, osim podataka koji su zasti¢eni propisima o zastiti
osobnih podataka.

Struénjaci imaju pravo pratiti proces zaposljavanja u Odjelu
i u tom procesu povjerenstvu za prijem davati pismene
preporuke, koje mogu biti odbacene, uz pismeno
obrazloZenje razloga o neprihvacanju, u roku od 15 dana od
dana primitka pismene preporuke.

U slucaju da Odjel, na temelju ¢lanka 86d. stavka (3) ovog
zakona, dostavi Uredu stegovnog tuzitelja informaciju o

nepravilnostima utvrdenim provjerom, strucnjaci ¢e pratiti

stegovni postupak i sastaviti izvjesée iz stavka (9) ovog

¢lanka.

(5) Strucnjaci mogu predloziti pokretanje stegovnog postupka
protiv zaposlenih u Odjelu.

(6) Strucnjaci su duzni ¢uvati povjerljivost svih podataka koji su
definirani tajnima u skladu sa Zakonom o zastiti tajnih
podataka.

(7) Strucnjaci dostavljaju pismene preporuke voditelju Odjela
vezane uz postupanje u konkretnom predmetu provjere
izvjes¢a 1 o cjelokupnom djelovanju Odjela, u cilju
unaprjedenja efektivnosti i djelotvornosti njegova rada.

(8) Preporuke struénjaka iz ovog ¢lanka mogu se odbaciti, a u
slucaju neprihvacanja preporuka voditelj Odjela ¢e pismeno
obrazloziti razloge neprihvacanja u roku od 15 dana od dana
primitka pismene preporuke.

(9) Strucnjaci najmanje jednom godisnje izraduju i javno
objavljuju izvjes¢e o radu i funkcioniranju Odjela i
provodenju postupaka u vezi s provjerom izvjesca, kao i o
stegovnim postupcima pokrenutim na temelju rezultata
provjere izvjesca.

Clanak 86i.
(Pravilnik u vezi s izvjes¢ivanjem)

Vije¢e posebnim pravilnikom ureduje dodatne pojedinosti
vezane uz oblik obrasca izvje$ca, ukljucujuci i priloge koji se uz
njega podnose, rokove i postupak podnosenja izvjesca, iznimke od
pristupanja podacima, operativne aspekte rada Odjela unutar
Tajnistva, ukljuujuéi i savjetodavnu ulogu strucnjaka,
uspostavljanje 1 vodenje evidencije odnosno registra izvjeSca,
postupak i dinamiku provjere izvjeSca te postupak sklapanja
sporazuma o suradnji s tijelima, institucijama i drugim pravnim
osobama iz ¢lanka 86c. stavka (6) ovog zakona.

Clanak 86j.
(Prekrsaji u vezi s izvje$¢ima o imovini i interesima)

(1) Odgovorna sluzbena osoba u javnom tijelu koja ne suraduje
s Odjelom, odnosno tijelom nadleznim za provjeru izvjesca,
ili ne dostavlja tijelu trazene informacije kaznit ¢e se
nov¢anom kaznom u iznosu od 2.000 do 10.000 KM.

(2) Ako rukovoditelj javnog tijela ne odredi konkretno sluzbenu
osobu za suradnju s Odjelom, odnosno tijelom nadleznim za
provjeru izvje$ca, prema ovim odredbama je odgovoran
rukovoditelj.

(3) Fizicka osoba koja ne suraduje s Odjelom, odnosno tijelom
nadleznim za provjeru izvjes¢a, ili ne dostavi tijelu trazene
informacije prema zakonom propisanim procedurama kaznit
¢e se novéanom kaznom u iznosu od 2.000 do 10.000 KM.
Za isti prekSaj pravna osoba kaznit ¢e se novéanom kaznom
uiznosu od 5.000 do 20.000 KM.

(4) Vijece podnosi zahtjev za pokretanje prekrSajnog postupka
za prekraje iz ovog clanka u skladu sa Zakonom o
prekrsajima ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 41/07, 18/12,
36/14, 81/15 1 65/20).

Clanak 86k.
(Primjena na ¢lanove Vijeca)
Odredbe ovog poglavlja o izvjes¢ima o imovini i interesima
podjednako se primjenju na sve ¢lanove Vijeca.".
Clanak 23.
U ¢lanku 88. stavku (1) iza tocke f) dodaje se nova tocka g)
koja glasi:
"g) kada je pravomoc¢nom presudom osuden za kazneno djelo za
koje je zakonom predvidena kazna zatvora.".
U stavku (4) iza rijeci: "utvrdi Vijece" dodaju se
interpunkcijski znak zarez i rijeci: "a iz tocke g) stavak (1) ovog
¢lanka na dan pravomocénosti presude.".
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Clanak 24.
(Donosenje podzakonskih akata)

U roku od 45 dana od dana pocetka primjene ovog zakona,
Vijece ¢e donijeti ili uskladiti vazece propise iz ¢l. 6a., 10a., 85.,
86b., 86f., 86g. 1 86i. ovog zakona.

Clanak 25.
(Rok za podnosenje i provjeru prvog izvjesca)

Suci i tuzitelji koji se zateknu na duznosti u vrijeme stupanja
na snagu ovog zakona duzni su podnijeti izvjeSe o imovini i
interesima, u skladu s ovim zakonom, u roku od 30 dana od dana
donoSenja propisa iz ¢lanka 86i. ovog zakona.

Clanak 26.
(Donosenje novog zakona)

U roku od jedne godine od dana stupanja na snagu ovog
zakona, Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine donijet ¢e
Zakon o Visokom sudbenom i tuziteljskom vije¢u koji ¢e biti
uskladen sa standardima EU, kako je to predvideno u Misljenju
Europske komisije o zahtjevu Bosne i Hercegovine za Clanstvo u
Europskoj uniji.

Clanak 27.

Ovaj zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
"Sluzbenom glasniku BiH", a primjenjivat ¢e se istekom 90. dana
od dana stupanja na snagu.

Broj 01,02-02-1-1424/23
6. rujna 2023. godine
Sarajevo
Predsjedatelj
Zastupnickog doma
Parlamentarne skupstine BiH
Marinko Cavara, v. 1.

Predsjedatelj
Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH
Dr. Nikola Spiri¢, v. .
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Ha ocHoBy unana IV 4. a) YcraBa bocHe u Xepuerouse,
[MapnamenrapHa ckymutiHa bocHe n XepueropuHe, Ha 6. XUTHOJ
cjennuim [lpencraBaidkor noma, oapkaHoj 28. aerycra 2023.
roauHe, u Ha 8. cjequuuu Jloma Hapona, oapxanoj 30. aBrycra
2023. roJuHe, ycBOjHIIA je

3AKOH
O U3BMJEHAMA U JOTYHAMA 3AKOHA O
CTPAHLIUMA

UYnan 1.

VY Bakony o crpaniuma ("Ciyx6enn riaacauk buX", Op.
88/15 u 34/21) y unany 1. (Ilpexmer oBor 3akoHa) u3a crasa (2)
J10/1ajy ce HOBH CT. (3) u (4) koju race:

"(3) Opum 3aKOHOM BpILIH ce ycKiiahiBarbe ca:

a) Ypenoom (EU) 2019/1155 EBpornckor mapiameHTa U
Cagjera oz 20. jyna 2019. o usmjenu Ypenoe (E3) Op.
810/2009 o ycnocraBbamy 3aKOHHKA 3ajeHULE O
BU3aMa (3aKOHHUK O BU3aMa),

6) VYpendom (EU) 2016/399 Eppomckor mapiaameHTa H
Cagjera ox 9. mapra 2016. o 3akoHuky YHHje O
mpaBWwINMa KojuMa ce ypelyje kpetame ocoba mpeko
rpaHmIa (3aKOHUK O MIEHT€HCKUM I'paHHIaMa),

un) Hupexrusom (EU) 2016/801 EBporckor napiamenta
u Casjera ox 11. maja 2016. o ycnoBuMa yiacka M
OopaBka apkaBbaHa Tpehux 3ema’ba y CBPXY
HCTPaXHUBamba, cTyamja, ocroco0JpaBama,
BOJIOHTEPCTBA, Pa3MjeHe YYCHHKa WIH OOPa3oBHHX
npojekata u 00aBJbarba MOCIOBA au pair u

n)  Hupexrusom (EU) 2021/1883 EBporckor napiameHTa
u Casjera of 20. okro6pa 2021. 0 ycnoBuMa 3a yinasak
u OopaBak ap)kaBbaHa TpehMx 3emajba y CBPXY

3aI0IbaBakhba BHCOKOKBAIN(DUKOBAHMX paJHUKA TE
craBjbamy BaH cHare Jlupexruse Casjeta 2009/50/E3.

(4) Haeohemwe ypendu u aupextuBa u3 craBa (3) oBor wiaHa
BpIIN ce UCKJBYYHBO Yy CBpXY Npahema n nHpOpMHCamka O
npey3uMamy npasHe TekoBuHe EY y 3akoHOmaBcTBO bX."

Ynan 2.
VY unany 4. (YnpaBuu nocrymnak) m3a crasa (3) mopaje ce

HOBH CTaB (4) KOj! TJ1acH:

"(4) Axo je crpaHall 10 4MjeM 3aXTjeBy WIIM NPOTUB KOjer ce
BOJM TMOCTyMaK 0Oe3 oOaBjelITaBarma HAUIGKHOI OpraHa
Hamyctno buX, mo3uBH, O[Ulyke M Apyra HHCMEHa He
JIOCTaBJbajy Ce Ha aJpecy y MHOCTPaHCTBY."

Yian 3.

V unany 6. (Jedpunmmje) cras (1) Tauka 3) Opumre ce.

Tauka aa) Koja oCTaje TauKa 3) MUjeHba CE U IJIacH:

"3) CTyIeHT je CTpaHall Kojer je BHCOKOIIKOJICKA
yCTaHOBa MPHMHJIA, T My je OZO0OpEeH MpUBPEMEHH
OopaBak y buX kako Ou 00aB/bao CBOjy TIJIaBHY
JjelIaTHOCT PEJOBHOI CTy[Mpama HakoH Kojer he
crehu BHCOKOMIKONCKY KBanudukandjy kojy buX
NpU3Haje, yKbydyjyhu [uIuiome, CBjeJOYaHCTBA,
yBjepera WM aKaJeMCKe CTEeleHe JOKTOpa HayKa Ha
BHCOKOLIKOJICKHM ~ yCTaHOBama,  IITO  MOXe
00yxBaraTd MpPUIPEMHH HPOrpaM KOjU IMPETXOIH
TaKBOM 00pa3oBamby WIH 00aBE3HO OCIIOCO0baABAE; .

W3a rauke 3) mozxajy ce HOBe Tad. aa) 1 00) Koje riiace:

"aa) MPUNpPaBHUK je CTpaHall KOjU je  CTeKao
BHCOKOIIKOJICKY KBaTM(GHKAUM)y WIM CTyaupa Yy
HMHOCTPAHCTBY C IMJbEM CTHIAHma BHCOKOLIKOJICKE
kBamMHKAlMje M KOjeM je OomoOpeH MpUBpEeMEHH
OopaBak y BuX pamu ydecTBoBama y IpOrpamy
ocrocobbaBama y CBPXY CTHIAma 3Hamba, HpaKce U
HCKYCTBa y MPOGECUOHATIHOM OKPYKEHY,

060) wucTpasKkuMBa4 je CTpaHal| KOjU je CTEKa0 aKaJeMCKH
CTemeH  JOKTOpa  Hayka WId  OAroBapajyhy
BHCOKOLIKOJICKY KBalH(MHKALMjy KOja TOM CTpaHILy
omoryhaa MpHUCTYI AOKTOPCKUM MPOrpammma, Kojer
n3a0Kpa Hay4YHOMCTPaKMBauKa OpraHu3allnja u KojeM
je onoOpeH npuBpeMeHn 6opaBak Ha Teputopuju buX
y CBpXy clipoBol)era UCTpaKMBAUKUX aKTUBHOCTH 3a
KOje ce TakBa KBasi(puKalrja yooudajeHo 3axTujesa."”

Usan 4.

VY unany 8. (Ci10001a kpeTama) cras (4) pujeun: "pasiora
6e30jennoctn buX" 3amjemyjy ce pujeunma: "IIpHjETEHH IO
6e36jennoct buX".

V craBy (9) pujed "cenam" 3amjemyje ce Opojem "15".

W3a craga (9) nonaje ce Hosu ctaB (10) koju racu:

"(10) Crpanumma koju GopaBe Ha Teputopuju buX Mmoxke ce
KOJICKTHBHO M NPUBPEMEHO OTPAHUYMTH cI000/a KpeTamba
y buX, y Mjepu koja je HEONMXOAHA paiW 3alLITHTE jaBHOT
31paBiba, 0 4eMy OJUIyKy noHocu CaBjeT MUHHCTapa Ha
npujeanor MUHHCTapCTBA, HAKOH MPUOABILEHOT MUIIIJBCHA
MIII-a."

Ynan 5.

VY unany 12. (O6aBe3e HaJUIEZKHHX OPraHa y MOCTYIKY)
craB (2) MHjema ce U TI1acH:

"(2) Opras Koju BOJM MOCTYIAK 10 CIY>KOCHOj {y’KHOCTH AyXKaH
je J1a cTpaHIly KOjH HE pa3yMHje je3UK Ha KOjeM Ce IOCTyNaK
BOJM OMOTYhM [a TOK MOCTyIKa IpaTd y3 momoh
MPEBOANOLA, OJHOCHO TyMaya Ha je3UKy KOjU CTpaHal
pasymje MWIM C€ ONpaBJaHO MOXE MPETIIOCTABUTH Jia
pasymmje, a yciyre mpeBohema Moxe 00e30HjequTH U
myTeM  MH(OPMAIMOHO-KOMYHHKALMOHUX — TEXHOJIOTHja.
AKO ce moCTymak BOJM IO 3aXTjeBy CTpaHIa, OpraH KOju



