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SKUPŠTINA
 HERCEGBOSANSKE ŽUPANIJE

***

Temeljem članka 15. i 26. stavak (1) točke e) 
Ustava Hercegbosanske županije (“Narodne novine 
Hercegbosanske županije“, broj: 3/96, 9/00, 9/04 
i 10/05), Skupština Hercegbosanske županije na 
sjednici održanoj dana, 22.prosinca 2023. godine 
donosi

ZAKON O IZMJENAMA I DOPUNAMA 
ZAKONA O PLAĆAMA I NAKNADAMA

KORISNIKA PRORAČUNA 
HERCEGBOSANSKE ŽUPANIJE

Članak 1.

(l). U Zakonu o plaćama i naknadama korisnika 
Proračuna Hercegbosanske županije (“Narodne 
novine Hercegbosanske županije”, broj: 08/22 u 
daljnjem tekstu: Zakon) u članku 2. stavku 1. doda-
je se točka m) koja glasi:

m) „članovi uže obitelji“ u smislu ovog 
Zakona su: bračni i izvanbračni supružnici ako 
žive u zajedničkom kućanstvu, dijete (bračno, 
izvanbračno, usvojeno, pastorče i dijete bez 
roditelja uzeto na izdržavanje do 18 godina 
odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze na 
redovnom školovanju i nisu u radnom odnosu, a 
djeca nesposobna za rad bez obzira na starosnu 
dob), roditelji (otac, majka, očuh, maćeha i usvo-
jitelji), braća i sestre bez roditelja do 18 odnosno 
do 26 godina starosti ako se nalaze na redovnom 
školovanju i nemaju drugih prihoda već ih koris-
nik naknade stvarno izdržava ili je obveza njihovog 
izdržavanja zakonom utvrđena, a ako su nesposobni 
za rad, bez obzira na starosnu dob, pod uvjetom da 
s njima živi u zajedničkom kućanstvu i unučad ako 
nemaju roditelja i žive u zajedničkom kućanstvu s 
djelatnikom.

Članak 2.

U članku 5. Zakona mijenja se stavak 5. koji 
glasi:

„(5). Visinu osnovice iz stavka (1) ovog članka 

Vlada i reprezentativni sindikati mogu utvrditi 
i više puta tijekom jedne kalendarske godine a 
pregovorima će se pristupiti na obrazložen zahtjev 
jedne od strana.“

U članku 5. Zakona dosadašnji stavak 5. postaje 
stavak 6.

Članak 3.

U članku 14. Zakona stavak 1. i 2. se mijenjaju 
i glase:

(1). Zastupnici i nositelji izvršnih funkcija, s 
izuzetkom osoba koji ne ostvaruju plaću na temelju 
zastupničke dužnosti ukoliko borave izvan mjesta 
prebivališta svoje obitelji koje je udaljeno više 
od 80 km od sjedišta institucije u kojoj su upos-
leni, imaju pravo na naknadu za odvojeni život od 
obitelji u visini od 300 KM mjesečno i naknadu 
za troškove smještaja u mjestu rada u visini od 
299 KM, a po predočenom fiskalnom računu ili 
ugovoru koji mora biti ovjeren od strane nadležne 
Porezne uprave“.

(2). Korisnici proračuna iz članka 10. ovog 
Zakona, sa izuzetkom Zastupnika i nositelji 
izvršnih funkcija ukoliko borave izvan mjesta 
prebivališta svoje obitelji koje je udaljeno više od 
120 km od sjedišta institucije u kojoj su uposleni, 
imaju pravo u dvije naredne godine od dana post-
avljanja /imenovanja na naknadu troškova za odvo-
jeni život od obitelji u visini do 250 KM mjesečno 
i naknadu troškova smještaja u mjestu rada u visini 
do 299 KM, a po predočenom fiskalnom računu ili 
ugovoru koji mora biti ovjeren od strane nadležne 
Porezne uprave“.

Članak 4.

U članku 25. u stavku 1. Zakona iza točke c) 
dodaje se točka d) koje glasi:

d) za ostale poslove koji se vrše pod posebnim 
uvjetima propisanim aktom Vlade Hercegbosanske 
županije kojim se utvrđuju kriteriji i radna mjesta 
dodatak na plaću se određuje u iznosu do 20%.

Članak 5.

U članku 26. Zakona stavak 2. se mijenja i glasi:

(2). Državni službenik, namještenik i zaposlenik 
ima pravo i na druge specifične naknade utvrđene 
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važećim Zakonom o državnim službenicima 
i namještenicima Hercegbosanske županije i 
Kolektivnom ugovoru za državne službenike, 
namještenike i zaposlenike u Hercegbosanskoj 
županiji.

Članak 6.

Članak 28. stavak 1. Zakona mijenja se i glasi:

(1). Državni službenik, namještenik i zaposlenik 
ima pravo na plaćeni dopust u kalendarskoj godini 
u trajanju do trideset (30) radnih dana u visini svoje 
neto plaće iz prethodnog mjeseca u slučaju: stupan-
ja u brak, poroda supruge, teže bolesti i smrti člana 
uže obitelji, odnosno kućanstva, u skladu sa kolek-
tivnim ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom 
o radu.

U članku 28. Zakona stavak 2. se briše.
U članku 28. Zakona dosadašnji stavak 3. postaje 

stavak 2.

Članak 7.

Članak 36. stavak 1. Zakona mijenja se i glasi:

(1.) U slučaju smrti državnog službenika, 
namještenika odnosno zaposlenika njegovoj obitelji 
se isplaćuju troškovi pogreba u visini od četiri (4) 
prosječne neto plaće isplaćene u Federaciji prema 
zadnjem objavljenom statističkom podatku.

U članku 36. stavak 2. Zakona se briše.
U članku 36. Zakona dosadašnji stavci 3. i 4. 

postaju stavci 2. i 3.

Članak 8.

Članak 40. stavak 1. Zakona se mijenja se i glasi:

(1). Ovisno od godina provedenih u radnom odno-
su u tijelima državne službe u Hercegbosanskoj 
županiji državni službenik, namještenik i zapos-
lenik ima pravo na jubilarnu nagradu i to:

- za navršenih 10 godina, u visini jedne prosječno 
isplaćene neto plaće u Federaciji BiH u zadn-
ja tri mjeseca prema posljednjim objavljenim 
statističkim podatcima;

- za navršenih 20 godina, u visini jedne i pol 
prosječno isplaćene neto plaće u Federaciji BiH u 
zadnja tri mjeseca prema posljednjim objavljenim 
statističkim podatcima;

- za navršenih 30 godina, u visini dvije prosječno 

isplaćene neto plaće u Federaciji BiH u zadn-
ja tri mjeseca prema posljednjim objavljenim 
statističkim podatcima;

- za navršenih 35 godina, u visini dvije i pol 
prosječno isplaćene neto plaće u Federaciji BiH u 
zadnja tri mjeseca prema posljednjim objavljenim 
statističkim podatcima.“

Članak 9.

Članak 58. stavak 2. Zakona se mijenja se i glasi:

(2). Nadzor nad primjenom ovog Zakona u dijelu 
koji se odnosi na uposlenike u osnovnim i sredn-
jim školama provodi Ministarstvo znanosti, pros-
vjete, kulture i športa Hercegbosanske županije i 
Ministarstvo financija Hercegbosanske županije 
svatko u okviru svojih nadležnosti.

Članak 10.

U članku 59. u stavku 1. Zakona dodaje se alineja 
6. koja glasi:

- odredi dodatak na plaću na temelju prekovre-
menog rada, rada u neradne dane, noćnog rada i 
rade u dane državnih praznika i blagdane suprotno 
odredbama članka 27. ovog Zakona.

Članak 11.

U članku 60. u stavku 1. Zakona dodaje se alineja 
4. koja glasi:

- odredi dodatak na plaću na temelju prekovre-
menog rada, rada u neradne dane, noćnog rada i 
rade u dane državnih praznika i blagdane suprotno 
odredbama članka 27. ovog Zakona.

Članak 12.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana 
objave u „Narodnim novinama Hercegbosanske 
Županije“ 

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine 
Hercegbosanska županija
SKUPŠTINA
Broj: 01-02-60.2/23
Tomislavgrad, 22. prosinca 2023. godine
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 Predsjedatelj Skupštine 
Jozo Ćosić v.r.
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Temeljem članka 15. i 26. stavak (1) točke e) 
Ustava Hercegbosanske županije (“Narodne novine 
Hercegbosanske županije“, broj: 3/96, 9/00, 9/04 
i 10/05), Skupština Hercegbosanske županije na 
sjednici održanoj dana, 22. prosinca 2023. godine 
donosi

ZAKON O IZMJENAMA I DOPUNAMA 
ZAKONA O PLAĆAMA I NAKNADAMA

POLICIJSKIH SLUŽBENIKA KANTONA 10

Članak 1.

(1) U Zakonu o plaćama i naknadama polici-
jskih službenika Kantona 10 (“Narodne novine 
Hercegbosanske županije”, broj 08/22) (u daljnjem 
tekstu: Zakon),u članku 2. točki e) riječi “svaku 
poziciju radnog mjesta koje su razvrstane u platne 
razrede”, zamjenjuju se riječima “svaki čin koji je 
razvrstan u platni razred”.

(2) U članku 2. Zakona točka i) mijenja se i 
glasi : “izvanredni rad predstavlja rad policijskog 
službenika koji se izvanredno poziva, odnosno 
kojemu se prekida korištenje slobodnog vremena, 
godišnjeg odmora, slobodnog dana i pripravnosti s 
ciljem da se isti u slučaju neodgodivosti postupanja 
rasporedi na poslove i zadaće.”

Članak 2.

(1) U članku 6. Zakona stavak (1) mijenja se i 
glasi:

„(1) Osnovna plaću policijskog službenika 
utvrđuje se množenjem osnovice za plaću iz članka 
8. Zakona i boda za obračun plaće s utvrđenim 
koeficijentom platnog razreda iz članka 9. Zakona 
i tako utvrđeni iznos uvećava se za 0,5 % za svaku 
započetu godinu staža osiguranja, s tim da ukupno 
povećanje ne može biti veće od 20 % .“

(2) Iza stavka (5) dodaje se stavak (6) koji glasi:
“(6) Izuzetno, ukoliko je policijski službenik 

rješenjem privremeno raspoređen na radno mjesto 
za koje je propisan viši čin od onog koji polici-
jski službenik ima, osnovna plaća tog policijskog 
službenika, za taj period se određuje tako što se 
osnovica za obračun plaće iz članka 6. ovog zako-
na pomnoži sa koeficijentom propisanim za čin i 

radno mjesto na koje je policijski službenik privre-
meno raspoređen”.

Članak 3.

U članku 7. stavak (2) mijenja se i glasi:
(2) Sastavni dio plaće policijskog službenika 

čini osnovna plaća iz članka 6. stavak (1) Zakona, 
dodatak na plaću iz članka 10. i naknade iz članka 
17. Zakona (neto plaća).

Članak 4.

Članak 8. Zakona mijenja se i glasi:

„(1) Visinu osnovice za obračun plaće polici-
jskog službenika utvrđuje Vlada u dogovoru sa 
Sindikatom djelatnika Ministarstva unutarnjih 
poslova Hercegbosanske županije ( u daljnjem 
tekstu: Sindikat) za svaku proračunsku godinu prije 
donošenja Proračuna za narednu fiskalnu godinu, 
primjenjuje se od 01.01. za svaku narednu godinu 
ili Odlukom o privremenom financiranju, pri čemu 
visina osnovice ne može biti niža od prethodno 
dogovorene, odnosno važeće.

(2)Pored osnovice za obračun plaće, prilikom 
obračuna plaće koristiti će se i bod za obračun plaće 
koji se utvrđuje Zakonom o izvršavanju proračuna 
ili Odlukom o privremenom financiranju i primjen-
juje se od 1. siječnja za svaku narednu godinu.

(3) Ukoliko se Vlada i Sindikat ne dogovore o 
osnovici iz stavka (1) ovog članka, ranije dogo-
vorena osnovica ostaje na snazi do dogovora Vlade 
i Sindikata, a najdulje 90 dana.

(4) Visinu osnovice iz stavka (1) ovog članka 
Vlada i Sindikat su dužni utvrditi i više puta tije-
kom jedne kalendarske godine, a pregovorima će 
se pristupiti na obrazložen zahtjev jedne od strana.„

Članak 5.

U članku 9. Zakona u prvom redu trećeg stupca 
tablice riječ „prijedlog“ se briše.

Članak 6.

U članku 10. Zakona stavci (1) i (2) mijenjaju se 
i glase:

„(1) Zbog prirode poslova koje obavljaju, njihove 
složenosti, rizika, odgovornosti, ovlaštenja koja 
primjenjuju i poslova za čije se obavljanje izdaju 


