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TryODNE NAPOMENE

organizacija, nadleznost i finansiranje pravosuda, kao i druga pitanja
znad,ajna za organizaclju i funkcionisanje sudova na teritoriji Federacije
Bosne i Hercegovine uredena su Zakonom o sudovima u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH", broj 38/OS, 22106, 63/IO,
721 to,7 I L3 i 521 14).

odredbom dlana 63. navedenog zakona propisano je da sud podnosi
godi5nju informaciju o svom radu za proteklu godinu nadleZnom
ministarstvu pravde i visokom sudskom i tuZiladkom vijeiu Bosne i
Hercegovine.

U skladu sa prethodno navedenom zakonskom odredbom cilj ove
informacije je da se nadleZni organi upoznaju sa radom Kantonalnog suda u
Tuzli u prethodnom periodu kroz pregled rada osnovnih organizacionih
jedinica suda - odjeljenja sudske uprave, Krividnog, Gradanskog i upravnog
odjeljenja.

I - SUDSKA UPRAVA

Poslovi kojima se obezbjeduju uslovi za pravllan rad i poslovanje suda
obavljaju se u okviru Sudske uprave.

Poslovi sudske uprave u toku 2023. godine uspjesno su obavljani, sto
je dalo dobre rezultate u pogledu kvantiteta i kvatiteta rada suda.

Kantonalni sud uTuzLiu2023. godini imao je ukupno 88 zaposlenika,
od dega 31 sudiju, ukljudujuii i predsjednicu suda i 57 ostalih zaposlenika.
U mjesecu novembru 2023. godine jedan sudija je otisao u penziju, tako da
je do kraja 2023. godine Visoko sudsko i tuZiladko vijece BiH izvrSilo popunu
upraznjene pozicije sudije, jer je za tu poziciju raspisao konkurs u mjesecu
maju 2023. godine. U toku godine 3 zaposlenika su otisla u penziju, a rLa
njihova mjesta primljeni su novi zaposlenici. Jednom drZavnom sluZbeniku u
sudu je prestao radni odnos u mjesecu novembru 2023. godine zbog
njegovog imenovanja za nosioca pravosudne funkcije.

Sudije su rasporedene u okviru tri odjeljenja:

- Gradansko odjeljenje
- Krividno odjeljenje i
- Upravno odjeljenje

i to tako sto je u Gradansko odjeljenje rasporedeno do mjeseca
novembra 2023. godine 22 sudija, a od tog datuma 23 sudija. U Krividno



odjeljenje do mjeseca novembra 2023. godine 6 sudija, a od tog datuma 5
sudija, te u Upravno odjeljenje 2 sudija.

U toku 2023. godine ukupno je imenovano u Kantonalni sud u Tuzli 7
sudija, s tim da je 3 sudija podelo sa radom 06.03.2023. godine, 2 sudija
o3.o7.2o23. godine i 1 sudija t1.12.2o23. godine, d L sudija ie podeti sa
radom 28.02.2024. godine. sudije su imenovane kao zalrrrjena ra sudi.ie ko3e
su otiSle u penziju ili ce otici u 2024. godini, te radi popune sistematizacije
suda po osnovu odobrenih sredstava od strane Vlade Tuzlanskog kantona.

Jos uvijek nije popunjena sistematizacija ovog suda, je. po
sistematizaciji nedostaje joS 2 redovnih sudija. Iz tlh razloga planirali smo u
budZetu suda za 2024. godinu sredstva za popunu jos jedne sudijske
poziclje, tako da iemo u narednom periodu traZiti saglasnost od Vlade
Tuzlanskog kantona za raspisivanje konkursa za pop:urru ove upraznjene
poziclje. Kantonalni sud u Tuzli pod svojom jurisdikcijom ima 8 opiinskih
sudova, pa poveianje broja sudija i strudnih saradnika u opeinskim
sudovima dovelo je do povecanja broja nerijeSenih predmeta u Kanfonalnom
sudu u Tuzli, imajuii u vidu nesrazmjer u pogledu broja sudija ovog suda i
sudija opcinskih sudova.

U 2023. godini Kantonalni sud u Tuzli nije traZio od Visokog sudskog i
tuZiladkog vijeca Bosne i Hercegovine privremeno upuiivanje sudija
Kantonalnog suda iz odzaka u ovaj sud, jer Kantonalni sua u oazatu ni;e
imao popunjenu sistematizaciju u pogledu broja sudija koji bi se mogli
privremeno uputiti na rad u Kantonafuri sud u Tuzli.

Kantonalni sud u Tuzli u 2023. godini imao je ukupno 57 zaposlenika,
od dega 4 drZavna sluZbenika, s tim Sto je jednom drZavnorr_ sluZbeniku zbog
imenovanja na poziciju sudije prestao radni odnos u mjesecu novembru
2023. godine. JoS uvijek postoji potreba zaveeim brojem rriSif, referenata zaoperativno tehnidke poslove (daktilografa), jer se obim posla stalno
povecava, zaposlenici odlaze na bolovanje, a teZiSte posla se prenosi na
ostale zaposlenike, a Sto se sve odraZava na njihovo zdravstveno sianje, a ovi
razlozi utidu na efikasan rad suda. U toku 2023. godine primljenoie S vlsitr
referenata za operativno - tehnidke poslove, kao zatnjeia ,i nanijeStenike
koji su otiSli u penziju, d i radi popune sistematizicije sud.a, jJr su na
zahtjev ovog suda odobrena sredstva u budZetu za prljern ovih zapollenika.

U 2023. goqittl uspjeSno je realizovan Program strudnog usavrSavanja
sudija, drZavnil: sluZbenika i ostalih zaposleniki preko Centra za edukaciju
sudija i tuZilaca u Federaciji BiH i drugih institulija koje se bave strudnim
osposobljavanjem sudija, s tim Sto je jedan dio seminara bio organizovan on-
line, Sto je olakSalo sudijama prisustvovanje edukaciji, jer nisu-imali potrebe
za putovanje van mjesta boravka.

I u 2023. godini nastavljen je Projekat finansiran od strane USAID pod
nazivom ,,Pravosude protiv korupcije u BiH.,, te u skladu sa postavljenim
ciljevima ovog projekta prioritetno rjesavanje predmeta korupcije.



Medunarodna organizacija USAID u sklopu ovog projekta omoguiila je da
dvoje sudija iz Kantonalnog suda u Tuzli odu na studijsko putovanje u Italiju
u terminu od od 03. do 10. juna 2023. godine, koje je ukljucivalo posjeiu
pravosudnim institucijama, te drugim relevantnim institucijama i
nevladinim organizacijama ukljudenim u borbu protiv korupcije, priwednog i
organi,ovanog kriminala. Cilj studijske posjete bio je - 

omogucavanje
udesnicima identifikacije dobre prakse u otkrivanju i procesuiranju najteil;n
oblika korupcije, privrednog i organizovanog kriminala, te dobre piakse
medu-institucionalne saradnje i komuniciranja sa nevladinim sektorom i
javnoscu, a koje bi sudije mogle primijeniti u svom radu, u skladu sa
pravnim okvirom u BiH.

Tokom 2023. godine 7 sudija bilo je odsutno usljed bolovanja koja su
kod nekih sudija trajala od mjesec dana do 7 mjeseci u kontinuitltu i tra.lujos uvijek u 2024. godini, sto se u konadniii odrazilo na ukupan bioj
rijeSenih predmeta i realizaciju postavljenih programskih ciljeva. Ostala
odsustva sudija bila su u skladu sa zakono-, " radi se o odsustvu po
osnovu godiSnjeg odmora, drZavnih i vjerskih praznlka, te odsustvu zbog
obavljanja edukativne aktivnosti. U toku 2023. godine sekretar suda kao
drZavni sluZbenik bio je odsutan nekoliko mjeseci, te je sve poslove sekretara
suda radila predsjednica suda pored svojim redovnih poslova. Takoder je bilo
odsustva zbog bolovanja i na strani zaposlenika, najdesie u trajanj u d.o 42
dana, ali i u duzern trajanju zavisno od razloga 

-zbog 
kojih l. two..ro

bolovanje.

Ukupno je podneseno Ustavnom sudu Bosne i Hercegovine od strane
stranaka na predmete ovog suda 104 apelacije.

Ustavni sud_B. osne i Hercegovine koji ima apelacionu jurisdikcljt za
pitanja iz ustava BiH koja se pojave na osnovu presuda uito koJ'eg suda u
Bosni i Hercegovini u pogledu prava iz Ustava Bosne i Hercegovine, i izmedu
ostalog i prava zagarantovanih Evropskom Konvencijom o ljuiskim pravima i
osnovnim slobodama, donio je 19 odluka povodom pre-dmeta ko3i su se
nalazili u radu kod ovog suda, od dega u 4 pred-.t" odluke k63ima se
odbacuje apelacija, u 5 predmeta odluke kojima se odbija apelaci]a, u 7
predmeta odluke kojima se usvaja i u 3 predmeta odluke ga3. ". d.leiimieno
usvaja apelacija po dlanu 6. Evropske Konvencije o ,"sliti o "ljudskim
pravima, a 3 predmeta su zavrSena na drugi nadin.

Ustavni sud RiH u svojoj odluci nije se odredio da li je prekoradenju
raz]dmn'og toka za rje5avanje predmeta doprinos bio na strani prvostepenog
ili 

-drugostepenog_ suda, nego je naveo da su takvom postupanju uticaliredovni sudovi. U vecini predmeta kojima je usvojena apelacijr 6d "tr".r.Ustavnog suda BiH, radilo se o zavrSenim predmetima u kojimi su stranke
nakon 

_ 
okondanja postupka podnosile apelacije zbog poirrede dlana 6.

Evropske Konvencije o zaStiti o ljudskim pravima, s ciljel tstvarivanja prava
na naknadu materijalne Stete.



il - OSTVARENI REZULTATI U RADU NA PLAIVU
RJESAVANJA PREDMETA U 2O2g GODINI

Kantonalni sud u Tuzli donio je plan rjesavanja predmeta za 2023.
godinu pod brojem 003-o-su-22-ooo 939 od 20. januarabozs. godine koji je
dostavio Visokom sudskom i tuZiladkom vijeiu Bosne i Hercegovine. Na dan
o1.ol.2o23. godine ukupno u sudu je bilo nerijesenih s.ogj predmeta nasvim referatima, od dega na krividnom referatu 4o2 predmeta, fld
gradanskom referatu 4.515 predmeta, na referatu upravnog spora 162 i na
referatu sudske uprave 4 predmeta.

U tacki II Plana odredeno je da sudija treba da rijeSi 8O% predmeta od
godiSnjeg normativa definisanog za nadin zavrSetka ,odluka u meritumu,,
referata na kojem sudija postupa, a preostari dio norme u procentu od.2oo/o
sudija ce ostvariti rjeSavajuci procesne i po zakonu hitne piedmete koji zbog
vremena podnosenja inicijalnog akta nisu ukljudeni u plan.

Kantonalni sud u Tuzli u skladu sa tadkom 5. Izmjene i dopune
Uputstva za izradu plana rjeSavanja predmeta bio je u obivezr. svaka tri
mjeseca donositi planove sa odredenim brojem ,predmeta po starosti
inicijalnog akta" koje je svaki sudija bio duZan staviti u rad u tromjesednom
periodu, a ti planovi su bili sastavni dio Plana rje5avanja predmeta za 2023.
godinu. Za prvostepene krividne, upravne predmete i piedmete priznanja
inostranih odluka u gradanskim stvarima, iud je donio plan na godisnjem
nivou.

U skladu sa donesenim planom u Tabeh L. prikazan je pregled plana
rjeSavanja predmeta po starosti inicijalnog akta i bioju sudija u izv]eStajnom
periodu od 01.0t.2o23. godine do 31. L2.2o23. godine, a u Tabeli -. erl4ea
rijesenih, nerijeSenih predmeta iz plana i procenat realizacije plana prikazan
po starosnim kategorijama

Tabela 1 - Pregled plana rjeSavanja predmeta po starosti inicijalnog akata i broj sudija

REFERAT
Broj sudija
koji su
radili na
predmetima
iz plana na
referatu

Predmeti
inicirani
2023.9.

Predmeti
inicirani
2022.-
2021.9.

Predmeti
inicirani
2020.-
2019.9.

Predmeti
inicirani
2018.-
2015.9.

Predmeti
inicirani
2014.-
2010.9.

Predmeti
inicirani
2009.9. i
ranije

Ukupno
predmeta
u planu

IZVRSNO 19 0 2 92 141 70 34 339KRIVICNO 6 10 145 176 52 21 1 405PARNICNO 19 0 591 792 576 67 23 2.049PREKRSAJNO 2 43 119 12 7 0 0 181PRIVREDNO 19 0 2 120 88 3 0 213UPRAVNO 2 122 175 15 3 2 0 317VANPARNICNO 19 26 30 22 59 13 7 157ZEMLJISNO-
KNJIZNO

'19 0 55 66 68 1 0 190
UKUPNO: 201 1.119 1.295 994 177 65 3.851



Tabela 2 - Pregled rije5enih, nerije5enih predmeta iz plana i procent realizacije plana
prikazan po starosnim kategorijama

I - Ocjena u pogledu stepena realizacile plana

Kantonalni sud u Tuzli u skladu sa Planom rjeSavanja predmeta rijeSioje do 3r.L2.2o23. godine na svim referatima uklpno s.a+s predmeta, te
ostvario procent reaJizacije plana na nivou svih refeiata od 99,2'9o/o, s tim Sto
valja dodati da se 6 sudija naLazilo na duZem bolovanju u toku godine, Sto je
sve uticalo na ukupan broj predmeta koji su se mogli 2avr1iti, iot q godine.

Na kraju izvjestajnog perioda ostalo je nerijesenih g predmeta, medukojima su prvostlr9ni krividni predmeti koji sL nisu m6gli rijeSiii zbog
njihove sloZenosti i dugotrajnosti dokaznog postupka i drugoslepeii parnicni
predmeti, jer se radilo o sloZenim predmetima.

od 3.843 predmeta koliko je rijeseno iz plana, rijeseno je 6s predmeta
iniciranih 2oo9. godine i ranije, lrz predmeta iniciranlh 2oL4'. - 2ologodina, 993 predmeta iniciranih 2olg. - 2ors. godina, l.2gg predmet
iniciranih 2o2o. - 2oLg. godina, 1.1 1g predmeta iniciranih od, 2022. - 2o2r.
godine i 2OI predmet iniciran 2023. godine.

rI - Predmeti sa procesnim ili zakonskim smetnjama u sudu

u toku perioda za koji je donesen plan, g predmeta iz plana su
ozt].aderr.a kao predmeti sa procesnim ili zakonskim imetnjama i iadi se ojednom krividnom predmetu u kojem je nedostupan optuieni, 5 parnidnih
predmeta koji su vraieni prvostepenom sudu r.di p..duzirnanja odredenih
Jldnji i 2 predmeta koja su dostavljena putem Ministarstva prlvde Bosne iHercegovine u drugu drzavu, radi dega ". ," ovim predmetima nije mogloraditi, jer nisu postojale procesne pretpostavke zauzimanje predmetl u rad.

Predmeti
inicirani
2023.9

Predmeti
inicirani
2022.-
2021.o

Predmeti
inicirani
2020.-
2019.o

Predmeti
inicirani
2018.-
2015.o

Predmeti
inicirani
2014.-
2010.s

Predmeti
inicirani
2009.godine
i raniie

Ukupan
broj
predmeta

Broj
predmeta
u olanu

201 1.119 1.295 994 177 65 3.851

NerijeSeni
predmeti
iz plana

0 1 b 1 0 0 8

RijeSeni
predmeti
izolana

201 1.118 1.289 993 177 65 3.843

Yo

realizacije 100o/o 99,91o/o 99,54o/o 99,90% 100% 100% 99,79o/o



III - KVANTITET RADA

I(antonalni sud u Tuzli ostvario
normu suda u procentu od 1131640/o.

je u 2o23. godini kolektivnu

Pregled ostvarene godisnje norme pojedinadno po sudijama je slijedeii:

Redni
i"E-

1.

Prezime i ime sudije Procenat
norme

HadZimehmedovii Indira
predsjednica suda
Razii Asja 

-

predsj ednica Gradanskog odj e1j enj a

7L4,O50h

2.
712,O40/o

3. .rtc.r.ru v rrq.arna preosJednrca Kriviinog odjeljenja

Krsmanovic Predrag
prg4sj gdnik Upravnog odielienia
Lekic smiljana 

-

BiScii Admir

Alic Fahira

290,550/0

4.
loo,320/o

5.
108.51%

6.
107.Oto/o

7.
98.4Io/o8.

9.
704.680/0

LrIr1,lu .C/IIllna

Begovic Tenzila

t20.sto/o10.
99,gLo/o

11
IOT.Olyo12. Cu@rqJuL u.a.sr.li1. lu(JlovanJe loO ctana]Jovicv.ri"F

T^--^-^--:a Ir11

105.88%
13.

tog.gto/o14.
175,960/015. "v]@ruvru rvtulaera Ioolova.nle 9,2 daI].a)

Delic A-ela-

-

Skripic Aid" 

-

7O5.25o/o16.
105.59%17.

18. 105,81%
r r.r,.LttUVIL; V it.rllo'a

-

Ra rq lznrriri q 
^ ;;^-11^I rog.l20hL9.

20. Mujdinovi6-
Susii Mersida-

-

Jusidic Samir-

-

Gutii M.rirrra-

-

softic pasa 

-

Latifovic F"ruk-

-

Karnha-^'ri; rJ^k

L17,L20/o
704.t7yo21.

22. L58,970/o

23. 153.65%
703,69oh24.

25. lo4,4go/o

26. 106,g60/0

27.
rquzrvrvtlUru \)ElIia ro2.760/0

93,7 70/o

28. Delii Ilvana (imenovana o@
7L3,Osyo

29. uqrJuuclsru rxtlrl (tmenovan Ub.UIJ-2O2j onriinol

y_elagig Edita _ 
(imenovana o s@

lJzt'tni6 gp6or1ffi^^^

ro2.630/o30.
LL4,73o/o31.
LI7,g30h32. zvzr. goolnel o%



Norma sudija kre6e se u rasponu od gOrLLo/o - 29Or15o/o.

Sudija koji je ostvario normu od 93, LL% je novoimenovani sudija koji
je imenovan u Kantonalni sud u Tuzli dana 06.08.2023. godine.

Sudija koja je ostvarila normu od 290,55% je predsjednica Krividnog
odjeljenja ovog suda, koja je u mjesecu novembru 2023. godine otisla u
penziju.

IV - KVALITET RADA

Kvalitet rada suda izraZava se u procentu potvrdenih, preinadenih i
ukinutih odluka u predmetima koji su rjeSavani po Zalbarna i vanrednim
pravnim lijekovima na Vrhovnom sudu FederacijJ Bosne i Hercegovine, a
ocjenjuje se kroz rad sudija na referatima na kojima su rasporedene sudije u
okviru sudskih odjeljenja. U pogledu kvaliteta donesenih odluka ovaj sud je
postigao dobre rezultate,jer je Inralitet sudskih odluka na svim ref6ratima
ostvaren u procentu od 88r66yo.

u sudu je ukupno doneseno 4.623 odluke na koje se moze izjaviti
pravni lijek. ozalbeno je 3zz odluka ovog suda, od kojih Je u 145 predmeta
odbaden pravni lijek, u 266 predmeta potvrdena je odlrk", u 52 predmeta
odluka je preinadena, u 52 predmeta odluka je u cjelosti ukinuia, a u 7
predmeta djelimidno ukinuta. u 28 predmeta, predmel je vracen ovom sudu
na ponovno sudenje.

r u 2023. godini sud je zadrzao kvalitet rada na svim referatima.

Pregled ostvarenog lvaliteta rada pojedinaEno po sudijama

lme iprezime sudije

Eroj
donesenih
odluka na

koje se
moie
izjaviti

Dravni liiek

Broj
oialbenih

odluka

Broj
potvrtlenih

odluka

Broj
preinaCenih

odluka

Broj
ukinutih
odluka

Broj
djelimiCno
ukinutih
odluka

Procent ukinutih
odluka u odnosu
na ukupan broj

potvrdenih,
preinadenih i

ukinutih odluka

Procent ukinutih
odluka u odnosu
na ukupan broj

donesenih
odluka na koje
se moie izjaviti

Dravni liiek
lndira
HadZlmehmedovi6 25 0 0 0 0 0

Nije imala
ukinutih
odluka

Nije imala
ukinutih
odluka

Admir Bi56i6 218 3 2 I 0 0
Nije imao 10

oZalbenih
odluka

Nije imao 10
oZalbenih

odluka

Aida Skripid 215 7 5 1 1 0
Nije imala '10

oialbenih
odluka

0,470/o

Alma Mujdinovid 206 2 2 0 0 0
Nije imala 10

oZalbenih
odluka

Nije imala 10
oZalbenih

odluka



Amela Deli6 210 5 5 0 0 0
Nije imala 10

o2albenih
odluka

Nije imala 10
o2albenih

odluka

Amira Ferizbegovi6 186 61 40 16 5 0 8,200/o 2,690/0

Asja Razi6 176 7 o 1 0 0
Nije imala 10

oZalbenih
odluka

Nije imala 10
oZalbenih

odluka

Damir eadkovi6 73 27 25 0 2 0 7,410/o 2,740/o

Emina Brki6 242 3 3 0 0 0
Nije imala 10

o2albenih
odluka

Nije imala 10
o2albenih

odluka

Fahira Ali6 214 1 1 0 0 0
Nije imala 10

oZalbenih
odluka

Nije imala 10
oZalbenih

odluka

Faruk Latifovi6 211 5 5 0 0 0
Nije imao 10

oZalbenih
odluka

Nije imao 10
oZalbenih

odluka

Jasna Sarajli6 76 3 2 1 0 0

Ne vr5i se
ocjenjivanje -

sudija na
duZem

bolovanirr

Ne vr5i se
ocjenjivanje -

sudija na
duZem

bolovaniu

Merima Guti6 54 35 22 1 o 3 30o/o 19,440/o

Mersida Su5i6 54 27 22 2 1 2 7,41o/o 3,7lYo

Mihaela Jovanovi6 138 2 1 0 1 0
Nije imala '10

oZalbenih
odluka

0,720/o

PaSa Softic 105 47 29 1

21

15 2 34,040/o 15,240/o

Predrag
Krsmanovi6 195 75 43 11 0 14,67% 5,640/o

Vildana Heli6 21 1 0 0 1 0
Sudija nije

ocijenjena -
oenzionisana

Sudija nije
ocijenjena -

penzionisana

Sabira Barakovi6 199 5 4 1 0 0
Nije imala 10

oZalbenih
odluka

Nije imala 10
oZalbenih

odluka
Safet
Hajdarbegovi6 124 3 3 0 0 0

Nije imao 10
oZalbenih

odluka

Nije imao 10
oialbenih

odluka

Samir Jusidic 41 29 23 2 4 0 13,790/o 9,760/o

Silva Stankovi6 170 3 2 0 1 0
Nije imala 10

o2albenih
odluka

0,59%

Smiljana Leki6 218 6 5 ,|
0 0

Nije imala 10
oZalbenih

odluka

Nije imala 10
o2albenih

odluka



l0

Sejla Kamberovic
Had2iefendic

208 8 7 1 0 0
Nije imala 10

oZalbenih
odluka

Nije imala 10
o2albenih

odluka

Tenzila Begovi6 217 3 3 0 0 0
Nije imala 10

oZalbenih
odluka

Nije imala 10
oZalbenih

odluka

Vahida Halilovi6 219 0 0 0 0 0
Nije imala 10

oZalbenih
odluka

Nije imala 10
oZalbenih

odluka

Verica Jovi6 216 2 2 0 0 0
Nije imala 10

o2albenih
odluka

Nije imala 10
oZalbenih

odluka

Edin Buljuba5i6 190 30 26 2 2 0 6,670/o 1,050/o

llvana Delic 60 0 0 0 0 0

Ne vr5i se
ocjenjivanje -

sudija na
duZem

bolovaniu

Ne vrSi se
ocjenjivanje -

sudija na
du2em

bolovaniu

lvana
Mott - Ba5ic

225 54 52 2 0 0 0o/o 0%

Edita Velagi6 236 34 29 4 1 0 2,940/o 0,420/o

Senada Uzuni6 0 0 0 0 0 0

Ne vr5i se
ocjenjivanje -
sudija stupila
na du2nost
11.12.2023.

oodine

Ne vr5i se
ocjenjivanje -
sudija stupila
na duZnost
11.12.2023.

qodine

NAPOMENA:

U navedenoj 'zrbeli su prikazani rezultati rada sudija - lvalitetsudskih odluka za l<anttonalni sud u Tazli i kvalitet sudskih odlukadostavlien za sudije koji su u toku iz:vjestajne godine radili u dva suda.

Iz navedene tabele slijedi da je najbolji kvalitet sudskih odlukapostignut na gradanskom referatu i riferatu ,ir"rr.rog spora u odnosu nakvalitet sudskih odluka na krividnom referatui jer kod nekoliko sudija naovom referatu evidentiran je procent ukinutih odluka u veiem postotku.

u odnosu na prethodnu 2022. godinu, kvalitet rada suda u 2023.godini takoder je na visokom nivou i netto je manji u odnosu na prethodnugodinu' Naime, u 2022. godini kvalitet suiskih otlrk" na svim referatimaostvaren je u procentu od gg,2zo/o, dok je u 2023. godini kvalitet sudskihodluka ostvaren u procentu od gg,66oh.
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V - PROTOK PREDMETA I REZULTATI RADA SUDA

Kantonalni sud u Tuzli zapod,eo je 2023. godinu sa prenesenih 5.0g3
nerijesenih predmeta na svim referatima, 

" od tog broja na gradanskom
referatu preneseno je 4.515 predmeta, na krividnom referltu 365 predmeta ina referatu upravnog spora L62 predrneta, 3z prekrsajnih preim eta i 4predmeta sudske uprave. u toku 2023. godine primljeno' je na svim
referatima ukupno 6.436 predmeta i najviEe predmeta- prim-'geno je nagradanskom referatu 3.724 predmeta, flo krirrid.ro- -refeiatu 

l.6gspredmeta, na referatu upravnog spora 442 predmeta, fla prekrsajnom
referatu 435 predmeta i na referatu sudske ,lpr"lr. 135 predmeta.

U odnosu na 2022. godinu kada je na svim referatima primljeno 6.4g9predmeta, u 2023. godini primljeno je 6.4s6 predmeta, sto iredstavljasmanjenje za 53 predmeta ili procentualno g,1Oolo. U 
'2023. 

godini nagradanskom referatu primljeno je 3.224 predmeta, dok je u 2od,2. godini
primljeno 3.874.predmeta, sto predstavlja smanjenje za LSo predmeta iliprocentualno 3,87o/o. Na krividnom i prekrsajnom referatu u odnosu na2022. godinu kada je primljeno 1.g52 predmeta , u 2023. godini primljeno je
2.130 predmeta, sto predstavlja poveianje za 2zg predrireta u odnosu na2022. godinu ili procentualno rs,lo/o. Na referatu upravnog spora u odnosu
na 2022. godinu kada je primljeno 41g predmeta, u 20231goair i primljenoje 447 predmeta, Sto predstavlja poveianje za 729 predmetalt proc'entualno
30,960h.

ukupno u radu na svim referatima bilo je 11.s19 predmeta, sto uodnosu na 2022.. godinu kada je u radu bilo ukupno lt.goz predmetapredstavlja smanjenje za 388 predmeta ili procentualno 3,2so/o. u 2023.godini rijeseno je na svim referatima o.zig predmeta, sto predstavlja
smanjenje broja rijesenih predmeta za gs predmeta u odnosu na 2022.godinu, kada je na svim referatima rijeseno o.bz+ predmeta.

Na kraju 2023. godine na svim referatima je ostalo nerijeSeno 4.ZgOpredmeta, sto u odnosu na 2022. godinu kada le ostalo 5.0b3 predmetapredstavlja smanj^enje broja nerijesenih predmJta za 303 pre&meta iliprocentualno 5,960/o.

Kantonalni.sud u Tuzli uspio.je u 2023. godini rijeSiti viSe od tekuiegpriliva predmeta i smanjiti broj nerijesenih prelmeta za s.96 yo, di sigurnobi rezultati bili jos bolji da 7 sudij. ,iie odsustvovalo usljed duzih bolovanja,koja su se kod nekih sudija nastavila 1u 2O2a. godini

Na slijedeioj tabeli prlkazanje protok predmeta u sudu po osnovnimreferatima:



Protok predmeta u l(antonalnom sudu Tuzla za 2o2}.godinu

Vrsta
predmeta

Broj
nerijeSenih
predmeta

na podetku
izvjeStajnog

perioda

Broj
primljenih
predmeta

Ukupan
broj svih
predmeta
u radu

Broj
rijeSenih
predmeta

Broj nerijeSenih
predmeta na

kraju izvjeStajnog
perioda

IZrlRsNO 447 333 7AO 500 280
I-Gvl o I I o 1
t-@, 316 194 510 330 180r-@i 1 1 2 I II.R o 5 5 4 1lo-PZ 38 27 65 37 2AMal-Gii 24 24 48 33 15

Mals-PZlp 3 2 5 5 o
P-GEi 49 66 115 7L 44

Ps-PZip I 4 5 3 2Rs-RsZi 9 8 L7 9 8v-@,i 6 I 7 7 o

KRTVIENO 365 1695 2060 1509 551K-IksZ o 60 6() 60 oK.K 43 52 95 59 36K-Kbs o 25 25 22 3K-Kp o t2 t2 t2 o
K-Kpp l4 144 158 154 4K-Kps t2 30 42 31 11
K-Kv 9 249 258 232 26rr-t<z 263 958 t22t 76A 453Ir-I(ZK 10 26 36 2A 8K-Moom L2 69 81 72 9

K-Pom o 1 1 1 oK.R 2 57 59 58 IKm-Kmi o t2 t2 L2 o

PARNIENO 3190 2675 5865 2777 3088Dn-R o 2 2 2 oKpu-@ 1 o I 1 oMat-(tuI 1 4 5 5 oMal-GvIi o 1 I I o
Mal-@ 638 293 931 457 474Mal-R o t7 17 t7 oP-Gvl 3 7 10 6 4
P-ervUl 3 6 9 6 3P-@ 1065 677 L742 420. 922P-Mo o 1 I 1 oP-MoZ 4 23 27 25 2P-R 1 20 2L L9 2



Rs-MoZ 2 3 5 4 1

Rs-R o 16 16 16 o
Rs-Rsvl 1 2 3 o 3
Rs-RsU L47L 1503 3074 L397 1677

PREKRSA"INO 37 435 472 444 2A
Pr-Pvlo I o 1 1 oPt-PZp 35 4r6 451 423 2APt-PZpmZ o 1 I 1 oPr-R o 15 15 15 oPt-ZmZ o 3 3 3 o

Prm-Pipm I o 1 1 o

PRIVREDNO 44A t92 640 293 347
L.P2 2 3 5 4 1LR o 1 I o oMals-kl I o I o oMals-PZ 126 45 t7t 83 88Mals-R o 3 3 3 oPs-MoZ 2 6 8 8 o

Ps-Przl 2 1 3 2 1Ps-PvIZ o I I 1 oPs-PZ 311 124 435 ta2 253

Ps-R o 2 2 2 oReg-PZ 2 3 5 3 2st-Pz 2 3 5 3 2

UPRAVNO 162 447 509 424 185U-R 3 4 7 6 1U-U r59 416 575 392 183U-Uvp o 26 26 25 1u-vz o 1 I I o

VANPARNIENO 153 431 584 426 158O-erril o 2 2 I Io-G,i, t2 23 35 22 l3o-R o 2 2 2 oV-Crrrlt o I 1 1 o
v-e2 tL4 94 2nA 101 to7V-MoZ o 2 2 2 o
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ZEMLIISNO-
KNJIZNO 277 93 370 232 139

Dn-Cwl I o 1 I o
Dn-CrvlZ o I 1 1 o
Dn-@

2LL 77 288 174 1L4
Dn-PZ

65 15 80 56 24

UKUPNO s.o83 I 6.4361 rl.sle I- 6.r3s 4.7AO

VI - RAD KRIVIENOG ODJELIENJA

U okviru Krividnog odjeljenja poslovi su se obavljali kroz postojeie
referate i to: referat zaprethodni postupak, referat za pr.lhodr,o 

"r."1r5"rr.i.,prvostepeni i drugostepeni krividni referat i drugostepeni prekr5ajni referat.

U Krividnom odjeljenju do mjeseca novembra 2023. godine radilo je 6
sudija, ali nakon odlaska jednog sudije u penziju ostalo je da radi 5 

"rdi.i",koji su rasporedeni tako Sto je na prvostepenom krividnom referatu radilo
troje sudija, a troje -lldrj" na drugoslepenom krividnom referatu, s tim sto jedvoje od ovih sudija istovremeno rldito i na prvostepenom krividnom
referatu, iz razLoga da se predmeti organiziranog krimlnala i korupcije
rjeSavaju efikasno.

o Pnrostepeni krividni referat

Na prvostepenom krividnom referatu iz 2022. godine prenesena su 43
nerijesena predmeta, a u 2023. godini primljena 

", 5z predimeta, tako da je
ukupno u radu bilo 95 predmeta. u 2023. godini rijeseno je 59 predmeta, a
ostalo na kraju godine nerijeseno 36 predm.t", sto iredstavlja smanjenje za7 predmeta u odnosu na prethodnu 2022. godinr. Na prvostlpenom
krividnom referatu predmeti ratnih zlodina, predLeti korupci3e i pritvorski
predmeti imaju prioritet u radu, u odnosu .," 

".r. 
ostale predm.tl, iako u

2023. godini nije primljen ni jedan predmet ratnog zlodina.

u strukturi. krividnih djela u predmetima koji su rijeseni naprvostepenom krividnom referatu najviSe su zastupljena krivicna djela -zloupotreba polozaja ili ovlasti, porezna utaja, pronevjera u sluZbi,
razbojniStvo, trgovina ljudima, organi,ouana trgovina ljudima, ubistvo i teskadjefa protiv sigurnosti javnog piometa, a kJko je to bilo i u prethodnoj
godini.
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. Drugostepeni krividni referat

U nadleZnosti ovog referata je odludivanje o 2albarrra izjavljenirn protiv
odluka donesenih od strane opcinskih sudova u krividnorn po"trpt r.

Na kraju 2022. godine ostala su nerijesena 263 predmeta. u toku
2023. godine primljeno je 958 predmeta, tako da je ukupno u radu u ovoj
godini bilo l.22l predmeta. Rijeseno je z6g predmeta, a ostala su na kraju
2023. godine nerijesena 453 predmeta, sto u odnosu na 2022. godinu
predstavlja povecanje broja nerijeSenih predmeta za 190 predm et tli 22,24%o.

. RjeSavanje predmeta ratnih zloEina

u skladu sa uputstvom Visokog sudskog i tuZilackog vijeia BiH
Kantonalni sud u Tuzli nije sadinio Plan rje5avanja predmeta."trritr zLo6ina,jer nije imao u radu ni jedan aktivan predmet. U sudu su evidentirana 2
predmeta ratnih zlodina od kojih su oba predmeta blokirana, jer se u jednom
predmetu optuzeni nd.azi u bjekstvu i ia njim je raspisana potjernica, a u
drugom predmetu u odnosu na optuzenog doneseno je rjesenje J ustupanju
krividnog gonjenja Republici Srbiji, ali se pravosudnl institulije ove drZavejos uvijek nisu izjasnile da 1i preuzimaju krivicno gonjenje prot# optuZenog.

Sudije redovno u ovim predmetima nadziru da li su se stekle procesne
pretpostavke za uzimanje predmeta u rad i svaka tri mjeseca se dostavljaju
izvjestaji nadzororn tijelu koji prati rad na predmetima ratnih zlodina.

. Rjesavanje predmeta korupcije i organiziranog kriminala

Iz 2022- godine prenesena su 4 nerije5ena predmeta korupcije. U toku2023 godine primljena su 4 predmeta, iako da je ukupno ,'r."d, bilo g
predmeta i iskljucivo se odnose na krividna djela- zloupotrebe poloZaja ili
ovlastenja, pronwjere i pranja novca. u 2023. godini rijesena su 3 predmeta,
a ostalo je nerijeSeno 5 predmeta i svi ti predmeti su aktivni, sto znadi d.a
sudije u tim predmetima postupaju kontinuirano.

od 3 zavrsena predmeta korupcije jedan predmet je zavrsenosudujuiom presudom kojom je izreaena kazna zatrrora za 3 lica uukupnom iznosu od 12 godina i novdana kazna za pravrro lice u iznosu od100.000,00 KM, kao i oduzimanje imovinske koristi u irnosu od 242.To5,3g
KM, dok su dva predmeta zavrsena oslobadajuiom presudom.

Iz 2022. godine prenesena su kao nerijeSena 2 predmeta organizi.ranogkriminala. u 2023. godini primrjena su 2 prldmeta irganizirarro{mi*inala,
tako da je ukupno u radu bilo 4 predmeta.

u 2023. godini rijesena su 2 predmeta, osudujucim presudama ukojima su izredene kazne zatvora u rasponu od 4 (cetiri) lodine d.o 20(dvadeset) godina, tako da su na kraju godine ostala nerijesenl 2 predmeta,
koja su aktivna i u kojima sudije postupaju.
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. Drugostepeni prekr3ajni referat

u okviru drugostepenog prekrsajnog referata odruduje
izjavllenim protiv odluka opiinskih *udorr" donesenih u
predmetima.

se o Zalbama
prekrSajnim

rz 2022. godine preneseno je nerijesenih 37 predmeta. u toku 2023.godine primljeno je 435 predmeta, tako da je ,k pro u radu biro 472predmeta' U 2023. godini rijeSeno je 444 predmeta, a ostalo nerijeSeno 2gpredmeta, Sto u odnosu na 2022. godinu predstavlja smanle"n3e od gpredmeta ili procentualno 24,32o/o. obzirom na -.ti broj 
-neiijesenih

predmeta na ovom referatu, moZe se zakljuditi da je ovaj referat-aZl-lran.

o Zastarielost pokretanja i votlenja kriviEnog i prekrSajnog postupla

u 2023. godini je nastupila apsolutna zastara u 1 ,Kps* predmetu, jer
se optuZeni nalazi u bjekstvu i u tom predmetu je raspisana medunarodnapotjernica. Takoder je nastupila apsolutna zaJtara krividnog gonjenja ujednom drugostepenom krividnom predmetu ,,w,,, koji je d"os"tav"ljen naodludivanje po Zalbi_ nakon Sto je nastupila apsolutna zastara krividnoggonjenja. Kantonalni sud u Tuzli je obavijestio Visoko sudsko i tu2iladkovijece Bosne i Hercegovine o razlozir.rra nastupanja apsolutne zastarjelosti
krividnog gonjenja, dostavljanjem izjasnjenja postupajueeg sudije ,"i.arro ""sudskom odlukom, te izvodom iz cMS-a iL t<oieg pr"irtt"Zi da je prldmet ukojem je nastupila apsoluttta zastara krividnog g-o".i."j" evideniiran u CMS-u zavrsen nastupanjem zastare, a sve u skladu sa instrukcijamadonesenim od strane visokog sudskog i tuziladkog vijeca Bosne i
Hercegovine.

sud posebnu painju posvecuje pitanju zastarjerosti krividnog iprekrsajnog gonjenja i prioritet u radu imaju krivicni i pretcrSa1ni predmeti ukojima postoji eventualna moguinost da ie nastupiti- zasta4efost vodenjapostupka, ali u nekim sludajevima kada je predmet dostavljen"na rjesavanlepo Zalbi, zbogkratkoce vremer,a za preduzimanje pojedinih p.ocesnih radnji,nastupa zastarjelost vodenja postupka, arra t<o.;u ova3 sud nL moze uticati.

VII - RAD GRADANSKOG ODJELIENJA

u nadleZnosti-ovog odjerjenja je vrsenje poslova drugostepenog suilenjay parnidnim predmetima, postupak po 
-,r.rrr.dnoni 

porrrroi. rijeku(ponavljanje postupka), odrudiv"rrjg o zarli na rjesenje dorieseno porrodomprri-edloga za ponavljanje postupka, poslova "priznanja 
odluka stranihsudova, kao i poslovi praienja i proucavanja su&ske prakse, a koji poslovi
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se obavljajukroz drugostepeni gradanski referat, prvostepeni referat i referat
priznanja stranih sudskih odluka.

U Gradanskom odjeljenju do mjeseca decembra 2023. godine bilo je
rasporedeno 22 sudija, a dolaskom novoimenovane sudije u mjesecu
decembru u gradanskom odjeljenju radilo je 23 sudija.

u toku 2023. godine na gradanskom referatu primljeno je 3.724predmeta, tako da je sa 4.515 predmeta koji su preneseni iz 2022. godine,
na ovom referatu ukupno u radu bilo 8.239 predmeta. Od tog broja rijeSenoje 4.228 predmeta, a ostalo nerijesenih 4.011 predmeta, stJ, 6d.ro", ,r"
2022. godinu kada je na kraju godine ostalo nerijeSenii +.515 predmeta,
predstavlja smanjenje broja nerijeSenih predmeta za 504 predmeta iliprocentualno 1l,.I6yo. Ovo smanjenje bi bllo znatno viSe da je u'2O23. godini
radilo joS 7 sudija koji su se nalazili na bolovanju, a bili J, ."*po.edeni u
Gradansko odjeljenje.

Kao i u prethodnoj godini na ovom referatu i dalje su zastupljeni
predmeti koji se odnose na ostvarivanje prava iz radnogodriosa, potraZivanjepo osnovu duga, naknade stete, imovinsko - pravne sporove, privredne
sporove, izvrsne,.vanparnidne predmete, kao i zemljisno -knjizne iredmete.obzitom na veliki broj predmeta kojima su sudije zadizene'u okviru
Gradanskog odjeljenja ulozeni su maksimalni napori da se smanji brojnerije5enih predmeta, a sto je bio i cilj plana rjesavanja predmeta kojeg je
donio ovaj sud na podetku godine, te jL u 2023. godini uspio rijeSiti tekuiipriliv predmeta koji je u odnosu na 2022. godinu i" orrorn referatu manji zal5o.predmet ili procentualno 3,87oh i za 5b4 predmet smanjiti ukupan brojnerrjesenih predmeta, sto predstavrja znaeijan napredak u odnosu naprethodne godine.

Priliv je znatno poveian na referatu radnih sporova, jer je na kraju20.22 godine preneseno nerijesenih L.4zl predmei, a u ioku godine leprimljeno 1.603 predmeta, tako da je u radr] na ovom referatu bllo 3.024
pre_d_meta. od tog lroja u 2023. goqlT rijeseno je 1.392 predmeta , a , akraju2023. godine ostalo nerijeseno t.6zz piedmetl, koji "i pr.r."eni u 2024.godinu. Sve sudije u Gradanskom odjeljenju ravnomjirno su zaduzene
odgovarajucim brojem predmeta radnih 

"ptro". i svako! mjeseca, u skladusa donesenim Planom rjesavanja predmeta, rjesavajri odgo.*r"rajuii brojpredmeta ove vrste, a1i obzirom na veliki priliv tvih predmeta ne osjete seznadajno rezultati u pogledu smanjenja broja nerijesenih predmeta.

Imenovanjem ,ovih sudija u Kantonalni sud u Tuzli a koji surasporedeni na gradanski referat znadajno se smanjio broj predmeta po
9y{ijama u ukupnom zaduzenju, tako da svaki sudija sada zaduZuje oko190 nerijesenih predmeta, bez tekuieg priliva, sto znadi da sudija ima uzaduzenju godisnju nonnu predmeta, na koji nadin ce se u nared.nomperiodu sigurno osjetiti rezuLtati u pogledu smanjenja broja nerrjesenihpredmeta, posebno i ako se vrate sudijl sa bolovani" kor ", ,i."por.d..,. .,.gradanski referat.
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Poseban problem kada je u pitalju rad gradanskog referata predstavljasudenje u razumnom roku. u piethohro- i.rioa" ovaj sud je suoden saproblemom podnosenja velikog broja apelacija od strane stranaka Ustavnomsudu BiH, kako u predmetima koji nisu zavrseni, tako i u predmetima kojisu zavrSeni, a sve u cilju ostvarenja prava na naknadu materijalne Stete.Povecanjem broja sudija odekujemo efikasnije sudenje na gr"d;.r"ruo-referatu, di zbog odsustva sudija .":!-"d bolov"anja koja su auiot.a.;na, josuvijek ne mozerno osjetiti .nie^iniil rezurtate " da se predmeti sude urazumnom roku.

U okviru Gradanskog odjeljenja Kantonalni sud u Tuzli je dao podrskuProjektu ,,sedmica s.udske nagodbe; koji se odrzao u periodu od 15. mqfa do26'-.maja2023- godine i u peiiodu od oo. novembra d,o lz. novembra 2023.godine, pozivanjem stranaka da pristupe u sud i da u cilju efikasnijegrjesavanja njihovih. predmeta u postupku po zalbi pred ovim 
"rldo,,, 

zakljudesudsku nagodbu, jer 
_ie na taj 

-nacin 
skratiti 

".i.;J-. trajanja spora, kao iostale troskove nastale u vezi sa sudski- po"trpt om. Medutim, nije bilointeresovanja stranaka da spor pred sudo- ,i3.s. ,i" ovaj nadin, tako da ovajprojekat nije dao odekivane iezultate.

VIII - RAD UPRAVNOG ODJELIENJA

u nadleZnosti 
- ovog odjeljenja je odrudivanje u svim upravnimsporovima, kao i o zahtjevir:r,a ia Zasiitu-stoboda i frarra utvrdenih Utstavom,ako su takve slobode. i prava povrijedeni konadniil pojedinadnim aktom iliradnjom sluZbenog. llca u orga,ima uprave, oa.ro"ro odgovornog lica upreduzecu, ustanovi ili drugo- pr"r.rom ricu kada za zaititu tih prava nijeosigurana druga sudska r"stit". -

Na referatu upravnog spora iz 2022. godine prenesena su 162predmeta, ? u toku 2023. godine 
-primljeno :. i+i predmeta, tako da je u2023. godini ukupno u radu bflo od9 p..a-.i., dakle za 26 predmeta manjenego u 2022. godini. u toku 2023. 

-godine 
rijesena su 424 predmeta i nakraju godine ostalo je nerijeseno 1gE predmita, sto p..astavlja povecanjebroja nerijesenih predmeti za 23 predmeta u odnosu na 2022. godinu. u2023' godini postignuti su znadaj ni rezultati na smanienju broja nerijesenihpredmeta, jer na ovom referatu sada radi dvoje sudi.la, tatt da se brojnerijesenih predmeta znadajno smanjio. Predmeti".ra olrom referatu rjesavajuse u optimalnim rokovima, pa se ^oz, zakrluciti aa 1e ova3 refer it-'our.t,,oaZuran.
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IX - DUZINA TRA^IANJA POSTUPKA NA REFERATIMA

Prosjedno trajanje postupka na drugostepenom parnidnom referatu
iznosilo je 5o7 dana, a na drugostepenom piirrr.drrom reieratu 764 dana, jer
se predmeti deSavaju po starosti inicijal.rog akta kojim je pokrenut postupakpred opiinskim sudom i po starosti inicijalnog 

-akia 
Lojim je pokrenutpostupak pred ovim sudom, tako da se gradanski predmeti posebno neodvajaju, nego sudije rje5avaju sve vrste gradanskih predmeta ist<gueivo po

starosti inicijalnog akta.
Na prvostepenom krividnom referatu prosjedno trajanje postupka

iznosilo je 292 dana, a u ove postupke su ukljueeni predm.ti rat.rif, zloeina,koji se zbog slol.enosti postupka ne mogu ri.iesiti u optimalnim rokovima ilise ne mogu rijeSiti zbog nedostupnosti optuZenih lica protiv kojih suraspisane potjernice. Takocter prosjedno trajanje postupka poieiaju predmetikoji su blokirani i u k_ojima su raspisane potjeini". p.o1iv optuZenih iica.
- Postupak po Zalbi u v€rnparnidnim predmetima prosjidno je trajao 423dana, jer se i u ovim predmetima postupa po starostr inicgatnog akta,odnosno akta kojim je pokrenut postupak pied opcinskim sudoni i pred ovim

sudom.
Prosjedno trajanje postupka u predmetima upravnog spora iznosilo je

161 dan i ispod je predvidivog roka.
Ispod predvidivog roka je i postupak u drugostepenim krividnimpredmetima u kojima je postupak trajao rr r aan i ; drugostepenimprekrsajnim predmetima u kojima je postupak trajao 14 d,ana.

. u postupcima odludivanja u_ stedajnim preimetima prosjedno trajanjerijesenih predmeta iznosilo je 141 dan, sio je inad, predvidivog roka.

Takoder iznad predvidivog rgka je i postupak u zemljisno - knjznimpredmetima i predmetima ponivljanja postupt<a u gradarr"kirl stvarima iiznosi 319 dana, _d9k je u predmetima odludivanya o zalbi na mjeruosiguranja postupak ispod optimalnog roka i iznosi 66 dana.

Prosjedno trajanje rijesenih predmeta u sudu na godisnjem nivouiznosi 405 dana, a prosjedno trajanje nerijesenih predmeta2gg dana.

odlazak sudija u penziju, dugotrajna odsustva sudija zbog bolesti nareferatima na kojima ima najvise nerijesenih predmeta i 
".a&oljan brojstrudnih saradnika, uticao je na prosjldno trajanje rijesenih i nerijesenihpredmeta. sem toga, uzimanje p.La-Lt. ,, ."i p-r..rr. starosti inicdalnogakta kojim je pokrenut postupakpred prvosteperrim sudom utide na duZinu

f{a3ja postupka u novijim predmetima koji pred drugostepenim sudomdekaju na red rjesavanja, jer se prioritetno uriiniiu u rad Jtarl preameti.

U cilju smanjenja duzine trajanja postupka posebno na gradanskom
referatu koji ima najveci_broj nerijeSe.rit prea-.ta, iovoim..rorr"i. sudije surasporedene na ovaj referat tako da.je-zaduzenje po sudijama u pogledu
b.roja 

1e-rrjesenih predmeta smanjeno i u prosjet<u iznosi na godisnjem nivouoko 190 predmeta, sto..predstavga goaisn;u normu sudije. smanjenjemukupnog zaduzenja nerij-senih piedmeta ir narednom periodu se mogu
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odekivati rezultati u pogledu smanjenja duzine trajanja postupka. Na
gradanskom referatu trenutno je rasporedeno 23 sudija, 

" ti- da se od tog
broja 3 sudija nalazi na dugotrajnom bolovanju.

X PRIMJENA SMJERNICA ZA PREVENCIJU
SEKSUALNOG I RODNO ZASNOVANOG UZNEMIRAVANJA U
PRAVOSUDNIM INSTITUCIJAIVIA U BOSNI I HERCEGOVINI

Visoko sudsko i tuZiladko vijece Bosne i Hercegovine krajem mjeseca
oktobra 2022. godine usvojilo je Strategiju za unapredenje rodne
ravnopravnosti u pravosudu Bosne i Hercegovine (u daljem [ekstu 

-skraieno:
Strategija), jer je Bosna i Hercegovina kao potpisnica biojnih medunarodnih
dokumenata, koji tretiraju pitanje ljudsltr- prava i sloboda, duzna sepodtZavati principa rodne ravnopravnosti i aktivno teZiti njegovom
uspostavljanju, te osigurati svakome ostvarivanje svih ljudskih "prava i
temeljnih sloboda, bez diskriminacije po bilo kojem osnovu. Strategijom supostavljeni strateski ciljevi za unapredenje rodne ravnopraviosti upravosudu BiH i odredene su aktivnosti Visokog sudskog i tuZiiackog vijeia
BiH i pravosudnih institucija u implementaciji strategije. -

U tom smislu odredeno je da ie Visoko sudsko i tuZllacko vijece BiHkoordinirati procesom donoSenja akcionih planova od strane prariosudnih
institucija, te pruzati podrsku u okviru navedenog procesa, s ciljem
omogucavanja jednakog pristupa pravdi i jednakosti -svih 

gradana po
zakonlu.

Zaposlenici Kantonalnog suda u Tuzli su dana 08. marta 2022. godine
upoznati da je u sudu zapod,eo proces implementacije Strategije za
unapredenje rodne ravnopravnosti u pravosudu Bosne i Fiercegovin!, te .;epredsjednica suda dana 10. marta 2022. godine imenovala Radnu grupu
sadinjenu od osoblja oba spola , diji zad.atak je bio predu zimanje neophodnih
koraka u implementaciji Strategije, odnosno donoSenju i primjeni akcionih
planova.

Radna grupa u predvidenom roku pripremila je Akcioni pran za
implementaciju Strategije za urLapredenje .oAn. ravnopravnosti i isti uputila
Visokom sudskom i tuZiladkom vijecu Bosne i Hercegovine, na odobravanje.

Visoko sudsko i tuZilacko vijeie Bosne i Hercegovine je na sjednici
odrZanoj krajem mjeseca septembra 2022. godine odobiilo navedeni Akcioniplan, ,nakon dega je predsjednica suda donijela odluku o usvajanju iprovodenju Akcionog plana za implementaciju strategije ,^ un^p:redenje
1o-dn9 ravnopravnosti u Bosni i Hercegovini broj 003-o-su- 22-ooo 2s2 od,20. oktobra 2022. godine.
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Nosioci aktivnosti iz Akcionog plana su podetkom novembra mjeseca
2022. godine krenuli sa aktivnostima na implementaciji mjera predvidenih
akcionim planom.

s tim u vezi, u rokovima koji su odredeni Akcionim planom,
implementirane su slijedece aktivnosti:

- Imenovana je kontakt osoba kojoj ce se moci obratiti svi gradani i
zaposlenici Kantonalnog suda u Tuzli ukoliko primijele neke
nepravilnosti ili nejednako postupanja sa osobama-koje d,olaze u
kontakt sa pravosudnom institucijom.

- Putem mai.l-a svim zaposlenicima suda su poslati zanirnljivi
propagandni materijali na temu rodne ravnopravnosti, rodnih
stereotipa i rodne diskriminacije (seksizrna, rodnog uznemiravanja).

- Strateglja za rodnu ravnopravnost, Zakon o zabrani diskriminacije BiH
(,,sluZbeni glasnik BiH", broj 59/09) i zakon o ravnopravnosti spolova
u Bosni i Hercegovini (,,sluZbeni glasnik BiH.., broj -82/ro) 

objavljeni
su na web. stranici suda.

- uvedena je knjiga zalbi u pisarnici suda koja je namijenjena
strankama, ali i zaposlenicima suda da bi im tito or.,o!r"..ro
anonimno obraianje u sludajevima rodno zasnovanog neravnopravnog
postupanja prema njima, rodnog uzt,eo,travanja i brto t o3.[ ob[ki
diskriminacije.

- Uvedena je 
. 
elektronska knjiga Zai.bi za sludajeve detekcije rodne

diskriminacije, narusavanja rodne ravnopravnosti, i pr"isutnosti
seksLma.

odlukom predsjednice suda broj 003-0-su-22-ooo 2s2 od 1s.
decembra 2022. go$1l produZen je rok "sa tri mjeseca na devet mjeseci oddana usvajanja Akcionog plana za implemeniaciju aktivnosti koje su
usmjerene na prilagodavanje Pravilnika o sistematizaltiiradnih mjesta i web.
stranice rodno senzitivnom jeziku.

Akcionim planom za implernentaciju Strategije za uri.apredenje rodneravnopravnosti za period ol.ot.2o23. do 31.r2.ro23. godine su p"lanirane
sljedece aktivnosti:

- odrzavanje edukacije/seminara za osobrje pravosudneinstitucije s ciljem podizanja nivoa znanja i svijesti o pit"rji-" rodneravnopravnosti, temeljnim pojmovima u vezi roda, rodnim ste"reotipima idiskriminaciji na osnovu roda.
- Prezentacija kratkih zanimLjivlh videa (youtube) za sve zaposleneu sudnici, na temu lodne ravnopravnosti, rodnih stereotipa, diskriminacije.

Razvijanje diskusije i dijaloga na spomenute teme.
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- Prilagodavanje Pravilnika i sisternatizacije radnih mjesta, i web
stranice rodno senzitivnom jeziku.

- Provodenje interne i eksterne ankete radi pregleda opSte slike osvijesti uposlenih i drugih korisnika/korisnica pravosuda . pitanjima
vezanih za rodrru ravnopravnost i jednak pristup pravdi.

- Predavanje za zaposLene i saradnike na temu ,,Rod.no neutralnasudnica" i Rodno senzitivna komunikacija. (Ukljuciti i' neke advokate,
predstavnike oSCE-a koji prate sudenja, i druge uilst<e saradnike, mozda i
studente).

U toku realizacije planiranih aktivnosti predvidenih Akcionim planom
ovog suda za 2023. go$1nu, nastupile su okolnosti koje su dovele do toga dase odredene aktivnosti iz objektivnih razloga nisu mogle rcalizirati. Naime,tokom 2023. godine, nosioci aktivnosti koji su bih zaduZefle za realizaciju
aktivnosti su odsustvovali s posla zbog duzeg bolovanja, a predstavnici
Agencije za ravnospravnost spolova Bosne i HercegovinJ su biii sprijecenitgkom 2023. godine odrZatt predavanje za zaposlene i saradnike na temu
,,Rodno neutralna sudnica" i Rodno senzitivna- komunikacija, iako je sud unekoliko navrata kontaktirao ovu Agenciju. Zbog navedeni-h'razlogl, tokom
2023. godine reaTizirane su slijedeie aktivnosti:

- Prezentacija kratkih zanirnhjivlh videa (youtube) za sve zaposleneu sudnici, na temu rodne ravnopravnosti, rodnih steieotipa,
diskriminacije.Razvijanje diskusije i dijaloga na spomenute teme.- Prilagodavanje Pravilnika i sistematizaclje radnih mjesta, i web
stranice rodno senzitivno m jeztku.

- Provodenje interne i eksterne ankete radi pregleda opSte slike osvijesti uposlenih i drugih korisnika/korisnica pravosuda ; pitanjima
vezanih za rodrttt ravnopravnost i jednak pristup pravdi.

Imajuci 
" "19y 

navedene, predsjednica suda je u mjesecu decembru2023. godine donijela izmjene i dopune Akcionog plana zi imptementaciju
Strategjje za ur:,apredenje rodne ravnopravnosti kojim se produiavaju rokovizarealizaciju aktivnosti koje se nisu reaJizirale tokom 2o2a. godine.

xr - zfuIKwneex

Na osnovu podataka navedenih u informaciji o radu Kantonalnog sudau Tuzli za 2023. godinu rr.ole se zakljuditi da je sud postigao izuzetno dobrerezuLtate u svom radu, da je uspio i4esiti veei broj predmeta u odnosu natekuii priliv predmeta, p? u konaenicii smanjiti broj nerijesenih predmeta uodnosu na prethodnu 2022. godinu za s,g6y, iato je radio sa z maniesudija koji su se nalazi na bolovanju, neke "rii.i. u trajanju od mjesec, aneki u kontinuitetu od 6 mjeseci i t9 ootovanje traje i dalje. Jedan sudija je
o_tiSao u penziju u mjesecu novembru 2o2s-. godine, a na njegovo mjestovisoko sudsko i tuZiladko vijece BiH je izabralo Judiju koji je poeJo sa radomu mjesecu decembru 2023. godine.
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U 2023. godini Visoko sudsko i tuZiladko vijeie BiH imen ovalo je Zsudija u Kantonalni sud u Tuzli koji su poieli sa radom i to 3 sudija umjesecu martu, 2_sudija u mjesecu julu, jedan sudija u mjesecu decembru,
a jedan sudija treba podeti sa radom u mjesecu februaru Doz+. godine, kao
zarnj.ena za sudiju 

_koji u tom mjesecu ide u penziju. Iako je izabrino 7 novihsudija, nije se znadalno smanjio broj nerijesenih pred-.L, jer je 7 sudija utoku 2023. godine odsustvovalo usljed bolovanja. 
-

sistemat2acija suda nrje ]os uvijek popunjena, jer premasistematizaciji nedostaje 2 sudija i u buizetu'suda- ra zob+. godinuplanirano je raspisivanje konkuis^ ,^ jednog sudiju, a nakon usvajanjabudzeta, jer vlada Tuzlanskog kantona trebi dati-saglasnost ,.-poprr*
upraZnjen e pozicije sudij e.

Skoro sve sudije na svojim referatima ostvaruju utvrdenu programskunormu, pa cak je _i prebacuju, a na sto ukazuje p.o".r"i o""tr.r.rr.kolektivne norme ?3d. za 2023. godinu od, rL3,64%. Meduti m, bez prisustvana radu svih sudrja, ne mogu se odekivati rezultati u smislu olpiimalreaZurnosti, jer nedostatak sudija direktno utide na ukupan broj ii.lesenitrpredmeta, a time i na sudenje u razumnom roku.

Visoko sudsko.i_tuZiladko vijeie BiH u prethodnom periodu znadajno jeskratilo proceduru jzbora sudija, te se taj postupat sla obavlja u tokugodine, Sto ce u svakom sludaju uticatii rr" uoti, efiliasnost rada sudova.

u Kantonalnom sudu u Tuzri gradanski referat je najopterecenijireferat, jer ima najveii broj nerijesenih predmeta, jer svaki sudija na
::11T:j.t^_'*r1t: , 

u 
. 
prosjek* sada )aduzuje iko 1eo nerijesenih

fil,T:-,1, Sto zlaci.da karta sud ne bi primio"ni ;eaan-;.;^;;.dmet,
::d]i*_i na gradan.:I.T referatu bi trebia 1 s;1;;;;-rij;; ;;;;;;;;

i ";;ij;i.k. ;;':ior,t.

::^"::^,-:TT1?ij:- brojl^ nerijesenih predmeta "; 
-Jil;;J#;;;

procentualno 1 l,16%;0.
Takoder je sud uspio smanjiti i broj prvostepenih krividnih predmetaza 7 u odnosu na prethodnu godinr, j..r:e na kraju godine ostaro nerijeseno36 predmeta, a smanjenje b.oja neri3-'e5!nft, pr.drn.la bilo je i na referatuupravnog spora, jer su na kraju godine ostala nerije5lna samo Ig2predmeta.

Jedna od mjera koja moZe uticati.na efikasniji rad suda je delegiranjesudija i, sudova koji imaju daleko manji broj prednieta u radu ili ih nemaju,, :9d koji je optereien vecim brojem pieameta, kao sto je to visoko sudsko ituzilaiko vijece BiH udinilo dilegiranjem sudija iz drugih kantonalnihsudova u kantonalne sudov. .r. p6d*e.i" n.a.i."ije BiH [":i l-":" velikibroj nerijesenih predmeta. ovaj insutut institut se moze uspjesno primijeniti
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ne samo na rad kantonalnih sudova, nego i na rad opcinskih sudova kojinemaju dovoljan broj predmeta u radu. Mldutim, sudije koje se privremenoupuiuju na rad u drugi sud, trebale bi podlijegati obav eii raai na planurjesavanja predmeta, kao i druge sudije b*.* "u 
odredenom procentu, jer

bez te obaveze ne mogu se odekivati znad.ajniji rezultati u pogledu rjeSavanja
predmeta.

- Efikasnijem radu suda doprinosi odgovarajuii broj strudnih saradnikadrzavnih sluZbenika koji pod nadzirom sudije iade na f.s.rrarr.1.,predmeta. Nakon imenovanja jednog strudnog saradnika na sudijskupoziciju, ostala je .u sudu uprazr4eni pozicija Jtrudnog saradnika i jos 4nepopunjene pozicije strudnih saradnika po "i"t.* atiziclji suda, a strudnisaradnici bi svojim radom pod mentoistvom sudije pruzili pomoc urjeiavanju predmeta iz grad,ansko - pravne oblasti i krivieno ^_ 
pravneoblasti, obzirom da na gradanskom refeiatu ima dosta nerijeSenih predmeta,

a na krividnom leferatu zbog sLozenosti predmeta kojima sri sudije Zaduzene,ka'o Sto su predme-ti korupcije, pred..,Lti org"niziranog kriminala i ratnihz,lodina, sudijama kao podr5ta u radu su 
"neophodni 

strudni saradnici.Sudije na krividnom referatu zbog sloZenosti predmeta u kojima se vodekrividna sudenja i zbog raznovlsrrosti krividniir d.;ela, obave)no bi moraliimati u svom timu i strudne saradnike, osobe sa zavrsenim pravnim
fakultetom i polozenim pravosudnim ispiiom, koji bi tim sudijama bilipodrska u radu. u pogledu pripreme pridmeta za sudenje, koncentracijedokaza i evidentiranjl svih niophodnih radnji, a koje sudijama oduzimajupuno vremena u smislu aktivnog proudavanja i rada na krivitnom predmetu.Na ovaj nadin bi se strudnim saradniciia prazi.la prilika da se strudnousavrsavajrt za.buduii rad u pravosudu, i. praie za njlhov rad ne bipredstavljale veliko optereienje budZetu suda.u toku 2o?3. godine, nue zavrsena procedura prijema drzavnogsluZbenika - strudnog saradnikaLa odnose s javnoscu, jer ta procedura trajeod mjeseca juna 2023. godine i neizvjesrro l. kada ie se zavrsiti, iako jeKantonalnom sudu u Tuzli to radno mjesto ,rJopfroJ.ro.

Takoder j.9"1 od.mjera koja moze uticati na efikasniji rad suda jeodgovarajuii broj administrativno - tehnidkog osoblja, narodiio daktilografakoji_rade neposredno sa sudijom. u 2o2s. goiirri za-hvaljujuii podrsci vradeTuzlanskog kantona koja je obezbijedilr..ro,id".r" 
"r.a"tult"": "rJ:e primiou radni odnos 7 zaposlenika - Visih referenata z:a operativno - tehnidkepo-slove (daktilografa). Radi popune sistematizacije suda potrebno je primitijos zaposlenika visih iefirenata za op.r"iirrro tehnidke posrove(daktilografa), obzirom na poveiani obim 

""ai:"r.og 
posla i potrebu da svakisudija ima svog saradnika, jer trenutno jedan'"*id.rik radi sa dvoje sudija,Sto predstavlja opterecenje za sudiju, jlr n ^ozi imati saradnilia koji biradio s njim kontinuirano. Pri tome, treba imati u vidu da postojeci saradnicisudija koji rade kao visi referenti za operativno tehnidke poslove(daktilograli), taj po.sao rade dugi niz godirr" i dob.r dio ov1n zaposlenikanalazi se pred penzljom i u svakom sluJaju bi treLaio postepeno popunjavatiupr aZnjena mj esta mladim zaposlenicima.
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u 2023. godini vlada Tuzlanskog kantona je Kantonalnom sudu u
Trrzli ktoz budZetska sredstva obezbijedila dovoljno sredstava da sud moZepotpuno funkcionisati i ispunjavati svoje obaveze. pored toga, vlada
Tuzlanskog kantona kroz kapitalna sredstva obezbijedila je Karitonalnom
sudu u Tuzli iznos od 25.o0o,oo KM, za opr.-"rr.j. kancelarije koja je
namijenjena za implementaciju Zakona o zaStili tajnih podataka. kapiialna
sredstva su utrosena putem javne nabavke i izvrsena je nabavka
protuprovalnih vrata, sa digitalnim ditadem ulaza i izLaza, b sef kase,
radunarske opreme, sjekaca papira i kancelarijskog namjestaja, tako da su
sredstva koja su dodijeljena sudu u cjelosti ,.airou^oa za ov:u namjenu.

Sud je pripremio sve normativne akte koji su bili potrebni t 
"t 

o bi se
postupak u vezi implementacije Zakona o zaStiti tajnih pod"tak" okondao, te
akte dostavio na saglasnost Ministarstvu sigurnostl Bosne i Hercegovine.

U pogledu saradnje Kantonalnog suda u Tuzli sa drugim institucijama,
valja istaii izuzetno dobru saradnju sa Visokim sudskim i tuZitaetim vijecem
Bosne i Hercegovine, koje prati rad ove pravosudne institucije i pru2a joj
podr5ku u radu. Izuzetno dobra saradnja je ostvarena i sa Vrhovnim sudom
Federacije Bosne i Hercegovine, Vladom TuzLanskog kantona, Ministarstvom
p_ravosuda i uprave i Ministarstvom finansija Tuzlanskog kantona,
Kantonalnim tuZilastvom Tuzlanskog kantona, opiinskim sridovima napodrudju Tuzlanskog kantona, odjiljenjem sudske policije sudova uTuzlanskom kantonu, Centrofii. za,eaukaci.iu sudija i t;uZllaci u Federaciji
BiH, kao i ostalim institucijama sa kojima se sud srjsreie u svom radu.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI I{ANTON

I{ANTONALNI SUD V TVZLI
Broj: 003-0-Su-23-OO0 956
Datum, 31. januar 2024. godine
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