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Na osnovu dlana 48. stav 2. Zakona o sudovima Republike Srpske (,,SluZbeni glasnik
Republike Srpske", brol 37112, 44115 i 100/17) i dlana 8. tadka i) pravilnika o unutraSnjem
sudskom poslovanju (,,SluZbeni glasnik Republike Srpske", broj 9/14, 7lll7,67l1B i 6119).
ilanu I I . stav 3. Zakona o zastiti lienih podataka (,,SluZbeni glasnik BiH", broj 49/06, 76ll l i Bg/'t t)
predsjednik Osnovnog suda u Mrkonji6 Gradu, donosi:

PRAVILNIK
o provodenju Zakona o zaltiti litnih podataka

u Osnovnom sudu u Mrkonjid Gradu

etan 1.
(Predmet Pravilnika)

(l) Pravilnikom o provodenju Zakona o zaititi lidnih podataka u Osnovnom sud u Mrkonji6
Gradu propisuju se pravila i procedure za primjenu temeljnih principa zakonite obrade lidnih
podataka u Osnovnom sud u Mrkonjii Gradu (u daljnjem tekstu: OSMG). postupak davanja
lidnih podataka treioj strani, pravila za ostvarivanje prava nositelja podataka, natin
prikupljanja, obrad4 kori5tenje, duvanje i tehnidka zaStita lidnih podataka, te postupak
dono5enja plana sigumosti u OSMG-u.

(2) Pojmovi upotrijebljeni u ovom pravilniku imaju isto znadenje kao pojmovi definisani u
Zakonu o za5titi lidnih podataka i pozitivnim propisima donesenim na temelju istog.

ilan 2.
(Svrha obrade, pravni temelj i vrste zbirki)

(l) Svrha obrade lidnih podataka proizlazi iz z*ona koji predstavljaju pravni temelj za
njihovo prikupljanje, uno5enje, organizovanje, pohranjivanje, preradivanje ili izmjenu,
uzimanje, konsultiranje, koriStenje, otkrivanje prijenosom, Sirenje ili na drugi nadin
omogudavanje pristupa podacim4 svrstavanje i kombinovanje, blokiranje, brisanje ili
uniStavanje.

(2) OSMG obraduje zbirku lidnih podataka Evidencija podataka o zaposlenicima Osnovnog
suda u Mrkonjid Gradu.

tlan 3.
(Obim obrade)

(l) Podaci u zbirci lidnih podataka iz tlana2. ovog pravilnika u osMG-u se obraduju rudno
ili sredstvima ," automatsku obradu podataka u obimu koji je uwrilen u propisima koji
predstavljaju pravni temelj za obradu ovih podataka i voclenje evidencija.

(2) Evidencija podataka o zaposlenicima osnovnog suda u Mrkonjid Gradu sadrzi sljedeie
lidne podatke:



ime i prezime, dan, mjesec i godina rodenj4 mjesto rodenja, pol, mjesto i adresu prebivali5ta
/ boravi5ta. drZavljanswo, nacionalnost, zdravstveno stanje, bradno stanje, obrazovanje i
JMB.

(3) Saglasno zakonu i drugim propisima predmet obrade mogu biti i drugi lidni podaci koji
nisu izridito propisani odredbama ovog dlana.

itan 4.
(Obrada podataka)

Obradu lidnih podataka i vodenje evidencije o uposlenima u OSMG-u vr5e ovla5tene osobe
zaposlene u OSMG-u.

ehn s.
(Aiuriranje i za5tita podataka)

(l) Zaposleni u OSMG-u zaduZeni za obradu lidnih podataka duini su, na osnolu relevantne
dokumentacije. pravowemeno aZurirati podatke iz zbirke lidnih podataka navedene u dlanu 2.
ovog pravilnika i osigurati dokaze o porijeklu lidnih podataka.

(2) OSMG i zaposleni u OSMG-u zaduleni za obradu lidnih podataka brinu se u okviru
svojih ovlaitenja o sigumosti podataka, te preduzimaju sve mjere neophodne za provodenje
zakona i drugih propisa u vezi sa zaititom i tajno56u podataka.

(3) Lidni podaci koje obraduju zaposleni iz prethodnog stava ili druge osobe koje dodu u
kontakt s tim podacim4 za iste predstavljaju sluZbenu tajnu. Obaveza duvanja tajnosti lidnih
podataka ostaje na snazi i nakon prestanka radnog odnosa, odnosno odredenog zadatka ili
angaZmana.

tlan 6.
(Davanje liinih podataka korisniku)

( l) Davanje podataka sadrZanih u zbirkama lidnih podataka iz tlana 2. ovog pravilnika treioj
strani vr5i se saglasno dlanu 17. Zakona o zaititi lidnih podataka, ako su u pitanju jarni
organi. a podaci su im potrebni za izvrSavanje zakonom utvrdenih nadleZnosd.

(2) Davanje podataka iz evidencije o zaposlenim u OSMG-u w5i se nadleinim institucijama.
ustanovama i zavodima u swhu regulisanja radno-pravnog status4 kao i prava i obveza
zaposlenika.

ilan 7.
(Postupak po zahtjevu nositelja podataka)

(l)Po prijemu zahtjeva nositelja podatka, koji se odnosi na informacije u vezi obrade
njegovih lidnih podataka, OSMG ie nositelju podatka u roku od l5 dana od prijema zahtjeva
dostaviti odgovor. bez naknade.

(2) OSMG moZe, izuzetno, odbiti zahtjev nositelja podataka, ukoliko se isti odnosi na
informacije u vezi obrade njegovih lidnih podataka kada je ispunjen najmanje jedan od
sludajeva utvrilenih u dlanu 28. Zakona o zaStiti lidnih podataka.



elan 8.
(Ispravke i brisanje podataka)

(l) OSMG obavjeStava nositelja podataka i druge osobe, kojim su preneseni podaci. o
eventualnim ispravkama i brisanju tih podataka.

(2) Izuzetno, informacije iz stava 1. ovog dlana, mogu biti uskradene, s obzirom na swhu
obrade, ako se time ne naruSava opravdan interes nositelja podataka.

tlan 9.
(Evidencija o zbirkama tiEnih podataka)

( I ) osMG vodi evidenciju o zbirci lidnih podataka iz Elana 2. ovog pravilnika, koja sadrzi
temeljne informacije o zbirci.

(2) Evidencija iz stava l. ovog dlana vodi se na obrascu evidencije koji je propisan
Pravilnikom o nadinu vodenja i obrascu evidencije o zbirkama lidnih podataka ("sluzbeni
glasnik BiH", broj 52109).

(3) Svaku izmjenu osnovnih podataka u zbirci lidnih podataka zaposlenik zaduien za voilenje
iste je duZan odmah zabiljeZiti u evidenciji zbirke lidnih podataka radi blagovremenog
obavjestavanja Agencije za zastitu lidnih podataka.

ilan 10.
(Evidencija o davanju liinih podataka korisniku)

( I ) OSMG vodi evidenciju o lidnim podacima koji su dati korisniku lidnih podataka i svrsi za
koju su dati, ukoliko je OSMG nadleZan za davarle tidnih podataka.

(2) Evidencija iz stava l. ovog dlana vodi se u elektronskom obliku, na obrascu broj 1 . koj i je
sastavni dio ovog pravilnika.

tlan 11.
(Evidencija o odbijenim zahtjevima nositelja podataka)

( I ) OSMG vodi evidenciju o odbijenim zahtjevima nositelja podataka.

(2) Evidencija iz stava l. ovog dlana vodi se u elektronskom obliku na obrascu broj 2. kojije
sastavni dio ovog pravilnika.

tlan 12.
(Votlenje evidencija)

Evidencije iz dl. 11. i 12. ovog Pravilnika vode zaposleni u OSMG-u koji su zaduZeni za
obradu lidnih podataka u smislu dlana 5. ovog pravilnika.

elan 13.
(Automatska obrada podataka)

(l) Organizacijsko+ehnidke mjere zaStite podataka u automatskoj obradi OSMG-a vrSe se

saglasno Pravilniku o nadinu duvanja i posebnim mjerama tehnidke za5tite lidnih podataka
(..SluZbeni glasnik BiH'', broj 67109).



(2) Za provodenje mjera zaStite podataka iz stava 1. ovog dlana zaduZuje se IKT sluZbenik
OSMG-a.

(Naiin iuvanja rianin poaataililo'r1o .,*r.no.,i tiinih podaraka)

(1) Zbirka podataka iz dlana 2. ovog pravilnika duvaju se na nadin i po postupku
predvidenom Pravilnikom o nadinu vodenja i obrascu evidencije o zbirkama lidnih podataka
(,.SluZbeni glasnik BiH" 52109).

(2) OSMG preduzima odgovarajuie mjere za5tite pristupa prostorijama i opremi za obradu
lidnih podataka kako bi se onemogudio neovlaSten pristup i obrada istih.

(3) Kontrolu i zaititu pristupa opremi za obradu podataka wie osobe iz dlana 5. ovog
pravilnika.

(4) Plan sigumosti lidnih podataka u OSMG-u, kojim se odreduju tehnidke i organizacione
mjere za sigumost lidnih podataka, donosi predsjednik suda, u okviru svojih nadleZnosti. Plan
sigumosti lidnih podataka mora sadrZavati kategorije lidnih podataka koje se obraduju i popis
instrumenata zaStite.

thn 15.
(Primjena propisa)

Na sva druga pitanja koja nisu regulirana ovim Pravilnikom primjenjuju se odredbe zakona i
drugih propisa u vezi sa zaStitom i tajno56u podataka.

dlan 16.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono5enja i objavljuje se na oglasnoj tabli suda i
sluzbenoj web stranici.
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