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Biha¢, 30.05.2023. godine

Na osnovu €lana 42. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu (,,Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona*, broj: 14/17 i 15/20) i Pravilnika o uslovima i na¢inu odabira
kandidata za prijem u organ drzavne sluzbe na odredeno vrijeme (,,Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona™ broj: 23/17) uz pribavljene Saglasnost Ministarstva pravosuda i uprave
Unsko-sanskog kantona broj: 07-30-4986-3/23 od 17.05.2023. godine i Misljenje Ministarstva
financija Unsko-sanskog kantona broj: 04-30-4986-2/23 od 17.05.2023. godine, Glavna
kantonalna tuziteljica,raspisuje:

za prijem

JAVNI KONKURS
drzavnog sluzbenika u radni odnos na odredeno vrijeme u Kantonalno
tuzilaStvo Unsko-sanskog kantona

Strucni saradnik za pristup informacijama i odnose s javno$¢u — portparol

Opis poslova:

a)

b)

¢)

d)

e)

g)

{ Bosna i Hercegovina, Federacija Bosne i Hercegovine | Kantonaino tuziladtvo Unsko-sans kog kantona |

Prikuplja i sistematizira sve vijesti i komentare koji su povezani s Tuzilaitvom,
te 0 tome obavjeStava Glavnog tuzioca na odgovarajuci na¢in;

Obraduje zahtjeve i donosi RjeSenja u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa
informacijama u F BIH,

Daje audio-video izjave i odgovara na upite svih elektronskih i printanih medija
uz prethodnu konsultaciju sa postupajucim tuziocem i uz saglasnost Glavnog
tuzioca;

Kontaktira sa predstavnicima medija, nevladinih organizacija i drugim
subjektima zainteresovanim za rad Tuzilastva;

Prilikom davanja informacija treba da vodi racuna o slijede¢em: o individualnim
pravima osumnji¢enih odnosno optuzenih osoba, protiv kojih se vodi postupak,
da se objavljivanjem neke informacije moze osujetiti cilj istrage, te da vodi
rauna o interesima malodobnih osoba, te zastiti prava na privatnost uéesnika u
postupku, moral, javni red ili nacionalnu sigurnost;

Priprema odgovaraju¢e bro3ure, biltene i druge dokumente za javnost, o
funkcionisanju TuzilaStva, i ureduje Web stranicu Tuziladtva, na kojoj ¢e se
nalaziti osnovni akti TuzilaStva i druge informacije od javnog interesa, uz
tehnicku pomoc¢ referenta za IKT;

Priprema i zajedno sa Glavnim tuZiocem ili samostalno odrzava perioditne

konferencije za Stampu i na njima upoznaje javnost o aktivnostima Tuzilastva:

ansi

1-138 - glavni tuzilac, Telefaks: +38737/22



h) Radi na izradi strategije za odnose s Javnoscu, obraduje i rjesava sve zahtjeve
upucene Tuzilastvu, shodno Zakonu o slobodi pristupa informacijama;

i) uCestvuje u izradi i realizaciji strategija, projekata i memoranduma
medunarodnih (USAID, OSCE i dr.) i domaéih organizacija, donatora te
vladinog i nevladinog sektora;

J) lzraduje sve vrste pravilnika koji se odnose na Web urednistvo;

k) Zajedno sa IKT sluzbenikom odrzava WEB stranicu Tuzilastva, prikuplja
podatke u pogledu optuznica radi njihovog objavljivanja i pravovremeno aZurira
podatke o optuznicama i druge informacije objavljene na web stranici
Tuzilastva,

[) Obavlja i druge poslove po nalogu i uputama Glavnog tuzioca i Sekretara
tuzilastva.

Razlog zbog kojeg se vrsi prijem u radni odnos na odredeno vrijeme:

- Prijem u radni odnos na odredeno vrijeme vrsi se radi zamjene drzavnog
sluzbenika koji je na odsustvu.

Period trajanja radnog odnosa na odredeno vrijeme
- Radni odnos na odredeno vrijeme zakljugit ¢e se do povratka odsutnog drzavnog

sluzbenika.

OPCI USLOVI:

Da bi bili postavljeni na radno mjesto drzavnog sluzbenika kandidati moraju ispunjavati
slijedece opée uvjete utvrdene u €lanu 35. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu:

a)
b)
9)

d)

2

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

da je stariji od 18 godine,

da ima univerzitetsku diplomu ili diplomu druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VII stepena stru¢ne spreme odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, $to se utvrduje propisom kojim se ureduju
poslovi osnovnih djelatnosti i pomoéno tehnicki poslovi i uvjeti za njihovo obavljanje
u organima drzavne sluzbe u Kantonu,

da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova utvrdenih za to radno mjesto,

da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta lice nije
otpusteno iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere, na bilo kojem nivou vlasti
u Bosni i Hercegovini,

da nije obuhvaceno odredbom ¢lana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine,

da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak.



POSEBNI USLOVI ZA OBAVLJANJE POSLOVA:

- Diploma visokog obrazovanja - VII stepen pravne struke ili zurnalisti¢ke struke
ili diploma visokog obrazovanja prvog (180 ili 240 ECTS), drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja-pravne ili zurnalisti¢ke struke,

- 1 (jedna) godina radnog iskustva u struci,

- poloZen struéni ispit,

- poznavanje rada na radunaru.

Prijavljivanje na konkurs:

Kandidati se prijavljuju na konkurs dostavljanjem prijave.

Spisak potrebnih dokumenata kojima se dokazuje ispunjavanje uslova iz konkursa:
Kandidati su duzni uz prijavu na javni konkurs dostaviti slijedeé¢u dokumentaciju (original ili
ovjerene fotokopije):

a)

b)
c)
d)

g)
h)

i)

k)

Prijavu na Javni konkurs sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa i broj
telefona)

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Uvjerenje o drzavljanstvu,

Fakultetsku diplomu (nostrificirana diploma ukoliko fakultet nije zavrien u Bosni i
Hercegovini ili je diploma ste¢ena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ nakon
06.04.1992.godine),

Dokaz o radnom iskustvu u struci nakon sticanja VSS,

Dokaz o polozenom strué¢nom ispitu (ispitu opéeg znanja),

Dokaz o poznavanju rada na radunaru,

Ljekarsko uvjerenje da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenih za to
radno mjesto,

Ovjerena izjava da kandidat u posljednje dvije godine od dana objavljivanja
upraznjenog radnog mjesta nije otpusteno iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske
mjere, na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini,

Ovjerena izjava da kandidat nije obuhvaéen odredbom ¢&lana IX.1. Ustava Bosne i
Hercegovine (lica koja su rodena poslije 1980. godine nisu duzna podnositi dokaze o
ispunjavanju ovog uvjeta)

Uvjerenje suda da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak.

Napomena: Kandidat koji bude izabran u obavezi je dostaviti Uvjerenje da se protiv njega ne

vodi krivi¢ni postupak i Ljekarsko uvjerenje da je sposoban za obavljanje poslova utvrdenih za

radno mjesto iz Javnog konkursa.




Javni konkurs se provodi u skladu sa Pravilnikom o uslovima i na¢inu odabira kandidata za
prijem u organ drzavne sluzbe na odredeno vrijeme (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona* broj: 23/17).

Prijavu sa trazenim dokumentima treba dostaviti u roku od osam dana od dana posljednje objave
Javnog konkursa. Prijava se podnosi neposredno na pisarnici Kantonalnog tuzilastva Unsko-
sanskog kantona ili se dostavlja putem poste, preporuceno na adresu:

Kantonalno tuzilastvo Unsko-sanskog kantona
Ul. Bosanska broj 2
77000 Biha¢
sa naznakom

»Javni konkurs za prijem drzavnog sluzbenika na odredeno vrijeme u Kantonalno tuzilastvo
Unsko-sanskog kantona kantona - NE OTVARAJ*.

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se razmatrati.



