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Na osnovu odredaba ¢lana 18. i ¢lana 19. Pravilnika o unutra$njem sudskom
poslovanju (,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj 66/12), gradansko-
privredno-upravno odjeljenje Apelacionog suda Bréko distrikta Bosne i Hercegovine
usvojilo je slijedece :

PRAVNO SIIVATANJE

Rokovi iz odredbe ¢lana 21. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu
Bréko distrikta Bosne i Hercegovine (,SluZbeni glasnik Bréko distrikta Bosne 1
Hercegovine® broj 20/13), kojim je izmijenjena odredba ¢lana 88. stav 4. Zakona o
radu Bréko distrikta Bosne i Hercegovine (,Slu’beni glasnik Bréko distrikta Bosne i
Hercegovine®* broj 7/00, 8/03, 33/04, 29/05, 19/06, 19/07 1 25/08), prekluzivni su

rokovi, ¢ijim protekom se gubi pravo na podnoSenje tuzbe za utvrdivanje povrede
prava iz radnog odnosa i na njih sud pazi po sluzbenoj duznosti.

Rok iz ¢lana 91. Zakona o radu Bréko distrikta Bosne i Hercegovine je zastarni
rok materijalnog prava, ¢ijim protekom ne prestaje pravo na novéano potrazivanje iz
radnog odnosa, veé zaposlenih zbog svog pasivnog drzanja gubi pravo na zastitu tog
prava, ako poslodavac istakne prigovor zastare, na koji sud ne pazi po sluzbenoj
duznosti.

Medutim, u situaciji da tuZilac tubenim zahtjevom trazi da se utvrdi da mu je
odlukom tuZenog povrijedeno odredeno pravo iz radnog odnosa, kao i da mu tuzeni
nadoknadi novéana potrazivanja (neispla¢enc plate i dr...} za vrijeme trajanja
povrede tog prava, odluka o povredi prava tujioca iz radnog odnosa predstavlja
prethodno pitanje za donosenje odluke o nadoknadi nov€anog potraZivanja.
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