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Врховни суд Републике Српске на основу члана 48. став 2. и 3. Закона о судовима 

Републике Српске („Службени гласник РС“, број: 37/12, 44/15 и 100/17) и члана 22. 

тачка 2. Правилника о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста у 

Врховном суду Републике Српске, р а с п и с у ј е  

 

О Г Л А С 

за пријем у радни однос 

 

Виши стручни сарадник на неодређено вријеме уз пробни рад од 3 мјесеца ........ 2 

извршиoца. 

 

Кандидат треба да испуњава опште и посебне услове. 

 

Општи услови: да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, да је 

старији од осамнаест година, да има општу здравствену способност, да није осуђиван за 

кривично дјело на безусловну казну затвора од најмање шест мјесеци или за кривично 

дјело које га чини неподобним за обављање послова у државном органу, да се не води 

кривични поступак. 

 

Посебни услови: Правни факултет, дипломирани правник са положеним правосудним 

испитом, 5 година радног искуства у струци. 

 

Као доказ о испуњавању општих и посебних услова, кандидат уз пријаву треба да 

приложи: увјерење о држављанству, извод из матичне књиге рођених, увјерење да се не 

води кривични поступак, диплому о завршеном факултету, увјерење о радном искуству, 

увјерење о положеном правосудном испиту. Увјерење о држављанству, извод из 

матичне књиге рођених и  увјерење да се не води кривични поступак не смију бити 

старији од 6 мјесеци. 

 

Пријаву на оглас са овјереном копијом тражених докумената, којима се доказује 

испуњеност општих и посебних услова, доставити непосредно или путем поште 

Врховном суду Републике Српске на адресу: Алеја Светог Саве бб, Бања Лука. 

 

Рок за подношење пријава кандидата на оглас је 8 дана од дана објављивања огласа у 

средствима јавног информисања. Препоручује се кандидатима да у пријави на оглас 

поред адресе наведу и број телефона ради контакта. 

 

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати. 

 

Прије доношења одлуке о избору и пријему у радни однос извршиће се интервју са 

пријављеним кандидатима. 


